) ACENCA PARA LA
% ' A mcz:smmm
N ¥ UASRHBALIZADION

Tabla de Retencién Documental |
'10000. DIRECCION GENERAL



{ ke sane .
“ { atesamaeon
R 1714 bt 30

TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL - TRD

CODIGO : GD-F-i8

FECHA : 2020-06-05 VERSION : v-a

FONDO:
UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA:

AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR)

DIRECCION GENERAL

HOJA: 1 DE: 2

Direccién General

ACTAS

Actas del Comité de Coordinacién

Acta de Comité de Coordinacion

Papel

La i i los actos init ivos emitidos por el Comité de Coordinacién, las Actas hablan de

las decisi i con la ap i6n del Plan ico de la ACR y del seguimiento del mismo;

de las directrices en materia de la gestion institucit deta i6n de inf que son pi al
4

- fComité, con el objetivu de vurnpih cun lus poliocas y obj eéslratégicos; de la f laciény i6n de

la polllica de mejoramiento de la entidad; de los p: i a el

Ly de la ap! ion del p de pi anual de la Agencia y sus modificaciones.
Esta es ida en virtud a lo en sl numeral 18 del Articulo 8 del Decreto Ley
4138 de 2011 y la Resolucién 250 de 2012. Ei tiempo de astd en el articulo
52 de la Lay 1437 de 2011 y articulo 30 de ta Ley 734 dei 2002.

Estas Actas son evk ia de la ej i6n de pi ini ivos propios de las i pﬁblicas, a
comienzos del sigto XX, pos lo que se At en fuente ial de ita en i
sociolégicas o desde cualquier campo que estudie la administracién pablica. Por ofro lado, las Actas son a

ia de decisi que tienen inck ia en la ej i6n de politicas i con las g
de! continuo mejoramiento de ia entidad, por lo que son fuente de consulta en investigaciones sobre la
historia de la misma entidad.

Por ello, estas actas se conservarén en su soporte original, de manera permanente y transferidos at archivo
histérico de ta nacién, en cbservancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo
002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacitn
(AGN).

10000 220

INFORMES

710000 | 220

|informes a Otras entidades

La i i los it L por i alos e de control y
L alo s en el numerai 3 del articulo 8 del Decreto Ley 4138 da 2011y la

Solicitud de Informe

Pape!

Informe

Papel

Remisién de Informe a entidad solicitante

Papel

Ley 1474 de 2011. El iempo do i esta en el artfculo 52 de la Ley 1437 de 2011
y artfculo 30 de la Ley 734 2002.

Estos documentos tienen valores secundanos ya que son slntests del trabajo realizado por toda Ia entidad.
Pos lo que se i en fuente de Ita en i de tipo histérico, polftico y social
relacionados con et proceso de reintegracién de los grupos alzados en armas y de ia la refacién del gobierno
de turno con la implementacién de dicho proceso.

Una vez cumplido el tiempo de retencidn en el Archivo Central, serén transferides al archivo histérico de la
nacién, para ser conservados en su totalidad en su soporte origina!, en observancia del Articulo 24 del
Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articuto 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo Generat de la Nacién (AGN).

10000 220

Informes de Gestién

Solicitud. de informe

Papel

Informe de gestién

Pape!

Remisién de informe de Qestién

Papet

Los informes de gestidn que realiza ta Direccitn d las frente a la ej

gestién de eventos de ta ACR, desarrollades conforme af Artlculo 8 numerel 18 del Decreto Ley 4138 de
2011. Mediante la Ley 951 de 2005, se crea el acta de! informe de gestién y tiene por objeto, segin lo
expresa su articulo 1°, fijar las normas generales para la entrega y recepcién de los asuntos y recursos
publicos de} Estado i esta norma blece ia obligacién para que los publicos
presentsn al separarse de sus cargos o al finalizar la administracién, segan el caso, un informe a quienes los

en sus i de los asuntos de su compstencia, asl como de ta gesubn delos

y que tuvieron asi para el ejercicio de sus fu
Su tiempo de relenaén se establece con base en el Articuio 52. Caducidad de la facultad sancionatoria de la
Ley 1437 OE 2011.

Los infc datos i con varios de los aspectos de 1a gestién segun la normatividad

* |vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestitn del funcionario directivo, con una descripcién del drea,

desde la fecha de inicio de la gestién del funcionario hasta que este se retira,

Otros i de gestién i las activi p y idos durante la

igencia fiscal su inaci i el procesu de ji i6n); ofrecen detailes
pormenorizado sobre la Planta de Pensonal de {a Entidad, su compertamiento durante la vigencia fiscal,

$0

. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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Esta i tiene valores hi dado que permite comprender y veccnstrunr la historia de
esta entidad. Estos documentos tienen valor histérico en la medida en que reflejan la implementacién
{pautatina de practicas de gesuén pubhca control y planeacién en Ia nacién a comienzos del snglo XX,
También es fuente | en i de carécter i ivo segin la vigente en
Cddigo Disciplinario de funcionarios piblicos. Su valor cientlfico radica en que contiene informacioén para
estudios relacionados con la rama de la administracién  pubtica. También se puede decir que estos
documentos tienen valor cultural, pués aunque no representan informacitn que hable de simbolos

N identitarics de pueblos o ni refteje sl idn que revela
préchcas organizacionales propms de la cultura administrativa de Colombia, como !a lenta y pautatina
ién de la ™)
Estos documentos se deben conservar en su ! dada la i fa del nivel j ico de la
dependencia que tos produce y a que no se tene tdad de que la i i6n m4s valiosa haya
en otra agrup: Se en su soporte original y se seran
= transferidos al archivo histérico de la nacién, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del

Artlculo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y de! Articulo 20 de! Acuerdo 004 de 2018 expedidos por el Archivo
{General de la Nacién (AGN).

10000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
La subserie contiene los inventarios de archivo de gestién K por ta unidad ini: iva “Direccién

10000 230 2 Igve:;;ados Documentales de Archivo de 2 3 X ", en iento de lo establecido en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el erticulo 7 del

estion ) Acuerdo 042 de 2002. Ef tiempo de i estd en el articulo 52 de la Ley 1437 de
Inventario Documental de Archivo de Gestién XLSX ’ 2011 y articulo 30 de la Ley 734 2002.
) ' Por el cantenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos dacumentos no nenan
valores secundarios de tipo histérico, cientifico o cuttural. Estos i no en la p
~ . ~ . P T N B |de canocimiento en algiin campo disciplinar, tampoco Senen valor simbélico que represente algan pueblo o
N ’ comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de i6n se aplicara fa eliminacién como d icién final,

la cual se reafizard mediante e! proceso de borrado permanente y seguro de informacion, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Artlculo 18 del Acuerdo 003 de 2015y
el Articuto 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de fa Nacién.

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUM FIGNACIO ALV,

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTA!

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para ta recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/1 3y Ias demés nomas que medifiquen, adicionen o complementen. Conozca {a polluca de tratamiento de los
datos personates de la ARN a través del siguiente link: hitp/iwww.reil gov. aspx”

“Toda i fisica de este 50 i O no C . La version vigente se encuentra en el software SIGER.”
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Grupo de Comunicaciones Internas

INFORMES

Informes de Gestién

Solicitud de informe

Papeal

Informe de gestién

Papel

Remisién de informe de gestién

Pape!

Los informes de gestién que realiza el grupo i las accif B frente a 1a ej i6n y gestién
de aventos de la ACR, desarroliados conforme al Artlculo 8 numeral 18 de! Decreto Ley 4138 de 2011 y el
Articulo 12 numeral 8 de la Resolucién 043 de 2014. Mediante la Ley 951 de 2005, se crea el acta del
finfurine de yeston y Uene por 00je10, SagUh 16 éxprésa su articulo 1°, fjar las normas generaies para ta
entrega y recepcion de los asuntos y racursos piblicos del Estado i esta norma b ia
obligacién para que los i« publicos pi al sep; de sus cargos o at finalizar la
administracién, segtn el caso, un informe a quienes los i en sus funci de fos
asuntos de su competencia, asi como de la gestién de los i y inistrati
que tuvieron asignados para e! ejercicio de sus i Su tiempo de se con base en
el Articulo 52. C idad de la facultad i ia de la Ley 1437 DE 2011.

Los datos con varios de los aspectos de la gestién segdn la normatividad
vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestién de un funcionario, con una descripcién del 4rea, desde la
fecha de inicio de la gestlén del funcionario hasta que ests se retira. Otros informes de gestién describen las

y durante la vigencia fiscel (resattando su
culminacion o dmulnuudu 8l proceso da [ of detalle izado de la planta de
personal de la entidad, su componamlento dumnte toda Ia gastién dal mncwmano o duri\ntu la vigengia fiscal,
desagregada por cargos de Cafrera i y de libre y y
empleados oficiales.

Esta i tiene valores histéricos dado que permite comprender y reconstruir ta historia de
esta entidad. Estos documentos tienen valor histérico en la medida en que reflejan la implementacién
paulatina de precncas de gashﬁn publica y control en Ia nacién a comienzos del siglo XXI. También es
fuente ial en de carécter segin la i vigente en Cédigo
Disciplinario de funcionarios publicos. Su valor clentifico radica en qus contiene informacién para estudios
relacionados con ta rama de la administracién publica. También se puede decir que estos documentoes ienen|
valor cultural, pues aunque no representan informacion que hable de simbotos identitarios de pueblos [

ni refleje sl ti i6n que revela p!
propias de la cultura administrativa de Colombia, como la lenta y paulatina lmplementaddn dela
“planeacién”. No obstante, se sugiere realizar una seleccidn como disposicién finaf.

Se debe aclarar que no todos los informes de gastién tienen los mismos valores secundarios , pues los

informes de gestién penddicos de! grupo son consolidados por ta Direccién en ta subserie documental
"Informes de gestion”; mi que los i de los i ios qua se retiran de su cargo no son

consolidados en ninguna otra agrupacién documental. Por eflo se sugiere emplear un método de seleccwn

bajo el sigui criterio: el informe de (a gestion del y de los fi
de! grupo, dado que estos informes candensan el resultado y la gestion de los procesas que desarrolla este
campo de la entidad y se eliminan los informes de gestién periédicos, por la razanes expuestas. Se omite su
equivalencia en porcentaje, porque el criterio que prevalece hace referencia a la calidad de la informacion
del documento, sin importar la cantidad, la cual es minima.

La seleccién se i una vez los tiempos de retencién y luego los documentos serén
transferidos af archivo histérico para su conservacién total en su soporte original. Los informes restantes
serdn eliminados medlante el proceso de destruccién mecﬁmca por corte en particulas o picado a partr del
uso de 16 de idad con los idos por la ARN y lo estipulado en
e articulo 22 del Acuerdo 004 de 2018 del Archivo General de la Nacién.

10100

230

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

10100

230

Inventarios Documentales de Archivo de

Gestién

Inventario Documental de Archivo de Gestién

XLSX

La subserie connens Ios inventarios de archivo de gestién producidos por el Grupo de comunicaciones

en delo ido en el articulo 26 de Ia Ley 594 de 2000 y el articulo 7 de}
Acuerdo 042 de 2002. El iempo de i estd en el articulo 52 do la Ley 1437 de
2011 y artlculo 30 de la Ley 734 2002

Por ef contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no ienen
valores secundarios de tipo histérico, clentlﬁco o cultural. Estos i no i en la pi i
de conocimiento en algin campo di ) P tiene valor si ico que rep algun pueblo o
comunidad.

“Toda il

fisica de este

. La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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Grupo de Comunicaciones internas

. For lo anteri

jor, una vez cumplan sus iempos de &se aplicara la i como ién final
la cual se realizard mediante el proceso de borrado permanente y seguro de informacién, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015y
el Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién. .

'

10100 300

PLANES

10100 300

Planes de Comunicaciones

Plan de comunicaciones

Papel

La subserie estd por los en tos que se definen las pautas sobre cémo se proyectan
Ies comumcauones que produce la enhdad hama el interfor y hacia el extenor de esta. El Plan de

ti las que ilizar, informar y alinear a
toda |a entidad en los procesos de todas las areas. Permite cumptir con los pnndpws da mmsparenua al
y una actitud insti y p! ala
de fa gestién, para que sean visibles para todos los grupos o panes interesadas en la gesﬁﬂn
institucional.

Esta i con base en lo establecido en el numeral 8 det Articulo 8
del Decreto Ley 4138 de 2011 yel numeml 1 de! Articulo 12 de la Resolucién 043 de 2014. Ei tiempo de
estd enlo ido en los 30y 34 de la Ley 734 de 2002.

Esta documenmaon posee vator o pues i tas decis ¥ acci al interior de
ta entidad i en parte del i y del i i institucis de la entidad; lo
que i a estos en fuente ial de ita e! historlas institucit Por otra parte,
se i en fuente de il igacién en el campo de la administracién piblica y de gestién de la
comunicacién, dado que esta entidad, en particular, debe tener unos mecanismos de comunicacién intemna
muy efici y eficaces, por el tipo de implicaci que la i6n tiene en Ia idad de los

P i que esta entidad. - . R - i =

Por lo anterior, los Planes de Ci i ensu b en su soporte originel, y
serdn transferidos al Archivo histérico de ta nauén una vez cumplan sus iempos de retencién, en
observancia del Articulo 24 det Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 de! Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20
del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién (AGN).

10100 380

PUBLICACIONES INSTITUCIONALES

10100 380

Boletines Informativos

Boletin informativo

Papel

La subserie estd por los que i i0n dada por ta ACR de manera oficial

sobre sus activi isit a nivel naci Esta subseri tiene la con

base en lo establecido en el numeral 3 del Articulo 12 de la Resolucién 043 de 2014, El hempo de re(enubn
estd enlo ido en los artl 30y 34 de !a Ley 734 de 2002.

Esta i quiere valores fos al ituirse en fuente de informacién que permite
realizar i igacit conlos de la misionali de la entidad e investigaciones en
historia, clencias sociales y politicas sobre derechos humanos, por lo que deben ser conservados M
permanentemente en su soporte original y ser transferidos al archivo histérico de la naci6n, una vez terminen
sus tiempos de retencién, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, de! Artlculo 11 del Acuerdo
002 do 2014 y del Articuto 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de fa Naci6n
(AGN).

.

10100 380

Publicaciones Graficas

Publicacién gréfica

Papel

Folleto

‘Papel

Ptegable

Papel

Tarjeta

Papel

Afiche

Papel

1Esia o contiene ta docur con hase en lo establecido en ef numeral 3 del Artlculo
12 de la Resolucién 043 de 2014. EI uempo de estd enlo ido en los
articulos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.

El conjunto de piezas gréficas se p en imi de i dadas al Grupo de
comunlcaclones intarnas, como indica la norma citada. Estas piezas tienen el objetivo de socializar
ion sobre al i i internc de la entidad o sobre ef dep ; esta il
ya se en i yenlos ines i i i que
son de i6n total (los i ivos son pi idos por esta misma dependencia y las
por la En principio estas publicaciones no tendrian valores secundarios,

Lpor ta razén antes expuesta; sin embargo algunas piezas por su trabajo de disefio

“Toda i

P

fisica de este

se i o] no C La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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lgrﬂﬁcu. dldﬂchw [ pedagbgu:o poseen valor i icaci grificas, en p: Y
p ver ta ivi en les p de dh ién de temas imp enetl de temas
misionales. Ei disefio de la pieza gréﬁca se convierte en fuente para la memoria institucional de Ia entidad y
de Ias acciones misionales de la ACR en relacién a e difusién y resultados de los planes y programas

con la reintegracion a la vida civil de excombatientes del conflicto armado.

Una vez cumplido el hempo de retencidn en el archivo central Ia subserie serd i La selecci6

a criterios i yse [d i en cuents las publicaciones que hablen de directrices
dadas a los ciudadanos implicados en el proceso de Yy de carécter que
circulen al intarior de la entidad, pues permiten observar las ias de i6n que utiliza el Grupo
'de comunicaciones intemas para socializar asuntos de gran envergadura para Ia entidad. Esta sefeccion se
encuentra entre el 40y el 60 % aproxi detap i6n totsl y serdn ida al archivo
hxsténco de la nacién. Se aclara que e! criterio de selecdbn es cualitativo y en nada deben interferir las

Elp j solo informa sobre la posible i alaque la

La p i6n restante, i a piezas que { i i6n sobre e} i i

[ admmmtvo de la entidad que ya se en las i yenlos i Esta parte de la
agrupacién serd ida 8l proceso de eliminaci di i por corto en particulas
o picado a partir del uso de maquina eléctrica, de idad con los i idos por la
[ARN y lo estipulado en el artfculo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nacitn,

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMEN, GNACIO ALVAREZ LQPEZ

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMEN R el . g % et
. -

vz

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a ta ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Lay 1581/12 y el Decreto 1377/13 y Ias demds normas gue modxﬁquen adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los
datos personales de la ARN a través det sk link: hitp:/Awwew. gov. liticas.aspx”

"Toda impresion fisica de este se s o] no C La versi6n vigente se encuentra en el software SIGER."
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10200 230

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

10200 230

Ie ios Doct

Gestién

les de Archivo de

Inventario Documental de Archivo de (GGestion XL8X

12011 y articulv 30 Ju ta Ley 734 2002,

La subserie connane Ios inventarios de archivo de gestién producidos por el Grupo de comtnicaciones
en da tn astablacido en el articulo 28 de ia Loy 594 do 2000 y ol articulo 7 del
Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de i estd en el articulo 52 de la Ley 1437 de

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no henen
vafores secundarios de tipo histérico, c:anllﬁco o cultural. Estos i no en la pi

de conocimiento en algin campo disc f tiene valor si ico que algt’m pueblo o
{comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de i6n se aplicard la eliminacién como icion final,
fa cual se realizard mediante el proceso de barrado permanente y seguro de informacién, de conformidad
con los procedimientos establecidos por ta ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015y
el Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién.

10200 280

PIEZAS COMUNICACIONALES

10200 290

Plezas Comunlcacionales de Audio

Cinta
Registro de audio de
Audio

x

.|disefio y presentacién se coinvierte en fuente para la memoria institucional de !a entidad y de las acciones

Esh: bseri jene la con base en los numerales 8 de! Articufo 8 del Decreto
Ley 4138 de 2011 y los numerates 3 y 4 del Articulo 13 de la Resolucién 043 de 2014. El tiempo de retencién
estd enlo blecido en los 30y 34 de la Ley 734 de 2002.

Estos documentos son el reflgjo del desarrollo de !uncmnes dadas al Grupo de comunicaciones externas,
relacionadas con el disefio de de i6n para los partici del proceso de
jreintegracién. Sin embargo, no todas las piezas tienen valores secundarios. Por ello, se deben selewonar
las piezas que den indicaciones e informacion sobre el proceso de rei i0n, pues su

misionales de la ACR. Y se deben eliminar las piezas que sean de tipo propaganda, pues estas Gltimas
carecen de valores histdricos, cientificos y culturales, al no brindar lnfcrmaetdn Unica sobre el proceso de
{reincorporacién y no ser una fuente ial de Ita en investi i valor
{simbético o soclal. Se informa que fa muestra i p al 30% de la
produccién documenta! total. También se aclara que el criterio de seleccitn es itativo y no i el
porcentaje al que se hace referencia es solo para informar a cuanto corresponde ta muestra.

Una vez se cumplan los tiempos de i6n de los la y ia muestra con
valores secundarios seré transferida al archivo histérico de la nacién en su soporte original,

La p i restame seré ida al proceso de eliminaci de

éti p! en primera i a izar fos por medio de imén de neodimio, el
cual se dejarﬂ sobre la superficie de manera individual por un lapso de cinco minutos. Luego se procedsra a
destruir I el y los nicleos Y la cinta de ién para ser cortada cada 20
centimetros. Si se trata de discos dpticos se haré un rayado de ambas superficies def mismo por medio de
un objeto punzante para luego hacer un corte radial en é!.

10200 290

Plezas Comunicacionales de Video

Cinta
de
Registro dc vidco | video
Disco
Optico

x

h_ Esta i iene la con base en los numerales 8 del Articulo 8 del Decreto
Ley 4138 de 20114 y los numerates 3y 4 del Articulo 13 de ta Resolucién 043 de 2014. El tempo de retencién
estd enilo blecido en los 30y 34 de la Ley 734 de 2002.

Estos documentos son el reflejo det desarmllo de funcicnes dadas al Gaspo de comunicaciones externas,
con el disefio de gias de icacion para los ici del proceso de
reintegracion. Sin embargo, no todas las piezas tienen valores secundarios. Por ello, se deben setecc«onar
las piezas que den indicaciones e informacién sobre el proceso de rei i6n, pues su

dlsenn Yy presentacién se coinvierte en fuente para la memoria institucional de la entidad y de las accicnes
de la ACR. Y se deben eliminar las piezas que sean de tipo propaganda, pues estas Gltimas
carecen de valores histdricos, cientlficos y culturales, al no bnndar m!ormadén unica sobre el proceso de
reincorporacidn y no ser una fuente ial de enil i valor
simbélico o social. La muestra it d at 30% de la produccién
total. También se aclara que ef criterio de seleccidn es cualitativo y

“Toda impresién fisica de este d 50 i D
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no cuantitativo, el porcentaje al que se hace @s solo pam— a cuanto ta
muestra.
Una vez se cumptan los tempos de de los ia ¥ la muestra con

vatores sacundarios seré transferida af archive histérico de fa nacién en su soporte original.

= - La pi rastants serd al proceso de i6n de
on primera a los por medio de imén de nsodimio, el
cual se da;am sobre (a suparficle de manera individual por un Iapso de cinco minutos. Luego se procederd 8
destruir al y los nicleos !a cinta de para ger cortada cada 20

centimetros. Si se trata de discos épticos 86 hard un rayado de ambas superficiea del mismo per medio de
un objeto punzante para luego hacer un corte radlal an é1.

FECHA: 17 de Octubre de 2018 B

. |NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL,40 IGNACIO ALVAR P

-

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMEN >3 72N ~

/(/

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a ta ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a ta Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los
datos personales de la ARN 8 través del fink: hitp/Awww. g gov. iiticas.aspx”

“Toda Impresién fisica de este 88 > no C La versitn vigente se encuantra en el software SIGER,"
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10300 220 INFORMES
La i iene los i y los sop de tas en el marco de la
10300 220 Informes de Giras Internacionales enel 7 dcl Articuto 8 del Decreto Ley 4130 de 2011 y lus numwirales 1,3,
- y 6 del Articule 15 de 1a Resolucién 043 de 2014. El tiempo de retencidn estd en
Rrinfing hnnk ror el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articuio 30 de la Ley 734 2002 del Cédigo Unico Disciplinario.
Agenda de actividades Papel 3 ) . 5
— — Esta agrupacié se produce en el marco de ia realizacién de visitas y reuniones con
Solicitud de apoyo logistico Papel de i Estos tienen valores secundarios, en [a medida
Delegacién responsable evento Papel en que permiten recons!rulr.la historia de la entidad y porque son fuente potencial en la elaboracién de
sobre en el marco de procesos de paz y su implementacién,
Inf de visita intemaci PDF observaria i ia de los paises de la Ci i pea en la gestion
de la ACR en la consecucién de recursos y iacién de los proy de p ion i {
Estos documentos tienen valores historicos y cientificos por lo que deben ser conservados en su
totalidad, en su soporte original, y ser idos al archivo hi de la nacién, una vez caduguen
sus tiempos de retencién, en observancia del Articuto 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del
Acuerdo 002 de 2014, de! Articulo 19 del Acuerdo 003 de 2015 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de
2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién (AGN).
10300 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
.- © tos D -de Archivo de b La i iens (o il de archivo de gestién producidos por e! Grupo de relaciones
10300 230 Aotk i en imiento de lo en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el artlculo
7 del Acuerdo 042 de 2002. El tiempec de i estd en el articulo 52.de la Ley
Inventario Documental de Archivo de Gestién XLSX 1437 de 2011 y articulo 30 de la Ley 734 2002,
Por el contenide informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no
tienen valores secundarios de tipo histérico, cientifico o cultural. Estos inventarios no contribuyen en la
produccién de conocimiento en algin campo discip P tiene valor sil ico que rep
algin pueblo o comunidad.
Por o anterior, una vez plan sus tiempos de i6n se aplicara la eliminacién como disposicién
final, la cual se i i elp de borrado p y seguro de informaci6n, de
i con los p: i i porla ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del
Acuerdo 003 de 2015 y €l Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la
Nacién.
10300 360 PROYECTOS
La subseri fos Inf sobre las activi en el marco de la funcién
10300 360 Proyectos de Cooperaci6n establecida en el numerat 7 del Aticulo 8 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales 3y 8 del
- Articulo 15 dela Resoluclbn 043 de 2014, i conel imi de
Proyecto de cooperacién Papel con y org: i para el de las politica de
Carta de compromiso Pape! reintegracion y Ia gesubn de de ion técnica y para apoyar esta politica. El
— tiempo de [o esm en el articulo 52 de fa Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de
Infe de al proy Papel la Ley 734 2002.
Informe final del proyecto Papel
proye pe Esta documentacién posee valor io ya que evidencia e! y ej ion de los
proy de coop i i con il en la gestion de la ACR en conjunto con los
paises de la C Econémica Europea para la ej ion de proy y iacion-de éstos.
Por otra parte, son fuente para el desarrollo en ciencias politicas, mstona y demds estudios en ciencias
¥ reposicit de Por ultimo, cabe decir que estos
son fuente p ial en con el rol gue ha jugado la cooperacién
en el pi de imp ion de de

noC
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iRy ; B s 2t 2 :
paz, desde la perspactiva histérica, social, politica y ecanémica. Existen varios estudios al respacto, como lo
: indica ef link: htps: edu.cofindax.phplej i B
¥
Se sy conservacion p dados los valores histéricos, dentificos y culturales expuastos.

Una vaz cumpiido/su tiempo de retencién deben ser transferidos, en su soporte criginal, al archivo histérico
de !s nacién en abservancia det Articulo 24 de) Acuerdo 7 de 1994 de! Archivo General de la Nacién (AGN).

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTA

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL

BNGNACIO ALVARI OPI
g} -
' &

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la polltica de tratamiento de los

datos personales de la ARN 8 través del

“Toda impresién fisica de este

link: hitp/fAwww.

gov.

paliticas.aspx”

La versitin vigente se encuentra en of soflware SIGER.®
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de Control Interno

Actas del Comité de Coordinacion del Sistema

Convocatoria a Comité

Papel -

Control Interno

Acta del Comité de Coordinacién del Sistema de

Papel

Esta CEE] por de ini a partir de lo
lestablecido en el Articulo 13 Ley 87 de 1983; el numeral 13 del Articulo 8 y el Articulo 19 de!f Decreto
Ley 4138 de 2011, et literal d del Articulo § Decreto 2145 de 1999 y el numeral 19 del Articulo 17 de la
Resolucién 043 de 2014. El tiempo de estd en los articulos 30 y 34 de la

Ley 734 de 2002 y lo establecido en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011.

Estas Actas hablan de las asesorias al director en la definicién de planes estratégicos y en la
ién del eslado de las metas y objeti prop de los de la

égica y el plimi de metas Yy bjeti durante el tri i anterior; del
seguimiento de los planes de mejs de las obser i en los
informes del Sistema de gestién integral y de la C de la Rept dela 6n de|

pautas para mejorar el Sistema de Control Interno; de la optimi de los de i i
de i gesuén y de evaluacién de los procesos, asi como

'] N
para la utillzacién de planes de mej I , rfesgos e indi de gestion general y por dreas.

Por esta contenido, se puede decir que estas actas tienen valores secundarios, al proporcionar
informacién que podria ser en i sobre fa institucién y sobre las
fallas obstaculos y enelp de i ion de p: de reincom ién a la
sociedad de personas y grupos alzados en armas. Y en i i i con el

de estrategias de control intemo en entidades publicas. Por lo anterior, estas actas deben ser]
conservadas permanentemente en su formato original y ser i al Archivo histérico de Ia|
nacién, una vez sus pos de i6n, en observancia de! Articulo 24 del Acuerdo 7 de
1994, del Articuto 11 det Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 axpedldos
por el Archivo General de la Nacién-(AGNY). - - :

10500 20

10

de Gestl6n Integral

Actas del Comité de Coordinacion del Sistema

Convocatoria a Comité

Papel

Gestién Integral

Acta de Comité de Coordinacién del Sistema de

Pape!

Esta ie, estd por d de cardcter administrativo producidos a partir de los

{establecido en el numeral 13 del Articulo 8 y el Articulo 19 del Decretc Ley 4138 de 2011, las

Resoluciones 358 de 2012, 639 de 2012 que crea este Comité y el numerat 19 del articulo 17 de la
Resolucién No. 043 de 2014. El tiempo de estd en los artl 30y 34
de la Ley 734 de 2002 y lo establecido en ef articuto 52 de la Ley 1437 de 2011.

Las Actas del Comité de coordinacién del Sistema de gestion integrat hablan del diseflo, dermmdn e
mplememacnén de polmcas y con la

y de! Si; de Gestién Integral; (amblén hablan del anélisis|
del cumplimiento de les metas yo jetivos instituci y de las por el
Comité sobre para izar su Esta ién sirve como
fuente de informacién para la historia institucional de la entidad. Del mismo modo son fuente potenciall
en investigaciones sobre gestién y admlmsﬂaclbn publica y sobre las dlrcultadas admmlstrmmas enla

i6n del p de P idn, desde la persp Vi
ndmlmstrativa.

Por lo anterior, estas actas serén conservados permanentemente en su soporte original y serdn|
i al archivo hi de la nacién, una vez caduquen sus tiempos de retencidn, en

observancia de! Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 de! Acuerdo 002 de 2014 y del|
Articulo 20 del rdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo Generat de la Nacién (AGN).

10500 90

CONCEPTOS

10500 90

Conceptos Técnicos

Solicitud de concepto

Papel

Concepto técnico

Papel

bseri p por los que reflejan las acciones de asesoria, apoyo y asistencia en

temas i con la izacién, gestién y mej i de Sistema de control intemo,
accmnes desarolladas por el “Grupo de Control interno de gestién” a través de conceptos, esto en

p con lo ido en ef 13 del Articulo 8 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los
numerales 1, 3y 19 del articulo 17 de la Resolucién Interna 043 de 2014, E) tiempo de retencién

“Toda i

fisica de este

se it o] no C La versién vigente se encuentre en el software SIGER."
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L —~
y los articulos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002,

Estos documentos no poseen valor secundario ni histérico, cientifico o culturat, pues no contienen
informacién dnica o especiat que pudiera ser enel de i de algin
tipo, sino que Y ia de la ej ion de i de apoyo dadas al Grupo Porlo
tanto uno vez ido el tiempo de ion en el aichivu cential se efimina,

La efiminacién de estos documentos se el p de d 16 ica por
corte en particulas o picado a partir del uso de maquii éctrica, de con los
procedimientos establecidos por ta ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acterdo 004 de 2019 del
Archivo General de ta Nacién.

10500 220

INFORMES

10500 220 1

Informes a Organismos de Regutacién,
Vigilancia y Control

Solicitud de informe

Papel

— a Organi Je Regulacion. Vigh
y Control

Papel

Remisién informe

Papel

por los idos por enti como la C ola
ia en ejercicin de sus funci y que reflejan ia gestién y a! de las funci

asxgnadas al drea, motivadas por la Ley 1474 de 2011, los numerales 3 y 18 del Articulo 8 del Decreto
Ley 4138 de 2011 y el numeral 17 del Articulo 17 de la Resofucién No. 043 de 2014. El tiempo de
estd en e articulo 52 de la Ley 1437 de 2011y los articulos 30 y 34 de

la Ley 734 de 2002.

Poseen valor secundario ya que reflejan las dindmicas de control y administracién det Estado)

pero ademds la injerencia de los organismos de control sobre la misionalidad de es\a
entidad. . Por ello, estos documentos son fuente p en i sobre la i
institucional de la entidad, pero ién sobre las i i ] poiticos en
tomo a esta entidad.

En ia estos se deben conservar en su totalidad en su soporte originat y
transferirse archivo histérico de la nacién, una vez caduquen sus tiempos de retencién, en
observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y dsl
Artleulo 20 det Acuerdo 004 de 2019 idos por el Archivo General de la Nacién (AGN).

10500 220 2

informes a Otras Entidades

Solicitud de informe

Papel

Informe a la Entidad

Pape!

Remisién informe

Papel

La i los i i por anti i atos i de control y|

como la P ia de ta Republica y el Consejo Asesor, en cumplimiento a lo establecido
en los numerales 3 y 18 de! Articulo 8 del Decreto Ley 4138 de 2011 y ef Numeral 17 Articulo 17 de la
Resolucién 043 de 2014. El tiempo de 6 i estd en el articulo 52 de la Ley|
1437 de 2011 y articulo 30 de la Ley 734 2002.

Estos se i imp en ta medida en que constituyen sintesis de los

Ademas su de p i6n en el afio es muy baja, por lo que se

que se deben conservar en su totalidad, en su formato original, y ser al
histérico de la nacién para servir de fuente de informacién para la historia y la investigacion, una vez|
caduquen sus tiempos de retencién, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo
11 de! Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo,
General de la Nacidn (AGN).

10500 220 4

Informes de Evaluacién y Segulmi a .
Proyectos

Inf de E iony

Papel

" |Una vez transcurrido el tiempo de retencién, se elimina debido a que pierden los vaiores primarios y no

Subseile cunpuesia pur Jucumeinus que renejan ia gaston y el cumplifvento de’las funciones
asignadas al drea, motivadas por (a Ley 1474 de 2011, los numerales 3 y 18 de! Articulo 8 del Decreto
Ley 4138 de 2011 y e numneral 17 del Asticulo 17 de la Resolucion 043 de 2014. E! tiempo de retencién
asignado esta sustentado en ef articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de la Ley 734
de 2002.

g valores i0s, pues su i ién no aporta al dei igacion en algun
campo def imi al constituir de conirol. La informaci6n sobre el desarrollo de los

queda i an los i de gestién de la Direccién General.

proy

"Toda impresién fisica de este

. La versidn vigente se encuentra en e} software SIGER.”
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La eliminacién de estos se reali i el p de i6 dnica por

corte en particulas o picado a partir def uso de maquii ica, de i con los
procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 de!
Archivo General de la Nacién,

/

10500 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
Inventarios Documentales de Archivo de La i iene (os | i0s de archivo de gestidn producidos por el Grupo interno de gestién,
10500 230 " en cumplimiento de o establecido en ef aniculo 26 de Ia Ley 594 de 2000 y el articulo 7 del Acuerdo
042 de 2002. El tiempo de i estd en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011
Inventario Documental de Archivo de Gestién XLSX y articulo 30 de la Ley 734 2002.
Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no
tienen valores secundarios de tipo histérico, cientifico o cultural. Estos inventarios no contribuyen en ta
fproduccion de conocimiento en algun campo disciplinar, p tiene valor simbélico que rep
algin pueblo o comunidad,
Por lo anterior, una vez plan sus tiempos de ién se aplicard ta efiminacién como disposicion
final, la cual se izard el p! de borrado y seguro de informacién, de
i con los p i i por la ARN y o estipulado en el Aticulo 18 de}
(Acuerdo 003 de 2015 y el Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por ! Archivo General de la
Nacién.
10500 300 PLANES
- oo -1 - N - por di en los que se los al 3 j , tiempos yj
10500 300 Planes de Auditoria Interna asignacion de recursos de las audi incluidas en del Prog Anual de itoria, en
- — - del 13 del Articulo 8 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales 2, 4, 5, 6, 7,
Justificacién técnica del programa anual de Papel 8 y © del articulo 17 de la Resolucién Intema 043 de 2014. El tiempo de retencién asignado esta
auditoria sustentado en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.
Programa anual de auditorfa Papel
" Poseen valor io ya gue se i en parte de la memoria institucional de la entidad. Estos
Plan de auditorfa Papel documamos tienen valores histéricos Y cientificos al ser una fuente potencial en la elaboracién de
Lista de verificacién Papst con la i i6n publica y el control administrativo.
Acta de apertura Papel Por lo anterior, estos documentos se consesvardén en su totalidad, en su sopone oﬁginal y sef]
Evaluacién de auditoria Papel &l archivo histérico de !a nacién, una vez sus
- - observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del
Acta reunién de cierre Papel Anticulo 20 det Acuerdo 004 de 20189 exp por el Archivo General de la Nacién (AGN).
Informe de auditoria Papel
por los idos a partir del del 13 de! Articulo 8
10500 300 Planes de Mejoramiento Institucional del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales 2 Sy 14 del Articulo 17 de la Resolucion 043 de 2014, y
~ que las acci y g p i de mejora que se
informe de auditoria Papet identifican en las auditorias il y y las observaci i porlos de
de mejoramiento Papel control. El tiempo de ig| estd en el apticulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los
Plan joram? P articulos 30 y 34 de Ia Ley 734 de 2002.
Informe de seguimiento a plan de mejoramiento Papel
Se debe aclarar que por la calidad de !a i ién de estos se debe reafizar una
seleccion de estos como disposicién final. Los planes de mejoramiento que poseen valores
ios son idos en el marco de auditorias extemas, dado que tratan asuntos de
mayor peso edmlmsmmvo y permitirian reconstruir parte de la historia institucional de esta entidad:;
mientras que los Planes de mejoramiento intemos hablan de p que son
y enla i ién publica, més ién de este tipo en el pais y la
ciudad, por lo que no tienen valores secundarios de
"Toda i fisica de esta se O no Ci . La versi6n vigente se encuentra en el sofiware SIGER.”
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{nistérico de la nacidn, una vez cumptan sus tiempos de retencién, en observancia del Articulo 24 det

tipo histérico, cientifico o culftural. La i a criterios itativos, no
estima que os para i p al 10% del total.

Los documentos selecclonados deben conservarse en su soporte originat y ser transferidos al archivo

Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Anlculo 20 del Acuerdo 004 de 2019

expedidos por el Archwo General de la Nacién (AGN). La p! t serd alp
de elimi i6 por corte en particulas o picado a partir del uso de
dqui ica, de i con los pi idos por la ARN y lo estiputado en el

anlculo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de fa Nacién.

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL SECRETARIO GENERA

FIRMA DEL SECRETARIO GEb

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL:

" ~
“El veglstro de datos pevsonales en este formata autoriza a la ARN para [a recoleccién, almacenamiento y uso de los mismas. En cumplimiento a fa Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas gue mod
. - - - datos personales de ta ARN a través del siguiente fink: hitp/Awww.rei

“Toda impresién fisica de este

juen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los_
aspx” T Tt . :

se

La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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11000 20 ACTAS
Actas del Comité Institucional de Desarrotlo La subseri d de carécter administrativo, 3 partir de lo establecido en la
11000 20 12 Administrativo 2 3 Resoluclén No. 829 de 2013, en Ios que se i tos temas y por el Comité
de D a las politicas de desamolie administrativo de |a
Conuncataria de Comité Popel entidad. El tiempo de i i estd en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los
Acta de Comité Institucional de Desarollo Papel articulos 30 y 34 de fa Ley 734 del 2002.
Administrativo
Poseen valor rio ya que se i en parte de la memoria institucional de la entidad. Por
otra parte, se i en fuente de i i en historia, ciencias sociales, politicas sobre
y publica, por io que deben ser conservadas en su totafidad, en su
soporte original, y ser a) archivo histérico de la nacion, una vez se cumplan sus tiempos de
retencién, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de
2014 y de! Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 idos por el Archivo General de la Nacion (AGN).
11000 220 INFORMES
La i los il i por enti diferentes a los organismos de control y
11000 220 2 Informes a Otras Entidades 2 3 en imiento a lo ido en los 11y 12 del Articulo 11 Decreto Loy 4138
. de 2011. Eltiempo de retencién asignado esté sustentado en el articulo 52 de la.Ley 1437 de 2011y
Solicitud de informe Papel articulo 30 de la Ley 734 2002.
I"@""e ala Entidad - - - Pape! -|Estos documentos tienen valores secundarios, dado que reflojan las relacxones de esta entidad con los |-
- - - Remision de informe a entidad solicitante Papel otras enti y i6n sobre el dep De este modo se
i en fuente ial do eni igaci istéricas o desde las ciencias politicas y
el derecho. Por elio se deben conservar en su totalidad en su soporte original. Una vez se cumplan
sus tiempos de aj archivo histérico para su conservacién total, en observancia
* del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 det
Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién (AGN)
Esta ie es pl del i del acceso ala mformac:bn como derecho de los
11000 220 10 Informes de Rendicién Publica de Cuentas 2 10 i Estos se originan de una por conocer las actuaciones de
los g ta pcidn, conocer los bienes y servicios a los que los ciudadanos tienen
Informe rendicién publica de cuentas Papel y més reci como ismo para conocer la verdad con respecto a violaciones
Listado de asistencia Pape! graves de La de
en el marco de lo establecido en los articulos 26, 27 y 28 de a Ley 152 de1994, el numeral 12 def
Registro fotogréfico Pape! Articulo 11 del Decreto Ley 4138 de 2011.
Cinta .
Registro audiovisual de Se conserva por un tiempo de 12 afios de conforridad con el Codigo Penal, articulo 291. Uso de
video documento falso; modlrr.ado por el articulo 54 de fa Ley 1142 de 2007. Y el articulo 292 (de mismo
N PR " Cédigo) D i6 u publico, con penas aumentadas por el articulo 14 de la
Cor ar ) publica de Papel ’ Ley 890 de 2004 "El que deslruya suprima u oculte total o parciaimente documento piblico que pueda
E dicion de t Papel servir de prueba, incurrira en prisién de 32 a 144 meses”,
Los Informes de Rendicién Publica de Cuemas tienen valor histérico al ser ellos mismos histéricos, es
decir, que estos son la evid de enla i6n publica, de i0s en
el je y las précticas de p en el manejo de publi El mismo pto de
1 de Cuantas no solo hace parte de! i de esta institucién, sino que ademds
se ha ituido en un i para que los ciudadanos conozcan fa gestion y los
de los promisos, planes y prog en el perfodo p ido entre
enero y dici del afto i anterior, asi como también el manejo de los recursos
ig para el imi de la misién de esta entidad. De este modo, estos
“Toda imp fisica de este se i b noC La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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se i en fuente p ial de lta en investigaciones sobre la historia de esta
entidad, sobre administracién pablica y sobre la cultura de la p ia y las nuevas
i ocién
peion.

Por ello, se deben conservar en su totalidad. Una vez se cumplan sus tiempos de retencién se

al archivo histérico para su conservacion total en su supurte wiginal, en observancia de!
‘JArticulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y de! Articulo 20 del
Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién (AGN)

11000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS ‘ .
D de Archivo de La subseri i los i ios de archivo de gestién producidos por ta Oficina asesora de
11000 230 2 Gostién e 2 3 X p i6n, en cumplimiento de fo ido en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el articulo 7 de)
Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de i ig| estd en el articulo 52 de la Ley 1437
Inventario Documental de Archivo de Gestién XLSX de 2011 y articulo 30 de la Ley 734 2002,

. Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no
N tlenen valores secundarios de tipo histérico, cientifico o cuttural. Estos inventarios no contribuyen en la

produccion de conocimiento en algun campo discipli poco tiene vator ico que rep!
algin pueblo o comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retencion se aplicaré la eliminacién como disposicion
final, la cual se realizar§ mediante el proceso de borrado permanente y seguro de informacién, de

con los p! i por la ARN y lo estipulado en el Articulo 18 de!
g Acuerdo 003 de 2015 y el Articulo 22 det Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de fa
. N s e e s : . : - T ’
FECHA: 17 de Octubre de 2019 .
NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: JO& ACIO ALVAREZ LOPEZ
FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: /

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a fa ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y e! Decreto 1377/13 y las demé&s normas que modifiquen, adiciocnen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los
datos personales de la ARN a través del siguiante link: hitp/Aww.reil ion.gov. i inas/politicas.aspx”

“Toda impresion fisica de este se idera D no C La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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Grupo de Sistemas de Gestién integral

11100 80

Cancaptns Técnicos

Solicitud de concepto técnico

Pape!

Concepto técnico

Pape!

[Subsene que contiene ios documentos que reflejan las acciones desarrolladas por la dependencia, para
prestar asistencia a 133 demas areas funcionales con relacion con el Sistema de Gestién Integral, en
cumplimiento de lo establecido en el numeral 11 def Articuto 11 del Dec{etn Ley 4138 de 2011 y el numeral
4 del Articulo 3 del Resolucion 043 de 2014, El tiempo de estd en los articulos
30 y 34 de la Ley 734 de 2002 y o establecido en e! articulo 52 de la Ley 1437 de 2011

Al cumplir el tiempo de retencién en Archivo Central se eliminan debido a que pierden ios valores primarios y
no adquieren valores secundarios para (a historia de la entidad, la ciencia o la cultura. Se aclara que estos
'documentos son el reflejo del apoyo a la gestidn. Por lo anterior estos documentos pueden ser efiminados,
una vez se cumpla su tiempo de retencion.

La ion de estos se realizard el proceso de destruccion mecému por corte en
particulas o picado a partir del uso de maquina eléctrica, de con los pr

establecidos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de fa
Nacién,

11100 230

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

11100 230

inventarios Documaentales de Archivo de
Gestion

nventario Documental de Archivo de Gestién

XLSX

La subserie contiene los inventarios de archivo de gestién produciios por el Grupo de sistemas de gestién
integral, en cumplimiento de lo estzbleudo en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y e! articulo 7 del Acuerdo!
042 de 2002, €l tiempo de esta enel articulo 52 de la Ley 1437 de 2011y
articulo 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se ‘acaba de describir, se puede decir que estos documentos no nenen
valores secundarios de tipo histérico, cientifico o cultural, Estos i enla

de conocimiento en algin campo disciplinar, tampoco tiene vator sunboiloo que !eprsente algun puebio o
{comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retencitn se aplicaré la eliminacién como dlsposxclon final,
ia cual se realizard mediante el proceso de borrado ysegurode i

con ios procedimientos establecides por la ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del Aouerdo 003de 2015y
el Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de fa Nacidén,

11100 270

MANUALES

11100 270

M les de P yPr

Caracterizacién de proceso

Papel

Procedimiento

Papel

Instructivo

Papel

Gula

Papel

|Subserie que contiene los de i que son los que permiten
que una entidad funcione de manera correcta, debudo a que es donde se establecen los estamentos,

icas, normas, L ¥ todo aquetio a la gestion de la organizacion, Esta
'documentacién se produce en virtud de lo establecido en los numerales 7 y 10 def Articulo 11 del Decreto
Ley 4138 de 2011 y el numeral 3 del Articulo 3 de la Resolucién 043 de 2014, E! tiempo de retencién
{asignado esta sustentado en tos articulos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002 y lo establecido en el articulo 52 de
ia Ley 1437 de 2011

Esta ién posee valor ioyaq ia ef y L de los
procescs en Ias rutas de reintegracidn de las Personas en Proeesu de Rexmegrac:bn (PPR), ademas su

permite e! de i en publica, ierla industrial, ciencias
politicas y derecho, por lo que deben ser conservades en su totalidad, en su soporte original .y ser
transferidos al archivo histdrico de la nacién, una vez caduguen sus tiempos de retencién, en observancia det
Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, de! Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo
004 de 2019 expedkios por el Archivd General de la Nacon (AGN).

11100 270

Manuales del Sistema Integrado de Gestién
para la Reintegracién

Manual del Sistema Integrado de Gestion para la
Reintegracién

Papel

Subserie que contiene documentos de caracter inis que y i el Sstema de
Gestion de ta Calidad de la ACR, en virtud a lo establecido en {a Ley 872 de 2003, el Decreto 4485 de 2009,
ef Decreto 2482 de 2012, los numeraies 7 y 10 del Asticulo 11 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 3
del Articulo 3 de la Resolucién 043 de 2014 Se conservan por un periodo de tiempo de cinco afles enla
entidad, por ser por sujeta de control disciplinario. E! tiempo de retencién
asignado esta sustentado en los articulos 30 y 34 de ta Ley 734 de 2002 y lo establecido en e! articulo 52 de
ta Ley 1437 de 2011

“Toda impresién fisica de este

no Ci

La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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Grupo de Sistemas de Gestién Integral

% & o S S A ik
Posee valor secundario pues contiene los procedimientos desarroliades por ia ACR para el process de
reintegracion de actores de! conflicto armado colombiano, a través de Ios planes programas y proyectos
desarroliades con la misionalidad de ia entidad, su i ion permite el dei igac en
administranién piihfics, inganiars indirtrial, ciencize polRices y derecho, por lo quo deben sor cansorvaden
an su totalidad, en su soporte ariginal, y ser transferides al archivo histérico de la nacion, una vez se cumplan
sus tiempos de retencion, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo
002 de 2014 y del Articulo 20 de! Acuerdo 004 de 2018 expedidos por el Archivo General de la Nacién
(AGN). . .

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: JORG

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENT.

aspx’

dates personales de la ARN a través del siguit link: hitp:/hwww. gov.

"Toda impresién fisica de este

"El registro de datos personales en este formglo, aefla ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a ta Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas nermas que modifiquen, 3giénen o complementen. cala pol(lica\ue tamiento de los
eg! A " g > y > N

88 i O no Ci . La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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c60160 , ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCION | DISPOSICION
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS ARCHVODE|  ARCHIVO ‘PROCEDIMIENTO
HUMANOS
DEPENDENCIA | SERIE |SUBSERIE FISICO| ELECTRONICO GESTION centraL |CTIEMT) S
por los que 1a estimaci de los dif fubros
11200 30 ANTEPROYECTOS DE PRESUPUESTO 2 3 X para cada vigencia fiscal y que ofrecen informacion ampliada sobre los valores proyectados
en el pnmer afio de las Prop Presup de Piazo asi como las
Lineamiento de politica presupuestal Papel pmyeccmnes de las metas e ing il i y gastos esti de cada area funcional. Esta
" . ducida de con lo ido en el 1§ det Articuto 11 del Decreto Ley
Acta de Comité de Coordinacién Papel 4138 de 2011y el numeral 3 del Articulo 4 de la Resolucion 043 de 2014, El tiempo de retencién asignado
Anteproyecto de ingresos Papel estd sustentado en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de la Ley 734 2002,
Anteproyecto de gastos Papel Esta documentacién posee valores secundarios, toda vez que es de caracter sumario, contiene informacién
3 " que registra acontecimientos coyunturales, por lo que deben ser conservados en su totalidad, en su soporte
Anteproyecto de funcionamiento Papel original, al Archivo histérico de la nacién, una vez caduquen sus tiempos de retencién, en observancia del
Solicitud Informacién de gastos minimos y Papel Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articuto {1 de) Acuerdo 002 de 2014 y det Articuto 20 del Acuerdo 004
esenciales de areas funcionales P de 2019 expedidos por el Archivo General de {a Nacién (AGN).
Proyeccitn de reservas Papel
Anteproyecto de presupuesto Papel
Memorando informativo a la Subdireccion Papel
Financiera P
Remisién proyecto presupuestal Papel
11200 220 INFORMES
Los informes de gestidn que realiza el grupo contienen ias acciones realizadas frente a fa ejecucion y
11200 220 5 Informes de Gesti6én 2 -3 X |gestion de eventos de la ACR, desarrollados conforme al Articulo 11 numeral 8 y 12 del Decreto Ley
— - 4138 de 2011 y e! Articule 4, numerales 2 y 6 de la Resoclucién 043 de 2014. Mediante la Ley 951 de
Solicitud de informe Papel 2005, se crea el acta del informe de gestion y tiene por objeto, segin lo expresa su articulo 1°, fijar las
Informe de gestion Papel normas generales para la entrega y recepcién de los asuntos y recursos ptiblicos del Estado
— - - colombiano; esta norma establece la obligacién para que los servidores publicos presenten al
Remision de informe de gestién Papel de sus cargos o al finalizar la administracién, segun el caso, un informe a quienes los

susmuyan legaimente en sus funciones, de los asuntos de su competencna asi como de la gestién de
los recursos financieros, humanos y admini i que t dos para el ejercicio de sus
funciones. Su tiempo de retencidn se establece con base en el Articulo 52. Caducidad de la facultad
sancionatoria de |a Ley 1437 DE 2011.

Los informes resumen datos relacionados con varios de los aspectos de la gestién segun la
nomatividad vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestién de un funcionario, con una
descripcion del drea, desde 1a fecha de inicio de la gestion del funcionario hasta que este se retira.
Otros informes de gestién d iben las actividades, prog 0 proy y resuitados obtenidos
durante la vigencia fiscal (resaftando su culminacién o describiendo et proceso de ejecucion).
Contienen el detalle pormenorizado de la planta de personal de la entidad, su comportamiento durante
toda [a gestién del funcionario o durante la vigencia fi Fscal desagregada por cargos de Carrera

Admini iva y de libre r jento y r 6 j y emplead

Esta subserie documental tiene valores historicos dado que permite comprender y reconstruir la
historia de esta entidad. Estos documentos tienen valor histérico en la medida en que reflejan ta
implementacién paulatina de practicas de gestién publica y control en la nacién a comienzos de! siglo
XXI. También es fuente potencial en ir igaciones de card admini ivo segun la n
vigente en Cédigo Disciplinario de funcionarios publicos. Su vator cientifico radica en que contiene
informacién para estudios relacionados con la rama de la administracién publica. También se puede
decir que estos documentos tienen valor cultural, aunque no representan informacién que hable de
slmbo!os ldentltanos de pueblos o comunidades, ni refleje estructuras culturales, si contiene

ir ) que revela practicas organizacionales propias de la cultura administrativa de Colombia,
como la lenta y paulatina implementacion de la “planeacién”. No obstante, se sugiere realizar una
seleccién como disposicién final.

Se debe aclarar que no todos los informes de gestion tienen los mismos valores secundarios, pues |
informes de gestioén periédicos del grupo son consolidados por la Direccién general, en

*Toda impresién fisica de este se i D no Ci . La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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coDIGO

DEPENDENCIA SERIE .

SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES

ARCHIVOS
DERECHOS
HUMANOS

SOPORTE

TIEMPO DE RETENCION

Fisico

ELECTRONICO| ARCHIVO DE

ARCHIVO

GESTION CENTRAL

PROCEDIMIENTO

la subserie documental "informes de gestion"; mientras que los informes de los funcionarios que se
retiran de su cargo no son consolidados en ninguna otra agrupacién documental. Por ello se sugiere

p un mé de ion c bajo el siguiente criterio: seleccionar el informe de la

gestion del coordinador y de los funcionarios del grupo, dado que estos informes condensan el
resultado y la gestién de los procesos que desarrolla este campo de la entidad y se eliminan los
informes de gestion periddicos, por las razones expuestas. Se omite su equivalencia en porcentaje,
porque el criterio que prevalece hace referencia a la catidad de la informacién del documento, sin
importar la cantidad, la cual es minima.

La seleccion se realizard una vez caduquen tos tiempos de retencién y luego los documentos serdn
transferidos al archivo histérico para su conservacion total en su soporte original. Los informes
restantes serdn eliminados mediante el proceso de destruccion mecdnica por corte en pamculas ]
picado a partir del uso de maquil & de i con los p imientos por
la ARN y fo estipulado en el articulo 22 de! Acuerdo 004 de 2019 de! Archivo General de la Nacién.

11200 230

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

11200 230

Inventarios Documentales de Archivo de
Gestién

Inventario Documental de Archivo de Gestion

XLSX

La i iens los i

de archivo de gestién producidos por el Grupo de planes, programas y
.en de lo i

an el anticulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el articulo 7 del

Acuerdo 042 de 2002. €i tiempo de i estd
2011 y articulo 30 de la Ley 734 2002.

en el articulo 52 de la Ley 1437 de

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que astos documentos no llenen

de tipo histéri clemlfco 0 cultural. Estos i no yen en la p
de conocimiento en algun campo di tiene valor si ico que rep algﬁn pueblo o
comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retencién se aplicara la eliminacién como dlsposlclén fnal la
cual se realizaré mediante el proceso de borrado p y seguro de ion, de

los procedimientos establecidos por la ARN y lo esnpulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y el
Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién.

11200 300

PLANES

11200 300

sx

Planes Anticorrup al

Ciudadano

ion y de At

Plan anticorrupcién y de atencion al ciudadano

Pape!

Estrategia rendicion de cuentas

Papetl

Estrategia antitrdmite

Pape!

Mapas de riesgo de corrupcién

Papel

por tos en los que se registra anualmente (a estrategia de lucha contra la

al cil que tas enti en i de las di
establecndas por la Ley 1474 de 2011, los numerales 1, 2 y 3 del Articulo 11 del Decreto Ley 4138 de 2011y
del numeral 1 del Articulo 4 de la Resolucidn 043 de 2014. El tiempo de i6 i estd
en el arliculo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de la Ley 734 2002,

Esta doct posese valor

toda vez que, en estos se consollda de manera analitica, el

de las i ién y las mej ala al en cuenta
que la pablamén atendida por la ACR en su yoria son il Se en fuente de

para en i6n publica, y fuente de datos estadisticos.

Por lo tanto, deben ser conservados en su totalidad en su soporte original y ser transferidos al Archivo
histérico de !a naci6n, una vez caduquen sus tiempos de retencién, en obsesvancia del Articulo 24 del
Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo General de la Nacion (AGN).

11200 300

Planes de Accién Anuales

Plan de accién anual

Papel

Matriz del plan operativo anual de inversiones

Pape!

Informe de seguimiento

Pape!

por fos que son el de prog 1 anual de ias metas de)
plan de desarrollo establecidas para la ACR, que permite a cada dependencia de la entidad orientar su
quehacer para cumplir con {0s compromisos establecidos en el plan de La ie se produce en
cumptimiento de los articulos 26, 27 y 28 de la Ley 152 de 1994, los numerales 1, 2y 3 del Anlculo 11 del
Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 1 del Articulo 4 de la Resolucién 043 de 2014. El tiempo de retencid,
asignado estd sustentado en el articuto 52 de la Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de Ia Ley 734 20!

La documentacién posee valor secundario, toda vez que, en estos se consolida de manera analitica

‘Toda impresién fisica de este

se

noC . La version vigente se encuentra en el software SIGER.”
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_c6DIGO ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENGION | D'SPOSICION .
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS ARCHIVO DE | ARCHIVO * PROCEDIMIENTO
DEPENDENCIA SERIE  |SUBSERIE HUMANOS ONIC E [MT]
FISICO| ELECTR 0 GESTION CENTRAL CT| S o
el cumplimiento de las metas glas de la ACR. Teniendo en cuenta que (a poblac:bn atendida por la
i son d ili estos se ierten en fuente de i para ios en
publica, y son fuente de datos estadisticos, en ta misma medida son fuente
para investigacion en historia y demas ciencias sociates, por lo que deben ser conservados en su totalidad,
en su soporte original y ser transferidos al archivo histérico de la nacién, una vez caduquen sus tiempos de
retencién, en observancia def Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y
det Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién (AGN).
Planes de Implementacién de Gobierno en Subserie que redne tos documentos para el desarrollo de Ia politica de
11200 300 8 Linea 2 3 X por le MinTic y que son generados en cumplimicnto dcl Deorcto 2693 do 2012, los numerales 1,2 y 3 del
Articulo 11 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 1 del Articulo 4 de la Resolucion 043 de 2014 se
Plan de imptementacién de gobiemo en linea Papel conservan por un periodo de tiempo de § afios en la entidad, por ser g por
sujeta de contro! disciplinario. El tiempo de estd en el articulo 52 de la Ley
1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de la Ley 734 2002
La documentacién posee vator i, ya que su i idencia la il ion de gi
y politicas i con el funcionami i através dela g i enun
politico e histérico de gran importancia para e! pais. Por ello, estos se { enp
fuente de consulta en investigaciones sobre historia de la i ion de las en el pais y el
[ dei ion de de y de i ion de gias de rei P i
a ia vida civil. Una vez se cumplan los tiempos de ion, estos serén idos en su
totalidad el archivo histérico de la nacién y serdn conservados en su soporte original, en observancia del
Articulo 24 de! Acuerdo 7 de 1994, del Articuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y de! Articulo 20 del Acuerdo 004
de 2019 expedidos por e} Archivo General de la Nacién (AGN).
e Lt " . d que redne los documentos en los que se organiza y orienta éqi tas i de una
11200 300 12 Planes g 1 >nale 2 3 X para jetivos acordes con su misién y con el Plan Nacional de Desarrollo,
en virtud a o disp ene! 1, articulo 4 de la Ley 152 de 1994 los numerales 1,2y 3
Plan estratégico institucional Papel del Articulo 11 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 1 del Articulo 4 de la Resolucion 043 de 2014. EI
R tiempo de t estd en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34
eportes de avance Papel de la Ley 734 2002.
La documentacién posee valor secundano toda vez que, en estos se consolida de manera anatitica el
de las i Teniendo en cuenta que la poblacién atendida por la ACR,
son desmovnhzados fos Planes instituci se { en fuente de i para
en ini ién pubtica, y fuente de datos estadisticos, asi como fuente para la
6n en historia.
Deben ser conservados en su totalidad en su soporte original y ser transferidos al Archivo histérico de la
nacién, una vez se cumplan sus tiempos de retencién, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994,
del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
General de la Nacién (AGN).
Subsene que reune los que i desde la soficitud de i igacién sobre p de
11200 370 PROYECTOS DE INVESTIGACIONES SOBRE EL 2 3 X gracién, hasta los idos de ellos, como de andlisis misional y i de
PROCESO DE REINTEGRACION la politica de reintegracién a la vida civit, generados a partir de los numerales 4, 8 y 12 del Anlculo 11 del
Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 7 de! Articulo 4 de la Resotucién 043 de 2014, Ei tiempo de retencién
Solicitud de investigacion Papel asignado estd sustentado en e} articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de la Ley 734 2002.
Concepto viabilidad de apoyo a investigaciones Pape! La documentacién posee valor io pues lai i ida en ellos refleja el desarrollo de
" — investigaciones y andlisis sobre el p de reintegracion, que es el p mas imp que realiza
Proyecto de investigacién Papel esta entidad; por 1o que estos P it ta ia institucional de la entidad y son
Acta de confidencialidad Papel fuer)le para e.l dei igaci ye imi C en‘éreas como derechos humanos, c.lencias
' pologla, derecho, p gia e historia), también son fuente para estudios en
Carta presentacion de la universidad Papel estadistica y administracion pablica.
Documento de identificacién Papel Dado que el de produccion de estos @s bajo se sugiere que estos documentos se
Camé estudiant Papel conserven en su totalidad en su formato original y que una vez caduquen sus tiempos de retencidn sean
- - - idos al archivo histérico de ia nacidn, en observancia de! Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, def
Listado de asistencia Papet Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
Ficha técnica de investigacion Papel General de la Nacidn (AGN).

‘Toda impresion fisica de este documento se i D no C . La version vigente se encuentra en el software SIGER.”
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. Resuttados de la investigacion Papel
Informe final de investigacién Papel

FECHA: 17 de Octubre de 2019

CONVENCIONES:

ICT= Conservacion Toai
= Eliminacion

T Medio Tecnoldgico
Seleccidn

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: JOR

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENT.

IGNACIO ALVAREZ J.OPE;

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12

datos personales de la ARN a través del siguiente link: http:/Awww.reil ion.gov. politicas.aspx”

‘Toda impresién fisica de este d

noC . La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”

y el Decreto 1377/13 y las demdas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozcea la politica de tratamiento de los
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12000 20

Actas del Comité de Conclliacién y Defensa
Judicial

Cor ia Comité de Conciliacié

Papel

Acta de Comité de Conciliacion y Dafensa
Judicial

Papel

-|demandada o condenada la entidad, y las iencias en las s de la entidad, asi

1Esta subsens esté conformada por las actas del comﬁé de Defonsa judicisl. Las Actas hablan de los temas
que se la y &j i6n de las politicas de prevencitn del dafio
{antijuridico; del dlseno de politicas generales que orientan la defensa de los intereses de la entidad. La
Jevaluacién de los procesos que cursan o hayan cursado en contra de la entidad, para determinar las causas
generadoras de les conflictos, ol indico do condonao; oo tipoo do dafio de daha por lu: Cuales tesulla

como las deficiencias de las p por parte de los apoderados, con et objativo de

prop: i Las di ices institucks para la aplicacién de los L de arreglo directo,
tales como la ionyla ill Las i de los pi que hayan sido fallados en -
contra de la entidad con el fin de determinar la procedencia de la accién. Su produccién se encuentra
regulada por el numaral 15 de! Articulo 12 del Decreto Loy 4138 de 2011 y la Resolucion 210 de 2012, EI
tiempo de astd en ol articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de la
Ley 734 2002 del Cédigo Unico Disciplinario.

Estas actas poseen valor secundario ya que ademds de ser parte da la memoria institucional de la entidad.
son fuente para el de en derecho, i6n pablica, defensa judicial o
i6n de oinfe También son ial fuente primaria en investigaciones historias al
ser evidencia de los modelos juridices de una entidad en un periodo determinado. Por ello, estos
serén ensu & en el soporte original, y serdn transferidos al archivo histérico
de la nacién, una vez hayan cumplido sus tiempos de retencién.

Una vez cumplido al tiempo de retencién en el archivo central, la subserie serd transferida at archivo histérico
para su en ia de! Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, de! Artfculo 11 del
Acuardo 002 de 2014 y de! Articulo 20 de! Acuerdo 004 de 2019 expedidos pos el Archivo General de la
Naci6n (AGN).

12000 220

-|INFORMES =~ =

220

|iInformes a Organi de Regulacié
Vigilancia y Control

Solicitud de informe

Pape!

informe a O i de R ion V
y Control

Pape!

Remisién de informe a entidad soficitante

Pape!

E;ta bserie, estd por los it idos por entk como la C
o la Procuradurfa en ejercicio de sus funciones, y que reflejan la gestién y el cumplimiento de las funciones
asignadas al drea, monvadas por Ia Ley 1474 de 2011, e! numeral 11 del Articuto 12 de! Decreto Ley 4138
de 2011. El tempo de estd en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo
30 de la Ley 734 2002 del Cédigo Unico Disciplinario.

Poseen valor io ya que se i en parte de la instituci de la entidad. Por otra
parte, se convwman on fuente de investigacién en historia, ciencias sociales, pollticas sobre derechos
L i6n publica.

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, la subserie seré transferida al archivo histdrico
para su consesvacidn permanente en observancia del Articulo 24 de) Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del
Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la
Nacién (AGN), como parte de la memoria institucional de ta ACR.

12000 220

Informes a Otras Entldades

Solicitud de informe

Papel

Informe a entidad

Papel

" Remisién de informe a entidad solicitante

Papel

La ] t los i idos por enth diferentes a los organismos de control y
en i ido en los 11y 14 del Articulo 12. El tiempo de retencién
asignado estd sustentado en el anticulo 52 de ta Ley 1437 de 2011 y articuto 30 de la Ley 734 2002,

Esta documentacién posee valor secundano toda vez que, en estos se conselida de manera analitica e}

inni de metas y objeth dentro de un periodo determinado en refacién con los
planes de desarollo vigentes. Ademds, se debe considerar que es baja la produccién documentat en el
parinrin para &l que es construida esta TRO.

Se i en fuente de i tigacidn para estudios en publica, derecho administrativo,
planeacién y gestién de proyectos y fuente de datos estadisticos, por lo que deben ser conservados en su
totalsdad ensu sopone original y ser transferidos al Archivo histérico de ta nacién, una vez caduquen sus

e en ia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, de! Articulo 11 del Acuerdo 002
de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién (AGN).

“Toda impresidn flsica de este

se

La versién vigente se encuentra en e! software SIGER."
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12000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
i La subserie contiene los inventarics de archive de gestién producidos por la Oficina asesora juridica, an
12000 230 :r;wetrll;arios Documentaies de Archivo de 3 X cumplimienta da lo establecido an el articuto 26 do la Loy 594 do 2000 y e articulo 7 del Acuerdo 042 de
estion 2002, El tempo do i astd en el articulo 52 de la Ley 1437 do 2011 y articulo 30

Inventario Documental de Archivo de Gestidn

XLSX

de |a Ley 734 2002,

Por ol contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estes documentos no tienen

valores sacundarios de tipo histérico, cientifico o cuttura), Estos no en la pi

de conocimiento en algin campo disciplinar, tampoco tiene valor simbélico que represente aigin pueblo o
comunidad.

Por lo enterior, una vez cumplen sus tiempos de so aplicard la como final,

|a cual se realizard mediante el proceso de borrado parmanente y seguro de informacién, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Articulo 18 de! Acuerdo 003 de 2015 y
! Articulo 22 del Acuerdo Q04 de 2019 expedidos por et Archivo General de la Nacién.

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL:

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL:

IOALVAREZ Pl /

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas que modifiquen, adldonenmmnm:ca ta politica de tratamiento de los

datos personales do la ARN a través del siguiente link: http/iwww.

*Toda impresi6n fisica de este

gov. liticas.aspx”

La versi6n vigente se encusntra en el software SIGER."
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12100 10 ACCIONES CONSTITUCIONALES
Esta ie estd por los tos cuales un ciudadano acude ante un juez de
12100 10 Acciones de Tutela 8 ta Reptblica, con el fin de buscar un pronunciamiento que proteja un derecho constitucional fundamental
vulnerado o amanazado por accién u omision de las i publicas o parti . ¥ por lo tanto,
Acta de Comité de Coordinacién Papel los idos en el ejercicio de la defensa da los intereses de la entidad en
virtud a to establacido en ef Decreto 2591 de 1991, el numeral 12 del Artlculo 12 del Decreto Ley 4138 de
Notificacién Papel 2011 y el numeral 1 de) Artlculo 6 de la Resolucién 043 de 2014.El iempo de retencion asignado esta
Respuesta Papel 1 susten(ndo en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011, o! arﬁculo 30 de !a Ley 734 2002 de! Codigo Unico
Di i y el Banco Termi ico de Series y o] del Archivo General de la Nacién
Fallo primera instancia Pape!
8 - - - Estos idencian las ias en el p ds ién de las alzadas en
Apelacién fallo primera instancia Papel armas, pues algunas de las acciones de tuteta son i por estos ci Otras acciones de
P ; tutela son interpuestas por funcionarios de la entidad que exigen la reivindicacién de algiin derecho taboral.
Fallo segunda instancia Papel Este contenido sugiere que no todas las acciones de tutela tienen valores secundarios. Por io que se debe
Informe de cumplimiento Papel reslizar una seleccién cualitativa, que atienda al cnteno de escogencia de las acciones de tutela qua hablen
———— de fa reivi i6n de de los del prog de ién. Una vez el
Comt incidente de d Papel tiempo de retencién en vl wichivo cential, 5o una para ir al archivo histdrico en su
- soporte original, como testimonio del desarrollo de esta funcién, lo antariar an ahsarvancia de) Articule 24 det
Informe de cumplimiento Papel Acuerdo 7 de 1994, det Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019
~e expedidos por et Archivo General de la Nacidn (AGN).
La i6n restante serd ida at proceso de eliminacil l i ica por corte en
particulas o picado a partir del uso de ina etéctrica, de idad con los i
establecidos por fa ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la
Nacién.
Subserie por los en el marco de la conclllaabn extmjudleual a cual es"
12100 110 CONCILIACIONES EXTRAJUDICIALES 18 un macanismo de solucién de conflictos, por el cual un tercero neutral e
Extrajudicial asiste a las partes a encontrar su propia solucién a sus conflictos que es mas humana.
Convocatoria Papel saludable, justa, durable, mutuamente satisfactoria y con e! mismo valor de sentencia inapelable, se
en el articulo 19 de la Ley 640 de 2001 y se desanolla en e numeral 12 de! Articulo 12 del
Ficha técnica Papel Decreto Ley 4138 de 2011y el numerat 1 del Articulo € de la Resolucién 043 de 2014. Ei tempo de
P estd en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de la Ley 734 2002
Concepto juridico - Papel del Codigo Unico Disciplinario.
Acta audiencia de Conciliacién Judicial ante !
R Papel N . : S :
procurador judicial de reparto Los documentos no poseen valores ya que su no ofrece de
Acuerdo conciliatorio Pape! reconstruccién de la historia de la entidad, ni de procesos potiticos, sociales o culturates. Tampoco es fuente
'de consulta en investigaciones de algin campo msdpllnar ni tienen valores culturales. Les conciliaciones
hacen a asuntos que pt sin la i i6n de una i superior.
Los casos que no pi i i la iacién de las partes, san procesos juridicos que
a otra serie Por lo anterior se sugiere que estos documentos sean eliminados una
vez se cumplan sus §empos de retencién.
E! proceso de eliminacion se i i i Anica por corte en o picado a
partir del uso de i léctrica, de i con los p imi idos porla ARN y lo
estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Arcmvo General de la Nacién.
12100 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
La subserie contiene los inventarios de archivo de gestién producidos por el Grupo de asuntos contenciosos,
12100 230 Inventarlos Documentales de Archivo de 3 en cumplimiento de lo establecido en el articulo 26 de fa Ley 584 do 2000 y el articulo 7 del Acuerdo 042 de
Gestién 2002. El tiempo de estd en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30
Inventario Documental de Archivo de Gestién XSLX de la Ley 734 2002.
Por e! contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir quo estos documantos no uanen
valores secundarios de tipo histérico, memlﬁco o cultural. Estos il no enta
de conocimiento en algiin campo disci ) tiene valor si ico que
- “Toda impresién flsica de este se O noC La versi6n vigente se encuentra en el software SIGER.”
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represents algin pusblo o comunidad.
Por lo anterior, una vez cumplan sus tempes de sa aplicaré la como i final,
- 1 cual 8o realizard medlante el proceso de barrado permanents y seguro de informacién, de conformidad
M con fos procedimientes establecidos por la ARN y lo estipulado en e! Articuto 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
ol Articulo 22 del Acusrdo 004 de 2019 expedidos por e Archivo General de la Nacién.
12100 320 PROCESOS
|Esta ie reiine las d sobre la la cual la entidad de derecho|
12100 320 Pr de Jurisdiccién Coacti 2 18 pabiico acreedora, Invita el deudor a pagar sus pravio al iniclo de! proceso de
cobro por jurisdiccién coactiva, con el fin de evitar ol trdmite administrativo y judicial, los costos qua conlleva,
Mandamiento de pago Papet esta accién esta enmarcada bajo el Titulo IV de la Ley 1437 de 2011, en sus artlculos 465, 469,471 y 472, la
- n Ley 1564 de 2012, el Articuto 817 del Estatuto Tributario Decreto 628 de 1988, su preduccién se encuentra
Notificacion Papel regulada por el nummeral 12 del Articulo 12 det Dacreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 10 del Articulo 6 do s
Respuesta Papel Resalucién 043 de 2014. El tempo de esth en ia |.ay 599 de 2000 Codigo
Penal *Término de prescripeién de la accién penal. Adicionado por Is Ley 1154 de 2007, medificade por e)
Excepciones Papel art. 1, Ley 1309 de 2009.
Auto que decreta pruebas Papel No posesn valor secundario por {o tanto una vez cumplido el fempa de retencién en e! archivo central se
3 . ) elimina porque no contribuye & la historia instituciona), ni a la misicnalidad de la Entidad, asi como al
Pruebas (p go, insp Nios) Papel
desamollo de algdn tipo de en campo del tienen valores
Fallo Papel culturates. Por eflo se suglere su efiminacién como disposicién final.
< - La de estos se el proceso de pov corte en
particulas o picado a partr de! uso de léctrica, de con los pi
establacidos por ta ARN y lo estipulado en o) articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 dal Archivo General de la
Naclén.
Procesos Ordinarios y Contenclosos que contl los que permite la resalucién de conflictos de orden laboral, siempre que
12100 320 Administrativos 2 18 * {no se haya Iniclado un tratamlento especial por parte de la nonma procesal laboral; éstos pueden ser de dos
- tipos: de Gnica yde primera an de la Ley 1437 de 2011, !
Conciliacién Extrajudicial Papel numeral 12 det Articulo 12 del Dacreto Lay 4138 de 2011 y el numeral 1 det Articulo & de 18 Resoludién 043
de 2014. El tempo de estd en la Ley 599 de 2000 Cédigo Pena! “Término de
Demanda Papel prescripcidn de la accién penai, adicionado por la Ley 1154 de 2007, modificado por el articulo 1 de ta Loy
Notificacién Papel 1309 de 2009.
Respuesta Papel Estos procesos tianen valores ya que ta historia de la entidad
— — Iy realizar estudios scbre fallas de la administracién pdblica. Dado & que ol volumen de produccién de estos
Acta de audiencia de inicio Papel documentos es alto y a que no todes los proceses revisten la misma Importancia investigstiva (porque
i son aal pdblica) se propone como disposici6n final le saleccién.
Auto de aulidad procesal Papel El cmarlo de alos que hagen a fallas graves por
Auto gue decreta pruebas Pape! parts do los fundonarlos de la etidad.
Acta de audiencia de pruebas Papel La de estos s el proceso de 4 por:
< f ; : . corts en particulas o picado a partir del uso de 16 ctri con los pi
Pruebas (peritazgo, inspecciones, testimonios) Papel establacidos par la ARN y lo estipulado en ! articulo 22 de{ Acusnin 004 de 2019 de! Archivo General de la
Recurso a dictdmenes periciales Papel Nacién.
Auto audiencia de alegatos y fallo Papel
Auto de Alegatos de Conclusién Papel
Conciliacién Judicial Papel -
Fallo Primera Instancia Papel
Recurso de apelacion Fallo Primera Instancia Papel
Acta de audiencia de sustentacién de apelacién Papel
Alegatos de Segunda Instancia Papel
"Toda impresién fisica de ests se D no C La versién vigente se encuentra en e} software SIGER."
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Fallo Segunda Instancia

Prueba de cumplimiento de Fallo

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL. BE TO ALBARRACIN Of };

-—IMII’XIII 7 R ——

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAJ

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENT

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y use de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/42 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la polifica de tratamiento de los

/

datos personales de la ARN a través dol sigulente fink: http/Avww.

"Toda imprasién flsica de este se D no C

gov. ticas.aspx”

La varsién vigente se encuentra en el software SIGER."
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. DISPOSICION
cODIGO ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCION FINAL
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS PROCEDIMIENTO
DEPENDENCIA | SERIE |SUBSERIE HuMaNOS |Fisico| eLECTRONICO| ARCHVO DE | ARCKNO leyi ¢ el 5
12200 90 CONCEPTOS
ie que i ptos juridicos, los cuales se refieren a opini i 0 juicios
12200 90 1 Conceptos Juridicos 2 3 X |por ta entidad, con e fin de informar u orientar sobre cuestiones en materia jurldnca planteadas y soficitadas
por un ci entidad o i io, asi como asuntos con temas idicos y la
Solicitud de concepto juridico Papel aplicacién de las nuevas disposiciones de ley, de igual manera se p con el
- N ) P de rei i6n y 1a sif i6n jurfidica de las Personas en Proceso de Rexma.gmcmn PPR.La
Concepto juridico Papel i6n esta los 1y 6 del Articulo 12 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerates 4, 5, 6, 7 y
8 del Articulo 7 de la i6n 043 de 2014 por El tiempo de esta
en fos articulos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002 y en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011,
f;sla i6n posee valor io ya que iene i i6n para el de
igaci en , e historia, i jos sobre in; i6n publica.
Sin embargo, se sugiere realizar una seleccién como disposicién final, dado que no todos los conceptos son
i Esta i i al criterio de los conceptos que hagan
ia al la imp i6n del p de rei i6n de las p alzadas en armas.
La pmducclén restame (referente a asuntos de tipo ini jvo) serd ida a) pr de
por coite en p o picado a partir del uso de méquina eléctrica, de
con los p imi i por la ARN y lo estipulado en el articuto 22 del Acuerdo 004
de 2019 del Archivo General de la Nacion,
12200 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
entarios Doc ivo d La i tos i ios de archivo de gestién producidos por el Grupo de Nomativa y conceptos,
12200 230 2 '(';v 36 rios Documentales de Archivo de 2 3 X en cumpimiento de lo establecido en el anticulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el articuto 7 del Acuerdo 042 de
estion 2002. E1 tiempo de i estd en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30
Inventario Documenta! de Archivo de Gestién XSLX de la Ley 734 2002.
Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos dotumentos no tienen
valores secundarios de tipo histérico, clemlﬁco o cuttural. Estos i no enlap
de conocimiento en algun campo discij Y p tiene valor si ico que rep algun pueblo o
comunidad.
Por lo anterior, una vez plan sus tiempos de idn se aplicard ta elnmmacmn como disposicién final, la
cual se realizard mediante e! proceso de borrado p y seguro de i de idad con
los procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y el
Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién,

FECHA: 17 de Octubre de 2019

CONVENGIONES:
[CT= Conwervacion To NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: JORG CIO ALVAREZ LO)
E= Elminaciin .
MT» Medic Tecnaibgico FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMEN( /
8= Seleccidn

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca fa politica de tratamiento de los
datos personales de la ARN a través del sigui link: http:/Awww.rei ion.gov. liticas.aspx”

‘Toda impresién fisica de este se i [»] no Ci La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.”
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Oficina de Tecnologias de la Informacién

INFORMES

informes de Gestién

Solicitud de informe

Papg!

Informe de gestién

Papet

Remisién de informe

Pape!

bed

Los informes de gestién qus realiza ef grupo da estudios previos i las accil B frente a la
ejecucitn y gestibn de eventos de ta ACR, desarroilados conforme al Articulo 13 numaeral 10 del Decreto Ley
4138 de 2011 . Mediante la Ley 951 ds 2005, se crea el acta de! informe de gestién y tiene por objete, segin
lo expresa su artfoulo 1°, fijor las normas gencralos para la euu oya § 1evepuiin Uu tus ssuilus y recursos

del Estado col i esta norma la para que los i publicos
presenten al separarse de sus cargos o al finafizar la administracién, segin el caso, un informe a quienes los
en sus i de los asuntos de su competencia, asi como de la gestién de los

i i que tuvieron asi para el ejercicio de sus funciones.
Su tiempo de retendbn se es!ablece con base en el Articulo 52. Caducided de la facultad sancionatoria de la
Ley 1437 DE 2011.

Los datos i con varios de los aspectos de la gestién seguin la normatividad
vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestién de un funcionario, con una descripcién del drea, desde la
lacha de iniclo de la gestién del funcionario hasta que este se retira. Otros informes de gestién describen las

‘|desagregada por cargos de Carrera iva y de libre y y

op y idos durante la vigencia fiscal (resaftando su
culminadén o descvibisndo el proceso de &j i Conti e! detalle i de fa planta de
personat de ta entidad, su comportamiento durante toda la gestién del funclanano [ durante Ia vigencia fiscal,

empleados oficiales.

Esta subserit tiene valores histéricos dado que permitae comprender y reconstruir la historia de
esta entidad. Estos documentos tienen valor histérico en la medida en que reflejan Ia implementacién
paulatina de pnatmcas de geshén publica y control en Ia naci6n a comienzos del siglo XXI. También es
fuente ial en i de carécter ivo segln la vigente en Cddigo
Oisciplinario de funcionarios piblicos. Su valor cientlfico radica en que contiene informacién para estudios
relacionados con la rama de la administracién publica. También se puede decir que estos documentos tienen
valor cultural, aunque no representan informacién qua hable de simbolos ldemnsnos de pueblos o

ni refleje sl que revela p
propias de la cultura administrativa de Colombia, como la lenta y paulatina lmplemsntadén dela
"planeacién”. No obstante, se sugiere realizar una seteccién como disposicién finat.

Se debe aclarar que no todos los informes de gestién tienen los mismos vatores secundarios, pues los
informes de gesﬁdn periédicos de la oficina son consohdados por la Direccién general en ta subserie

|ro son cunsohdados en ninguna ofra agrupacién documental. Por ello se sugiere emplear un método de

f de gestién™; que los i de los i ios que se retiran de su cargo

bajo el sigui criterio: i ef informe de la gestién de! coordinador y de los
funcionarios del grupo, dado que estos informes condensan el resultado y la gestién de los procesos que
desarroila este campo de la entidad y se eliminan los infc de gestién periddi por las razones
expuestas. Se omite su equivalencia en porcentaje, porque el criterio que prevalece hace referencia a la
catidad de la informacién del documento, sin importar la cantidad, 1a cual es minima.

La i6n se i unavez fos tiempos de i6n y luego los d: serdn
transferidos at archivo histérico para su conservacidn totat en su soporte original. Los informes restantes
'seran eliminados mediante ef proceso de destruccién macénloa por corte en particulas o picado a8 partir del
uso de eléctrica, de X con los p X por la ARN y to estipulado en
el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archwo Genera! do la Nacién.

13000 230

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

13000 230

rios Doct de Archivo de
Gestiéon

Inventaric Documental de Archivo de Gestién

XLSX

La ie contiene los i ios de archivo de gestién producidos por la Oficina de tecnologias
delai ién, en cumplimi delo ido en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el
articulo 7 de! Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de retencién asngnado esté sustentado en el articulo

52 de la.Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de la Ley 734 2002,

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no
tienen valores secundarios de tipo historico, cientifico o cultural. Estos inventarios no contribuyen
en la produccién de conocimiento en algin campo disciplinar, tampoco tiene valor simbdlico que

represente algun pueblo o comunidad.

"Toda i

fisica de este

se t o] 6 C La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retencion se aplicaré la ahmmauén como
disposicién final, la cual se realizar& mediante el proceso de borrado permanents y seguro de
informacién, de formidad con los pr imientos por la ARN y lo estipulado en el
Articulo 18 de! Acuardo 003 de 2015 y el Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el
Archivo General de la Nacién.

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL: CESAR NOR

(/4

w’

FIRMA DEL SECRETARIO

/7
I”
,I -
,

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: JORG

FIRMA DEL. COORDINADOR DE GESTION DOCUMENT.

10 ALVAREZ

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para ta recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la polftica de tratamiento de los .

atos perscnales de la ARN a través del fink: hitp: gov.

liicas.aspx”

"Toda impresi6n fisica de este

La version vigente sa encuentra en el software SIGER."
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UNIDAD ADMINISTRATIVA: OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA iINFORMACION HOJA: 1 DE: 1
OFICINA PRODUCTORA: Grupo de Sistemas de la Informacién
13100 20 ACTAS
Actas Casos de Uso Desarrollo de Sistemas de que comt de cardcter técnico que los i de
13100 20 1 Informacién 2 3 X de de los (servi de I8 entidad) de is ACR, generados a partir do! desamollo de
- actiidades realizadas en el marco de las en los 7 y 8 del Articulo 13 del
Actas Casos de Uso Desarrollo de Sistemas de Papel Decfeto Lsy 41 38 de 2011 y los numerates 1, 2 y 7 def Asticylo 9 de la Resolucion 043 de 2014 £l tiampn da
Informagién - : . - do estd en los 30y 34 da la Ley 734 de 2002 y lo establecido en el
articulo 52 de la Ley 1437 de 2011.
Esta documantacién no posae valor ya que su | sélo contiene dates con
ta atencién de y por parta de los usuarios de la entidad y su contenido
no aporta al desarrollo de algin tipo de investigacién en algin drea del conocimiento. Por lo anterler s
sugiere su eliminacién como disposicién final.
La do'estos el proceso de por corte en
particutas o picado 8 partir del uso da léctrica, de n los p
establecidos por 1a ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuardo 004 de 2019 del Archivo General de la
Nacién.
13100 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS R
. .|Ls subserie comiane fos inventarios de archivo de gestién producides por al Grupo do sistemas de Ia
13100 230 2 inventarios Documentales de Archivo de 2 3 X dolo en ol artlculo 26 de ta Lay 594 da 2000 y ai articuto 7 del
1 Acusrdo 042 de 2002. E) tempo de estd en ol articulo 52 de la Ley 1437 de
inventario Documental de Archivo de Gestién XLSX 2011 y articulo 30 de (a Ley 734 2002. ] .
. _ . . - . e e . Ce DR IR EREEEE 11" |Por el contenido infarmative que s acaba de deséribir, se pueds decir que estos documentos no ianen
valores secundarios de tipe histérico, clentifica o cultural. Estos no en la p
de conocimiento en algin campo s p tiene valor que rep aigin pueblo o
comunidad.
Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de se aplicard Iﬁ como fina$,
la cual se realizar mediante e! proceso de borrado permanante y seguro de informacién, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado an el Articuto 18 del Acuardo 003 de 2015y
el Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedides por el Archivo General de la Nacién.
FECHA: 17 de Octubre de 2019
NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: 1O ALVAREZ L %
FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: M\W -

S  E—

"E! registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la fecoleccién, almacenarmiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen.o complementen. Conozca ia politica de tratamiento de los
datos personales de la ARN a través de! fink: hitp:/Awww. gov. fiticas.aspx”

*Toda impresién fisica da este d 86 D no G . La versién vigente'se encuentra en sl software SIGER.”
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13200 230

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

La subsarie comiana los invantarios de archivo de gestién producidos por el Grupc de infraestructura y

13200 230

|Inventarios Documentales de Archivo de
Gestién

Invantario Documentat de Archive de Gestién

XLEX -

rte, en i delo en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el articulo 7 del Acuerdo
042 de 2002. El iempo de estd en of articulo 52 da la Loy 1437 de 2011y

articulo 30 de la Luy T34 2002.
Por el contenido Informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documantos no ﬂenan

valores secundarios de tipo histérico, cientifico o cuttural. Estos noe en la pt
de conocimiento an algtin campo disclplinar, tampoco tene valor simbéiico que represente algiin puebla o

{comunidad.

Par lo antsrior, una vez cumplan sus tiempos de se aplicard la como fina),
ta cual se realizard mediante e! proceso de bemrado permanente y seguro de informacién, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARN y lo estiputado en el Articulo 18 dei Acuerdo 003 de 2015y
6l Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo Genersl de la Nacién.

13200 350

PROGRAMAS

ue conti de cammBr técnico que los da

13200 350

Imi y soporte té

Programas de

Programa de mantenimiento y soporte técnico

Papel

de sofiware de los usuarics (servidores de {a entidad) de la ACR. Generados a partir de} desarrallo de
actividades realizadas en el marco de las en los 7 y 8 dal Articulo 13 del

enlos 30y 34 de la Ley 734 de 2002 y lo establecido anel -

 estd
articula 52 de la Loy 1437 de 2011,

Esta documentacién no posaee valor o ya que su sélo contiene Ia de
con la i6n de por pana dolos

funcionarios de la entidad y su contenido ne apom al desarroflo ds algan tipo de investigacién en algiin érea
de! canocimiento, por atra parte, la j en los

por corte en

La de estos 86 ol proceso da

particulas o picado a partir de! uso de iéctrica, de
establecidos por ia ARN y lo estipulado en el artfcuto 22 dei Acuerdo 004 da 2019 de! Archivo General de la

Nacién, .

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL;

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL:

ACIO ALVAREZAOPEZ

gaov.

/ e — ~

politicas.aspx”

"El registro de detos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas gue modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la polftica de tratamiento de los

dtn.os personalas de la ARN a través del siguiente link: hitp/Avww.

"Toda Impresibn fisica de este

se D no C. La varsién vigente se encuentra en e! sofiware SIGER.”

Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales 1, 2 y 7 del Artfculo 9 de la Resotucién 043 de 2014, El tempo de
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€ODIGO , B ARCHNOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCION D‘S?Ns‘,:f“’“ , :
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS ARCHIVODE | ARCHIVO PROCEDIMIENTO -
DEPENDENCIA| SERIE [SUBSERIE HUMANOS |[Fisico ELECYRONICO GESTION CENTRAL CT| E[MT| S
20000 20 ACTAS
) . La ie estd por la ion que i el imi a sif i i
20000 20 4 Actas de Evaluacién de Casos Excepcionates X 3 27 X dentro de ta ruta de reincorporacion de los P en Proceso de Reintegracién (PPR), que por motivos
- justificados no han podido cumplir con los promisos que se as! dentro del p de
Acta de Comité de Evaluacion de Casos Papel Su produccién se regula a partir de los dispuesto en el numeral 8 det Articulo 14 del Decreto Ley 4138 de
Excepcionales 2011 y los numerales 6 y 7 del Articulo 27 de la Resolucién 043 de 2014, En principio el tiempo de retencién
serfa sustentado con base en el amcula 52 de la Ley 1437 de 2011 y el articulo 83 de la Ley 589 del 2000; sin
por laimp it i iva que revisten estos enel de pi
y por su alta la entidad prevé un tiempo de retencidn de 30 afos.
Posee valor ya que su i ion permite siunap puede o no i dentro
del p ici se i en fuente para e! de i igaci en ini i
publica, y reposicién de asi como jos o ios en historia del proceso de
il ién y los ] en su
Por ello, una vez se cumplan su tiempo de retencién estos documentos se deben conservar en su totalidad en
el soporte original, para ser idos al archivo histérico, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de
1994, del Anticulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Aticulo 20 de! Acuerdo 004 de 2019 expedides por el
Archivo General de la Nacién (AGN).
Los diagnésticos de perfil psi i i el estudio clini tal de las F en Proceso de
20000 170 DIAGNOSTICOS DE PERFIL PSICOSOCIAL X 3 27 X Reincorporacion que dentro de la nta de reincorporacién en su etapa de estabilizacién en donde se
encuentran desde los ejes clinicos hasta los i de Lap
Diagnéstico ejes clinicos Papel se g con base los numerales 3 y '8 del Aticulo 14 del Decreto Ley 4138 de 2011
— " P y los numerales 3, 4 y 5 del Asticulo 27 de la Resolucién 043 de 2014. En principio el tiempo de
Consentimiento informado para tamizaje en Pape! estarfa sustentado con base en el anlculo 52 delaley 1437 de 2011 yel anlculo 83 de Ja Ley 599 del 2000;
__é%%_j_{__ sm go, por la imp i istrativa que revi estos enel dep
ey miento Inlormado para mieivencion Papet j y por su alta la entidad prevé un tiempo de retencién de 30 afios.
Ficha Sociodemografica de la Persona en . P P i i
N 3 Papel Posee valor ya que su es fuente p de en Yy de
Proceso de Reintegracién la satud, parti en psicologia y de conflicto armado. Estos documentos tambien tienen
Informe de Acompafiamiento a Eventos de Salud Papel informacién valiosa que permite las causas sociales de la particidcion de los sujetos en grupos
Mental P alzados en armas. Estos documentos se deben conservar y ser transferidos en su totalidad y en su soporte
original a! archivo historico de la nacién, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo
11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la
Nacién (AGN).
20000 200 HISTORIAS DE REINTEGRACION X
. . . ) ) Las historias de rei por nta ial son con base en lo establecido en la Ley 1424 de
20000 200 1 Historias de Reintegracién por Ruta Especial X 3 27 X X 2010, Ley 1450 de 2011, Ley 1592 de 2012, Decreto 1391de 2011, & numeral 8 de! Articulo 15 del Decreto
Ley 4138 de 2011 y el Articulo 27 de la Resolucién 043 de 2014. Contil de manera y
Certificacién de desmovilizacién Papel confidencial, cada una de las etapas que las Personas en Proceso de Remtegmcxén (PPR) surten dentro de la
C PR Ruta de Reintegracién, iniciando con Ia identificacién de la p por las etapas de
amet de desmovilizacion Papel izacion, saud, i i de suestadoy evaluacion las PPR pueden recibir
Acta de compromiso desmovilizados postulados Papel i para et !mhajo ol ios de i i con la etapa de
ala ley 975 de 2005 en libertad ape i En principio el tiempo de i6n serfa con base en el anlculo 52 de la Ley
Acta de compromiso ante proceso de justicia y 1437 de 2011 yel anlculo 83 de la Ley 599 del 2000; sin por la imp que
paz Papel i estos enel de pi jsi y por su aita consulta, la entidad prevé
- " N un tiempo de retencién de 30 afios.
Documento de identificacion Papel
Certificado de fibertad Papel Poseen valor secundario pues hacen parte de los archi es al derecho i r
derechos humanos del pais, siendo parte dela it | de a entidad y muestra
Certificado de antecedentes judiciates Pape! clara de la i ién de un p que fuei enla idaci6n del de paz
" ior. Estos d nt fuente para el
Certificado de antecedentes disciplinarios Papel " sios se enfu para e
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Certificacion bancaria Pape! de sobre los de la firma de los Acuerdos de 2016. De la misma manera se
- - ierten en fuente p ia para e} de en historia, politicas,
Ficha biogréfica del postulado Papel ia y demés ci iales que [ de paz.
Certificados laborales Papel A la documentacion preducida por esta serie se le aplicard dig con fines una vez hayan
Certificados de formacion académica Papel terminado sus tiempos de nﬂencnén con el fin de izar la p i6n de los y servir como
apoyo ante las p que i 1a o perdida de la documentaci6n ariginal y
Reporte de Seguimiento y orientacién a la Papel en a los por la entidad el prog P de rep
Persona en Proceso de Reintegracién pe
- Una vez cumplidos sus tiempos de ion, la idn serd al archivo histérico para su
Informe de primer contacto Persona en Proceso Papel conservacién total en su soporte original y en soporte digital, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de
de Reintegracién 1994, del Articulo 11 de! Acuerdo 002 de 2014, del Articuto 19 del Acuerdo 003 de 2015 y de! Articulo 20 del
Consentimiento informado aplicacién ficha Papel Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacidn (AGN).
demografica y juridica y test psicométricos P
Ficha de informacién familiar postulados ley de Papel
justicia y paz p
Solicitud de sustitucién de medida de Papel
aseguramiento P
Acta de orientaciones legales Papel
Acta de orientacion en dimensién productiva Papel
Acta de orientacién en formacién para el trabajo Pape!
Acta de orientacién beneficio de educacién Papel
Acta de seguimiento a la seguridad persona'en Papel
proceso de reintegracién especial P
Certificado de vinculacién y cumplimiento o
culminacién del proceso de reintegracién Papel
especial de Justicia y Paz
R A . Las hi de son g con base en |a Ley 1424 de 2010, Ley 1450 de 2011, Ley 1592
20000 200 2 Historias de Reintegracién por Ruta Regular X 3 27 X X de 2012, Decreto 1391 de 2011, Decreto 552 de 2012, Decreto 1225 de 2012, el numeral 8 de! Articulo 15 del
- Decreto Ley 4138 de 2011 y et Articulo 27 de la Resolucién 043 de 2014. y de manera
Certificacién de desmovilizacion Papel confidencial, cada una de las etapas que las Personas en Proceso de Remlugmuﬁu (PPR) suiten dentro de la
- Ruta de Reincorporacién, iniciando con {a |denhﬁca:|én dela por las etapas
Camet de desmovilizacién Papel de salud, de su eslado y evaluamﬂn tas PPR pueden recibi
Acuerdo de contribucién a la memoria historica y educacién, formacién para el tmba]o o dei i) con |2 etapa de
a la reparacion Papel En io el tiempo de retencion seria sustentado con base en el articulo 52 de la Ley
. 1437 de 2011 y el articulo 83 de la Ley 599 de! 2000; sin porlai que
Acta de entrega fisica Papel estos enel dep isi y por su alta consulta, ta entidad prevé
Documento de identificacion Papel un tiempo de retencién de 30 aftos.
Libreta militar Papel Poseen valor secundario pues hacen parte de los ji al i i itario y
. derechos humanos del pais, siendo parte dela de la entidad y muestra
Antecedentes judiciales Papel clarade la i idn de un p que fue imp enla del de paz
Certificaciones de formacién académica Papel P ior, Estos se en fuente para el de sobre los de
Certificacion afiliacio tidad la firma de los Acuerdos de 2016. De la misma manera se ierten en fuente p ia para el de
ertificacién afiliacion a entidad prestadora de Papel en historia, , ¢i politicas, y demas cienci iales que
salud estudien procesos de paz.
Ficha salud y nutricién Papel
. A la documentacién preducida por esta serie se le aplicara digi i6n con fines archivisticos una vez hayan,
Certificado de salud enfermedades reportadas Papel terminado sus tiempos de retencién, con el fin de g lap de los y servir como
Encuesta de habitabilidad Papel apoyo ante las p que N 1a ; i6n o perdida de la do}:umeniacién original y
en a Ios por la entidad el prog especifico de reprografia.
Encuesta de desocupacion Pape!
E . Una vez cumplidos sus tiempos de ién, la serd al archivo hi para su
ncuesta de familia Papel conservacion total en su soporte original y en soporte digital, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de
Documentos grupo familiar que acrediten P 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014, del Articulo 19 del Acuerdo 003 de 2015 y dei Articulo 20 di
parentesco apel /Acuerdo 004 do 2019 cxpedidas por ¢! Archivo General de {a Nacion (AGN).
Acta de compromiso proceso de reintegracién Papel
/ -
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Valoracion integral de adultos Papel

Ficha concepto de intervencién integral Papel

Certificacion recepcién ayuda humanitaria Papel

Acta de continuidad Pape!

Certificacion restitucién o restablecimiento de Papel

derechos

:(:g‘l’stm de verificacién previa de requisitos ley Papel

Acta de manifestacién Papel

Derechos de peticién Papel

Concepto de reintegracién Papel

Evaluacién de competencias inicial Papel

Certificacién bancaria Papel

Concepto psicosocial Papel

Escritura pablica unién marital de hecho Papel

Acta de concitiacién unidn marita! de hecho Papel

Encuesta evaluacién de conocimientos en salud Papel

Certificado del estado de salud (incapacidades Papel

mayores)

Informe de seguimiento a ruta educativa Papel

Autorizacién validacién institucién educativa Papel

Informe visitas domiciliarias Papel

Carta de salud provisional Papel

Denuncia perdida de carta de salud provisiona! Papel

Certificado de incapacidad Papel

Certificado de denuncia perdida de documentos Papel

Prueba de valoracién educativa Papel

Certificacién de competencias educativas Pape!

Acta de reg'ro voluntario de beneficio de gestion Papel

en educacion

Acta dg culminacién det bt_aneﬁu‘o 99 gestion en Papel

educacion de la ruta de reintegracién

Acta de retiro voluntario a los beneficios Papel

Acta dg confirmacion de retiro de programas de Papel

formacién

Certificado de aptitud ocupacionat Papel

Certificado evaluacién competencias laborales Papel

Acta de culminacion del beneficio de formacion

para el trabajo Papel

Acta de culminacion excepcional del beneficio de

formacién para el trabajo de la ruta de Papel

reintegracién

Acta de' seguimiento beneficio de formacién para Papel

el trabajo

(o=
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Certificacién de cumptimiento de la accién de Papel
servicio social ape!
Acta de terminacion del beneficio de
acompafiamiento psicosocial de ia ruta de Papel
reintegracién
Acto administrativo de terminacién del proceso Papel
de reintegracién ape
20000 210 INFORMES
. La i i tos i queri por enti diferentes a los organismos de control y vigilancia,
20000 220 2 Informes a Otras Entidades 2 3 X en imi alo en fos 11y 15 del Articulo 14 Decreto Ley 4138 de 2011. E)
— tiempo de estd en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de la Ley
Solicitud de informe Papel 734 2002.
Informe a la entidad Papel Cuando estos documentos cumplan su tiempo de retencion en tos archivos de gestién y central, se deben
Remisién informe Papel transferir al archivo hist6rico para su conservacién total en su soporte original, en observancia del Articulo 24
del Acuerdo 7 de 1994, del Arliculo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedldos por el Archivo General de la Nacién (AGN); dado que son documemos que evidencian el tipo de
ion que ta Presi iadela Gblica, los delf‘ p
A istrativo de 1o F ia de la Republica, para tamar Estos i se en
sintesis de la gestion de los recursos de esta entidad y podrian servir como fuente de consulta en
investigaciones histéricas, politicas y icas sobre el p de rei ion. Por otro lado, el volumen
de produccién es muy bajo para el periodo que se aplica esta TRD.
20000 220 5 Informes de Gestién 2 3 X Los informes de gestion Que elabora esta unidad inistrati i las acci i frente ala
— - ién y gestion i de la ACR, al Articulo 14 numerat 11 det
Solicitud de informe Papel Decreto Ley 4138 de 2011 . Mediante la Ley 951 de 2005, se crea el acta del informe de gestion y tiene por
informe de gestion Papel objeto, segun Itf expresa su articulo 1'. fijar las normas generales para ]a er_atmga y recepcion de los asuntos
Y p del Estado esta norma la para que los servidores
Remision informe Papel ubli p al sep de sus cargos o al finalizar la administracién, segun el caso, un informe a
q los en sus i de los asuntos de su competencia, asi como de la
i6n de los ¥ i que tuvi para el ej io de
sus funcaones Su tiempo de retencion se establece con base en el Astivuto 52. Caducidad de la fecuttad
ia de ia Ley 1437 DE 2011.
Los inf datos i con varios de los aspectos de 1a gestidn segun la normatividad
vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestién del f: ivo, con una ipcion del drea,
desde la fecha de inicio de la gestién de) funcionario hasta que este se retira.
Otros i de gestion iben las activi . p 0 proy y durante la
igencia fiscal ( su ién o iDi elp de ej i6n); ofrecen detalles
pormenorizado sobre la Planta de Personal de la Entidad, su p j durante la vigencia fiscal.
Esta subserie documental tiene valores histéricos dado que permite comprender y reconstruir la historia de
esta entidad. Estos tienen valor histérico en la medida en que reflejan la implementacién
paulauna de pracﬂcas de gestién publica y comrol en la nacién a comienzos del siglo XXI. También es fuente
en i de ivo segun ia ivi vigente en Cédxgo Dlsmplmano
de funcionarios publicos. Su valor cientifico radica en que i i ion para
con la rama de ia administracién publica. También se puede decir que estos documentos tienen valor cultural,
pues aunque no represeman lnformacxén que hable de simbolos |den1nanos de pueblos o comunidades, ni
refleje si i6n que revela { pmpxas dela
cultura administrativa de Colombia, como la lenta y p p i6n de ta "p
Estos documentos se deben conservar en su i dada la il ia del nivel jerdrquico de la
dependencia que los produce y a que no se tiene i de que ta i ion mas valiosa haya
en otra agrupacié Se conservaran en su soporte original y se seran
al archivo hi de la nacién, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994,
‘Toda impresién fisica de este se i o] no C . La versién vigente se encuentra en el software SIGER." ;
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del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y det Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
General de la Nacién (AGN).
20000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
Inventarios Documentales de Archivo de La i iene los il ios de archivo de gestién producidos por la unidad administrativa Direccién
20000 230 2 Gestién 2 3 X de rei i6n, en imiento de lo en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el
arﬂculo 7 del Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de i ig: estd en el articulo 52 de la
tnventario Documental de Archivo de Gestion XLSX Ley 1437 de 2011 y anticulo 30 de ta Ley 734 2002.
Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histérico, cientifico o cultural. Estos il no en la pi i6
de conocimiento en algun campo iplinar, tamp tiene vator si) ico que rep algﬂn pueble o
comunidad.
Por to anterior, una vez cumplan sus tiempos de retencion se aplicara ta ellmmacnbn como dxsposnc:én fina), la
cual se realizargd mediante el proceso de borrado y seguro de con
los procedimientos establecides por la ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y el
Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién,
20000 240 INSTRUMENTOS DE CONTROL
. ; R La ién es en imil de los 3y 8 del Articulo 14 del Decreto Ley 4138
20000 240 1 Registros de Atencién Psicosocial - PS 3 27 X de 2011 y los numerales 2, 3, 4, 9 y 11 del Articulo 27 de la Resolucién 043 de 2014 y contiene los listados o
—Regtos de Asistenca ABRGoN PSicosoaar—— planlllas de asmencaa por parte de las personas en Proceso de Reintegracién (PPR) a las sesiones de
psgl Sislencid Atsncion PSIcosocial Papel i dentro de (a ruta de integracién y como parte del proceso de beneficios
econﬂmlcos a los cuales tienen acceso. En principio el tiempo de idn seria con base en el
anlculo 52 de la Ley 1437 de 2011 y el articulo 83 de la Ley 599 del 2000; sin emhargo por la importancia
que revisten estos enel de p y por su alta consulta,
la entidad prevé un tiempo de retencién de 30 afios.
Estos regxstos tienen valores ini: ivos y juridicos. Sin no poseen vator secundario, pues su
¥ puntual se en las historias de rei .quep esta misma
p demas, su ido no aporta el desarrollo de algun tipo de investigacién en alguin campo del
Una vez cumplidos sus tiempos de ién la eliminacién de estos se i el
o de dnica por corte en parti o picado a partir de! uso de méquina eléctiica, de
con los pi imi i por la ARN y Io estipuiado en el articulo 22 del Acuerdo 004
de 2019 del Archivo General de la Nacién.
B N R . La en imil de fos les 3y 8 det Articulo 14 del Decreto Ley 4138
20000 240 6 Registros de Formacién Académica - FA 3 27 X de 2011 y los numemles 2,3, 4,9y 11 del Adticulo 27 de la Resolucién 043 de 2014 y contiene los iS1200S 0
- — - — - piamllas de asmenua por parte de las personas en Proceso de Reintegracién (PPR) a las sesiones de
Registros de Asistencia Fonmacion Académica - Pape! idas dentro de ta uta de integracion y como parte del proceso de beneficios
FA econdmicos a los cuales tienen acceso. En principio el tiempo de i6n serfa con base en el
amculo 52 de la Ley 1437 de 2011 y el anlculo 83 de la Ley 599 del 2000; sin embargo por la importancia
que revisten estos enel dep y por su afta consulta,
la entidad prevé un tiempo de retencién de 30 afios.
Eslos reglstos tienen valores inistrativos y juridi Sin no poseen valor secundario, pues su
y puntual se en las hi de ién , que p esta misma
{dependencia. Ademds, su contenido no aporta el desarrollo de algun tipo de investigacién en algun campo del
conocimiento,
Una vez cumplidos sus tiempos de i6n ta eliminacién de estos d tos se izard i el
p de i6 &nica por corte en parti o picado a partir del uso de maquina eléctrica,
-/ »
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de idad con los p: imi idos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerde
004 de 2019 del Archivo General de la Nacién.
20000 ) . R La i en imi de los 3y 8 del Articulo 14 de! Decreto Ley 4138
240 7 Registros de Formacién para el Trabajo - FPT 3 27 X de 2011 y los numemles 2,3, 4,9y 11 del Articulo 27 de la Resolucién 043 de 2014 y contiene los listados o
- - - - planiltas de asistencia por parte de las personas en Proceso de Reintegracién (PPR) a las sesiones de
Regnsfms de asistencia Formacién para el Papel formacion para el trabajo establecidas dentro de la ruta de integracién y como parte del proceso de beneficios
Trabajo - FPT econdmicos a los cuales tienen acceso. En principio el tiempo de ion serfa con base en el
anlculo 52 delalLey 1437 de 201t yel aniculo 83 de la Ley 599 del 2000; sin embargo por la importancia
que revisten estos enel de p y por su alta consulta,
la entidad prevé un tiempo de retencién de 30 afios.
Estos regxstos tienen valores ini ivos y juridi Sin no poseen valor secundario, pues su
y puntual se en las historias de ién , que pi esta misma
dependencia. Ademas, su contenido no aporta el desarrolio de algun txpo de investigacién en algin campo del
conocimiento.
Una vez i sus tiempos de i6n 1a etiminacién de estos se ] i el
pi de i6 ica por corte en p o picado a partir del uso de maquina eléctrica, de
conlos p imi idos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 dei Acuerdo 004
de 2019 del Archivo General de la Nacién.
20000 300 PLANES
R .. ) Esta i iene la i referida a la etapa de servicio socxal dentro de la nida de
20000 300 5 Planes de Acci6n para Servicio Social X 2 3 X reinsercién de las Personas de Proceso de Rel i6n (PPR). Se realizan en z0nas del pais como
n - parte de los p de iliacién con la i por el icto amado. Su p
Acta de Concertacién para desarrollar acciones Papel estd en lo disp enel 10 del Articulo 8 y los numerales 1y 3 del articulo 14 del
de servicio sociat Decreto Ley 4138 de 2011 y los aumerates 3, Sy 11 del Articuto 27 de la Resoluci6n 043 de 2014, El tiempo
Plan de Accitn para Servicio Social Papel de gl estd con base en el articulo 52 de fa Ley 1437 de 2011
Acta de seguimiento a las acciones de servicio Papel Posee valor o ya que su i i6n hace parte de la memoria institucional y de ta gestién social de
social la i ién de p de rei i6n; por ello, estos se en fuente p
Acta de entrega de la accién de servicio sodial Papel de el investigaci istori iales, politicas y econémi conla
Listado do asi " - " det icto armado en C ia. Estos ién tienen valores cutturales, ya que permiten
lstq 9 -] a_snstencna a reuniones de acciones de Papel observar las impticaci del p de i6n en las " yenel
servicio social de nuevas estructuras sociales.
Una vez cumplido e! tiempo de retencién en e! archivo central, la serie serd transferida al archivo histérico de
ta nacion para su conservacion total en su soporte original, en observancia det Articuto 24 del Acuerdo 7 de
1994 de! Archivo General de la Nacion (AGN).
PROCESOS DE RECONOCIMIENTO DE Documentacién que contiene, de manera detalla, el desarrollo de los tramites que deben seguir cada uno de
20000 340 BENEFICIOS DE INSERgéN ECONOMICA X 3 27 X X las Personas en Proceso de Reintegracién (PPR), para acceder a alguno de los beneficios establecidos y
defi mdos demro de 1a ruta de integracién como lo son Planes de negozin, proyectos productivos, y
Documento de identificacion Pape! ivo. Esta esp ida en virtud a las funciones establecidas en el
. - ———— 8 de) Articulo 15 de! Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales 6 y 7 de! Articuto 27 de la Resolucién
Certificacién de desmovilizacién Papel 043 de 2014. En principio, el tiempo de retencién serfa sustentado con base en el arllculo 52 de la Ley 1437
. de 2011 y e! articuto 83 de la Ley 599 del 2000; sIn por ta imp: i istrativa que revisten
Camet de desmovilizacion Papel estos di enel de pi y por su alta consulta, la entidad prevé un tiempo
Certificados de formacion académica Papel de retencion de 30 afos.
Certificados de formacién para el trabajo Papel Posee valor io ya que su ido queda como evil ia de la principal funcién misi dela
Copia acta de cutminacion del beneficio de entidad dentro det proceso de reincorporacitn, en virtud al imi de que dieran i
formacién para el trabajo de la ruta de Papet confiabilidad en el Estado, para la posterior firma de acuerdos de paz, siendo parte fundamental de ta
reintegracion memoria institucional de la entidad y evi ia del de unp istérico en el pais. . Ademas, se
" . convierten en fuente para el de ios en h i i itari
Certificados de experiencia laboral Papel sobre p de paz.
Certificados de afiliacién al sistema de seguridad Papel
social ape A ta documentacién producida por esta serie se le aplicard digitalizacién con fines archivisticos una vez
’.
"Toda impresién fisica de este se D no C: . La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL - TRD

€ODIGO : GD-F-168

FECHA : 2020-06-05 VERSION ; V-¢
FONDO: AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION PROGRAMATICA DE REINTEGRACION HOJA: 7 DE: 8
OFICINA PRODUCTORA: Direccién Programatica de Reintegracion
€0DIGO ARCHNOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCION D'S?NSA?"“ :
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS ARCHIVO DE | ARCHING PROCEDIMIENTO
HUMANOS | Fi -
DEPENDENCIA | SERIE |SUBSERIE : FiSICO| ELECTRONICO GESTION CENTRAL CT| E (MY S ) .
Cotizaciones Papel hayan terminado sus tiempos de retencion, con el fin de la pi i6n de los y servir
como apoyo ante Ias posi i ias que i la o perdida de la documentacion
Promesa de compraventa Papel iginal y en ion a los pi por la entidad mediante el programa especifico de
Contrato de compraventa Papel reprografia.
Certificado tradicion y libertad Papel Una vez cumplidos sus tiempos de ion, la serd al archivo hi para su
- conservacion total en su soporte original y en soporte digita), en observancia del Articulo 24 det Acuerdo 7 de
Escrituras Papel 1994, del Articulo 11 det Acuerdo 002 de 2014, del Articulo 19 del Acuerdo 003 de 2015 y del Articulo 20 del
Certificacién bancaria Papel rdo 004 de 2019 exp por el Archivo General de [a Nacién (AGN).
Certificado de existencia y representacion legal Papel
Registro unico tributario Papel
ldentificacién proveedor Papel
Referencias comerciales Papel
Concepto técnico de estimulo econémico para Papel
planes de negocio P
Acta de compromiso para planes de negocio Papel
Certificado de conformidad de beneficios de Papel
insercién econdémica P
Carta de instrucciones de desembolso Pape!
Acta de entrega de bienes e insumos Papel
Instrumento de seguimiento a unidades de
negocio Papel
Acta de finalizacion del proceso de seguimiento a Papel
unidades de negocio P
Carta de solicitud de matricula a instituciones Papel
educativas P
Registro Unico tributarios institucidn de educacién Papel
superior o tercero P
Registro mercantil de cdmara de comercio Papel
Comprobante matricula Papel
Documento de cobro/pago o cuenta de cobro Pape
institucidn educativa o tercero P
Solicitud de acceso al estimulo econémico para P
N - apel
educacién superior
Certificacion de inscripcién o vinculacién Papel
institucién de educacion superior P
Hoja de vida Papel
Evaluacién individual Papel
Validacién documentos entregados para el
estudio da la soticitud del beneficio de estimulo Papel
economico para educacién superior
Carta instrucciones desembolso Papel
Acta de compromiso estimulo econémico para Papel
educacioén superior P
Conformidad de beneficios de insercién Papel
aecondmica P
Acta de compromiso estimulo econémico a la Papel
empleabilidad P
Cotizaciones Papel
.
“Toda impresién fisica de este d: se D noC . La version vigente se encuentra en el sofiware SIGER.” @
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TABLA DE RETENCIO

cODIGO : GD-F-18

N DOCUMENTAL - TRD

FECHA ; 2020-06-05

l VERSION : v-4

FONDO:
UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA:

AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR)

DIRECCION PROGRAMATICA DE REINTEGRACION

HOJA:

Direccién Programatica de Reintegracion

8 DE: 8

CODIGO ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCION msr;?NsAuL:lou A
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES | DERECHOS T R PROCEDIMIENTO
DEPENDENCIA | SERIE [susserie HumMaNOS |Fisico| eLecTRONICO| ARCRIVO DE | ARCHNO ol £ [m] s

Informe trimestral estimulo econémico a la

empleabilidad

Papel

FECHA: 17 de Octubre de 2019

CONVENCIONES:

[CT= Consarvacidn Tolal
Elirninacién

MT= Madio Tecnoldgico

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: JORGE IGNACIO ALVAREZ LOP|

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMEN

el

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los

datos personales de la ARN a través del siguiente link: hitp:/Awww.rei ion.gov.

/politicas.aspx”

no Ci La version vigente se encuentra en el software SIGER."

“Toda imprasidn fisica de este
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C3DIGO : GO-F-16

FECHA * 2020-06-05 VERSION : v-4

FONDO:
UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA:

AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALLZADOS EN ARMAS (ACR)

DIRECCION PROGRAMATICA DE REINTEGRACION

HOJA: 1 DE: 1

Grupo de Diseflo

20100 360 PROYECTOS -
Proyectos de Disefilo Componentes Ruta por los que e} disefio de cada uno de los componentes qua
20100 360 2 Reir);te racion P 2 3 X fa nuta de de las Parsonas en Praceso de Reintegracién (PPR), as! como las
g L] @ loe ya avie ylasp para eada uno do oflos. Eo gonorada a
Solicitud de disefio y desarrolio Papel partr de la o] de las al grupo 8 partir del numeral 1 del Articulo 15 del Decreto
. Loy 4138 de 2011 y e} numeral 1del Articulo 25 de Ia Resolucién 043 de 2014. El iempo de retencién
Plan de trabajo Papel asignado esté sustentado en el articulo 30 de ia Ley 734 de 2002 y ol articulo 52 de la Ley 1437 de 2011,
Listados de asistencia Papel Ests documentacién posee valor sacundario ya que se convierte en fuente para estudios sobre antecedentes
Proyecto de disefio componente Ruta de Papel de procasos de paz, aplicacién de polfiicas sobre y para firmar los
Reintegracién P acuerdos de paz de 2016. Da igual maners, son fuente pars trabajes e investigaciones en diseho y
aplicacién de polfticas publicas, historta, clencias scdales y administracién piblics, por lo que deben ser
en su an su soporte original y ser transferidos al Archivo histérico de la nacién en
observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articuto 11 del Acuardo 002 de 2014 y del Articulo 20
del Acuerdo 004 de 2019 expedidos per al Archivo General de la Nacién (AGN).
20100 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
La subsarie contiane los Inventarics de erchivo de gsstién producides por el Grupo de disefio, en
20100 230 2 Inventarios Documentales de Archivo de 2 3 %

Gestién

XLSX

Inventario Documental de Archivo de Gestion

cumplimients de lo establacido en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el articulo 7 del Acuerdo 042 de
2002. El fempo de estd an e! articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30
de la Ley 734 2002. | .

“|Por el contenido Informativo que se acaba de deseribir, se puede dedr quo estos documentos no tienen

valores secundarios de tipo histérico, cientifico o cultura). Estos noe an la p

de conocimiento en algin campo disciptinar, tampoco tiane valor simbélico que represante algin puebio o
comunidad.

Por lo anterior, una vaz cumplan sus tiempos de se aplicard la como final,

ta cua! sa reallzard mediante el proceso de borrado parmanente y seguro de informacién, de conformidad
-|con los procedimlientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del Acuardo 003 de 2015y
el Articulo 22 del Acuerdo (004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién.

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: JOS

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTA(

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y ias demds normas que modifiquen, adicionen o cﬁmplementen. Conozca la polltica de tratamiento de los

datos personalss de la ARN a través dgl

"Toda impresién fisica de este

tink: Http:/Awww

gov. (iticas.aspx”

La versién vigente se ancuentrs en el software SIGER.”
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© ARBARIA PEA ta CONIGD : GD-F-16
@ARN =2s TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL - TRD
FECHA : 2020-06-05 VERSION : V-4
FONDO: AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: _DIRECCION PROGRAMATICA DE REINTEGRACION HOJA: 1 DE: 2
OFICINA PRODUCTORA: Grupo de Implementacién

20200 180 ESTUDIOS
Estudios Técnicos de Nivel de Riesgo y Grado i La > bseri :stg : t‘ d ::w; ::) c ‘bl' que contiene las i g izadas por las Personas
en Proceso de Reintegracion sobre posibles o sobre su y persona;
20200 180 . 3 de Amenaza de Personas en Proceso de x 3 27 X asl como las denuncias sobre amenazas a la de sus i . estas i quil de un estudic
Reintegracién - - [técnico de riesgo y grado de amenaza, para que se tomen las idas de yp 6,
Denuncia ante autoridad competente Papel para los PPR. Su producci6n se regula a partir de los dispuesto en el numeral 8 y 12 del Articulo 14 del
Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales 8 y 9 del Articulo 26 de la Resolucién 043 de 2014. En principio
Acta de orientacién y apoyo Papel el iempo de retencién serla sustentada con base en el aniculo 52de la Ley 1437 de 2011 y e} articulo 83
Epicrisi de ta Ley 599 del 2000; sm por la impt iva que revisten estos documentas en el
picnsis Papel de pi ¥ por su aita Ita, la entidad prevé un tiempo de retencién de 30
Solicitud estudio técnico de nivel de riesgo y afos,
Papet
grado de amenaza . o 3 . ; . _
Acta de notificacién resultado estudio de nive! de Poseg valor . _al en fuente de gue permite realizar investigaciones
N Papel con de y con ios del proceso de paz y las garantias
1"659? — — det Estado en p: de rei i6n. También se i en fuente para estudios sobre reposicién de
P! ) para el prog| de p 'y d fi son fuente de il igacién para estudios en historia, administracién piblica y
3 Papel
proteccién derecho, clencias politicas, etc.
Solicitud do - ~ de seg ypr Papel Una vez cumplido el tiempo de retencién en e archivo central, la serie ser4 transferida ) archivo histérico de
de or Y apoyo para Papel E la nacién para su conservacidn total, en su soporte original, como parte de la memoria institucional de la
por riesgo P entidad en observancia del Artlculo 24 del Acuerdo 7 de 1894 de! Archivo Genera! de ta Nacién (AGN).
Solicitud de apoyo econémico para trastado por Papel
riesgo P
Actadei ién y ia de ptacion
del trastado Papel 5
Acta de informacién y constancia de no . - o . . - - o -
2 Papel R .
1 det
Constancia secretarial comunicacién caso de Papel
riesgo P
Monitoreo y seguimiento para traslado por riesgo Papel
Informe de devolucién o desistimiento sobre
i~ Papel
casos de desmovilizados
Acta de atencién Papel
20200 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
Inventarios Documentales de Archivo de La subserie contiene los inventarios de archivo de gestion producidos por e} Grupo de implementacién, en
20200 230 2 Gestié 2 3 X cumplimiento de lo establecido en ef artlculo 26 de la Loy 594 de 2000 y el articulo 7 del Acuerdo 042 de
estion . | 2002. Ei tiempo de estd on ol articulo 52 de ta Ley 1437 de 2011 y articulo 30
Inventario Documentat de Archivo de Gestién XLSX de la Ley 734 2002.
Por el contenido informativo que se acaba de describir, se pueds decir que astos documentns no tienen
valores secundarios de tipo histérico, cientifico o cuttural. Estos i no an la pi i
de conocimiento en algin campo disciplinar, tampoco tiene valor simbélico que represente algun pueblo o
comunidad,
Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de i6n se aplicard la efimi como di icion final,

la cual se realizard mediante e! proceso de borrado permanente y seguro de informacién, de conformidad
-|con los procedimientos establecidos por la ARN y o estiputado en e! Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015y
el Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién.

“Toda impresidn fisica de este se i D no C . La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



" . CODIGO : GD-F-16
ARN EESRS TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL - TRD

Rty

FECHA ; 2020-06-05 VERSION . V-4
FONDO: AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION PROGRAMATICA DE REINTEGRACION . HOJA: 2 DE: 2
OFICINA PRODUCTORA: Grupo de Implementacién

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: J@f 4CIO ALVAREZ LOP|

FIRMA DEL SECRETARIO @

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: w ~Z

"El registro de datos personales en Fmato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Loy 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los
datos personales de la ARN a través del link: hitp:/Awww, gov. fiticas.aspx”

"Toda impresién fisica de este se D no C: . La versi6n vigente se encuentra en el software SIGER.®
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CODIGO : GD-F-18

@AR BRI TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL - TRD
FECHA : 2020-06-05 VERSION : v-4
FONDO: AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR) )
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION PROGRAMATICA DE REINTEGRACION HOJA: 1 DE: 1

OFICINA PRODUCTORA:

Subdireccién de Seguimiento

Gestién

21000 220 INFORMES
La nt los g por 8les de control y
21000 220 informes a Otras Entidades 2 3 vigitancia, asf mismo son p an alo an los 8y 7 del Articulo 15
de! Decreto Ley 4138 de 2011. El tempo de estd en al articulo 52 de la Ley
- Selicitud de informe Papel 1437 do 2011 y articuts U Q6 18 LY 734 2UU2. *
Informe a entidad solicitante Papel Estos 88 imp en la medkia en que sintests do los p
PPN Ademds su de p en ol afio s muy baja, por lo que se considera que se deban
Remisién informe Pape {conservar en su totalidad, en su formato original, y ser transferidos al archive histérico de Is nacién para
sanvir de fuente de Informacién para Ia historia y la investigacién, una vez caduquen sus lempos de
B retencién, en absarvancia del Articulo 24 det Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y
del Asticuto 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedides por el Archivo General de la Nacién (AGN).
21000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
| La subsarie contiene los Inventarios de archivo de gestién porla de en
24000 230 Inventarios Documentales de Archivo de 2 3

Inventario Documental de Archivo de Gestién

XLSX

cumplimiento de lo establecido en el articulo 26 de ta Ley 584 de 2000 y el articulo 7 del Acuerdo 042 de
2002. El tempo do esth en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30
de ta Ley 734 2002,

Por e! contenide informativo que se acaba de describir, se pusde dacir que estos documentos no tiensen
valores secundarios de tipo histdrico, clentifico o cultural. Estos ios no enia p

de conocimiento en afglin campo > iene valor sir ico que represents algun pueblo o
comunidad. s | N o )

Fur lv mtmiv, una vez cuinpan sus YuINPUS e IGWONECN 83 BpNeAra (A sIMIRALISH éomo disposicdn final,
la cual se realizard mediante el proceso de borrado permanents y seguro de informacitn, de conformidad
con los procedimiantos establecidos por la ARN y Jo estipulado en a) Asticulo 18 del Acuerdo 003 do 2015y
o Articuio 22 del Acuerde 004 de 2019 expedidas por el Archivo General de la Naclén,

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL; 4

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL:

JCIO ALVAREZ LOiEZ /

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la receleccién, almacenamiento v uso da Ins mismas En cumplimiantn a la | ay 158117 y ef Nacretn 1377/1% y las domae nermaa que modifiquen; adicionon o complemeiitsii. Cuiveva la pulltva de balantdento de tus
) . datos personales de la ARN a través del siguiente link: http/Awww. g gov,

"Toda impresi6n fisica de este

Iticas.aspx”

La versién vigente se encuentra en e! software SIGER."
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TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL - TRD

CODIGO : GD-F-16

FECHA : 2020-05-05 VERSION . V-4

FONDO:
UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA:

AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR)

SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO

HOJA: 1 DE: 2

Grupo de Anélisis del Proceso de Reintegracién

cODIGO

SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES

DEPENDENCIA | SERIE |SUBSERIE

ARCHIVOS
DERECHOS
HUMANOS

SOPORTE

TIEMPO DE RETENCION

DiSPOSICION
FINAL

FiSICO| ELECTRONICO

ARCHIVODE | ARCHIVO
GESTION CENTRAL

CT| E|MT] S

PROCEDIMIENTO

21100 220

INFORMES

21100 220 7

{nformes de implementacién del Proceso de
Reintegracién

Solicitud de informe

Pape!

Informe de implementacion del Proceso de
Reintegracidn

Papel

por los que i de manera ids Ios y evif ia el
desarmolio de las etapas y procesos de Reintegracién, asi como sus ¥y a partir
de la Ley 1424 de 2010, los numerales 1, 2 y 3 del Articulo 15 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales
1, 3y 4 det Articulo 19 de 1a Resolucién 043 de 2014. El tiempo de i6 estd enel
articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y anliculo 30 de la Ley 734 2002.

Esta es una de las agi i mas i de la entidad, pues resumen no solo las
actividades de gestién, sino que son i analiticas, y delp de rei i6
social, desde la perspectiva dei Estado. Estos documentos poseen valores secundarios al constituirse en
fuente de informacién que permite realizar investigaciones sobre ia historia de la entidad y aquellas
relacionadas con aplicacién sobre politicas de reintegracion a la vida civil de excombatientes, estudios en

publica y de igual forma, es fuente primaria para trabajos en historia,

y demés ci i por to que deben ser conservados en su totafidad en su soporte original y
ser idos al archivo hi: de la nacién en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, de!
Articuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
General de la Nacidn (AGN).

21100 220 9

P ik

Informes de Monitoreo Postc

Informe de monitoreo postculminacion

Papel

por los que i de manera analitica los resultados de las etapas y
p de Rei i demro del marco de los didlogos de paz en los utimos afios en Colombia, asi

como sus 3 a partir de la Ley 1424 de 2010, los numerales 1, 2y 3 de!
Articulo 15 del Decmo Ley 4138 de 2011 y los numerales 1, 3 y 4 del Articulo 19 de la Resotucion 043 de
2014. El tiempo de esta en la Ley 539 de 2000 Cédigo Penal “Témino de
prescripcién de la accién penal. Adicionado por la Ley 1154 de 2007, modificado por el articulo ide la Ley
1309 de 2009.

Estos documentos poseen valores ios al ituirse en fuente de i idn que pemmite realizar
mvesugscnones relacionadas con politicas de reintegracién social de i ios en
i pubhca y También es fuente primaria para trabajos en historia, y

demds cienci Estos son muy imp porque ofrecen anélisis del proceso de
reincorporacion, una vez el Estado ha finalizado eI proceso de intervencién y acompafiamiento. De este modo
se obtiene i i6n que permite tai fectiva del Estado y de la pobraci6n reintegrada en
la vida social de la comunidad.

Una vez cumplido el iempo de retencion en el archivo central, la ie serd ida al archivo hi:
para su conservacion total en su soporte original, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1894, del
Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 det Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
General de la Nacién (AGN).

21100 230

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

21100 230 2

Inventarios Documentales de Archivo de
Gestion

inventario Documental de Archivo de Gestién

XLSX

La i i los i ios de archivo de gestidn producidos por el Grupo de andlisis del proceso de

en i delo i en el articulo 26 de ta Ley 594 de 2000 y el articulo 7 del
(Acuerdo 042 de 2002, El tiempo de i g estd en el articulo 52 de la Ley 1437 de
2011 y articuto 30 de la Ley 734 2002.

Por et contenido infermativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen

de tipo histdrico, cientifico o cultural. Estos i no i enlap
de conoc:mlento en algdn campo di tiene vator si ico que rep: algin pueblo o
comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retencién se aplicard ia ehmmamén como dlsposmnén final, ia
cual se reafizard mediante el proceso de borrado p y seguro de i de con
los procedimientos establecidos por la ARN y lo asupulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015y el
Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacion.
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ARCHIVO DE | ARCHIVO crlelmr s
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SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO

HOJA: 1 DE: 2

Grupo de Anélisis de ia Politica de Reintegracién

ESTUDIOS

Estudios Procesos de Reintegracién

Estudio proceso de reintegracion

Papel

: Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, la subserie seré transferida al archivo histérico

|General de la Nacién (AGN).

Esta sub: esta por ios que i de manera L los ¥
andlisis sobre el desarrollo de las stapas y procesos de Relmegracxén dentro del marco de los acuerdos de
paz y el postconflicto, ast como sus Esta
ducumuentacion es ganaraga a a paftr Gé |a Léy 1424 de 2010, los numerales 1, 2y 3 del Artfeulo 15 det
Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerates 2, 4 y 10 det Asticulo 20 de la Resolucién 043 de 2014. El iempo
de ‘ esté en et articulo 52 de ta Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de la Ley 734
2002,

Estos documentos poseen vatores secundarios al constituirse en fuente de informacién que permite realizar
mveshgﬂuones relacionadas con pollticas de reintegracién a la vida civil de excombatientas, estudios en

i6n publica y También es fuente primaria para trabajos en historia, derecho y
demas ciencias sociales que i ' de p de paz en et mundo.

para su conservacion total en su soporte original, en observancia de! Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, de!
Anticule 11 del Acuerdo 002 de 2014 y det Articulo 20 del Acuerdo U04 de 2019 expedidos por el Archivo

21200

230

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

21200

230

Gestién

0s D de Archivo de

" inventario Documentai de Archivo de Gestién

XLSX

La subserie contiene los mventanos de archivo de gestién producidos por el Grupo de andlisis de la politica
de reil i6n, en deto ido en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el articulo 7 det
Acuerdn 04? de 2002, El iempo de i i ostd on ol articuto 52 dc In Ley 1437 de
2011 y articulo 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no ienen
valores secundarios de tipo histérico, cientifico o cultural. Estos no en la p! {
de canocimiento en algin campo discipfi tiens valor sil que rep: algn‘m pueblo o
comunidad,

Por lo anterior, una vez cumptan sus tiempos de i6n se aplicard la como di icion final,
la cual se realizard medianita el proceso de borrado permanente y seguro de informacién, de confermidad
con los procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015y
el Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por ef Archive General de la Nacién.

21200

380

PUBLICACIONES INSTITUCIONALES

21200

380

Anuarios de Reintegracién

Anuario de reintegracién

Papel

“|Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 de) Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Aschivo

[Este ie esta por la con base en el numeral los numerates 1,2y
3 del Astlculo 15 de! Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 5 def articuto 15 de la Resolucién 043 de 2014
Consisite en compendios smténcos de la gestién de ta entidad por afios y constituyen las memorias de fa
ACR. El iempo de i6 astd en el articulo 52 de ta Ley 1437 de 2011 y artlculo 30
de la Ley 734 2002,

Estos documentos poseen vator i, pues su ido se coinvit en fuente
para ta memoria institucional de la entidad y de las acciones misionales de la ACR en relacién a la difusién y
resultados de los planes y p con la reil i6n a ia vida civil de excombatientes
de! conflicto armado.

Una vez cumplido el iempo de retencién en e! archivo central, |a subserie serd transferida a archive histérico
para su conservacién total en su soporte origlnal, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, de!

General de la Nacién (AGN).

“Toda impresin fisica de este

. La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a ta Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los
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22000 220 INFORMES

La subserie connene tos informes que reflejan la gestién y el de las aesta
22000 . 220 5 linformes de Gestién 2 3 X |unidad D en i de los les 1y 10 del Articulo 16 del
Decreto Ley 4138 de 2011. El nempo de i i osta en los 0y3ddela
Solicitud de informe ape! Loy 734 de 2002 y io establecids en et articulo 52 de la Ley 1437 de 2011. Mediante la Ley 951 de 2005, se
— : crea el acta del informe de gestién y tiene por objsto, segin io expresa su articulo 1°, fijar las normas
informe de gestion Papel generales para la entrega y recepcién de los asuntos y recursos piblicos del Estado colombiano; esta norma
Remisién informe Papel establece ia obligacién para que los servidores publicos presenten al separarse de sus cargos o i finalizar

. Ia administraci6n, segun ef caso, un informe a quienes los en sus i da Ios
{asuntos de su competencia, asf como de ta gestién de tos i . i
que tuvieron asignados para el ejercicio de sus funci Su tiempo de

el Articuto 52. C: ided de ta facultad i ia de la Ley 1437 DE 2011.

con base en

Losi datos i con varios de los aspectos de la gestién segun la normatividad
vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestién de un funcionario, con una descripcién del drea, desde la
fecha de inicio de la gestién de! funcionario hasta que este se retira. Otros informes de gestién describen las

tivk p v pruy y dutante |a vigencia fiscal {resattando su
culminacién o describiendo el proceso de oji i Cont al detalla [ izadn de la planta de
personal de la entidad, su comportamiento durante toda la gestion del funclonano ] dumnte Ia vigencia fiscal,
desagregada por cargos de Carrera i iva y de fibre y y
empleados oficiales. -

Esta subseril tiene valores histéricos dado que permite comprender y reconstruir la historia de
esta entidad. Estos documentos tienen valor histérico en la medida en que reflejan la implementacién
paslabuia Ju ulﬁuhwa Ju u-..ulhﬁu pibiha y vunibivl en Ia HALIUN 8 LTINS UGI BRI AAL 1 3MmDIen 88
'ueme eni i de carécter it segun la i vigente en Cédigo

de i ios publicos. Su valor ciontffico radice ¢n que contiene informacién para estudivs
relaaonados con |la rama de la administracién publica. También se puede decir que estos documentos tienen
vator cultural aunque no representan informacién que heble de simbotos identitarios de pueblos °

ni refleje sf ion gue revela p

propias de la cuttura administrativa de Colombia, como |a lenta y paulatina xmplementacién dela
“planeacion™. No obstante, se sugiere realizar una seleccidén como disposicién finat.

Se debe actarar que no todos los informes de gestion tienen los mismos valores secundarios, pues tos
informes de gestion periédicos de! grupo son consolidados por la Direccién Programédtica de Reintegracion
en la subserie documentat “informes de gestion”, que es de conservacién totai; mientras que los informes de
los funcionarios que se retiran de su cargo no son consolldados en ninguna otra agrupacién documental. Por|
ello se sugiere emplear un método de ivo bajo el sigui criterio: el informe de
la gestién del coordinador y de los funcionarios del grupo, dado que estos informes condensan el resultado y
la gestién de los procesos que desarrolla este campo de la enudad yse ehmman los informes de gestidn
periédicos, por las razones Se omite su i en pe je, porque el criterio que
prevalece hace referencia a la calidad de la informacién del documento sin impertar ta cantidad, la cual es
{minima.

La i6n se i una vez los iempos de i6n y luego los serdn

Jtransferidos al archivo histérice para su conservacién total en su soporte original. Los informes restantes

serdn eliminades mediante el proceso de destruccién msl:amca por corte en particulas o picado a partir del

Jusode ina eléctrica, de idad con los idos por {a ACR y lo estipulado en
el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2018 del Archivo General de la Nacion.

22000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

La subserie contiene los inventarios de archivo de gestién p: 2 por la unidad i
22000 230 2 Inventarios Documentates de Archivo de 2 3 X Subdireccién de Gestién Legal, Acceso y Permanencia en e} Proceso de Reintegracién, en cumplimiento de
Gestion lo establemdo en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y ef articulo 7 del Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de

Inventario Documental de Archivo de Gestién XLSX . osta en el artlculo 52 de 1a Ley 1437 de 2011y

“Toda impresién fisica de este se i D no C. La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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Por ei contenido informativo que se acaba de describir, se pusdse decir que estos documentos no tienen

valores secundarios de tipo histérico, dentffico o cultural. Estos no anlap:

de canocimiento en algun campo disciplinar, tampoco tiene valor simbdiico que represente algiin pueblo o
comunidad. . .

Por lo enterior, una vez cumplan sua empos de se aplicard la como finat,

la cusl se realizard mediante ef proceso de borrado permanents y seguro de informacién, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015y
6] Artfculo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién,

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENT)

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTA)

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a ta ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismes. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozea la polltica de tratamiento de los
datos personales de la ARN a través del link: http/iwww. jon.gov. fiticas.aspx”

"Toda impresién fisica de este se i [»! no C La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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SUBDIRECCION DE GESTION LEGAL ACCESO Y PERMANENCIA EN EL PROCESO DE REINTEGRACION

r

HOJUA: 1 OE:

Grupo de Acceso y Permanencia

PROCESOS ADMINISTRATIVOS
SANCIONATORIOS DE PERDIDA DE

BENEFICIOS SOCIOECONOMICOS
==

27 X

La serie hace iaa los

Gt LIS
que avk ian ia i i para de
beneficios de las Personas en Proceso de Reintegracion (PPR), cuando se considera que han incumptida o
fallado a las condiciones establecidas para el acceso a los beneficios sociales y econémicos que otorga la
ruta de integracidn de ta ACR, de acuerdo con el Titulo V de la Resolucién 0754 de 2013. En principio, el

i6n o pérdida de

Auto Investigacion pretiminar Papel tiempo de retencidn serfa sustentado con base enel arllculo 52de la Ley 1437 de 2011 y el articulo 83 de
- - — — {a Ley 599 del 2000; sin por la imp iva que revisten estos documentos en el
Auto de cierre investigacién.preliminar Papel 'de p isi y por su alta lta, Ia entidad preva un tiempo de retencién de 30
Auto inhibitorio Papel 2os.
Auto de formulacién de cargos Papel Se puede decir, en general, que estos documemes hacen parte de la memoria institucional, pues son
= " — soporte del de cuentan con valores histéricos, cientlficos y culturales para
Aviso de notificacién Papel Ia nacién al ser fuente potenciai en estudios sobre of proceso de reintegracién de excombatientes y de las
Comunicacién para notificacion personal Pape! razones para perder lo beneficios del proceso. Estos también i el
de desercién, la razones politicas, econémicas y sociales para etlo, de este modo se convxertsn en fuente de
Constancia de notificacién personal Papel investigaciones en varios campos disciplinares que estudien el proceso de reinsercién a la vida civil. También
— N se debe aclamr que no todos los documentos tienen los mismos valores secundarios; muchos hacen
Acta diligencia de descargos Papel itorios, es decir a p an los que se abren investigaciones pero finalmente
Auto de inicio del periode probatorio Papel no se perden los beneficios, dado que s pueden comprobar situaciones ajenas a |2 voluniad det investigado
- - - y que no van en contra de la ley, y de este modo se puede continuar con el praceso de reintegracién y sus
Auto cierre del periodo probatorio Papel Estos i casi el 50% de la d i6n. £l otro je se refiere a
Auto aclaratorio correccion errores formales Papel casos rn.as complejos, en dopqa se pierden lgs beneficios del proceso de reinsercién por causal
o porque el ha a ellos, expi Sus razones. o porque se han
Auto de avocacién de conocimiento Papel cometido delitos no tan graves.

Constancia secretarial Papel Por ello, se sugiere realizar una de tipo cuafitativo como d final. E| criterio que se debe
! . 4 emplear apela a la anterior h los i que se refieran a todos los casos de
Declaracién juramentada Papel pérdida de beneficios y de algunos de los de casos inhibif para dejar io de los otros:

Alegatos de conclusidn Papel procesos y conservar, en i una muestra y § de fas i igac que realiza
o - — > = dependencia. Como se dljo, 16S €803 i al 50% aproximad: do este
b'onst‘anaa cieme periodo de presentacion de Pape! je se puede i el 10%; pues con esta seleccién es posible realizar estudios en d:terentes
alegatos {campos disiciplinares sobre este proceso. En ion, se estarla el 40% de la
Oficio remisorio Papel {documental.
Auto que decreta nulidad procesal Papel
Acta de tivacién de ios en el p N También se aclara gue se apllcaré con fines i una vez hayan terminado sus tiempos
de relntegraacn para Personas en Pmoeso de de i6n, con el fin de lap de fos y servir como apoyo ante las posibles
R i6n con p Papel i ias que o perdida de la documentacién original y en atencién a los
9 .

sancionatorios en curso P por la entidad el prog do
Acto ad'mmlstranvo de perdida o suspension de Papel F el tiempo de en el archivo de gestién y el archivo central, la documentacién
beneficios _ —_ seleccionada se transferird, en su soporte original y en soporta digital, al archivo histérico de ta nacién para
Acto adr de perdida sob e de Papel su conservacion total, en atencidn al articulo 24 del Acuerdo 07 de 1994 del Archivo General de la Nacién,
b i por tratarse de de carécter p io y legal del de la gestién administrativa de la
Recurso de reposicién Papel Entidad.
Acto administrativo que resuelve recurso de Papel +|Pam 18 documentacion que ss elimne, se realizaré el proceso de destruccisn mecénica por corte en
reposicién particulas o picado a partir def uso de de idad con tos p
Recurso de apelacion Papel it poria ARNylo an el articulo 22 de} Acuerdo 004 de 2019 de! Archivo General de la

— n Nacitn.se recomienda su eliminacién de acuerdo con los procedimientos establecidos por la ACR, en
:c::ai?;:mlstrauvo que resuelve recurso de Pape! ia con lo esti| enlos 25, 26 y 27 del Acuerdo 07 de 1994 y el articulo 22 del

m Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nacién,
russia Pape!
Acto administrativo de revocatoria Papel
Auto de archivo del proceso Papel
Constancia de ejecutoria Papel ~
"Toda impresién fisica de este se noC La versi6n vigente se encuentra en el software SIGER.”
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22200 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
Invent t vo de La subserie conﬁene los inventarios de archivo de gestién producidos por el Grupo de Acceso y
22200 230 2 G ":dos Documentales de Archi 2 3 X i jento de lo ido en e} artfculo 26 de la Ley 594 de 2000 y el aiticuto 7 de!
estion  Acuerdo 042 de 2002 €l tiempo de i6n asi estd en ol articuto 52 de la Ley 1437 de
tnventario Documentat de Archivo de Gestién XLSX -§2011 y articulo 30 de la Ley 734 2002.
Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no henen
valores secundarios de tipo histérico, cientifico o cultural. Estos i no enlap
de conocimiento en algin campo disciplinar, tiene valor ico que algl‘m pueblo o
comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retencién se aplicara la eliminacién como dlspostmén final,
la cual se realizaré mediante el proceso de borrado y seguro de i de

con los procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
et Articulo 22 de! Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién.

FECHA: 17 de Oclubie de 2019

NOMBRE DEL CbORDINADOR DE GESTION DOCUMENAAL: JORGE IGMACIO ALVAREZ €2

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a{ARN para la recaleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento & la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/1 3y Ias demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la polftica de tratamiento de los
datos personates de la ARN a través del siguiente link: hitp/Awww.reil gov. liticas.aspx”

“Toda impresi6n fisica de este se i D no C La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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Secretaria General

cODIGO

DEPENDENC!A

SERIE

ARCHIVOS SOPORTE

TIEMPO DE RETENCION

SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS

HUMANOS |Fisico]| ELECTRONICO

ARCHIVO DE

GESTION

ARCHIVO
CENTRAL

PROCEDIMIENTO

30000

60

CIRCULARES

Circutar Papel

2

3

La serie agrupa que i i ion de general, informativo y/o normativo, y se
utitizan para dar a conocer actividades internas de la entidad, asi como las normas generales, cambios,
politicas y asuntos de interés comun. En virtud de lo establecido en et Articulo 17 numeral 14 del Decreto 4138
de 2011, el tiempo de retencion sera de cinco (5) ailos, sustentado en los dispuesto en la Ley 1437 de 2011,
articulo 91.

Se debe aclarar que solo un tipo de circulares tiene valores darios. Este tipo de ci X a
las de ity Este es para itir i i y decisit sobre

de 00 Tienen valor puesto que consigna l2 toma de

y i i irigidos a i ( i sobre

y contla gesuén de la entidad; por esto, seria una fuente en Ia
reconstruccion de {a historia institucional. Adlclonalmente es fuente de inf i6n, para i Z de

hi sobre los ivos de las

En segundo tugar, se tienen las ci que solo inf i con ios de
horario o eventualidades que no estan enlos reg!amemos internos del trabajo. Estas circulares carecen de
valores i0s, pues su no i6n con la que sea posible desaroflar algun tipo
de investigacion, fazon por la cual su disposicion final serd ks elbninaciin,

Una vez cumplido et tiempo de retencion en el archivo central, Ia serie seré sometida a un proceso de
seleccién cuyo criterio es cualitativo. Este criterio permite tas & las cuales si
tienen vatores secundarios. Se estima que esta seleccion corresponde a un 50% de total de la produccion de la!
serie. Sin embargo, se aclara que la seleccion se debe reafizar con base en el contenido de los documentos y
noenla i El grupo de ci que se ibi serdn idas a) pi de

iminac i i i a por corte en p o picado a partir del uso de maguina

de idad con los p

por la ARN y lo estiputado en ef articulo 22 de}
(Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de a Nacién.

30000

220

INFORMES

30000

220

Informes a Organismos de Regulacién,
Vigilancia y Controf

Solicitud de informe Papel

Informe a Organismo de Regulacién, Vigilancia y

Control Papel

Remision informe Papel

La ie hace ia a los infe sobre el fi de los asuntos que son oompetencna dela
Secretaria General, que son requeri por los de control y vigilancia, en e} i de sus

i segin lo ido en el Articulo 17 numerales 7 y 13 del Decreto Ley 4138 de 2011 . El tiempo de
i esta en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de la Ley 734 de

2002.

Estos informes hoy son centralizados por la Direccion, la Oficina de contro! mterno y ta Oficina de Planeacién.
Pero entre el 2014 y el 201513 ia General daba directa a de control; por lo que
estos documentos tienen valores ios, y se co. en fuente de inf i6n en la realizacién de

yen ios en donde se aborden Ias relaciones de esta entidad con e! Estado, y en
estudios sobre politicas sobre d yla i ion publica. Por lo anterior, estos informes
se conservaran en su totalidad, en su soporte original y seran transferidos al archivo histérico de la nacién una
vez se plan sus tiempos de i6n, en observancia de! Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, de! Articulo
11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Anticuto 20 del Acuerdo 004 da 2019 expadidas por e! Archivo General de la
Nacion (AGN).

30000

220

Informes a Otras Entidades

Solicitud de informe Papel

Informe a entidad solicitante Papel

Remisién informe Papel

Se conservaran estos documentos en los archivos de gestion y central por cinco afios, por ser generados por
autoridad administrativa sujeta de control discipli , de con lo ido en ef articulo 52 de la Ley
1437 de 2011, Articulo 17 numerales 7 y 13 del Decreto Ley 4138 de 2011, el Numeral 3 del Articulo 8
Resolucién 043/14.

Cuando estos documentos cumplan su tiempo de retencién en los archivos de gestién y central, se deben
transferir al archivo histérico para su conservacion total en su soporte original y en observancia del Articulo 24
del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Asticulo 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo General de la Nacién (AGN); dado que son documentos que evidencian el tipo de
informacion que necesitaba conocer la Presi ia de ta Republica, los del Dep. 1
Admini ivo de la Presi ia de la para tomar decisiones. Estos informes se convierten en

slnlesxs de fa gesnén de los recursos de esta entidad y podrian servir como fuente de consulta en

anes y icas sobre el p de . Por otro lado, el volum:
de producc:én es rnuy ba]o entre el 2014 y el 2015.
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coODIGO:

DEPENDENCIA SERIE

SUBSERIE

ARCHIVOS SOPORTE

TIEMPO DE

RETENCION

DISPOSICION
FINAL

DERECHOS
HUMANOS

* SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES

Fisico| ELECTRONICO

1 ARCHIVO DE

GESTION

ARCHIVO
CENTRAL

CT| E

M1} S

PROCEDIMIENTO

30000 220

Informes de Gestion

Solicitud de informe Papel

Informe de gestion Papel

Remision informe Papel

2

3

La ie hace ia a fos 0 de gestion de la entidad que reflejan Ia gestion y ef cumplimiento de
las alarea. D en del Articulo 17 numerales 7 y 13 del
Decreto Ley 4138 de 2011 y la Ley 951 de 2005 El tiempo de re i6 esta enet

52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de la Ley 734 de 2002 del Cédigo Unico Disciplinario, por lo que estos

se conserva cinco (5) anos.

Los i datos
vigente. Algunos informes dan cuenta de 1a gestién del
desde la fecha de inicio de la gestién del funcnonano hasta que este se retira.
Otros informes de gestion i Ias i o proy

ia fiscal ( su i etp de g

con varios de los aspectos de ta gestién segun ta normatividad
i ivo, con una ipcién del drea,

durante fa

ofrecen detalles

° )
pormenanzado sobre la Planta de Personal de la Entidad, su compor durante a vigencia fiscal.
Estos documentos tienen valores pues del i dela

General, en una fuente primaria en {a recons(rucclén de la historia institucicnal de la

idad. Esta ia esta con las que i el dela
misionalidad, por lo que no solo son fuente en sobre publica, sino politicos,
sobre la implementacion de acciones en el marco de un proceso de paz.

Se aclara que la i que estos no era en su enlos i
producidos por las oficinas de oontml mtemo o de planeaci6n entre 2014 y 2015, periodo para el cual es
esta tabla. Lai de la &j de las f dela

yp
Secretaria General no eran condensados por control intemo o planeacion; esta practica se institucionatiza un
tiempo después de modo riguroso. Por lo anterior, estos informes se conservaran en su totalidad, en su
soporte original; y seran a archivo hi de la nacién, una vez se cumplan sus tiempos de
retencién, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1984, del Articulo 11 de!f Acuerdo 002 de 2014 y de!
Artlculo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién (AGN).

30000 220

Informes de Seguimiento a Ejecucién
Presupuestat

Informe de Seguimiento a Ejecucion Presupuestal Papel

La subsene hace referencia a los informes sobre la ejecucion del gasto, sobre el presupuesto de ia entidad,
tas obli p para cada vi iayel de las metas propuestas en los planes y

en el Articulo 17 numerales 6, 7 y 13 del Decreto Ley 4138 de 2011. EI

tiempo de esta en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de la Ley

734 del 2002.

Estos ducuinentos poseen valor sccundario, en la medida en que reflejan Ins mavimientos y la evolucién
fi nancnem dela enndad Adicionalmente, se convierten en fuente para investigaciones en diferentes ciencias
e incluso para la historia de la institucion, pues son Ia evidencia del

Y
desarrollo de funciones propias de la Secretaria General.
Una vez se sus i de ion, serdn conservados en su totalidad en su soporte original y
serpan al archivo hi de la naci6n, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del
Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articuto 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
General de la Nacidn (AGN).

30000 230

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

30000 230

Inventarios Documentates de Archivo de
Gestion

Inventario Documenta! de Archivo de Gestién XLSX

La sub: los i de archivo de gestion producidos por la unidad administrativa Secretaria
general, en cumptimiento de to establecido en el articulo 26 de ta Ley 594 de 2000 y ef articulo 7 de! Acuerdo
042 de 2002. El tiempo de i ig esta en el artfculo 52 de la Ley 1437 de 2011y
articuto 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenide informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histérico, memiﬁco o cuitural. Estos inventarios no contribuyen en {a produccién de
conocmuento en algiin campo disci f tiene valor si ico que rep algin pueblo o

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retencién se aplicara la eliminacién como disposicion final, ta
cual se realizara mediante el proceso de borrado permanente y seguro de informacién, de conformidad con los

{procedimientos establecidos por la ARN y lo estiputado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y el Articulo

22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién.

to no Col
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conico ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCION | O/SPOSICION
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS - PROCEDIMIENTO
ARCHIVO
DEPENDENCIA HUMANOS Nico| ARCHIVO DE T/ £ [MT| S
SERIE |SUBSERIE FiSICO| ELECTRONICO GESTION cENTRAL |
30000 320 PROCESOS
N Esta los d que en su conjl las acci i ai igar y
30000 320 2 Procesos Disciplinarios 2 8 X en algunos casos a i comportami o cond del que
de de pi y abuso en e! ej io de y su
Auto de Investigacion preliminar Papel se en el Articuto 17 numeral 11 del Decreto Ley 4138 de 2011 yenel
numeral 3 del Articulo 32 de fa Resolucién 043 de 2014, estos documentos se conservan 10 afios, en tanto
Pruebas Papel poseen valor secundario. refleja la gestion di iadela General en imiento de fas
El tiempo de i esta articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y
Auto Inhibltori Papel
ut o ape los articulos 30 y 34 de ta Ley 734 de 2002.
Auto de apertura de investigacion disciplinaria Papel
y Los en ofrecen i acerca de las actuaciones de los servidores publicos,
Auto de cierre Papel it en dreas como la piblica, las ciencias politicas y el derecho.
Auto pliego de cargos Papel Estos p no solo fan la ional, sino que itiri ios juridicos
y estudios sobre ta forma en que se han podido conocer Ias fallas. Pese a los valores secundarios de los
Notificacion Papel se sugiere que se realice una seleccién como disposicion final, dado a que no todos
Aut wraslad | tos d Ios expedientes revisten ia misma importancia para ta entidad. Por lo anterior se debe realizar una seleccion de
uto qug corre raslado para alegatos de Papet los de faltas isi contra la entidad segun el articulo 42 de la Ley 734 de 2002, con respecto
conclusion a la clasificacion de las faltas y la ley 1474 de 2011.
Fallo primera instancia Papel
- Lap sera al pi de por corte en
Recurso de apelacion Papel particulas o picado a partir del uso de de con los p i
Auto que concede o niega apelacién Papel por ta ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de ta Nacién.
Auto que resuelve recurso Papel
Auto de archivo Papel
Fallo segunda instancia Papel
Comunicacién de fallo a Ministerio Publico Papel
REGISTROS DE OPERACIONES DE CAJA La serie en los que se las de la caja menor y los procesos de
30000 380 MENOR S 2 8 X ion, su p es lada por el Articuto 17 numeral 6 del Decreto Ley 4138 de 2011.
Estos documentos, se conservan diez afios (10) afios de conformidad con fo establecido el articuto 28 de la
Certificado de disponibilidad presupuestal COP Papel Ley 962 de 2005.
Resolucién de constitucion Papel Los documentos de soporte de los movimientos de la Caja Menor de esta entidad no tienen valores
Resolucién I . Papel ios, pues esta i ion queda regi de modo general en los Libros Mayores, producidos por
esolucién responsable caja menor P el Grupo de contabilidad, los cuales se conservaran en el archivo histérico, una vez se cumplan sus tiempos
Péliza de manejo global Papel de retencién. De este modo no se hace i io conservar o los de Caja Menor.
~ - Por otro fado, el ivo de esta agrupaci se refiere a rubros menores que no
Resolucion de ordenacién del gasto Papel proporcionan datos significativos sobre el uso de dineros publicos con valor histérico, cientifico o cultural. Por
Factura o documento equivalente Papel lo anterior se sugiere aplicar una efiminacion,
Recibo de caja menor Papel Una vez cumplido el tiempo de i6n, la de estos se 4 med el p
— — — de destruccion mecanica por corte en particulas o picado a partir del uso de maqui ica, de
Solicitud de reconocimiento y/o legall
cliuc de reconocimiento ylo lega izacion de Papel con los procedimientos establecidos por la ARN y {o estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
comisién
Archivo General de fa Nacion.
Informe de comisién Papel
Comprobante de entrada de almacén Papel
Arqueo de caja menor Papei
Resolucién de legalizacién Pape!
Resolucién arqueo de caja Papel
Esta serig tas admini que son actos que la
30000 410 RESOLUCIONES X 2 3 X deia dela ibn capaz de p ir efectos juridicos y vincular a los administrados.
Estas pueden ser de contemdo general, cuando crean situaciones juridicas que obtigan, de manera abstracta
Resolucion Papel impersonal a los i yde cuando crea, modifica o
"Toda impresion fisica de este se i D no C . La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.” @ J
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: DISPOSICION
copieo ssﬁnss:sua’ssmssmpos DOCUMENTALES IJA:::(':‘I',{%SS Soror® TEWPODE RETENCON | FINAL PROCEDIMIENTO
ARCHIVODE | ARCHIVO
: HUMANOS
DEPENDENCIA | SERIE |SUBSERIE FISICO| ELECTRONICO GESTION centraL |7 E[MT| S
i i juridicas individuales y . Son i por la ini ion en el de
las funciones que Ie fuemn i el 12 de) Articulo 36 del Decreto Ley 4138 de 2011,
£! tiempo de esta en el aniculo 52 de la Ley 1437 de 2011,

Poseen valor secundario al constituirse en fuente de informacién que permite realizar investigaciones
relacionadas con 1a historia institucional de la entidad. Una vez ido el tiempo de i6n en el archivo
central, la serie sesd transferida al archivo histérico para su conservacion total en el soporte original, en
observancia de! Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, def Articuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y det Asticulo 20
de! Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo Generat de fa Nacion (AGN).

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: JOR GNACIO ALVAREZ L

NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL: CESAR-NORE i LBARR CIN OCHOA
‘ m l_, 7

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTARD

"EI registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismos. En cumpfimiento a {a Ley 1581/12 y el Decreto 1377/1 3y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los
datos personales de la ARN a través del siguiente link: hitp/Awav.reil ion.gov. inas/politicas.aspx”

La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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30100 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
Inventarios Documentales de Archivo de La subserie contiene los inventarios de archivo de gestion producidos por el Grupo de Administrcin de
30100 230 2 Gestid ental 2 3 X talento humano, en cumplimiento de lo establacido en el articulo 26 de la Lev 594 de 2000 y el articuto 7 del
estion _ Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de i6n ask estd en el articulo 52 de 1a Ley 1437 de
inventario Documental de Archivo de Gestion XLSX : 2011 y articulo 30 de la Ley 734 2002. -
. £ Por ei contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documemos no nenen
;.-1 . valores secundarios de tipo histdrico, clanltﬁco o cultural. Estos i no enla
“ de conocimiento en algin campo di; s fiene valor sil ico que rep algun pueblo o
: comunidad.
Por lo anterior, una vez cumplan sus iempos de i6n se aplicara la i como dit icién final,
la cual se realizard mediante el proceso de botrado permanente y seguro de informacion, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015y
el Anlz;ulc 22 def Acuerdo 004 de 2019 expedidos por e! Archivo General de la Nacién.
R Es una sefie de acceso ji por i ios de Talento Humano, en donde se
30100 210 HISTORIAS LABORALES . 3 77 X i todos los de carficter admmrstmtrvo relacionados con el vinculo
. laboral que se establece entre ef funcicnario y ta Entidad, su p al Dacreto
fi y d de i6. - Papel Ley 2683 de 1950, Articulo 17 numerales 2 y 3 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el Numera) 5 Articulo 36 de
- - la Resolucién 043 de 2014. E! tempo de esta enlo blecido en el articulo
Documento de identidad . Pape! . 264 del Codigo Susmnhvc def Trabajo. .
i X Libreta militar i _ Pape! Posee valor secundario pues dentro de las poslbthdades investigativas que ofrecen las historias laborales, se
Hoja de vida Papel Lo encuentra el poder dmno(lar esmdlos de npo histérico sobre personatidades vinculadas a esta entidad. Asf
— 5 - m:smo son fuente para i ya que evi ia los ios politicos dentro de la
Formato dnico declaracién de bienes y rentas Papel ional en lo que respecta la i de salud y bi de los
Certificados de formacién académica Papel pibficos.
Certificados de estudios no formates Papel Desde el punto de vista de la estadistica, las mstonas Iaborales bnndan una serie de informacién que permite
- — | establecer variables como nivel y de de y mujeres vil conla
Certificados de experiencia laboral Papel : - administracién, nivel de ingreso de los funcionarios, utilizacién de los i delos
. . ) N nivel de profesionalizacién de los cargos piblicos, imi ] imi de las enti oferta
Tarjeta profasional o constancia de su tramite Papel . iaboral y desempleo, nive! de aplicacion de politicas i en lo que resp a los di
Certificado de vigencia de la matricula Papel regimenes que cubren a los publicos, idad de p isciplinarit ab!anos y fallados
- y hacia los funci Sus causas, ias y efectos, mouvos de li i
Constancia de no sanciones Papel de novedades administratives dentro de las entidades distritales, causas de fetiro de los funaonanos por
Certificado de antecedentes judiciales Papel pensién o muem? alcance de los paswos s delas 4 de ) al exterior
dadas a los nivel de p o técnica de los empleados publicos, entre
Certificado de antecedentes disciplinarios -| Papel otros,
femlﬁcado de ar es de respor Papel ’ Se conservan en el Archivo de gestién tres (3) afios del retiro del funcionario de la Entidad yse
1sca transfiere al Archivo central para un tiempo de conservadbn de setenta y siete (77) afios. Se debe actarar
Declaracién de no tener embargo por alimentos Papel que, pese a los valores y y que estos poseen en
Registro cuenta beneficiario de pago para abono general, se i reafizar una i6n, dado aque no todas las m.stonas laboras henen I.os mismos
de la némina Pape! valores secundanos Se sugiere emplear criterios enla en este p prima
- . el ivo de los En este orden de ideas, se sugiere tener en cuente el nivel
Certificacién bancaria Papel jerdrquico de los funcionarios y aplicar un enfoque diferencial, atendiendo a las historias laborales de
Centificado de afiliacion a entidad prestadora de poblacién afro, raizal, palenquera, indfgena; también se debe aplicar enfoque de género y finalmente se
salud Papel deben atender a los expedientes mas completos.
Certificado de afiliacién a la administradora de Papel o o B _ .
fondo de pensiones P T ’
; f A nivel Directivo: deben ser transferidas en su totalidad, por ser de caracter histérico y fuente para la
Examen medico de ingreso Papel _ |construccién de historias de vida o biograffas e historia de la administracién en general, ademds no se
Estudio de i ito de req Papel producen muchas de estas historias y recogen informacién muy valiosa para la investigacidn sobre los
perfiles profesionales que ocupan los cargos directivos.
Comunicacién del nombramiento Papel
Carta de aceptacion del nombramiento Papel De los nwa!es profesonal y técnico se (:eberén tener presente, como ya se dijo, Ias historias laborates de

“Toda i idn fisica de este 50 Y D no C. La versién vigente se encuentra en ef software SIGER.”
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Grupo de Administracion del Talento Humano

Acta de posesién proporcional tanto de las historias de hombres, como de mujeres. Por ultimo, se deben tener en cuenta los
di mas Toda esta no debe el 20% dei total, teniendo encuentra
Carta de bienvenida det director Papel que el de i6n de esta ag por to general es alta. Esta 20% parmitird
Constancia afifiacién a riesgos laborales Papel realizar los estudios e investigaciones sefaladas para el periodo 2014 a 2015.
Formulario de afiliacion entidad prestadora de Papet Los i para i6n de manera serdn feridos al archivo histérico de la
salud nacién, en su soporte original, en obsarvancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1894, del Artlculo 11 dat
Formulario de afiliacién cesantias Papel Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la
Nacién (AGN).
Constancia afiliacién caja de compensacién Papel e
familiar La i6n restante serd ida al proceso de eliminaci i i ica por corte en
Certificacién de no solucién de continuidad ‘Papel particulas o picado a partr def uso de ina eléctrica, de idad con los i
— Cerlficado de pagos efecluados en a7 ano establecidos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 de! Archivo General de la
| ) Papel Nacion.
Certificado de ingresos y retenciones Papel
Certificado de aportes al fondo voluntario de
pensiones, cuenta afc, pago de medicina Papel
p ylo i car por crédito P
de vivienda
Solicitud de prima técnica “ Papel
Estudio de cumplimiento de requisitos para .
: N Papel
prima técnica .
Resolucién de asignacion de prima técnica Papel
Comunicacién de asignacion de prima técnica Papel
Cetificaidn de incapacidad ~ . Fapel i
Resolucién de incapacidad Papet
Resolucién de vacaciones Papel
Resolucion de prorrogas Papel
Solicitud de permiso de comisién de promoga de . )
N Papel N
nombramiento
Licencias Papel
Resotucion comisién al exterior Papel
Resolucién comisién al interior Papel
Novedades seguridad social Papel
Registro civil Papel
Embargos Pape!
Resolucidn de sancion Pape!
Resolucién asignacién prima de coordinacién Papel
Resolucion asignacién de funciones Papel
Resolucion de encargo Papel
Evaluacion de resultados Papel
Resolucid ptacién de Papel N
Entrevista de retiro Papel
Acta de entrega de cargo Papel
Examen de retiro Papel
Resolucién de reconocimiento de prestaciones
" Papel
econémicas
Auto respuesta recursos interpuestos Papel
“Toda impresién fisica de este se [»] no C . La versién vigente se ancuentra en el software SIGER.”
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Examen de Retiro Papel
Resolucién de imiento de Pr i
Econémicas Papel
Auto Raspuésta Recursos Interpuestos Pape!
30100 300 PLANES
que conti fos d relatives a la y de la sabre|
30100 300 Planes Anuales de Vacantes 2 3 X los emploos vacantes en el Estada con el proposito de que las entidades publicas pusdan planificar la
provisién de los carges pars la siguiente vigencia fisca), se producen en desarrollo dei Asticulo 38 numeral 1
Plan de vacantes Papel de s Resolucién 043 de 2014, El tempo de i estd on el articuto 81 de la Lay]

1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de la Ley 734 do 2002, estes documentos, se conservan por cinco (5)
aftos.

No poseen valores secundarics, ya que no aportan al desarrofio de investigaciones en algin campeo
de

disciplinar. Tampoco tienen valores cullurules ya que no hablan de soclales o
comunidades o puseblos; no hacen 8 de pi sociales; ni constituyen
valor materal que pudiera hacer de estos plezas Por alimo,

ta historia de |a entidad.
La de estos se of proceso de destruccién mecdnica por corte en|
particulas o picado a partr del uso de de con los pi

.{Nacién. o o L - ol

por la ARN y lo estipulado an el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del An:hlvo Genera) de Ia

FECHA: 17 de Oclubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: JORGE

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAI

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a fta Ley 1581/12y el Decreto 137713y las damés normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los

datos personates de fa ARN a través dal link: hitp:/Awww.

iticas.aspx”

“Tods impresi6n fisica do este S0 D noC L.a varsién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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- - Las Actas da 1a Comisién de personal hablan de losp de {6n para la isiGn de y
302007 20 5 Actas de la Comisién de Paersonal 2 3 X de del Se produj alo ! en las normas y procedimientos.
. - legales y ios y con los i i pur la Cumision Naclonal de! Sefvicio Civil. Las
Convocatoria Papel actas también hablan snbre tas solicitudes que atiende; sobre las reclamaciones que en materia de procesos
de ion y de! y encargo les sean atribuidas por e! procedimiento especial; sobre
Listados de inscripcién Papel las a la Comisién Nacional del Servicio Civil de la ion de la lista de efegibles de las
" . que hubi sido incluidas sin reunir los isitos exigidos en las y ias, o con vi
Acta de Comité de Comisién de Personal Pape de las leyes o reglamentos que regulan la carrera istrativa; sobre las i que los
{empleados de carrera que nayan optado por el deracho preferencial a ser vinculados, cuando se Ies
d sus por que han sido sus ; sobre las que
presenten los empleados por los efectos de Ias incorporaciones a las nuevas planms de personal de la
entidad o por i de sus o por los sobre las di de
la Comisién en torno a la provisién de en e! orden de pri ido en las normas legales y
sabre las listas de eleglbles pues estas deben ser unhzadas dentro de los principios de
y eficacia de ta funcién It iva; sobre la de pi para el dis ico ¥ i del ~.
clima organizacional. Esta subserie se produce en razon a las funciones establecidas en el Articulo 16 de la ‘e
Ley 909 de 2004, el Numerali 2, Articulo 17 del Decreto Ley 4138 de 2011, Ia Resoluubn 634 de 2012y o
numeral 1 del Articulo 37 de la Resolucién 043 de 2014. Ei tiempo de esté en
el articulo 52 de !a Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.
¥ Tienen valores ios al ser evi jadelai ién de pi istéricos dentro de la
admmxstracubn publica. Es dacir, que con estas actas es posible trazar Ia historia de la administracién publica .
y da sus fi en ef cont de esta entidad. También tienen valores culturales, porque e
ian fa il i6n de pi it que poco a poco tienen incidencia en a cultura de ta

= = R . NN - administracifin priblica y an las actas es posible observar la forma en quo Ioc funcionarioa presentan sus
quejas y rectamaciones y se genara una nueva cultura en torno al tema. No se observan valores cientificos |
de consideracién. Pese a ello estas actas se deben ensu i Y una vez sus

de serén L al archivo histérico de ia nacién, para ser conservados en su soporte
original, en observancia de! Articulo 24 de! Acuardo 7 de 1994, del An(culo 11 de! Acuerdo 002 de 2014 y del
Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de ta Nacién (AGN).

Esta ] i en los que se i los tamas tratados y acordados por el Comité|
30200 20 7 Actas del Comité de Convivencia Laborat 4 2 3 X de Convivencia Laborat en razén a las funciones establecidas en el Articulo 6 de ta Resolucién No. 635 de
2012, la Ley 1010 de 2008, el articulo 17 numeral 2 y 3 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el articulo 37 de la
Convocatoria Papel Resolucion 043 de 2014. El tempo de estd en el artfculo 52 de la Ley 1437
de 2011 y los articulos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.
Listados de inscripcion Papel
N . N Estos documentos poseen valor io ya que su inf t6 parte de la memoria
Acta de comité de convivancia laboral Papel institucional de ta ACR y se convierte en fuente para investigaciones administracién pubfica, gestién humana
Listado de asistencia Papel y ién de I Una vez el tiempo de i6n en el archivo central, serd
transferida a! archivo histérico donde se conservard en su totalidad y en su soporte original; todo sllo en|
observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, det Asticulo 11 de! Acuerdo 002 de 2014 y de! Articulo 20
. ] del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por e! Archivo Genera! de la Nacidn (AGN).
" 120 i i en los que se 3 los temas tratados y acordados por ef Comité
30200 20 13 Actas del Comité Paritario de Salud 2 3 1 x Paritario de Salud y Seguridad en el trabajo generados a partir de la Ley 1562 de 2012, af Decreto 1295 de
Ocupacional 1994, el Articulo 17 numeral 2y 3 del Decreto tLey 4138 de 2011 y numeral 1 el Articulo 37 de la Resolucién
Convocatoria Papel 043 de 2014, El tiempo de ostd an el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los
articulos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002, estos documentos se conservan por cinco (5) afies.
Listados de inscripcién Papel .
N o " Estas Actas tienen valores ios que se a i ién: Su valor histérico radica en poder
Acta de Comité Paritario de Salud Ocupacional Papet escribir (a historia de las prédcticas de seguridad en el trabajo. Estas practicas emergieron en
Listado de asistencia Papel y

=
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o
HUMANOS TRON O e e
Eaie ol e { = : el
los enos ochen(a en el pals como lo gue se podrlan analnzas las d)spos«clones no solo legales, sino las
con la salud de los funcionarios. Estos documentos también
tienen valores secundanos dado que hablan de las refaciones entre ef Estado y sus hmunnanos suando
objeto de consulta para i sobre la gub g y sobre la psi
Finalmente, fas Actas también evidencian valores culturales al hablar de la cultura sobre el cuidado de ia
“Isalud de tos emplaados piibiicos, as! como sus habios.

Una vez cumplido el iempo de retencién an el archivo central, serdn transferidas al archivo histérico de fa
nacién, donde se conservaran en su totalidad, en su soporte original. La transferencia se realizard en
observancia del Articulo 24 det Acuerdo 7 de 1994, de! Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Anlculo 20
del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por ol Archivo General de la Nacién (AGN).

30200 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
La subserie contiene los inventarios de archivo de gestién producidos por el Grupo de Desarroilo det Talento
30200 230 2 Inver"mﬂos Documentales de Archivo de 2 3 X Humano, en cumplimiento de lo establecido en el articuto 26 de la Ley 534 de 2000 y el articulo 7 del
Gestién Acuerdo 042 de 2002. El iempo de i esta an &! articulo 52 de la Ley 1437 de
Inventario Documental de Archivo de Gestion XLSX 2011 y articuto 30 de la Ley 734 2002.
Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histérico, uenliﬂco o cultural. Estos i no enla
[de conocimiento en algin campo di: f tiene valor si ico que rep algan pueblo o
comunidad.
Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de i6n se apticara la i6n como icion final,

.. ] . . . |!a cual se realizard mediante el proceso de borrade permanente v seguro de informacion, de conformirad-
PR — M- - i con les procedimientos establecidos por la ARN y 1o estipulado en el Articulo 18 def Acuerdo 003 de 2015y
et Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién.

30200 300 PLANES
La subserie esta por los que i i ion en Ia que se Idannﬁcan Ias
30200 100 10 Planes de Trabajo del Sistema de Gesti6n de la 2 3 X metas, do para tos enel
Seguridad y Saiud en el Trabajo SG-SST Sistema de Gestién de la Segundad y Salud en el Trabajo, la i6n se pvoduce con el
Diagnostico - Matriz de peligro . Pape! Articulo 17 numeral 2 y 3 del Decreto Ley 4138 de 2011. El tiempo de i i estd en
- n - el articuto 91 de la Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de Ia Ley 734 de 2002.
Pian de Trabajo del Sistema de Gestion de la P
N N apel
| Seguridad y Salud en ef Trabajo SG-SST Los de idad y salud p idos por el [DIPRON tienen vatores histéricos, dado que permiten|
Cronograma de actividades Papel o historiar las i i de la entidad. Es posible reconstruir los problemas de
salud ocupauonm més frecuentes del (DIPRON Estos documentos pueden ser fuente primaria para
Listado de asistencia Papel E con de idad en puestos de trabajo. Su valor cientifico
" . radica en registrar informacién para estudios en la rama de Higiene
Informe anual de actividades Papel Preventiva y del Trabajo Su valnr técnico radica en configurar informacién para estudios econémicos de
Plan de emergencia Papel recursos de la Entidad i en p de salud it ¥ su impacto en evaluaciones de
labarat. Las icas de la | ién no ienen valor cultural,
Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo centrat, serd transferida al archivo histérico nacign,
donde se conservaré en su totalidad en su soporte original; todo esto en observancia del Articulo 24 del
Acuerdo 7 de 1894, del Astlcuto 11 del Acyerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo General de la Nacién (AGN). -
e 1 Hacld B La ﬁubsene es de cardcter inistrativo y i los en los que se ptanean las acciones de
30200 300 13 |Planes Instit de Cap 'y 2 3 x ¥ formacién que facitan el do ias, el jento do los
Formacién - PIC instituci yef i dela i taboral de los empleados a nivel individual y de equipo
Encuesta de deteccién de necesidades de para ir fos y metas Instituc blecidos en una ontidad publica. Asimismo, refieja
formacion y capacitacién Papel ta gestién y el cumplimiento de lo establecido en el Articulo 17 numeral 2y 3 de! Decreto Ley 4138

"Toda impresion fisica de este se i D no C: . La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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de 2011 y el articulo 37 numerales 1,8,8y 9 de la Resolucnén 043 de 2014. El dempo de ratenclén asngnado
esta sustentado en ef articulo 91 de la Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.

Plan Institucional de Capacitacién y Formacién

Cronograma de actividades

Estos Plenes tienen valores histdrico, cientfficos y cuiturales, en {a medida en que hablan de procesos

Listado de asistencia o certificados de asistencia que 1a historia de la relacién del Estado con tos individuos en tanto
N — * T funcionarios publicos. Farmian comprander 168 mecamsmas de control de personal que desarrolla ei Estado
Evaluacién de capacitacién en una entidad dedi at de p de re i6n. También tienen valor cientlfico,
I porque estos d san fuente ial en la ef de estudios desde la Psu:o!ogla
Informe anual de capacitacién PN que ¢ \as dindmicas de ] 16n do las pata poder
é gias, mas efi de itacidn. Y los Planes también tienen valor cultural
de las sociales y les que hacen que se planifiquen las capacitaciones, que
regular las acci de los Es decir, estas practicas han ido i i

la modificacién de estructuras refacionadas con la cuitura organizacionas.

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, seran transferidos al archivo histérico de la
nacién, donde se conservardn en su totalidad en su soporte originat; todo ello en observancia del Articulo 24
del Acuerdo 7 de 1994, del Articuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo General de |a Nacidn (AGN).

30200 350 PROGRAMAS
La subserie es el documento en el que se plantean las actividades para motivar el La subserie contiene los
30200 350 2 Programas de Bl tar Soclal e | th . 2 3 X en fos que se tas para motivar el desempefo eficaz y ol
. — - - T . cumpmmxso de los empleados de una entidad de cardcter administrativo. Asimismo, refleja la gestionye! -] ==~ ." -
- Diagndstico 'y andisis de necesidades de Papel i de lo ido en los artly 2,13,19, y 26 a! 38 del Decreto 1567 de 1598, los articulos
bienestar social 69 al 85 del Decreto 1227 de 2005, el Artlculo 17 numeral 2 de! Decreto Ley 4138de 2011, el numerat 1y 7
N - P . del articulo 37 de la Resolucidn 043 de 2014. El tempo de estd en el artlculo
di 1 |
Programa de bienestar social @ incentivos Pape 91 de la Ley 1437 de 2011 y tos articulos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.
Cronograma de actividades Papel
e Estos documentos poseen valor secundario, pues dentro de las posibilidades investigativas que ofrecen, sa
Informe anual de actividades Papel encuentra el poder desarrollar estudios desde e! punto de vista estadistico como fuente secundaria sobre
Listado de asistencia Papel alcances de las politicas de bi social y itacién de los i ios publicos. Ademds, sirve como
un indicador del alcance real de aplicacién de tas politicas sobre blenestar social en las diferentes
administraciones.
Por otra parte, son fuente para trabajo de tipo histérico que aborden temas relacionados con el acceso al
bienestar social de las personas vinculadas a la entidad en todos sus niveles jerarquices.
Una vez cumplido e tiempo de retencidn en el archivo central, serdn transferidos al archivo histérico de la
nacién, donde se conservarén en su totalidad en su soporte original; todo esto de conformided con el articulo
24 det Acuerdo 07 de 1984 del Archivo General de la Nacién,
3 - . La Serie que contiene los documentos de la pxécm:a profasional que realiza un estudiante en cualquier
30200 400 REGISTROS DE PASANTIAS 2 3 X ia de la Entidad, con el Articulo 17 numeral 2 y 3 del Decroto
- Ley 4138 de 2011 y el Artfculo 37 numera! 2 de la Resolucién 043 de 2014. El tiempo de retencién asignado
rdo de practica o p: i Papel estd sustentado los artlculos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.
Hoja de vida Papel Estos documentos no posee valor yaquelai i6n s 118A CoMo de controt de los
Copia documento de identidad Papel " Por °;"’ P:": las ! p | a ':m fuce 4 d: G&'r‘;za e los
asantes y sus demés documentos son de apoyo a la gestion. No tienen valores his 0s, cientificos ni
Certificacién afiliacién a entidad prestadora de P it Y poy g
Papel . culturales.
salud
Carta de presentacion Papel ) Una vez cumplido el tiempo de i6n, la eliminacién de estos di se I el
- p de i Anica por corte en o picado a partir del uso de méquina eléctrica, de
Evaluaciones Papel idad con tos p: imi idos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo

004 de 2019 de! Archivo General de la Nacién,

==
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NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: JORG 10 ALVAREZ LOPEZ /
FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTA /
“El registro de datos personales en mﬁza ala ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas que modiﬁquen.é!lcionaanca |a polttica de (mtamienta-de los

datos personales de la ARN a través del siguiente link: hitp//www.rei gov. liticas.aspx”

“Yoda impresidn fisica de este se i [o! no C . La versién vigente se encuentra en el soflware SIGER.”




Pk & B 81 ACEACIR PARA LA
i7 8 A% 283 | piwcoRPORAGIOH
Q©EFF BE B BV IANRMAEISIGN

Tabla de Retencion Documental

30300. Grupo de Administracion de Salarios
| y Prestaciones



§ ALARCIS ALK L2

G@ARN

TABLA DE RETENCION DOéUMENTAL - TRD

CODICO : GO-F-16

FECHA : 2020-06-05 VERSION : V-4

FONDO:
UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA:

AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR)

SECRETARIA GENERAL

HOJA: 1 OE: 2

Grupo de Administracién de Salarios y Prestaciones

R O AT
o

 RETENC

30300 220

INFORMES

30300 220

Informes de L lizacién de C

P de

Viaje i

Solicitud de comision de viaje

Papel

Autorizacion de ta comisién nacional del servicio

Papel

civil
ici i6n de

Papel

Solicitud de imi ylo tegalizacién de

comisién

Papel

Informe de comisién

Papel

La ie estd por los que if fai i 1 con la ej

de las comisi de viaje reali por los tuncionarios v servidores de la ACR v refleja la gastian y
cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1345 de 2012, o) Articulo 17 numerales 1 y 2 de! Decreto Ley
4138 de 2011 y el numeral 6 del artlculo 38 de la Resolucién No. 043 de 2014 expedida por la ACR. E!
tiernpo de i esta on el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y tos anticulos 30y 34
de la Lay 734 de 2002, Estos documentos se conservan por cinco (5) afios.

No poseen valor io, pues esta i i6n se &n las historias laborales de ios

enla

"jelaboracién de investigacoines en algiin campo disciplinar, ni tienen valores culturales que hablen de

oenlos i Por otra parte estos no son fuente

'simbolos idetitarios de pueblos o socil P habla de la g i6n o cambio en

ni permite ir la historia instituci de la entidad.

Una vez cumplido el tempo de 36N, ta eliminacién de estas se f el

p de i por corte en a picado a partir del uso de méquina eléctrica, de
con los i por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo

004 de 2019 del Archivo General de fa Nacién,

30300 230

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

30300 230

Inventarios Documentates de Archivo de

Gestion

tnventario Documental de Archivo de Gestion

XLSX

La subserie contiene los mvemarios de archiva de gesnbn producidos por e! Grupo de Administracién de
i en i delo : en| el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el

yF
Jarticulo 7 del Acuerdo 042 de 2002. Ei tiempo de it estd en el articulo 52 de la

Ley 1437 de 2011 y artlculo 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no uenen
valores secundarios de tipo histérico, clentlfico o cuitural. Estos i no enla

de conocimiento en algin campo Y tiene valor si ico que rep: algan pueblo o
comunidad. . .

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos da i6n se aplicard la eliminacién como di i6n final,
la cual sa realizard mediante el proceso de borrado permanents y seguro de informacion, de conformidad
con los procedimientos establecidos por ta ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015y
el Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién.

30300 280

NOMINAS

Némina

Pape!

Resumen de deducciones

Papel

La sene contiene Ia refacién de pagos de ta némina de la entidad, en la cual se registran tos salarios, las
i ylas i de un periodo determinado, que realiza una entidad a sus funcionarios en -.

de las obfigaci que tiene con estos. Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en el

articulo 264 del Decreto Ley 2663 de 1950, el Artfculo 17 numerales 1 y. 2del Decreta Loy 4138 de 2011 y of
numeral 2 articulo 38 de la Resolucién 043 de 2014. El tiempo de estd enlo
establecido en el articulo 264 del cédigo Sustantivo del Trabajo, el articulo 28 de la Lay 862 de 2005 y los
artlculos 30 y 34 de la Loy 734 de 2002,

Estos documentos son de caracter cnntabls y se deben conservar tres (3) afos en el Archivo de Gestidn,
contados a partir del (ltimo registro, se deben ir al archivo central para su
conservacién por un tiempo de setenta y siete (77) aflos.

La serie ofrace posibili i idas a estudios icos sebre el nivel de ingresos de
funcionarios de |a entidad y esmdxos do tipo ecanémico sobre nivetes de i ingresos y beneficios obtenidos por
funcionarios dsl sectur publico. Su valor i igativo radica en para estudios de

de que han para esta entidad, entre e! 2014 y 2015, tiempo para
el cual es elaborada esta TVD. Se debe actarar que los documentos tienen valor histérico en la medida en
que hacen parte de la memoria administrativa de la entidad. Por limo, también se debae decir que estos

"Toda impresién fisica de este

documentos no tienen vator cultural, pues no son fuente primaria en estudios de tipo cultural o
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Grupo de Administracion de Salarios y Prestaciones

i mfoymacxbn El objetivo es que ta entidad salencione Ia Gitima nnmina de rarta afn, an ias pogterioros

bglcu no vepiesentan un simbolo qua identifique un puebln [ comumdad ni habla de slmbolos [

lugares de Su valor i igativo es histérico, ypamata
publica como se Una vez el tiempo de 6n en el Archivo Central se seleccionaré ta
altima némina del afio, como i io del de esta funcién, para servir de fuente de

lAcuerdo 002 de 2014 y del Artfculo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la

de TRD. Este tipo de ion es como sisterético, obedece a una
cantidad por afio, criterio que aplica para series homogéneas. En este caso la seleccion corresponde a) 0.8%
anual. Esta cantidad es suficiente para realizar las investigaciones descritas.

Los serdn a! archivo histérico de I8 nacién, para ser conservados en
su totalidad en su soporte original, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1984, de! Articulo 11 del

Nacion (AGN).

La pt i6n restante serd al proceso de i

pameulas o picado a partir del uso de Ina eléctrica, de con los p
establecidos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la
Nacién,

por corte en

30300 300 PLANES
. - La subserie es de cardcter ini y conti la p anual de los para ol
30300 300 1" Planes de Vacaciones . Sl 2 3 X disfrute del periodo de vacaciones otorgado por Ley, y reﬂeja la gestién y el cumplimiento de fas funciones _
- — B o - ‘| asignadas ai direa en el Articulo 17 numeralea 1, 2 y 3 del Decreto Ley 4130 de 2011 y of numesal 3 dul
Plan de vacaciones Papel articulo 38 de la Resolucién 043 de 2014. Ei tiempo de estd en el artfculo 52
- - de 18 Loy 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.
Programacién de vacaciones Papel

Estos documentos no poseen valor ya que esta i queda en la historia
laboral, desee el punto de vista financiero queda regm en los amentos contables y nomina. Estos

no son fuente ial on la en algdn campo disciplinar, ni
tienen valores que hablen de de pueblos o sociedades, tampoco habia de la
o cambio en ni permite ir la historia if de la entidad.
Una vez cumplido el tiempo de isn, la de estos 8e realt i af
P de i ica por corte en p: o picado a partir del uso de méquina eléctrica, de
con los p i idos por ta ARN y lo estipulado en ef articulo 22 del Acuerdo

004 de 2019 del Archivo General de la Nacion,

FECHA: 17 de Octubre de 2019
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"El registro de datos personales en este formato, autoriza a ta ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimlento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/1 3y las demés normas que modifiquen, adicionen o cornplementen. Conozca la polltica de tratamiento de los

datos personales de Ia ARN a través de! sigui fink: hitp . gov.

aspx”
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30400 20 ACTAS
Actas del Comité de Presupuesto La subserie refigjala i 6n sobre las acciones y decisi en materia presupuestal y de
30400 20 1 Contratacion P y 2 3 X contratacién en la ACR, de con las funci en el Articulo 17 numeral 8 del Decreto Ley
4138 de 2011, articulo 40, numeral 15 de la Resolucién 043 de 2014 y Resoluciones 030 de 2012y 157 de
Convocatoria a Comité Papel 2013. Eltiempo de i i estd en articulo 30 de fa Ley 734 2002 del Cédigo Unico
Disciplinario.
Acta de comité de presupuesto y contratacion Papel i
Las Actas del Comité de Contratacién tienen valor histérico, dade que permi ir parte de la historia
institucional de la entidad; a través de estos decumentos es posible comprender el crecimiento de la entidad,
pues se puede observar cuantas i y qué tipo de contrataciones la entidad ha realizado en los
ummos afios. Es!os documentos también tienen valor cientifico, pues es posible reconstruir la historia de {as
ivas y de idn en el sector publico, en especifico en el campo de la asistencia
soclal Estas actas también tienen valor cultural en Ia medida en gque son reflejo de estructuras culturales a
nivel administrativo y podrian ser utilizadas en i i de tipo polbgico para p la
cultura de la administracion publica.
Una vez cumplido ef tiempo de retencién en el Archivo Central, serdn transferidos al archivo histérico de la
nacién, para ser conservados en su totalidad en su soporte original, en observancia del Articulo 24 del
Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y de! Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo General de ta Nacidén (AGN).
30400 130 CONTRATOS
La subserie hace ia alai ién sobre las acci y decisi por la entidad en
30400 . 130 2 Contratos de Consultoria 2 18 X ia de i con los [ idos para la ejecucién de proy de i ion,
ios de diag pre factibilidad o factibilidad para p © proy especificos, asi como a las
Estudios previos Papel asesorias técnicas de coordmaclbn control y supeMsubn que evidencian el desarrollo de la entidad en e}
N i de sus i Yy i de con las i g ene!
Estudios de mercado Papel Articuto 17 numerales 8y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011, y los aumerales 2 af 11 def articulo 40 de la
Solicitud de contratacion Papel Resolfucion 043 de 2014. El tiempo de estd en el articulo 55 de ta Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012.
Ficha técnica Papel
" N o Estos documentos tienen valores ios pues i i ién sobre el il a
Certificado de disponibilidad presupuestal Papel que son fundamentales en la toma de isi de tipo misi El i de los i
Aviso convocatoria Papel concemos de expenos que | podrian ser fuente de consul(a Por eflo, estos documentos se convierten en
— - - enil i de tipo histd que yan la gestién de la enlldad pero también
Solicitud de expresiones de interés Papel en procesos politicos sobre (a i ion de los rdos de Paz y pi de
Observaciones pliego de condiciones Papel Finali; el tiempo de i6n en ef archivo de gestién y e! archivo central, se transferiron al archivo
Respuesta observaciones pliegos de condiciones Papel histérico de la nacién para su conservacién total en su soporte original; todo ello en observancia del Articulo
—— n n 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019
Acta de audiencia de actaracién de pliegos y " . N
distribucién de riesgos Papel expedidos por el Archivo General de ta Nacién (AGN).
Expresiones de interés - requisitos habilitantes Papel
Adendas Pape!
Acta de cierre Papet!
Acta de designacion comité evaluador Papel
Solicitud actaraciones y respuestas Papel
Informe de evaluacién Papel
Observaciones informe evaluacion Pape!
Acto administrativo conformacion lista corta Papel
Recurso de reposicién Papel

“Toda impresién fisica de este se i o] no Ci . La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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i-\ec;g Saigirénr:nlstrauvo que resuelve recurso de Pape!

Resolucién de apertura Papel

Invitacidn a presentar ofertas o propuestas Papel

Pliego de condiciones Papel

Observaciones pliego de condiciones Papel

Respuesta observaciones pliegos de condiciones Papel

Acta de cierre Papel

Informe de evaluacion técnica Papel

Observaciones informe de evaluacion técnica Pape!

tRéz:[;acuaesla observaciones informe de evaluacién Papel

Acta de verificacion de oon;istencia econémica y Papel

apertura de sobres econémicos

Resplucibn de adjudicacion o declaratoria Papel

desierta

Notificacion resolucién de adjudicacion Papel

Formato informacién bancaria para pagos Papel

Certificacion bancaria Papel

;%r:rag: informacion general y tributaria de Papet

Contrato Papel

Registro presupuestal del compromiso Papel

Péliza de garantias Papel

Aprobacién de garantias Papel

Designacion de supervision Papel

Acta de inicio Papel

tnforme de supervisién Papel

Solicitud modificacion contractual Papel

Otrosi Pape!

Acta de suspension Pape!

Acta de reiniciacion Pape!

Registro presupuestal del compromiso de! otrosi Papel!

Garantia otrosi y/o suspension Papel

Informe de seguimiento Papel

Informe final de supervisién Papel

Acta de liquidacion o terminacién anticipada Papel

"Toda impresi6n fisica de este se D no C . La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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La subserie hace ref ia a la inft ién sobre fas acci y decisit por la entidad en
30400 130 3 Contratos de Obra 2 18 X ia de i6n para la ion, imiento, i i6n y otros i jales sobre
bienes inmuebles, que evidencian la gestién de la entidad en el plimi de sus isi y
Estudios previos Papel administrativas, de acuerdo con el Articulo 17 numerales 8 y § del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales
2 at 11 del artfculo 40 de la Resolucién 043 de 2014. El tiempo de retencién asignado estéd sustentado en el
Estudios de mercado Papel articulo 55 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012.
Ficha técnica Papel Estos documentos poseen valor secundario al hablar del de p de mejoramiento de los
. N bienes inmuebles de la entidad, lo qus los ierte en fuente p ial de eni igaci
Solicitud de contratacién Papet istéricas sobre bienes i que se pudi ir en para la idad. Sin
Célcuto del presupuesto estimado Papel {embargo, no todos los contratos de obra tienen los mismos valores secundarios. Una gran parte de estos
hablan de rep i por lo qus se sugiere aplicar un método de seleccién
Andlisis precios unitarios Papel cualitativo ateniendo al criterio de fos contratos que hablen de modificaci o intervenci ala
- arquitecténica de los bienes muebles. No es posible identificar a qué porcentaje de! totaf de la produccion
Certificado de disponibilidad presupuesta! Papel documental p esta seleccién; sin esto no ni empafia la aplicacion del criterio y
. . del método de seleccién propuesto.
Aviso convocatoria Pape!
o . La seleccién se aplicard una vez ta docurnentacién haya cumplido sus tiempos de retencién, La
Invitacién publica Pape i i serd ird en su soporte original al archivo histérico de la nacién, en
Respuesta a observaciones invitacién publica Papel observancia de) Articulo 24 de! Acuerdo 7 de 1994, de! Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20
del Acuerdo 004 de 2019 expedi por el Archive General de la Nacitn {AGN); y | a produccién restante serd
Pliego de condiciones Papel ida al p de elimi i i por corte en particulas o picado a partir
- - — del uso de maqui éctrica, de con los pi irmi i por la ARN y lo estipulado
Observaciones pliego de condiciones Papel en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nacién.
Respuesta observaciones pliegos de condiciones Papel
Acta de audiencia de aclaracién de pliegos y Papel
distribucién de riesgos P
Listado de asistencia a la audiencia Papet
Resolucién de apertura Papel
Acta de designacion comité evaluador Papel
Manifestaciones de interés Papel
Acta de sorteo consofidacion de oferentes Papel
Adendas Pape!
Acta de cierre invitacién Papel
Acta de designacién comité evaluador Papel!
Ofertas o propuestas Papel
Solicitud aclaraciones y respuestas Papel
Informe de evaluacién Papel
Observaciones informe evatuacién Papel
Resolucién de adjudicacién o declaratoria desierta Papel
Notificacién resolucién de adjudicacién Pape!
Formato informacién bancaria para pagos Papel
Certificacién bancaria Papel
Formato informacion general y tributaria de Papel
terceros P
Contrato Papel
Registro presupuestal de! compromiso Papel

‘Toda impresién fisica de este documento se i D no C . La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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Péliza de garantias Pape!
Aprobacién de garantias Papel
Designacion de supervision Papel
Acta de inicio Papel
informe de supervision Pape!
Solicitud modificacion contractual Papel
Otrost Papel
Acta de suspensién Papel
Acta de reiniciacion Papel
Registro presupuestal del compromiso del otrosi Papel
Garantia otrosi y/o suspension Papel
Aprobacién garantias otrosi Papel
Informe de seguimiento Papel
Informe final de supervisién Papet
Acta de liquidacién o terminacion anticipada Papel
La ie hace aiai y por la entidad en
30400 130 5 Contratos de Seguros Papel 2 18 X de ion para p i 6mica contra el riesgo, esta finalidad se consigue no|
por la supresion del aconteclmlemo temido, sino por la certeza de tener una compensacion econdmica
Estudios previos Papel cuando s8 pmduzca el evento daﬂoso temido, que evidencian el desarrollo de ta entidad en el cumplimiento
de sus f y con las i en el Articulo 17
Estudios de mercado Papel numerales 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales 2 al 11 del articulo 40 de la Resolucion 043 de
- N 2014. €l tiempo de estd en el articulo 55 de 1a Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
Ficha técnica Papel 2007 y el Decreto 734 de 2012,
Célculo del presupuesto estimado Papel Este tipo de tiene valtores p Sin go, estos de
Certificado de disponibilidad presupuestal Papel secundanos Su contenido i no Y que ilustre p istoni politicos,
6 o culturales; estos no son fuente p ial de enla i6n de
Aviso convocatoria Pape! investigaciones de algin campo disciplinar. Este tipo de no permite reconstruir la historia de ia
entidad, existes otros como los de fa o de obra que ofrecen mads informacién sobre el
Invitacion publica Papel de p ini de la entidad. En resumen, estos documentos no tienen
N T T valores hi: cientificos o Por ello, una vez esta documemacmn cumnpla sus tiempos de
Observaciones invitacién publica Papel ion, serd ida af p de 4nica por corte en particulas o
N e i picado a partir del uso de con los por la ARN
Respuesta a observaciones invitacion piblica Papel y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo?;eneral de la Nacion.
Pliego de condiciones Papel
QObservaciones pliego de condiciones Papel
Respuesta observaciones pliegos de condiciones Papel
Resolucién de apertura Papet
Acta de audiencia de aclaracién de pliegos y Papel
distribucién de resgos P
Listado de asistencia a la audiencia Papel
Manifestaciones de interés Papel
‘Toda impresion fisica de este d se D no C La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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Acta de sorteo consolidacion de oferentes Papel
Adendas Papet
Acta de cierre invitacion Papse!
Acta de designacién comité evaluador Pape!
Ofertas o propuestas Papel
Solicitud aclaraciones y respuestas Papel
Informe de evaluacién Papel
Observaciones informe evaluacién Papet
Z:ssi:mn:on de adjudicacién o declaratoria Papel
Notificacion resolucidn de adjudicacién Papel
Formato informacién bancaria para pagos Papel
Certificacién bancaria Papel
:;c;(r:r::’t: informacién general y tributaria de Papel
Registro presupuestal del compromiso Pape!
Péliza de garantias Papel
Aprobaci6n de garantias Papel
Designacion de supervision Papel
Acta de inicio Papel
Informe de supervision Papel
Solicitud modificacién contractual Papel
Otrosi Pape!
Acta de suspension Pape!
Acta de reiniciacion Papel
Registro presupuestal del compromiso dei otrosi Papel
Garantia otrosl y/o suspensién Papel
Aprobacion garantias otrosi Papel
Informe de seguimiento Papel
informe final de supervisién Papel
Acta de liquidacitn o terminacién anticipada Pape!
La ie hace ia a la i i6n sobre las ¥ por la entidad en
30400 130 6 Contratos de Suministros 2 18 X materia de contratacién sobre el cual un p dor (0 ) se comp a realizar en el tiempo
una serie de p periédi oil . 8 cambio del pago de un precio, que
Estudios previos Papel puede ser unitario o por cada p p que el de ia entidad en el
i de sus funciones misionales y administrativas, de acuerdo con tas funciones detegadas el
Estudios de mercado Papel Articulo 17 numerales 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales
“Toda impresién fisica de este se D ito no C . La versién vigente se encuentra en el software SIGER.” /
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. f 2 al 11 del articuto 40 de la Resolucion 043 de 2014. El tiempo de i6 i estd enel
Ficha técnica Papel articulo 55 de la Ley 80 de 1993, Ia Ley 1150 de 2007 y ! Dacreto 734 de 2012.
Solicitud de contratacién Papel
Este tipo de contrato no tiene vatores enel de de esta entidad. Los
Certificado de disponibilidad presupuestat Papel facilitan ef de funci inistrativas y por lo que tiene vatores primarios;
N - pero no tiene valores secundarios al no ser fuente de enla i6n de la historia instituci
Aviso convocatoria Pape! de la entidad, ni de p de tipo o politico. Tampoco son fuente potencial de consulta
itacion pabli en estudios de algin campo disciplinar. Y tampoco tiene valores alnoii sobre
Invitacién publica Papet sobre p de ion de o sobre de pueblos o
Observaciones invitacién pabtica Papel comunidades.
Respuesta a observaciones invitacién publica Papel Estos 36 i6 dnica por corte en particulas o picado a partir del
uso de mdqui é de con los p por la ARN y o estipulado en
Pliego de condiciones Papel el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nacion.
Observaciones pliego de condiciones Papel
Respuesta observaciones pliegos de condiciones; Papet
Resolucion de apertura Papel
Acta de audiencia de aclaracién de pliegos y Papel
distribucion de riesgos P
Listado de asistencia a la audiencia Papel
Manifestaciones de interés Papel
Acta de sorteo consolidacién de oferentes Papel
Adendas Papel
Acta de cierre invitacion Papel
Acta de designacién comité evaluador Papel
Ofertas o propuestas Papel
Solicitud aclaraciones y respusstas Papel
Informe de evaluacién Papel
Observaciones informe evaluacién Pape!
Resolucién de adjudicacién o declaratoria
desierta Papel
Notificacién resolucién de adjudicacion Papel
Formato informacién bancaria para pagos Papel
Certificacion bancaria Papel
Formato informacion general y tributaria de Papel
terceros P
Contrato Papel
Registro presupuestal dei compromiso Papet
Péliza de garantias Papet
Aprobacion de garantias Pape!
Designacion de supervision Papel
Acta de inicio Papel
Informe de supervisién Papel
*Toda impresién fisica de este se D no C: . La versién vigente se encuentra en el software SIGER.” U




@ARN 3

TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL - TRD

CODIGO : GD-F-18

FECHA : 2020-06-05 VERSION - V-4
FONDO: AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: SECRETARIA GENERAL HOJA: 7 DE: 7
OFICINA PRODUCTORA: Grupo de Gestion de Procesos
coDIGo. ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCION | PISPOSICION
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS ARCHIVO DE | ARGHIVO PROCEDIMIENTO
HUMANOS 4 )
DEPENDENCIA | SERIE |SUBSERIE ‘ FISICO| ELECTRONICO GESTION CENTRAL CT| E(MT| S
Solicitud modificacién contractuat Papel
Otrosi Papel
Acta de suspensiones Pape!
Registro presupuesta! del compromiso del otrosi Papel
Garantia otrosi y/o suspensién Papel
Aprobacion garantias otrosi Papel
informe de seguimiento Papel
Informe final de supervisién Papel
Inventario Papel
Acta de entrega y recibo a satisfaccién Papel
Acta de liquidacion o terminacién anticipada Pape!
30400 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
tnventari & Lta i i los il ios de archivo de gestién producidos por el Grupo de Gestidn de Procesos,
30400 230 2 G:st'énﬂos Documentales de Archivo de 2 3 X en cumplimiento de to establecido en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el articulo 7 de) Acuerdo 042 de
¥ 2002. El tiempo de i estd en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articufo 30
Inventario Documental de Archivo de Gestion XLSX de la Ley 734 2002.
Por ¢l contenido informativo que se acaba de describir. se puede decir que estos documentos no uenen
valores secundarios de tipo histérico, cientifico o cultural. Estos i no ibuyen en la p
de conocimiento en algin campo disciplinar, tampoco tiene valor simbéiico que represente algun pueblo o|
comunidad.
Por o anterior, una vez cumplan sus tiempos de ién se aplicard la como disposicion final, a|
cual se realizard mediante el proceso de borrado p y seguro de i ién, de con
los procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Adicuto 18 del Acuerdo 003 de 2015 y el
Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por e! Archivo General de la Nacién.

FECHA: 17 de Octubre de 2019

. CONVENCIONES:

[CT= Canservacion Total

E= Eliminacion

MTn Medio Tecnoldgico

[B= Setaccion

NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL: CESAR NORB

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: JORGE IGNACIO ALVAREZ FOPE

FIRMA DEL SECRETARIO GENE

G e

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENT.

/.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 ylas demés normas que modifiquen, adicionen o complementen, Conozca la politica de tratamiento de los

datos personales de la ARN a través de! siguiente link: http:/iwww.

'Toda impresién fisica de este

.goV. politicas.aspx”

. La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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FECHA . 2020-08-05 VERSION ; V-4

FONDO:
UNIDAD ADMINISTRATIVA:
OFICINA PRODUCTORA:

AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR)

SECRETARIA GENERAL

HOJA 1 DE &

Grupo de Gestion de Contratacion Directa y Minima Cuantia

30500 130 CONTRATOS
. La subserie hace referencia a la inf ién sobre las acci y decisi por ia entidad | -
30500 130 i 1 Contratos de Arrendamiento 2 18 X. en materia de contratacion celebrada con una persona naturat o juridica que cede temporaimente el
Estudios praving Papol use de un b}en a cembm de una mr.m'a qu? avirdencian eidesarrollo de !a enltgafi en:)l cumplimiento
de sus y , de con las enel
Estudios de mercado Papet Articuto 17 numerales 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales 2 al 13 del articulo 41 de
"y N ta Resolucién 043 de 2014. Ei tiempo de esta en el articulo 55 de la
Solicitud de contratacién Papel Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012.
Documento de identificacién representante legal Pape!
. . o, ] Posee valor secundario al hacer parte de la memoria institucional como seporte a sus funciones,
Documento de identificacién propietario{s) inmueble Papel dado que cuenta parte de Ia historia de los espacios en los que la entidad ha desarroilado sus
Certificado cémara de comarcio - Papel !un(?xones. §m embargo, no todos estos uinen los nos valore i0s. f°' ello, se
sugiere realizar una seleccion suyo método sea y el criterio resp a
Autorizacién al repi legal Papel {informativas sobre la historia de !a entidad o la historia de los bienes tornados en ariendo. Los
Registro unico tributario Papel contratos de amendamiento que tienen vatores secundarios son aquellos que s reficran a bienes de
interés cultural, segun to estipulado en el Decreo Nacional 763 de 2009, la Resolucion de Ministerio
Registro dnico tributario propleleno(s) inmueble Papel de Cultura 983 de 2010 y la normatividad vigente en el momento de apticar esta TRD.
Certificado d {rep Papel
legal) . P La ion se aplicard una vez la i6n haya ido sus tiempos de i6n, La
Certificado d isciptinarios (p documentacin seleccionada sera transferida en su soporte original al archivo histérico de la nacién,
juridica) Pape! en observancia def Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, det Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del
Asticulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Aromvo General de la Naclon (AGN) yla
Certificado d fiscales (rep legal) Papet Jprod serd ida al p de por
- R corte en particulas o picado a partir del uso de maquil éctrica, de idad con los .
- Certificado d fiscales (p juridica) Pape$ B procedimientos establecidos por {a ARN y lo estipulade en e} articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019
Certificacién bancaria Pape! del Archive General de la Nacién.
Formato beneficiarios Pape!
Escritura pablica inmueble Papel +
Certificado de tradicion y libertad de matricula .
) o Papel
inmobiliaria
Certificado afiliacién sistema seguridad social Papel
Recibos de servicios publicos Papel
Concepto uso de suelo Papel
Contrato Papel
gi: pi P del fel Papel
Péliza de garantias Papel
Aprobacién de garantias Papsl )
Designacién de supervision Papel
Acta de inicio Papel
Informe de supervisién Papel
Solicitud modificacidn contractual Papel
Otrosi Papel
Acta de suspension | Papel
Acta de reiniciacion Papel
Registro presupuestal del compromiso del otrosi Papel
ia otrosi y/o i6 Papel
Aprobacidn garantias otrosi Papel
Informe de seguimiento Papel
Informe final de supervision Papel
"Toda impresi6n fisica de este se il O no C La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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Acta de entrega y recibo a satistaccion Papel
Acta de liquidacion o termii p Papel
§ ) E . La subserie hace iaalal niAn sohra |ay gl tomadao por la entidad v inalmiia
30500 130 Cantratos de Prestacion do Sorvioioo 2 18 de contratacién celebrada con una persona natural o juridica con el objeto de realizar actividades relacionadas
con la administracién o hmctonamvemo de una enndad publica, que evidencian el desarrolio de la entidad en el
Estudios Previos Papel iento de sus funci ivas, de acuerdo con las funciones delegadas en el
— Articuio 17 numerales 8 y 8 del Decreto Ley 4138 de 2011, y los numerales 2 af 13 del articulo 41 de la
Oferta de servicios Papel ion 043 de 2014, El iempo de estd en el articulo 55 de Ia Ley 80 de
Verificacién por parte de la oficina asesora de Papel 1993, la Ley 1150 de 2007 y o) Decreto 734 de 2012.
planeacién P 3 . 5 L
n — U Estos documentos tienen valores dado que los inf de de estos
Certificado o dep Papel el apoyo a la gestién de la entidad, de este modo permiten reconstruir parte de la historia institucional.
Centificado de disponibilidad presupusstal Papel Sin embargo, se debe aclarar que no todos ios contratos son igualmente valiosos, pues muchos de ellos se
refieren al apoyo a la gestién administrativa, los cuates no son fuente de informacién en algun tipo de
Solicitud de contratacién Papel mvesngaudn ni tienen valores cufturales, i cuentan ia historia de la misionalidad de la entidad. E) método de
. N N N . es ivo y el criterio de obedece a la calidad de informacién que ofrecen los
Formato unico hoja de vida funcién piblica Papel Ancaimentos en la reconstrucidn ds Ia histaria de la cntidad y la capacidad de informar sobre procesos
Certificados experiencia laborat Pape! pullncas ecunomlcos juridicos, etc. Los contrates de apoyo a la gestion administrativa se deberdn eliminar. La
dela SpH al 50% del total de la produccién documental.
Certificados forrnacién académica Pape! .
Tari fosi Papel La seleccion se aplicard una vez la documentacion haya cumplido sus tiempos de retencion. La documentacion
arjeta profesional ape seleccionada serd transferida en su soporte original al archivo histérico de la nacion, en observancia de! Artfculo
Certificado de idoneidad Papel 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articudo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 de) Acuerdo 004 de 2019
expedldos por el Archivo Geneml de |a Nacién (AGN); y la p ién restante serd ida af proceso de
Formato dnico de declaracién de bienes y rentas Papel i 2 por corte en o picado a partir del uso de maquina
. " N R - - - - léctrica, de idad con los ides por la ARN y fo estipulado en e! artfculo 22 del
- Documento de identificacién - Papel | Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nacién.
Certificado antecedentes fiscales Papel
Certificado antecedentes disciplinarios Papel
Certificado antecedentes judiciales Papel
Copia libreta militar Papel
Certificado afiliacién sistema seguridad social Papel
Concepto de aptitud ocupacional Papel
Formato afiliacion riesgos profesionales Papel
Registro tnico tributario Pape!
Certificacién bancaria Papel
Formato beneficiarios Pape!
Contrato de prestacién de servicios Papel
Registro presupuestal Papel
Péliza de garantias Papel
Aprobacién de las garantias Papel
Comunicacion de designacion de supervisién Papel
Acta de inicio Papel
Informe actividades Papel
Informe de comisién Papel
Informes de supervisién Papel
Solicitud modificacién contractual Papel
Otrosi Papel
Acta de suspensiones Papel
"Toda impresién fisica de este di se i D no Ci . La versidn vigente se encuentra en et software SIGER.”
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Grupo de Gestion de Contratacién Directa y Minima Cuantia

HOJA 3 OE [

Acta de reiniciacion Papel
Acta de atencion y orientacién Pape}
Registro presupuestatl del compromiso del otrosi Pape! - - - - - - - -
Garantia otrosi v/o suspensién Papel
Aprobacién garantias otrosi Papel
Informe de seguimiento Papel
Informe final de supervision Papel
Acta de liquidacién o terminacié Papel
La subserie hace i ala i i6n sobre las Yy por la entidad en materia
30500 130 Contratos Interadministrativos 18 de inistrativa para facilitar y en un medio idéneo para agilizar y hacer mucho
mas viable y expedita la contratacion entre entidades publicas, de una forma excepcional, si puede lamarsele
Cstudios previos Papel de esta forma, a la regla general que existe para las demas ﬂe i6n, que evi ian el
N desarroflo de la entidad en el iento de sus i de acuerdo con las
Estudio de mercado Papel funciones defegadas en el Artfeulo 17 numerales 8 y 9 del Decreto Ley 4!38 da 2011, y los numerales 2 al 13
- Ann del articulo 41 de la Resolucién 043 de 2014. Eltiempo de estd en el artfculo 55
Ficha técnica Papel de I Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y et Decreto 734 de 2012,
Solicitud de contratacién Papel
" " P Es(e tipo de contrato habla de las relacmnes que establece esta enﬂdad con otras para poder desarrollar las
Certificado de disponibilidad presupuestat Papel de y de ; por lo permitirian reconstruir parte
Documento de identificacion Papet de Ia historia de esta entidad. E! ido de estos i montos objetos de los
= contratos y términes de estos, en general, asl como ol dct miamo ofrece i i6n que
Acto de nombramiento y posesion Pape! podrla ser consultada en investigaciones sobre el proceso de rei desde dif campos disci
en estudios comparativos. .
Certificado antecedentes fiscales Papet Y " P
Certificado antecedentes disciplinarios Papel Una vez cumplido e! iempo de retencién en el Archivo Central, serén transferidos a! archivo histérico de la
nacién, para ser conservados en su totalidad en su soporte original, en observancia def Asticulo 24 det Acuerdo
Registro Unico tributario Papel 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y de) Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por et
Certificado de existencia y representacion legal Papel Archivo General de fa Nacién (AGN).
Autorizacién para contratar Papel
Certificado pagos sisterna seguridad social Papel
Certificacion bancaria Papel
Formato informacién bancana para pagos Papel ”
Formato i i6n general y tri ia de Papel
Ofertas o propuestas Papel
Contrato Papel
Registro presupuestal del compromiso Pape!
Péliza de garantias Papet
Aprobacién de garantias Pape!
Designacién de supervision Pape!
Acta de inicio Papel
informe de supervision Papel
Solicitud modificacién contractual Pape!
Otrosi Papel
Acta de suspensién Papel
Acta de reiniciacion Papel
Registro presupuestal del compromiso del otrosi Papel

“Toda impresién fisica de este

se

La versi6n vigente se encuentra en el software SIGER."

I~
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Garantia otrosi y/o suspension

Aprobacion garantias otrosi Papel
Informe de seguimiento E - | Papel -
Informe final de supervisién Papel A -
Acta de liquidacion o terminaci icipad Papel
30500 140 CONVENIOS
La subserie hace iaalai i8n sobre las it ¥y por la Entidad en materia
30500 140 1 Convenilos de Cooperacién 2 18 X de contratacién donde existe una expresion de la voluntad amplia de las partes por desarrollar ¥ favorecer
acciones de coopemuon en ambitos de mutuo mteres y beneficit pam la i que evit el
Estudios previos Papel de la entidad en el iento de sus funcit ivas, de acuerdo con las funciones
- - delegadas en el Articulo 17 numerales 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011, y los numerales 2 al 13 del articulo’
Solicitud de contratacién Papel ) 41 de la Resolucion U43 de 2014. El tiempo de i6 estd en el articulo 55 de ta Ley
\p i6n plan de i Papel ] k 80 de 1993, ia Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012.
Certificado de disponibilidad presupuestal )l Papel Estos ios de ion o marco hablan de grandes inversiones y empleo de recurses para
- - - - - - B fa i de cooperacién en tomo al proceso de rei ion; por lo que su ido informa sobre el
Registro de identificacién tributaria Papel desarrollo de un proceso que es histérico para Colombia. Estos documentos permiten observar la gestion de los
Registro unico tributario Pape! ’ dneafvosp:;‘::oesnhdad , por to que tienen valor par la historia, los estudios en administracién poblica y en
Certificado nimero identificacién tributaria Papel

- . - - - - T ' R I Por lo anterior, una vez cumplido el fiempo de retencion en el Archivo Central, serdn transferidos al archivo
Certificado de existencia y representacion legal Papel . histérico de la nacién, para ser conservados en su totalidad en su soporte originat, en observancia del Articufo
24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articuto 20 de Acuerdo 004 de 2019

Certificado fiscates (p juridica) Papel expedidos por el Archivo General de la Nacion {AGN).
Certificado pagos sistema seguridad social Papel
Documento de identificacién (representante legal) Papel
Hoja de vida funcién pubtica persona juridica ] Papel
Certificado de conformidad Papel
Registro dnico de proponentes Papel
Formato de informaci6n a terceros Pape!
Consulta cédigos Gnico de bienes y servicios Papel
Consulta portal sistema de informacion para la Papel
vigilancia de la contratacién estatal P
R i6n de p ion y nombrami det -
mgresenlante Iegal Papel
Acto i ivo de i del di ico o Papel >
| representante legal de |a organizacién intemacional P .
Decreto o acto administrativo de facultades de |
N Papel
representacion
Estatutos y reformas Papel
Ficha técnica Papel
Convenio Papei
Informe de gestion Pape!
Informe financiero Papet
Informe de seguimiento Papet
Informe final de supervision Pape! /
Acta de liquidacién o inaci icip Pape!

“Toda impresién fisica de este se i > no C. La versién vigente se encuentra en ef software SIGER."
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La subsene hace referencia a la informacién sobre las acciones y deuslnﬁes tomadas por la entidad en matetia
de acuerdos con entidades sin dnimo de lucro, para el desarollo conjunto de nmdades en refaci6n con los
.|cometidos y funciones que les asigna Ia ley a las Entidad: que ian el de la entidad
Estudios previos Papel i enel imi de sus i ivas, de acuerdo con las funciones delegadas en el
— ~ - — - R - - Artlculo 17 numerales 8'y 9 del Decreto Ley4138 de 2011, ylos numerales 2 al'13 del articulo 41 de la
Solicitud de contratacién Pape! {Resotucién 043 de 2014, E) empo de estd an el anticaio 55 de ta Ley 80 de
= : 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012,
Propuesta técnica Papel
Propuesta econémica Papel Este tpo de contrato posee valor secundario toda vez yue evidencia el manejo de recursos publicos,
permitiendo estudiar ia gestion de la entidad y sus intereses en el desarrollo dela ﬁmubn histérica que hene
Ap i6n plan de isici - Papel esta entidad. Estos se ierte en fuente ial en i d icas sobre la insti
. " o también sob tSp. i ienci; t .
Certificado de disponibilidad presupuestal Papel pero también sobre Y Y en tomo af proceso de rensercién.
Documento de identificacion (representante legat) Papel Por lo anterior, una vez cumplide el iempo de retencién en el Archivo Central seran transferidos al archivo
- - ico de la nacién, para ser conservados en su totalidad en su soporte original, en observancia del Artfculo
Certificado de existencia y representacion legal Papel 24 de! Acuerdo 7 de 1994, del Articude 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 det Acuerdo 004 de 2019
Certificado cdmara de comercio Papel expedidos por el Archivo General de la Nacién (AGN).
Estatutos y reformas Papel
. Autorizacién para contratar Papel
Certificado de i ili el p Pape!
Certificacién conocimiento del anexo técnico y
Pape!
] presupuesto
Certificacién ion de re para ej i6 Papel
Declaracitn juramentada . Papel
- - - Certificacién capacidad técnica y inistrativa~ ” | Papel B i )
Certificacién contrapartida Papel
Certificado de o de resp bilidad fiscal Papel
Certificado de de resp ilidad fiscal Papel
Certificado registro de sanciones y causas de ~
inhabilidad de entidad sin dnimo de lucro y Papel
representante legal
Formato Unico de declaracién de bienes y rentas i Papel
Estados financieros Papel
Certificado pagos sistema seguridad social Pape!
Registro unico tributario Papei
Péliza de garantias ' Papel
Cerlificacién bancaria Papel
Formato beneficiarios Papel
Estudio de idoneidad técnica Papel
Concepto financiero favorable Papel
Informe de seguimiento Papel
Informe final de supervision . Papel
Acta de liquidacion o terminaci ici Papel
30500 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
La subserie contiene los inventarios de archivo de gestion producidos por el Grupo de Gestién de Contratacién
30500 230 2 Inventarios Documentales de Archivo de Gestién 2 3 X Directa y Minima Cuantla en cumplimiento de lo establecido en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 v el articulo
7 del Acuerdo 042 de 2002, Ei tiempo de estd en el articuto 52 de la Ley 1437
inventario Documental de Archivo de Gestidn XLSX de 2011 y articulo 30 de fa Ley 734 2002,

‘“Toda impresién fisica de este se idera D no Ci La version vigente se encuentra en el software SIGER."



CODIGO* GU-F-16

TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL - TRD .
FECHA : 2020-08-05 VERSION : vea

§ RN €28tk

AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR)

FONDO:
UNIDAD ADMINISTRATIVA: SECRETARIA GENERAL HOJA 6 DE 6
OFICINA PRODUCTORA: Grupo de Gestion de Contratacién Directa y Minima Cuantia

Por el contenido informativo que se acaba de descnbu se puede decir que es!os documentos no tienen valores

secundarios de tipo histérico, cnentlﬁco o cuttural. Estos it no enla ion de
conocimiento en algiin campo i p tiene valor simbélico que rep algin pueblo o
comunidad. - - B

§ Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempoo do i8n ac aplioard la eliiinEdiy wmu fnal, 18
cual se realizard mediante ef proceso de borrado y seguro de i i i con los

procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Articuto 18 del Acuerdo 003 de 2015 y el Asticulo
22 det Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacion.

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL; pio ALVAREZ LOB)

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL:

Pl —
"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la Al/pam la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley |56|li2 y el Decreto 1377/13 y las demés normss que modlﬁquen adxuunen o complementen, Conozca la politica de tratamiento de los datos
- personales de la ARN a través del sigui link: http:/A gov. aspx”

[o! no Ci . L.a versitn vigente se encuentra en ei software SIGER.”

~Toda impresi6n fisica de este se
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cODIGO

DEPENDENCIA | SERIE |SUBSERIE

SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES

ARCHIVOS
DERECHOS
HUMANOS

SOPORTE

TIEMPO DE RETENCION

DISPOSICION
FINAL

PROCEDIMIENTO

FiSICO| ELECTRONICO

ARCHIVODE [ ARCHNO
GESTION CENTRAL

CT{E{MT S

30600 220

INFORMES

30600 220 1

&

Informes a Organi de Regulacioén,
Vigilancia y Control

Soficitud de informe

Papel

Informe a Organismo de Regulacién, Vigilancia y
Control

Papel

Remisién de informe

Papel

p que son idos por enti como ia C faolaF en ef
de sus funciones, y que reflejan la gestién y el imi de las i i al 4rea,
por la Ley 1474 de 2011, Articulo 17 numerates 7 y 13 del Decreto Ley 4138 de 2011, el articulo 42 numeral
17 de la Resolucién 043 de 2014, el documento Conpes nimero 3554 de 2008 “Politica Nacional de

Social y ica para P y Grupos dos llegales”.

El tiempo de i i esta con base en el Articulo 52. Caducidad de la facultad
sancmnatuna de la Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Admmls(rauvo ydelo
C ivo, que disp: "(...) La sancién por acto ink p ibira al
cabo de cinco (5) aflos contados a partir de la fecha de la ejecutoria”. Estos documentos no eran

por la dep ia mas grande "Secretaria General” entonces poseen valor secundario,
convirtiendose en parte de la memofia institucional de la entidad.

Por otra parte, se conwenen en fuente de investigacién en historia, ciencias socmles politicas sobre
y ién publica, por lo que deben ser conservad y ser
al archivo hi: de la nacién en su soporte original, en observancna del Articuto 24 del
Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019
pedidos por el Archivo de la Nacién (AGN).

30600 220 5

informes de Gestién

Solicitud de informe

Pape!

informe de gestién

Pape!

Remision de informe

Papet

>

Los informes de gestion que realiza el grupo de ios previos i las acci i frente a la
ejecucion y gestion de eventos de la ACR, desarrollados conforme al Articulo 17 numeral 7 del Decreto Ley
4138 de 2011 y el Articulo 42 numeral 9 de la Resolucién 043 de 2014. Mediante 1a La Ley 951 de 2005, se
crea e) acta del informe de gestién y tiene por objeto, segun lo expresa su articulo 1°, fijar las normas
generales para {a entrega y recepcion de los asumos ¥y publicos del Estado i esta norma
establece la obfigacién para que los i S P P al sep de sus cargos o al finalizar la
administracién, segtn el caso, un informe a quienes los ituy en sus i de los
asuntos de su compelenma asi como de la gestion de tos . Yy ini

que tuvi para el ejercicio de sus i Su tiempo de i6n se con base en
el Articulo 52. Caducidad de ta facultad sancionatoria de la Ley 1437 DE 2011.

Los il datos i con varios de los aspectos de {a gestién segun la normatividad
vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestién de un ionario, con una ipcién del 4rea, desde la
Iecha de inicio de la gestitn de) funcmneno hasm que este se retira, Otros informes de gestién descnban las
[ 0 proy y idos durante la vigencia fiscal su

o i el p de ej ién). Conti el detalle p i de la planta de

p de la entidad, su componamlento durante toda la gestion del ionario o durante la vigencia fiscal,
desagregada por cargos de Carrera i iva y de libre y i y
empleados oficiales.

Esta subserie documental tiene valores histéricos dado que permite comprender y reconstruir la historia de
esta entidad. Estos d tienen valor historico en !a medida en que refiejan la implementacion
paulatma de précucas de gesti6n publicay conlrul en la nacién a comienzos del siglo XXI. También es fuente
en de ivo segun ls ividad vigente en Cédigo Dlscrphnano
de funcionarios publicos. Su valor cientifico radica en qus contiene infe itn para eghiding atd
con la rama de la admmlslmclén publica. También se puede decir que estos documentos tienen valor cultural,
que no rep 6n que hable de simbolos identitarios de pueblos o comunidades, ni refleje
si i i6n que ravela précticas organizacionales propias de la cultura
administrativa de Colombia, como la lenta y p i idndela” 6n". No se
{suglere realizar una seleccion como disposicién final.

Se debe actarar que no todos los informes de gestién tienen los mismos valores secundarios, pues ios
de gestién periédicos de! grupo son consolidados por la Secretaria general en la subserie
de gestion™; que los i de los i ios que se retiran de su cargo no
son i en ni otra agrupacié Por ello se sugiere emplear un método de
i bajo el sigui criterio: i e informe de la gestidn del coordinador y de los
funcionarios del grupo, dado que estos i el y la gestién de los procesos que
desarrolla este campo de la enudad y se elimi los i de gestién periddi por las razones ﬂ

Se omite su equl enp Jf

*“Toda impresio6n fisica de este

se i o]

no C La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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cODIGO ‘ ] ARCHNOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCION D'S';stk'ﬁ"’"
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS ARCHIVODE | ARCHIVG PROCEDIMIENTO
HUMANOS
DEPENDENCIA | SERIE |SUBSERIE FiSICO| ELECTRONICO cesTioN | centraL ICT| E|MT[ S ; ’
porque el criterio que prevatece hace referencia a la calidad de la i ién del sin imp ta
cantidad, la cual es minima.
La ion se 4 una vez q los i de y luego los documentos serén
al archivo histérico para su conservaclbn total en su soporte original. Los informes restantes
seran elimi i elp de ica por corte en particulas o picado a partir def
uso de i éctrica, de idad con los p por la ARN y lo estipulado en
el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Arcmvo General de !a Nacion,
30600 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
: i La { los i de archivo de gestién producides por el Grupo de Estudios Previos, en
30600 230 Igvep;anos Documentales de Archivo de 2 3 X delo en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el articulo 7 det Acuerdo 042 de
estion 2002, El tiempo de in asi esta en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30

Inventaric Documentat de Archivo de Gestion

XLSX

de la Ley 734 2002.

Por el contenido informative que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histérico, cientifico o culturat. Estos i ios no ibuyen enla p i
de conocimiento en algin campo disciplinar, tampoco tiene valor simbélico que represente algiin pueblo o
comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retencién se aplicara la eliminacién como disposicitn final, la
cual se realizard mediante el proceso de borrado p y seguro de i ion, de idad con
los procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015y el
Articuto 22 det Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién.

FECHA: 17 de Octubre de 2019

CONVENCIONES:

[CT= Conservacién Total
JE= Eliminacién

MTw Medio Tecnaidgico
8= Setsccion

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para [a recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 ye! Decreto 1377/13 y Ias demds normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los
datos personales de la ARN a través del siguiente link: hitp:/Awww. ] gov.

“Toda impresién fisica de este

se i D

politicas.aspx”

no Ci . La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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Grupo de Atencion al Ciudadano

CcODIGO

DEPENDENCIA | SERIE

SUBSERIE

SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES

ARCHIVOS
DERECHOS
HUMANOS

SOPORTE

TIEMPO DE RETENCION

DISPOSICION
FINAL

FISICO| ELECTRONICO

ARCHIVO DE
GESTION

ARCHIVO
CENTRAL

cT

MT| S

PROCEDIMIENTO

30700 20

ACTAS

30700 20

Actas de Apertura del Buzén de Opinién

Acta de apertura def buzén de opinién

Pape!

La je estd por los que reflejan la spenura del buzén de opiniones dadas o
por los disti ios de la ACR, donde exp sus g ias a los

de la entidad, se p a lo estip en el Articulo 17 numeml 14 de! Decreto Ley
4138 de 2011 y el Articuto 43 numeral 4 de la Resolucién 043 de 2014. El tiempo de retencién asignado esta
sustentado en et articulo 30 y 34 de la ley 734 de 2002. Estos documentos no poseen valor secundario, pues
esta il i6n apoya la izacién de! estudio de perfil de usuarios de Ia entidad y en los informes de
gestién.

Una vez ido el tiempo de idn se debe etiminar debido a que no adquiere valores secundarios, con
respecto a la mnsmnahdad de la Entidad. La efiminacién de estos se izard i el
de &nica por corte en particulas o picado a pariir de! uso de maquina eléctrica, de
dad con los pr i idos por la ARN y lo estipulado cn cf articuto 22 del Acuerdo 004
de 2019 del Archivo General de la Nacién.

30700 160

DERECHOS DE PETICION

Derecho de Peticién

Papel

Respuesta Derecho de Peticién

Papel

La ie estd por en i delo ido en los
23 y 74 de la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 190 de 1995, la Ley 489 de 1998, la Ley 1437 de 2011,
Articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, Decreto 2623 de 2009, Articulo 17 numeral 13 del Decreto Ley 4138 de
2011 y numerales 4 y 5 del articulo 43 de la Resolucién Intema 043 de 2014. El tiempo de retencién asignado
esta sustentado en el articulo 52 de (a Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 32 de 13 Ley 734 de 2002,

Estos documentos poseen valor io pues la i ién que i es (il para estudios sobre la
forma, el tiempo en que la entidad da a las petici de los ci ademas permite estudiar
el tipo de requerimientos que le hicieron a la entidad entre 2014 y 2015, lo que pemmite conocer las falencias
de fa entidad y las i de los ios. Sin g0, no todos los tienen los misnmuos
valores, dado que la informacién es repetitiva, muchos derechos de peticién hacen referencia a los mismos
asuntos. Por eflo, se sugiere aplxcar un método de seleccién cuantitativo aleatorio que atienda al 10% de la
anual. Este p aque es i para dejar i ia de la gestion y del tipo
de requenmiemos que hacen Ios § La ion se izard una vez q los tiempos de
El i serd ido al archivo histérico de la nacién en su sopnrte ariginal, en
observancia de) Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20
del Acuerdo 004 de 2019 expedldos por ef Archivo General de la Nacién (AGN); y el material restante serd
alp de 4nica por corte en particutas o picado a partir
del uso de naqui éctrica, de idad con fos p imi idos por la ARN y lo estipulado
en e articulo 22 dey Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nacion,

30700 180

ESTUDIOS

30700 180

Estudios de Caracterizacién de Usuarios

Estudio de caractenizacién de usuarios

Papet

La ie estd por los que i la ipei de un j de ios por
medio de di i g intinsecas
(sus caraclensncas) yde componamlento (manera cémo actuan) con el fin de «den\nﬂcar sus cualidades y

O en i del Articulo 17 numeral 14 det Decreto Ley 4138 de
2011 y ef numeral 9 enlculo 43dela Resolucnén 043 de 2014. El tiempo de retencién asignado estd
|sustentado en el aiculo 30 y 34 de la ley 734 de 2002.
Estos documentos poseen valor io como testimonio y furente-de i igacion sobre el de
esta funcién y como fuente de il que pemmitird las caracteristicas de los usuarios en esta
entidad.

Una vez cumptido el tiempo de retencion en el archivo central, serd transferida al archivo histérico donde se
conservara en s totatidad, en su formato original, en observancia def Articulo 24 dcl Acucrdo 7 de 1994, del
Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
General de la Nacion (AGN).

“Toda impresidn fisica de este

se i O

no Controlado. La versién vigente se encuentra en ef software SIGER." M
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FONDO: AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR)
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SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES OERECHOS ARCHVODE | ARCHIO . . PROCEDIMIENTO -
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30700 220 INFORMES
30700 Informes a Organi de Regulacién, La ie estd por d que reflejan la gestién y el cumplimiento de las funciones
220 1 S 2 3 X asignadas al drea, motivadas por la Ley 1474 de 2011, Adticulo 17 numeral 7 del Decreto Ley 4138 de 2011y
Vigilancia y Control . : . . :
el numera! 14 del articulo 43 de la Resolucién 043 de 2014. €I tiempo de estéd
Solicitud de informe Papel en el articulo 52 de 1a Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de la Ley 734 de 2002.
Imgo”::of Organismos de Regulacion, Viglancia Papel Estos documentos tienen valores secundarios al contener datos que periten conocer la gestién de 1a entidad
Yy en materia de y efici ala ci ia, ademas, se debe sefialar que no constituyen un
Remision informe Papel volumen alto de pmduccnon por lo que no amerita realizar una seleccién o efiminacién.
Por ello, estos documentos serén conservados en su totalidad, en su soporte original para ser transferidos al
archivo histérico de 1a nacién, una vez hayan caducado sus tiempos de retencién y en observancia del
Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Asticulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004
de 2019 expedidos por el Archivo General de 1a Nacién (AGN).
30700 220 5 Informes de Gestién 2 3 X |wos informes de gestin que realiza este grupo intemo de trabajo conti las i frente a la
— - ién y gestién iva de la ACR, al Articulo 17 numera!l 7 del Decreto Ley
Solficitud de informe Papel 4138 de 2011 y el Atticulo 43 numerat 10 de Ia Resolucién 043 de 2014. Mediante la Ley 951 de 2005, se
" crea el acta de) informe de gesti6n y tiene por objeto, segun lo expresa su articulo 1°, fijar las normas
Informe de gestién Papel generales para {a entrega y recepcién de los asuntos y publicos del Estado i esta norma
Remision informe Papel establece la obligacién para que los servidores publi p al sep de sus cargos o al finalizar la
. administracién, segin el caso, un informe a quienes los y en sus i de Ios
- de su p ia, asi como de la gestién de los y
que tuvi i para el ejercicio de sus i Su tiempo de retenc:én se establece con base en

el Articulo 52. Caducldad de la facultad sancionatoria de la Ley 1437 OE 2011.

Los i datos i con varios de los aspectos de la gestién segun la nomatividad
vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestién de un i io, con una pcion del drea, desde la
fecha de inicio de la gestion del funcionario hasta que este se retira. Otros informes de gestién describen fas
pi o proy y i durante !a vigencia fiscal (f su

ibi el p de e&j i Contil el detalle i de la planta de
pcrsonal de la entidad, su componamxemo durante toda la gestién del i io o durante la vigencia fiscal,
desagregada por cargos de Carrera A y de libre y i6 j y
empleados oficiales.

Esta subserie documental tiene valores histéricos dade que permite comprender y reconstruir la historia de

esta entidad. Estos tienen valor histérico en la medida en que reflejan la implementacion
paulatma de précucas de gestion pablica y ccntml en la nacidn a comienzos del siglo XXI. También es fuente
eni de ivo segun la ividad vigente en Céd|go Dlsclplmano

de funcionarios publicos. Su valor cientifico radica en que para
con la rama de la admxmslraclon publica. También se puede decir que estos documentos tienen vator cuttural,

no rep i que hable de simbolos identitarios de pueblos o comunidades, ni refleje
si i que revela précticas organizacionales proplas de la cultura
administrativa de Colombia, como la lenta y p i6n de la "p . No se

sugiere realizar una seleccién como disposicién final.

Se debe aclarar que no todos los informes de gestidn tienen los mismos valores secundarios, pues los

de gestién periddicos del grupo son i poria enla
di | de gestion"; mi que los inforr de los i jos que se retiran de su cargo no
son i en ni otra pacid Por ello se sugiore smplear up método de
i6 bajo el sigui criterio: i el informe de a gestién del coordinador y de los

del grupo, dado que estos ii el y la gestién de los procesos que

desarrolla este campo de fa entidad y se eliminan fos i de gestion periédicos, por las razones

Xp Se omite su equi en p je, porque el criterio que prevalece hace referencia a la
de la i i6n del sin imp la i ia cual es minima.

“Toda impresion fisica de este d se D ito no C . La versién vigente se encuentra en e! software SIGER.”
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- La ién se reali una vez {os tiempos de ién y luego los serdn
al archivo histérico para su canservac«bn total en su soporte original. Los informes restantes
seran elimi i el p de ica por corte en particulas o picado a partir del
uso de éctrica, de i con los p. i i por la ARN y lo estipulado en
el articulo 22 de! Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de fa Nacién.
Informes de Seguimiento a Derechos de La ie esta por que i ¢! control de las respuestas y solicitudes
30700 220 12 Peticién 2 3 X tramitadas por medio del aplicativo de seguimiento las PQRS, los cuales, son generados en cumplimiento de
lo establecido en el Articulo 17 numeral 13 del Decreto Ley 4138 de 2011 y en los numerates 4 y 5 del articulo
Informe de seguimiento a Derechos de Peticién Papel 43 de la Resolucién 043 de 2014, €l tiempo de i i estd en el articuto 52 de la Ley
1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002. Estos documentos tienen un tiempo de retencion
de cinco (5) afios.
No posee valor io pues estos sirven de apoyo a fa gestién, y al control de I respuesta
P alaci No ituyen fuente primaria en il il cientificas en algun campo
p Una vez ido el tiempo de ién, esta ion serd a
elp de i6 anica por corte en particulas o picado a partir de) uso de maquina
éctrica, de idad con los imi por la ARN y lo estipulado en el articuto 22 del
Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nacién.
30700 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
Inventarios Documentales de Archivo de La i i fos i ios de archivo de gestion producidos por e! Grupo de Atencién al Ciudadano,
30700 230 2 Gestién 2 3 X en cumplimiento de lo establecido en el aticulo 26 de Ia Ley 534 de 2000 y e! articulo 7 del Acuerdo 042 de
2002. El tiempo de i g esta en el articulo 52 de 1a Ley 1437 de 2011 y articulo 30
Inventario Documental de Archivo de Gestién XLSX de la Ley 734 2002,
Por el contenido informative que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen
de tipo histérico, cientifico o cultural. Estos i i0s no il enlap i6
de conocimiento en algan campo discipli tiene valor simbélico que rep algun pueblo o
comunidad.
Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retencién se aplicara la eliminacién como dxsposinbn final, la
cual se reali i elp de borrado p y seguro de i ién, de con
los procedimientos eslablecldos porla ARNy lo estlpulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y el
Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién,
30700 240 INSTRUMENTOS DE CONTROL !
B . R La ie estd por que i el control de las respuestas y soficitudes
30700 240 8 Registros de Llamadas Telefénicas de Atencién 2 3 X tramitadas por medio de! aplicativo de seguimiento Ias PQRS, los cuales, son generados en cumplimiento de
de Dederechos de Peticién Io establecido en el Articulo 17 numeral 13 del Decreto Ley 4138 de 2011 y en fos numerales 4 y § del articulo
43 de la Resolucién 043 de 2014, El tiempo de 0 estd en el articulo 52 de la Ley
Registros de llamadas telefonicas Papel 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de 1a Ley 734 de 2002.
Estos documentos se conservan por cinco (5) afios, y no posee valor io pues esta i ién es
reporiada al Grupo de Control Interno de Gestién, donde se consclida y analiza. Una vez cumplido e! tiempo
de esta i6n serd elimil i elp de i6 &nica por cone en
particulas o picado a partir dej uso de ma con los p
por la ARN y lo estiputado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nacién.
<3 i
*Toda impresidn fisica de este se D noC . La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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CODIGO ‘ ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCION D'S‘;l"NsAf“’"
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES | DERECHOS ARCHNODE | ARCHIVG PROCEDIMIENTO
DEPENDENCIA | SERIE | SUBSERIE HUMANOS | FISICO| ELECTRONICO GESTION CENTRAL |CT| E|MT| S

FECHA: 17 de Octubre de 2019

CONVENCIONES:

ICT= Conservacion Totsl
= EEminecion

MT= Madio Tecnoibgico
Selecciin

NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL: CESAR NORBERTO A

FIRMA DEL SECRETARIO GENERAL:

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: JORGE IGNACIO ALVAREZ LOPEZ

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMEN pr e — ‘o

4

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de tos mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozea la politica de tratamiento de los
datos personales de la ARN a través de! siguiente link: hitp/iwww.rel ion.gov. i i politicas.aspx”

“Toda impresion fisica de este d

se i D

no Ci . La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORMES
informes a Organismos de Regulacién, Subserie compuesta por los Informes i i por enti como la Ci oia:
31000 220 1 Vighancia y Contro! ' . 2 ....3 X - Procuradurla en ejercicio de sus funciones, y que reflejan la gestion y el cumplimiento de tas funciones
ghiancia y Contro . asignadas al drea, motivadas por la Ley 1474 de 2011, los numeral 13 del Articulo 18 del Necretn | ay 4138
Solicitud de informe Papel . 08 2011 ¥ él humeral 17 del Articulo 17 de la Resolucidn 043 de 2014, El tiempo de retencién asignado estd
- n — 4 3
Tnforme a O g < Papel sustentado en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de {a Ley 734 de 2002.
y Control Por ofra parte, se i en fuente de investigacién en historia, ciencias sociates, pollticas sobre
Remision informe Papet y ini ion poblica, por lo que deben ser conservados en su totalidad y ser
transferidos al archivo histérico de la nacion en su soporte original, en observancia del Articuto 24 del
Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo General de la Nacién (AGN).
31000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
1 ros D tes de Archivo de . La subsene contiene las inventarios de archivo de gestion p idos por fa I i iva y
31000 230 2 |Gestis 2 3 X | en iento de lo ido en el articulo 26 de 1a Ley 594 de 2000 y el articulo 7 de!
estion Acueu!o 042 de 2002. El tiempo de ‘ i esta en el articulo 52 de {a Ley 1437 de
Inventario Documental de Archivo de Gestién XLSX 2011 y articulo 30 de la Ley 734 2002.
Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no (lenen
valores secundarios de tipo histérico, cientlfico o culturat, Estos i no enta
de conocimiento en algin mmpo dlsclplmar tampoco llene valor slmbolloa que represen(e algun pueblo o

> . . P BTN : -{ - jeomunidad.. - - - - N

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retencién se aplicara la efiminacién como dlsposlmon final,
|ia cual se realizara mediante el proceso de borrade y seguro de i

con los procedimientos establecidos por la ARN y to estipulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003de 2015y
el Artlculo 22 de! Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo Generat de la Nacién,

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL:

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL:

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y Ias demas normas que modiliquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de
los datos personales de la ARN a través del siguiente tink: hitp:/Avww. gov. icas,aspx’

"Toda impresion fisica de este se i D no Ci La versi6n vigente se encuentra en e! software SIGER."
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CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD " ) Subserie generada en cumplxmxemo‘del Decreto 115 de 1998, Articulo 18 numerales 7y8del Decrem Ley
31100 40 4138 de 2011, ol numeml S del articulo 29 de fa Resolucién 043 de 2014, documento qus garantiza la
PRESPUESTAL (CDP) ia de apropiaci ible y libre de i6n para la ién de promises, con
) Solicitud de Certificado de Dlspombllldad . Pape cargo al presupuesto de Id respectiva vigencia fiscal. €| iempo de rotencién es de diez (10) afios Segdn el
Presupuestal Articulo 60 del Cédino de Comaercio, Articulo 28 de 1a Ley 962 de 2005, Articuto 134 dol Dooroto 2640 do
Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal Papel 1993.
No posee vator dario pues esta i i6n se i en los libros mayores producidos
por el grupo de il Una vez ido el ismpo de retencién se debe eliminar en concordancia
‘fcon to establecido en el articulo 28 de la Ley 362 de 2005.
de estos di 56 i el proceso de i ica por corte en
particulas o picado a partir def usc de i léctrica, de i con ios p i
idos por {2 ARN y lo estiputado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 de! Archive General de la
Nagcién.
CERTIFICADOS DE REGISTRO ) ‘Eubseris generada en cumplimiento def Decreto 115 de 1988, Articulo 18 numerales 7 y 8 del Decreto Ley
31100 50 PRESUPUESTAL (CRP) . 2 8 X 4138 de 2011 y e! numeral 5 del articulo 29 de la Resolucién 043 de 2014, consiste en la certificacién de
apropiacién de presupuesto con destino al irmi de las oblj iarias del contrato; es un
Registro presupuestal Pape! instrumento a través del cual se busca prevenir erogaciones que superen el monto autorizado en el
N O " N T correspondiente presupuesto, con el objeto de evitar que los ala iacién de un
Registro Unico Tributario . Papel determinado compromiso se desvien a ofro fin. Su tiempo de retencién seré de diez (10)afios segtn el
Acto administrativo o contrato . Papel ?;\g(guo 60 del Cédigo de Comercio, Articulo 28 de la Ley 362 de 2005, Articulo 134 del Decrelo 26849 de .
Certificaciones bancarias . | Papel L ) ) E -- - - - e
- No posee valor o pues esta i6n se L en los libros mayores producidos
por el grupo de il Una vez ido el tiempo de retencitin sa deha aliminar en concordancia
con io estabtecido en el articulo 28 de la Ley 862 de 2005.
La inacidn de estos se i i el proceso de § ica por corte en
particulas o picado a partir de! uso de i léctrica, de L con los p imi
{establecidos por la ARN y lo estiputado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la
Nacién,
31100 220 INFORMES
Informes a Organismos de Regulacién, . i por los . idos por enti como la C ola
31100 220 1 Vigllancia é?mtrol 9 ' 2 3 X fa en ejercicio de sus funci y que reflejan ta gestién y el cumplimiento de las funciones
9 y assgnadas al 4rea, motivadas por |a Ley 1474 de 2011, el numeral 9 del Articulo 18 del Decreto Ley 4138 de
Solicitud de informe Papet 2011 y el numeral 8 del Articulo 29 de la Resolucién 043 de 2014. El tiempo de retencién asignado esta
Informe a Organismos de Regulacion, Vigilancia papel sustentado en ef articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los articutos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002,
y Centrol JPor otra parte, se convierten en fuente de investigacién en historia, ciencias sociales, politicas y
Remisién informe Papel administracidn publica, al permitir conocer la relacién de la entidad con los érganos de conlml ¥ v»gllancua yla
gestion de los recursos de |a entidad; por lo que deben ser ensu y set al
Archivo histérico de la nacién en su soporte original, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994,
del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por et Archivo
General da ta Nacidn (AGN).
Se conservaran estos documentos en los archivos de gestién y central por cinco afios, por ser generados por{- -
31100 220 2 Informes a Otras Entidades . . 2 3 X autoridad administrativa sujeta de contro disciplinario, de acuerdo con lo establecido en el articulo 52 de la
Ley 1437 de 2011, Articulo 18 numeraj 9 det Decrato Ley 4138 de 2011, el numerel 8 del Articuto 29de ta
Solicitud de informe Papel . . Resolucion 043 de 2014,
Informe a entidad solicitante Papel Cuando ostos su tiempo de i0n en los archivos de gestion y central, se deben
Feihn transferir al archivo histérico para su conservacién total en su soporte original y en observancia del Articulo
Remision informe Papel 24 del Acuerdo 7 de 1894, de! Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 det Acuerdo 004 de
2019 expedidos por e} Archivo General de la Nacién (AGN); dado que son

e
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Grupo de Presupuesto

‘documentos que ewdenman el hpo da i6n que i conacer la Presk ia de la
los det Dep: inistrativo de la Presi ia de ta iblica, para tomar
isi Estos i se i 1en slntesns de a gestién de los recursos de esta entidad y podrian

servir como fuente de eni L politicas y icas sobre el proceso de
reinsercién. Por otro fado. el volumen de produccién es mity hajn antra al 2014 y o 2015,

- 31100 220

linformes de Gestién

Solicitud de informe

Papel

Informe de gestién

Papet

Remisidn informe

Papel

Los informes de gestion que efabora este grupo i las acci i frente a la of y
gestion i de ta ACR, d: al Articulo 18 numeral 8 del Decreto Ley 4138 de
2011 y el Articulo 29 numerales 10 y 13 de la Resolucién 043 de 2014. Mediante |a Ley 951 de 2005, se crea
el acta del informa de gestién y tiene por abjeto, segun lo expresa su artfculo 1°, “fijar las normas generales
para la entrega y recepcion de los asuntos y recursos publicos def Estado colombiano, establecer la
obiigacién para que los servidores publicos en el orden nacional distrital, i
metropolitano en calidad de titulares y representantes legales, asi como los particulares que administren
fondos o bienes del Estado presemen al separarse de sus cargos o al finalizar la administracién, segun el
caso, un informe a quienes tos en sus i de los asuntos de su competencia,
asi como de la gestién de los i y inistrativos que tuvieron asignados para e!
ejercicio de sus funciones”. Su tiempo de ratandén se astablece con base en e! Articulo 52. Caducidad de la
facultad sancionatoria de la Ley 1437 DE 2011.

Los i datos i con varios de los aspectos de la gestién segtin la normatividad
vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestién de un funcionario, con una descripcién det 4rea, desde la
fecha de inicio de la gesubn del funcionario hasta que este se retira. Otros informes de gestién describen las

-JEsta i | tene valores icos dado que permite comprender y reconstruir la historia de

y durante ta vigencia fiscal (resaltando su
cutminacién o describiando el proceso de ej i Detalie i; sobre la Planta de Pevsonal da
la Entidad, su comportamiento durante loda la gestion de! funcionario ° durante la vigencia ﬁscel
desagregada por cargos de Carrera i yde libre y Yy
empleados oficiales. .

esta entidad. Estos documentos tienen valor histérico en la medida en que reflejan la implementacién
paulatina de précncas de gestién pubfica y control en Ia naci6n a comienzos del siglo XXt. También es
fuente i i de cardcter i ivo segun la idad vigente en Cédigo
Disciplinario de funuonanos publicos. Su valor cientifico radica en configurar informacién para estudios
relacionados con la rama de la administracién publica. También se puede decir que estos documentos tienen|
valor cultural, pues aunque no representan informacién que hable sin simbolos Kentitarios de pueblos [

“linformes de gesnbn iddicos son porta General. Por ello se sugiere emplear un
do -

ni refleje s§ ti i i6n que revela
propias de la cultura administrativa de Cotombia, come la lenta i dela " on". No
obstante, se sugiere realizar una seleccién como disposicién final.

Se debe aclarar que no todos los mfonnes de gestién tenen los mismos valores secundarios, pues los

bajo e/ sigui criterio: i el informe de la gestién del coordinador
del Grupo, dado que este informe condensa ef resultado y la gestidn de tos procesos que desarrolla esta
drea. Se omite su equivalencia en porcentaje, porque el criterio que prevalece hace referencia a la calidad de
la informacién del documento, sin importar la cantidad, la cual es minima.

La i0n se i una vez Ios tiempos de retencién de los documentos. Y luego serén

transferidos al archivo histérico para su conservacion total en su soporte original, en observancia del Articulo

24 del Acuerdo 7 de 1994, dej Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 de! Acuerdo 004 de

2019 uxpudidus pur 8 Archivo Genera! ds la Nacion (AGN). Los i tantes serdn efimi

mediante el proceso de ica por corte en o picado a partir del uso de méquina
léctrica, de i con los pi i bl por la ARN y to estipulado en el articulo 22 de!

Acuerdo 004 de 2019 del Archivo Genemi de ta Nacién. *
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‘DISQOQ!CION' s
PURRSRED
INAL
31100 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
B ] - Le subserie-contiene los inventarios de archivo de gestién producidos por ei Grupo da Presupuesto, en
31100 230 2 Icr;\verI\;arIos Documenta|e§ de Archivo do 2 3 X cumplimiento de lo establecido en ef articulo 26 de la Ley 594 de 2000 v el articuln 7 del Acuardo N&2 de
estion . 2002 El tiempo de i i estd en ef articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30
Inventario Documental de Archivo de Gestién XLSX de la Ley 734 2002.
Por el contenido informativo que se acaba do describir, se puede decir que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histérico, cientlfico o cultural. Estos il ios no iby en la p i
de conocimiento en alglin campe disciplinar, tampoco tiene valor simbélico que represente algin pueblo o
comunidad.
Por to anterior, una vez cumplan sus tiempos de ion se aplicara la eliminacién como di i6n final,
la cual se realizard mediante e} proceso de borrado permanente y seguro de informacién, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015y
el Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacion,
31100 300 PLANES 3
ie con los que i la lista de bienes, obras y servicios que pretenden adquirir
31100 . 300 2 Planes A tes de Adquisici . 2 8 X durante o) aflo y en los que esta entidad sefiala la necesidad y !a obra o el servicio que satisface esa
necesidad, por medio del clasificador de bienes y servicios, e indicar el valor estimado del contrato, el tipo de
Plan de adquisiciones . .| .Papel . . - R N . - recursos con cargo a los cuates la entidad estatal pagaré el bien, abra o servicio, la modalidad de seleccién
- - - - — = del ista y la fecha aproxi en la cual la entidad estatal iniciaré e! proceso de contratacién, la
Resolucién de traslado de recursos Papel documentacién se produce en funcién det Articulo 18 numerales 3, 7 y 8 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el
N . N . Articuto 29 numeral 3 y 4 de la Resolucién 043 de 2014. Su tiempo de retencién sera de diez (10) aftos
dustificacién técnica Papel segun el Articulo 60 de! Cédigo de Comercio, Articulo 28 de la Ley 962 de 2005, Articulo 134 de! Decreto
Solicitud de traslado Papel 2649 de 1993,
Confirmacién de traslado Papel Posee valor io ya que se ierte en fuente ial en historias institucionates de la entidad.
También se debe tener en cuenta que esta TRD se elabora para ef afto 2014-2015, por lo que no se justifica
realizar una seleccién o eliminacién. En este orden de ideas se conservaré el Plan de adquisiciones de ese
afo. Se conservard en su formato original y una vez se cumplan sus tiempos de retencién se transferira al
archivo histérico de la nacién en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, de! Articulo 11 del
Acusrdo 002 de 2014 y del Articuto 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la
Nacién (AGN).

FECHA: 17 de Octubre de 2018

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTA e IACIO ALVAREZLOP

'/I!’/”,
LA ‘

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTA

d
"El registro de datos personales en este fam&ﬁ,amo%: ta ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de tos mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que madifiquen, adicionen o complementesn. Conozca ia politica de tratamiento de los
datos personales de la ARN a través del siguiente link: httpZiwww.rei ion.gov. i i iticas.aspx”

"Toda impresién fisica de este se ¥ D no C . La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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31200 70 COMPROBANTES CONTABLES
. La ie es de card refleja el que hace una p [( p )a” -
31200 70 Ordenes de Pago 2 8 X un banco, para que éste (emisor), pague a un tercero aficiari ). un i importe
contra presentacién por el mismo de unos , esto de cor idad con el Articulo 18
Orden de pago Papel numerales 7, 8 y 11 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el Articulo 30 numeral § de la Resolucion 043 de
2014, Su conservacién seré por diez (10) afios segun el Articuio No 60 dej Cédigo de Comercio,
ta de pago Papel
Cuenta do pag ape Articulo 28 de la Ley 962 de 2005, Articulo 134 de! Decreto 2649 de 1993,
Pianiila relacién de pago Papel | .
N Estos documentos tienen vatores p i0s i pues permiten ejecutar los pagos de {a nominal
F.
actura o documento equivalente Papel y contratistas de la entidad. Sin embargo no poseen valor i0, pues su ido i
Comprobante registro presupuestal de gasto Papel no es en la realizacion de i igaci en algun campo discipfinar, campo permite ’
reconstruir ia historia de la entidad. Y Tampoco se observan valores culturales. Una vez cumplido el
tiempo de retencién, se debe eliminar.
La inacion de estos se el pi de i ica por
corte en particulas o picado a partir del uso de maqui ica, de idad con los
procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en ef articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 de!
Archivo General de la Nacién,
31200 150 DECLARACIONES TRIBUTARIAS . -- R -
Declaraclones Tnbu(arlas de impuesto de La ie es de lﬁbmaﬁo y, i elimp que se genera por el ejercicio o reafizacién
31200 150 Industria y Comercio 2 3 X directa o indirecta de ividad i i ial 0 de servicios en un determinado
- - - - municipio y se causa asi Ia posea 0 no imi de io, la ién es
Declanaqén tributaria de Impuesto de Industria y Papel producida en funcién de lo establecido en el Articulo 18 numerales 7 y 8 def Decreto Ley 4138 de 2011
Comercio y el Articuto 30 4y 5 de la Resolucitn 043 de 2014. Su conservacién serd por cinco (5) afios
segun el Articulo 632 de! Estatuto Tributario. . .
No posee valor secundario pues por la i ion se j en los libros may de
de Ia Entidad. Una vez se concluyan sus tiempos de retencién de debe eliminar,
La eliminacién de estos d se i i efp de i &nica por
corte en particulas o picado a partir def uso de ica, de idad con los
procedimientos establecidos por la ARN y lo estiputado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
Archivo General de la Nacidn.
Declaraciones Tributarias de Retencién en la La subserie es de caracter tributario y iene los d os p por el contribuyente a
31200 150 Fuente 2 3 X la administracién de impuestos para dar cuenta de las declaraciones de Retencidn en la Fuente,
. - - - de conformidad con el Articuto 18 numerales 7 y 8 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el Articulo 30
Declaracién tributaria de retencién en la fuente Papet numerales 4 y 5 de la Resolucién 043 de 2014. Su conservacién serd por cinco (5) afos segun et
Articulo 632 del Estatuto Tributario.
No posee valor secundario pues por la informacién se encuentra reflej en los libros may 3
producidos por el grupo de coniabilidad de la entidad.
La eliminacién de estos os se izars i elp de destruccién mecénica
por corte en particulas o picado a partir def uso de méquina eléctrica, de conformidad con los
procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 de) Acuerdo 004 de 2019
de! Archivo General de la Nacion. /
A a—
“Toda impresién fisica de este se i o] no C L.a versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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INFORMES

Informes a Organismos de Regulacién, . . . - . - - R
Vlgilancia y Control

Solicitud de informe Papel

Informe a Organi de Regulacion, Vigil
y Contro!

Papel

Remisién informe Papel

fSubserie compuesta por los Informes pei requeri por enti

del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de ta Nacién (AGN).

“como la Ci

ola P ia en ejercicio de sus funci y que reflejan la gestion y el cumplimiento de las
funciones asignadas at drea, motivadas por ta Ley 1474 de 2011, el numeral 9 de! Articulo 18 del
Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 7 det Articulo 30 de la

Resolucién 043 de 2014. El tiempo de retencién asignado estd sustentado en el articulo 52 de la
Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.

Por otra parte, se convierten en fuente de investigacién en historia, ciencias sociales, politicas y
administracién pubtica, at permitir conocer la relacion de ia entidad con los érganos de control y
vigilancia y ta gestion de los recursos de la entidad; por lo que deben ser conservados en su
totalidad y ser transferidos al Archivo histérico de la nacidn en su soporte original, en observancia
del Articuto 24 del Acuerdo 7 de 1994, de! Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y de! Articulo 20

31200

220

Informes a Otras Entidades 2 | 3 X

Solicitud de informe | Papel

Informe a entidad solicitante Papel

Remisién informe Papel

Jobservancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, de! Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del

Se conservaran estos documentos en los archivos de gestién y central por cinco alos, por ser
generados por autoridad administrativa sujeta de control disciplinario, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 52 de la.Ley 1437 de 2011, Articulo 18 numerat 9 del Decreto Ley 4138
de 2011, ef numeral 8 del Articulo 30 de la Resolucién 043 de 2014.

Cuando estos documentds cumplan su tiempo de retencién en fos archives de gestién y centrat, se|
deben transferir at archivo histérico para su conservacién total en su soporte original y en

Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién (AGN); dado
que son que evi ian el tipo de i i6n que i la P
de la Republica, los consejos asesores de! Departamento Administrativo de la Presidencia de la

P para tomar decisi . Estos informes se convierten en smlesns de Ia gesuén de los
recursos de esta entidad y podrian servir como fuente de lta en i

y 6 sobre et p de reir i6n. Por otro lado, el volumen de pmduccxén
es muy bajo entre el 2014 y el 201 5.

31200

220

Los informes de gestién gque elabora este grupo contienen las acciones realizadas frente a la

Informes de Gestién 2 3 X

Solicitud de informe Papel

Informe de gestién . Papel

1 y gestién admir de ia ACR, al Articuto 18 numeral 9 del
Decrelo Ley 4138 de 2011 y el Articulo 30 numerat 7 de la Resolucién 043 de 2014. Mediante la
Ley 951 de 2005, se crea el acta del informe de gestién y tiene por objeto, segun lo expresa su
anlculo 1°, fijar fas normas generales para !a entrega y recepcidn de los asuntos y recursos
i de! Estado bii esta norma bl {a obligacién para que los servidores

Remisién informe Papel

linforme a quienes los sustituyan legaimente en sus funciones, de los asuntos de su competencia,

publicos presenten al separarse de sus carges o al finalizar la administracion, segun el caso, un

asn como de la gestién de los recursos i hi y admini i que
para el gjercicio de sus funci Su uempo de retencién se establece con base en el

Articulo 52. Caducidad de I3 f; d i ia de la Ley 1437 DE 2011,

Los informes resumen datos relacionados con varios de los aspectos de la gestion segun la
normatividad vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestién de un funcionario, con una
descripcidn del rea, desde la fecha de inicio de la gestién del funcionario hasta que este se retira.
Otros informes de gestion describen las actividades, _programas o proyectos y resuitados

durante la vigencia fiscal ( su ion o describiendo el proceso de
ion). Conti el detalle pormenorizado de la planta de personai de la entidad, su

durante toda la gestién del funci i0 0 di te la vigencia fiscal, greg
por cargos de Carrara Administrativa y de libre 1 iento y i6n, trabajad y
empleados oficiales.

e

“Toda impresi6n fisica de este se i [»/ no Ci . La versién vigente se encuentra en el softwate SIGER."
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Esta subserie documemal tiene valures histéricos dado gue permite p
de esta entidad. Estos tienen valor hi: en ta medida en que reflejan la
i ién p ina de practicas de gestnbn piiblica y control en la nacién a comienzos.del snglo
- - o - .  JXX1. También es fuente p ial en i i de carcter administrativo segun la
! vlgnme on Cédigo Dlsmpllnano de funcivnarius pablicus. Su valor CIERUNES Fadica en que contiene
. ién para ios i con la rama de la administracién pablica. También se puede
decir que estos documentos tienan valor cultural, aunque no representan lnformamen que hable de
| slmbolos identitarios de pueblos o i , ni reflegje §

que revela practi izach propias de la cultura administrativa de Cotombia,
como lalentay ina i ién de la "p i6n". No se sugiere realizar una
hd seleccién como disposicién final.

Se debe aclarar que no todos los informes de gestién tienen los mismos valores secundarios, pues fos
informes de gestion periddicos del grupo son consolidados por la Secretarfa General en la subserie

de gestién”; mi que los i de los i ios que se retiran de su

cargo no son en ning otra i6 Por ello se sugiere emplear un
de i itativo bajo el sigui criterio: i el informe de la gestién del
ydeios i ios del grupo, dado que estos il el yla 3

g de los pi que ia este campo de la entidad y se eliminan los informes de gestién
periédicos, por las razones expuestas. Se omite su equivalencia en porcenleje porque el criterio que
prevalece hace referencia a la cafidad de la i i del sin i la i la
cual es minima.
Lta ién se izard una vez cad los tiempos de retencién y luego los documentos serdn

. Jtransferidos al archivo histérico para su conservacion total en su soporte original. Los informes

- R E ’ “ “lrestantes serdn eliminadns mediante el pmcesn da dectruccion moednion por aorta on particitas o
picado a partir def uso de maqui éctrica, de i con los p. i porla
ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del ArcmvoAGeneml de la Nacién.

i Informes de Saldo por Imputar de Ingresos | La ie es de card ieroy iene ef detalle de saldos o dineros por ejecutar de 18 ACR y
31200 220 11 2 3 X su seguimiento hasta ta adecuada utilizacién de los mismos, de conformidad con el Articulo 18 numeral
Presupuestates
- 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el Articuto 30 numeral 7 de la Resolucién 043 de 2014. Su
Informe de Saldes por Imputar de ingresos Papel conservacién serd por cinco (5) afios segun fa Ley 1437 de 2011, Articulo 52. Caducidad de Ia facultad
Presupuestates sancionatoria.
Comprobante de consignacion Papel
" n B No posee valor secundario pues por Ia i én se i en tos libros may de
Registro de reintegros - Papel contabilidad de ta Entidad. Una vez se concluyan sus tiempos de retencién de debe eliminar.
La eliminacion de estos se realizard ef proceso de destrucciébn mecénica por
corte en particulas o picado a partir del uso de it de idad con los
procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
Archive Genera! de la Nacibn.
31200 230 : INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
Inventarios Documentales de Archivo de La i i tos i ios de archivo de gestién producidos por el Grupo de Pagadurfa, en
31200 230 2 Gestion 2 3 X delo ido en el articulo 26 de la Ley 584 de 2000 y ef articulo 7 del Acuerdo 042
de 2002 El tiempo de i ig esta en el artlculo 52 de la Ley 1437 de 2011y
Inventario Documental de Archivo de Gestion XLSX articulo 30 de la Ley 734 2002.

‘{Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no
tienen valores secundanos de tipo histérico, cientifico o cultural. Estos inventarios no contribuyen en la
produccién de i en algun campo discip!i tiene valor s ico que rep

algun pueblo o comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retenci6n se aplicard fa eliminacién como disposicitn
final, la cual se reali elp de borvado p y seguro de informacitn, de

con los p imientos i porla ARN y io estiputado en el Articulo 18 de!
Acuerdo 003 de 2015 y el Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de fa

"Toda i ion fisica de este se i [»] no Ci . La varsién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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) ) La subserie es de car‘écler admmlstratlvo y contiene {a refacién de los cheques entregados ya sea por
31200 240 . 4 Registros de Control de Entrega de Cheques 2 3 X pagos o i émicos de idad con las funci i segun Articulo 18

— numerales 7 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el Articulo 30 numeral 4 de la Resolucién 043 de 2014, Su
Solicitud de cheque . - | Papet - - e - - . conservacion seré por cinco (5) afos segun el Articulo 632 del Estatuto Tributario.
Reqistro de entrega de cheques Papel . X
No poseen valor pues ser de contro! y apoyo a la gestién. Una vez
cumplido el tiempo de retencién se debe eliminar.
La efiminacion de estos se i i elp de i6 ica por
corte en particulas o picado a partir del uso de maquil ica, de i con los

procedimientos establecidos por ia ARN y [o estiputado en el articulo 22 def Acuerdo 004 de 2019 del
Archivo General de la Nacion.

31200 350 PROGRAMAS
. Programas Anuales Mensualizados de Caja ) La es gt en i delaleydeP p Anual, Decreto Ley 19 de 2012,
31200 350 1 (PAC) 2 8 X Decreto 2620 de 1993, Decreto 2674 de 2012, Atticulo 18 numerales 2 y 7 det Decreto Ley 4138 de
2011 y Articulo 30 numeratl 1 de la Resolucién 043 de 2014, contiene los documentos por el cual se
Programa anual mensualizado de caja Papel . p istra, verifica y ap el monto maximo mensual de fondos disponibles para et gasto
en ier entidad i con Publicos. Su conservacidn sera por diez (10) afios segun
el Articulo 60 del Cédigo de Comercio, Articuto 28 de la Ley 962 de 20085, Articulo 134 del Decreto 2649
de 1993.
. R N ¢ - : L S M - . No posce valu secundailu la by cion se idada én ei Ministerio de Haci y
- N “Icrédito Pablico, los libros contables de la entidad y estados financieros. Finalmente , estos
documentos no son fuente p iat de eni i sobre la historia de ta entidad en

algin campo disciplinar. Tampoco tienen valor cuttural.

La eliminacién de estos se elp de por
corte en particulas o picado a partir del uso de maqui ica, de con los
procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2015 del

Archivo General de la Nacién.

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: JORGEIGHKCIO ALVAREZ EZ

-
FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: | / ~22l~ ~ i NG

e formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que madifiquen, adicionen o complementen. Conozca la pollnca de tratamiento de los

"El registro de datos personal
datos persanales de la ARN a través del sigulents link: hitp/Avww. gov. liticas.aspx”

“Toda impresi6n fisica de este se D o no C io. La versitn vigente se encuentra en e} software SIGER.”
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31300 70 COMPROBANTES CONTABLES
R - - R - La i iene {os-comp! de ilidad que son los en fos cuales se” -
31300 70 Comprobantes de Diario 2 8 las operaci i i iales y i de fa entidad
e — €l p de egreso ituye fa sintesis de las operaciones relacionadas con ef pago
Comprobante de diario Papel de efectivo o su equi e es de el p de ingreso resume las
Reporte contable Papel P con el do de efectivo o que lo rep , se de
con lo en el Articulo 18 numerat 7, 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el
Notas de contabilidad Pape! Articulo 31 numeral 3 de la Resolucién 043 de 2014. Su conservacion serd por diez (10) afios segun el
Articulo 80 del Cédigo de Comercio, Articulo 28 de la Ley 962 de 2005, Articulo 134 de! Decreto 2849
de 1993,
No posee valor yaquelai i6n se j en los libros mayores
generados por el Grupe de contabilidad de la entidad. Una vez la documentacién concluya sus valores
primarios, de debe efiminar. . :
La eliminacién de estos se reali el p de i por
corte en particulas o picado a partir del uso de méqui é de con los .
procedimientos establecidos por la ARN y lo estiputado en el anticuto 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
i Archivo General de la Nacién.
31300 100 CONCILIACIONES CONTABLES '
. L . L - P - - = - N i La i las fliaci i con los j porla™ ~
31300 100 Conciliactones Administrativas de Recursos 2 8 tiducia que maneja los recurso de la ACR, segun lo establecido en el Articulo 18 numeral 7, 8y 9 det
— - Decreto Ley 4138 de 2011 y el Articulo 31 numeral 3 de la Resolucién 043 de 2014. Su conservacién
Conciliacién del recurso financiero Papel serd por diez (10) afios segin el Articulo 60 del Cédigo de Comercio, Articulo 28 de ta Ley 962 de 2005,
Batance fiduciario Papel Articulo 134 del Decreto 2849 de 1993.
No posee valor secundario ya que estos documentos son de apoyo a la gestién administrativa, y no
son fuente p ial de el historias instituci oeni igaci en algin campo
disciplinar. Tampoco tienen valores Una vez la d i ya Sus valores
primarios, se debe efiminar.
La efimi de estos se realizard el pi de i6 Anica por
corte en particulas o picado a partir del uso de maqul de i con los
procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en et articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
Archivo General de la Nacién.
' La i i las iliaci ias que i enla p i6n entre los datos
31300 100 Conclliaciones Bancarias 2 8 por una institucid sobre (08 movimi de una cuenta comiente o de ahorros,
con los libros de contabilidad de la entidad contable publica, con explicacidn de sus diferencias, si las
Conciliacién de recursos financieros y bancarios Papel iere, de conlo ido en el Articulo 18 numeral 7, 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de
. 2011 y et Articulo 31 numeral 3 de la Resolucién 043 de 2014. Su conservacion send por diez (10) aftos
Extracto bancario Papel
P segun el Articulo 80 del Cédigo de Comercio, Articulo 28 de la Ley 982 de 2005, Articulo 134 det
Decreto 2649 de 1993.
No posee valor io ya qué ituy de apoyo a la gestién administrativa y no
son fuente p ial de ita en historia instituc nieni igaci en algin campo
iscip Una vez la i ya sus valores primarios, se debe eliminar.
La eliminacion de estos se i i el proceso de destruccién mecénica por
corte en particulas o picado a partir del uso de méqui éctrica, de i con los
|procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en ei articulo 22 de! Acuerde 004 de 2019 del
Archivo General de la Nacién.
“Toda impresi6n fisica de este se i D no C La versién vigento se encuentra en ef software SIGER.”
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31300 100 Conciliaciones de Atmacén del i io fisico con los regi de las cuentas de mercaderias, de conformidad con lo
- establecido en el Articulo 18 numeral 7., 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el Articulo 31 numeral 3
Conciliacié de - - = Papel e ~ |de ta Resolucién 043 de 2014. Su conservacién sera por diez (10) aftos segun ef Aniculo 60 del Cédige
Conciliacién contahitidad @ inventarios Papel de Comercio, Articule 28 de la Ley 862 de 2005, Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993,
Balance de prueba SIIF Papel No posee valor io ya que d de apoyo a la gestién administrativa y no
Inventario en préstamo por articulo y por son fuente ial de en historia instituci nien en algun campo
dependencia Papel isciptinar. Una vez la luya sus valores primarios, se debe eliminar.
Relacién ingresos y egrasos Papet La eliminacién de estos se i i el pi de i anica por
Resumen de movimiento Pape! corte en panlculas o picado a partir del uso de méqui de idad con los
idos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 de!
Archlvo General de la Nacion.
La i las iliaci de fideicomiso que i la p ién de un k
.31300 100 Conclllaciones de Fideicomiso 6 p de sus i y ianos cuyos activos y recursos estan vinculados al
— - - de una i en sy itucion, de idad con lo ido en el
Conciliacion de fideicomiso Papel Articulo 18 numeral 7 , 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 y e Articulo 31 numeral 3 de la Resolucién
043 de 2014. Su conservacion serd por diez (10) afios segun el Articulo 60 del Cédigo de Comercio,
Articulo 28 de la Ley 962 de 2005, Articulo 134 del Oecreto 2649 de 1993.
. .
No posee valor io ya que i de control a ia gestion administrativay no
son fuente ial de en historia instituci ni en il i en algun campo
. Una vez la i sus valores primarios, se debe eliminar.
La eliminacién de estos se ] el pi de d i6 ica por
corte en particulas o picado a partir del uso de maquina eléctrica, de conformidad con los
{procedimientos establecidos por la ARN y lo estiputado en e} articulo 22 de! Acuerdo 004 de 2019 del
Archivo General de la Nacién. .
31300 220 INFORMES
Informes a Or de R laclé que son ridos por enti como la C faclaP en
31300 220 Vigitancia C;mrol = ejercicio de sus funciones, y que reflejan ta gestion y el imi de (as funci i al
AY é4rea, motivadas por la Ley 1474 de 2011, Anticulo 18 numeral 13 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el
Solicitud Papel numeral 8 del articulo 31 de ta Resolucién 043 de 2014. El tiempo de retencitn asignado esta
Respuesta Pape! en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de (a Ley 734 de 2002.
Saldos y movimientos Papel -|Por otra parte, se convierten en fuente de i i en historia, cienci; { politicas y
‘|administracion publica, al permitir conocer la relacién de la entidad con los érganos de control y
Informe presupuestal Papel vigitancia y Ia gestion de los recursos de la entidad; por lo que deben ser conservados en su totalidad
Informe de contratacién Pape! y ser idos al Aschivo histérico de la nacién en su soporte original, en observancia del Articulo 24
Infe luacié trol int tabl Papel del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 de! Acuerdo 002 de 2014 y de! Articulo 20 del Acuerdo 004 de
nforma evaluacion control infemo contable ape ]2019 expedidoe por el Arohivo General de la Nacién (AGN).
Informe de demandas Papel
4 Se conservaran eslos documemos en los archivos de gestién y central por cinco afios, por ser
31300 220 Informes a Otras Entidades por sujeta de contro! disciplinario, de acuerdo con lo establecido en |
el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011, Articulo 18 numeral 9 del Decreto Ley 4138 de 2011, el numeral *
Solicitud de informe Papel ‘{8 del Articulo 31 de la Resolucién 043 de 2014,
Inf i lici Papel
nforme a entidad solicitante s Cuando estos documentos cumpian su tiempo de retenci6n en los archivos de gestién y central, se
Remision informe Papel deben transferir al archivo histérico para su conservacién total en su soporte original y en
“Toda impresién fisica de esto se no C La versin vigente se encuentra en el softwaro SIGER."
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jobservancia de! Amculo 24 deI‘Acuerdo‘7 de 1994 del Anlculo H del Acuerdn 002 de 2014 y del

Articulo 20 de! rdo 004 de 2019 expedi por el Archivo General de la Nacién (AGN); dado que
son S que evi ian ! tipo de informacién que i conocer la Presidencla de la -
epublica, los i del Dep. inistrativo de la Presii ia de la Repu
para tomar decist Estos i se i L) s[lllusls ue la gusllon de los recursos ae asm
{entidad y podrian servir como fuente de en i i politicas y

sobre el proceso de reinsercién. Por otro fado, el volumen de produccién es muy bajo entre el 2014 y
el 2015.

31300 220

Informes de Gestién

Solicitud de informe

Papel

Informe de gestién

Papel

Remisién informe

Papel

Los informes de gestién que efabora este grupo conti tas acci [ frente a la ej

'y gestién ini iva de la ACR, al Articulo 18 numeral 9 det Decreto Ley
4138 de 2011 y el Articulo 31 numeral 8 de la Resolucion 043 de 2014, Mediante la Ley 951 de 2005,
se crea el acta del informe de gestién y tiene por objeto, segun lo expresa su articulo 1°, “fijar las
normas generales para la entrega y recepcion de los asuntos y recursos publicos del Estado

la obligacién para que los servidores publicos en el orden nacional,

distrital, icip I en calidad de titulares y representantes legales, asi
como los particutares que administren fondos o bienes del Estado presenten al separarse de sus
cargos o al finalizar la administracién, segun el caso, un informe a quienes tos sustituyan legalmente en|
sus funciones, de los asuntos de su compeiencna asl como de la gestién de los recursos financieros,

y que tuvi para el ejercicio de sus i . Su tiempo de
retencidn ce establcce con base en el Aﬂl:ulo 52. Caducidad de la lacultad sanclonatoria de la Ley
1437 DE 2011. N

Los delos i con varios de los aspectos de ta gestion segun la

|descripcion dc! drea, dcsde la fecha de inicio de la gestién del funciunatio hasta que este se reura

idad vigente. A i dan cuenta de fa gestién de un funcionario, conuna - -

Otros inf de gestién las activi N o proy y

{a vigencia fiscal (i su ibi el p! de ej ién). Detalle
pormencrizado sobre ta Plama de Personal de la Enudad su comporlamemo durante toda la gestién
del i io o durante la vigencia fiscal, greg por cargos de Carrera Administrativa y de libre

y i j y
Esta subserie documentai tiene vatares histéricos dado que permite p

y ir ta hi:
de esta entidad. Estos tienen valor histérico en la medida en que reflejan la

p dep de gestién publica y control en la nacién a comienzos del mglo
XXI. También es fuente p ial en i i de cardcter inistrativo segun fa
vigente en Cédigo Disciplinario de i i G Su valor cientifico radica en configurar

para di con la rama de la administracién publica. También se puede
decir que estos documemos tienen valor cultural, pues aunque no representan informacion que hable
sin de pueblos o ¢ ni refleje si i

que revela i propias de la cultura administrativa de Colombia,
como ta lenta i ién de la "p ién”. No se sugiere realizar una selecciéon como
final.

Se debe aclarar que no todos los informes de gestion tienen 10s mismos vatores secundarios, pues los
informes de gesti6n peri son por la General. Por ello se sugiere emplear
un método de i6 bajo e! sigui criterio: el informe de la gestién def
coordinador de! Grupo, dado que este informe condensa ef resuftado y ia gestién de los procesos gue
desarroila esta drea. Se omite su equivalencia en porcentaje, porque el criterio que prevalece hace
referencia a la calidad de Ia i ion del dt sin imp: la i la cual es minima.

La i6n se izard una vez los tiempos de retencién de los documentos. Y luego serdn

‘|Acuerdo 004 de 2019 expedxdos por el Archivo General de la Nacién (AGN). Los informes restantes

al archivo historico para su conservacion total en su soporte original, en observancia de!
Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, de! Articulo 11 dei Acuerdo 002 de 2014 y del Asticulo 20 del

serdn elimi elp de i ica por cone enp o picado a
partir del uso de maqui de i con los p i d poria ARNy
lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nacién,

“Toda impresién fisica de este

se

La versi6n vigente se encuentra en ef software SIGER.”
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31300 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

Inventarios Documentales de Archivo de . . _ - . - - -1 |La i iene los i ios de archivo de gestién producidos por el Grupo de Contabilidad, en
Gestion 2 3 X deto ido en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y ef articulo 7 del Acuerdo 042
- de 2002 Eltiempo de retencién asignado esta sustentado en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011y
inventario Documental de Archivo de Gestion XLSX {articulo 30 de 1a Ley 734 2002.

31300 - - 230 2

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no
tienen valores secundarios de tipo histérico, cientifico o culturai. Estos inventarios no contribuyen en ta
joroduccién de conocimiento en algun campo iplinar, p tiene valor si que rep,

algan pueblo o comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retencién se apticara la eliminacién como disposicién
final, la cual se reali el p de borrado p y seguro de informacién, de

i con los p imi i por la ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del
{Acuerdo 003 de 2015 y el Asticulo 22 de! Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de {a
Nacién,

31300 260 LIBROS CONTABLES

j . . La d los Libros auxiliares que conti los regi indi para el
31300 260 1 . {Libros Auxiliares . 2 8 X control de las i y iones de ia entidad contable publica, con base en los
de il ylos soporte, de conformidad con lo estabtecido en e}
i Libro auxiliar Papel | - o . 1 -] Jadicuio 18 numerat.7 . 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el Adticulo 31 numera! 3, 4 y 6-de la
o ) o - Resofucion 043 ae 2U14. Su conservacion serd por diez aflos segun el Aticulo 60 del Cédigo de
Comercio, Articuto 28 de la Ley 962 de 2005, Articulo 134 de! Decreto 2649 de 1993.

No posee valor io ya que la se j en los libros mayores,
producidos por el Grupe de i Una vezla i ya sus valores primarios, de
debe eliminar,

La eliminacién de estos se D i el pl de i ica por
corte en particulas o picado a partir del uso de méqui de idad con los
procedimientos establecidos por la ARN y lo estiputado en el articulo 22 def Acuerdo 004 de 2019 det
Archivo General de la Nacion.

La subserie contiene El libro diario y de bancos presenta en ios movimientos débito y crédito de las
31300 260 2 Libros de Diario y de Bancos 2 8 X el registro ico y preciso de las operaciones diarias con base en los
de il de i con lo ido en el Articulo 18 numeral 7, 8 y 9 del} .
Libro diario Papel Decreto Ley 4138 de 2011 y el Articulo 31 numerat 3, 4 y 6 de la Resolucién 043 de 2014. Su
conservacion serd por diez (10) afios segln el Articuto 60 del Cédigo de Comercio, Articulo 28 de la
Ley 962 de 2005, Articulo 134 del Decreto 2649 de 1393.

No posee vator ioyaque lai ién se jada en los libros mayores,
{generados por e! Grupo ds contabilidad. Una vez ia i ya sus valores primarios, de
debe efiminar. -

La eliminacion de estos se i i ef proceso de destruccién mecénica por
corte en panlculas o picado a partir del uso de magui de i con los

i por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 de! Acuerdo 004 de 2019 del
Archwo Generat de la Nacién,

El Libro Mayor contiene los saldos de las cuentas del mes anterior, clasificados de manera nominativa
31300 280 3 Libros Mayores 2 8 X segun la estructura del Catdlogo General de Cuentas; las sumas de los movimientos débito y crédito de /

cada una de las cuentas del respectivo mes, que han sido tomadas del Libro Diario; y el saido final del

Libro mayor Papel mismo mes, de idad con lo lecido en el Articuio 18

“Toda impresién fisica de este se i o] no C La versién vigente se encuentra en el softiware SIGER."
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numerales 7, 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el Articulo 31 numeral 3, 4 y 6 de la Resolucitn 043’
de 2014. Su conservacion serd por diez (10) afios segun el Articulo 60 del Cédigo de Comercio,
Articulo 28 de la Ley 962 de 2005, Articulo 134 del Decreto 2649 de 1993, o o

Pases valnr in ya que sa cnnviert an fuente primaria de i ién paraiar do
tudios en cienci: i ica o historia ica. Es fuente para estudios en historia
i o emp iat y cond i ién de varias agrupaci ; i
por diferentes areas de la entidad. Una vez lerminados sus tiempos de retencién la serie documental
‘|serd ida af archivo histérico, como testimonio de la ia instituci de la ACR, en
observancia de! Articulo 24 de! Acuerdo 7 de 1994, del Articuio 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del
Articuto 20 del Acuerdo 004 de 2019 exp por el Archivo Genera! de la Nacién (AGN).
. FECHA: 17 de Octubre de 2019
NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: JGR RCIO ALVAREZ L/
-

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL (el %t/\ P

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a ta ARN para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a {a Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los

datos personates de la ARN a través de! siguiente link: hitp/Awww.

“Toda impresién fisica de este

liicas.aspx”

gov.

se i o] no Ci La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.”
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La serie hace referencia a la informacion que refleja el control, seguimiento y optimizacion del uso del
31400 190 HISTORIALES DE VEHICULOS 2 18 X parque automotor de la Entidad y una vez se ha dado el carro da baja, no tiene vaior tegal o juridico ante
alguna mclammbn del bien, por cuanto la i P a los sini o de trénsito e
Licencia de trdnsito o carta de propiedad - - Papel |-~~~ - - - - - . - - Jreposan en |4 tespectiva serie en la oficina jurldica, asi ‘mismo los documentos relacionados con dar de baja
el vehfculo reposa en ta serie pertenacianta al manajo de inventaries y administracién do bicnes, so
Acta de Comité de Coordinacion Papel alos ido en el Artfculo 18 numeral 4 y 6 de! Decreto Ley 4138 de 2011,
Reso!ucxén 036 de 2012, y el Artlculo 32 numerales 13 y 15 de la Resolucién 043 de 2014. El iempo de
Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito Papel estd en articulo 37 de la Ley 769 de 2002.
Improntas . Papel No posee valores para la i igacién, pues la i i6n que se recoge dentro del expediente no brinda la
- N R Pape! i i i6n para algtn tipo de !nvushganén Ademés la mayorta de sus documentos
Registro de Cambios de motor y legalizaciones ape | son copias (SOAT, tarjeta de propi pase de ia de la cedula de cludadania).
Centificacitn revisién técnico-mecénica Papel los it con los imi de los son copias de las labores
i ya gue los origi reposan en e centro de diagnéstico automotriz donde se realizé la tarea o
Certificado emisién de gases Papel los relacionados con los pagos reposan en las unidades de gestion financiara de cada una de las entidades.
Informe de accidentes Papel En lo que respecta a los sini 0 acci de transito los que Son comp: , croquis, ?
~ reposan en las respectivas oficinas jurldicas o de seguros que [levan el caso o la situacién ..
Acta de baja Papel La ion de estos se realizara de acuerdo con io establecido por la ACR, en
‘o s dancia con lo enlos 25, 28 y 27 del Acuerdo 07 de 1894 y el articuto 22 def
Acta da dofiacion (si aplica) - Pape! Acuerdo 004 de 2019 de! Archivo General de ia Nacién.
La eliminacién de estos se I7 i el proceso de 4nica por corte en
particutas o picado a partir del uso de méqui léctrica, de idad con {os p
establecidos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 det Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la
Nacién.
31400 220 INFORMES
informes a O 1 de R laclé i que son por enti como la C o laF en ejercicio
31400 220 1 Vigilanci &""u" . bt ’ 2 3 X .|de sus funciones, y que reflejan Ia gestién y el da las funci al 4rea,
gllancia y Lontro por ta Ley 1474 de 2011, Articulo 18 numeral 13 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 12 del articuto
Solicitud Pape! 32 de la Resolucién 043 de 2014. El tiempo de estd en el articulo 52 de la
Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de la Ley 734 de 2002.
Respuesta Papel R
P -{Por otra parte, se convierten en fuente de investigacién en historia, ciencias sociales, polfticas y
Saldos y movimientos Papel administracién publica, al permitir conocer la relacién de la entidad con los érganos de control y vngxlancla yla
Informe presupuestal Papel gestién de los recursos de la entidad: por lo que deben ser en su totalidad y ser al |
- - Archivo histérico de ta nacién en su soporte original, en ebservancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994,
Informe evaluacién control intemo contable Papel de! Articuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
informe de demandas Papel General de (a Nacién (AGN).
. Se conservaran estos documentos en los archivos de gestion y central por cinco aftos, por ser genarados por
31400 220 2 Informes a Otras Entidades 2 3 X autoridad administrativa sujeta de control disciplinario, de acuerdo con lo establecido en el articulo 52 de la
Ley 1437 de 2011, Articulo 18 numeral 9 de! Decreto Ley 4138 de 2011, el numeral 12 del Articulo 32 de la .
Solicitud de informe Papel Resolucién 043 de 2014. ’
Informe a entidad solicitante Pape! Cuando estos su tiempo de i6n en los archivos de gestién y central, se deben
. {transferir al archivo histérico para su conservaclén total en su soporte original y en observancia del Articulo
Remisién informe Papel 24 det Acuerdo 7 de 1894, del Atticulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de
2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién {AGN); dado gue son documentos que evidencian el
txpc de i que i conocer {a K ia de la v fos del
i de la Prosi ia de la Gblica, para tomar decisiones. Estos informes se
1 cnnvnenen en slmess de la gestién de los recursos de esta entidad y podrian servir como fuente de consulta
en i i politicas y icas sobre el proceso de reinsercién. Por otro lado, el
{voturen de produccién es muy bajo entre e! 2014 y el 2015. /
AN
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{Informes de Gestién

Solicitud de informe . . Papel.

informe de gesti6n Papel

Remisién informe Pape!

-|acta delinforme de gestién y tiene por objete, segin lo expresa su articufo 1°; fijar tas-normas generales paraf--

Acuerdo 004 de 2018 del Archiva Genaral de fa Nacién.

e
Los informes de gestidn que elabora este grupo i las accil i lreme a la j

gestion i iva de la ACR, fe al Asticulo 18 numera! 9 del Decreto Ley 4138 de
2011 y el Artlculo 32 numera! 12 de la Resolucién 043 de 2014. Mediante ta Ley 951 de 2005, se crea el

la entrega y recepcion de los asuntos y recursos pfblicos del Estado esta norma la
para que los plblicos p al de sus cargos o al finalizar la
{administracién, segn el caso, un informe a quienes los i en sus funci de los
asuntos de su competencia, asi como de la gestién de fos i i i
que tuvieron ask para e! ejercicio de sus
el Articulo 52.C de la facultad

con base en

Su iempo de ion se
ia de la Ley 1437 DE 2011.

Los infe datos i can varios de los aspectos de 1a gestién seghn la normatividad
vigente, Alguncs informes dan cuenta de la gestién de un funcionario, con una descripcion del 4rea, desde la
facha de inicio de ia gssﬂﬂn del funcionario hasta que este se retira. Otros informes de gestién describen tas

ctiv y durante la vigencia fiscal (resaltando su
culmlnac!én [ descﬁblendo el proceso de ej ién). Contii el detaile i de {a planta de
personal de la entidad, su comportamlanto durante toda la gestién del fum:wnano [ duranta Ia vigencia fiscal,|
g por cargos de Carrera i iva y de libre y y
empleados oficiales.

Esta subseri tiene valores hi dado que permite comprender y reconstruir la historia da
esta entidad. Estos documentos tienen valor histdrico en la medida en que reflejan la implementacién
{paulatina de précm:as de gasﬂou pablica y control en Ia nacién a comienzos del siglo XXI. También es
fuente p i i de caracter i ivo segdn ta f vngenta en Cédigo
{ Dlsuplmano de tuncwnanos ptiblices. Su valor ci radica en i para estudi
relacionados con la rama de la administracién publica. También se puede decir que estos documentos tenen
valor cultural pues aunque no representan Informaabn que hable sin simbolos identitarios de puablos o

ni refleje sl i que revela
propias de la cultura strativa de Colombia, como la ienta impl de la “pl ién®, No
obstante, se sugiere realizar una seleccién como disposicién final.

Se debe aclarar que no todos los informes de gestién tienen los mismos valores secundarios, pues los
fi de gesnbn icos son porla General. Por elfo se sugiere emptear un
étodo de i bajo el sigui criterio: elinforme de la gestién del coordinador
del Grupo, dado que este informe condensa ¢! resultado y la gestion de los procesos que desarrolla esta
é4rea. Se omite su equivalencia en porcentaje, porque el criteric que prevalece hace referencia a !a calidad de
la informaci6n del documento, sin importar la cantidad, la cuatl es minima.

La i6n se i una vez los iempos de retencién de los documentos. Y luego serén

transferidos al archivo histérico para su conservacion total en su soporte original, en observancia del Artlculo

24 del Acuerdo 7 de 1594, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de

2018 expedidos por el Archivo Geneml de la Nacién (AGN). Los i serdn il

mediante el proceso de Anica por corte en o picado a partir del uso de maquina
léctrica, de i con los p idos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 de}

31400

230

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

31400

230

Inventarios Documentates de Archivo de
Gestién

Inventarioc Documental de Archivo de Gestion XLSX

La subserie contiena los inventarios de archivo de gestién producidos por el Grupo de Gestién Administrativa,
en cumplimiento de o esmbleudo en el articulo 26 de 1a Ley 594 de 2000 y el articulo 7 de! Acuerdo 042 de
2002. El iempo de estd en el artfcuto 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30
do la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir qua estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histérico, cientifico o cultural. Estos i no onla

de conocimisnto en algn campo d i p tiene valor si ico que rep: algln puebic o
comunidad.

no C
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sa aplicard la como final,
la cual s realizard mediante el proceso de borrado permanente y saguro ds informacién, de conformidad
con los procedimisntos establecidos per la ARN y lo sstipulado en ef Artfculo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
- |8l Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de fa-Nacién,

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL:

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL:

4
"El registro de datos pemnalewmﬁza @ la ARN para la recoteccidn, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, gdicionen o complementen, Conozca la politica de tratamiento de los
+.  datos personales de ta ARN a través det sigulente link: hitp/iwww. g gov. fiticas.aspx”

"Toda impresién flsica de este 88 i [»] no Ci . La versién vigente se encuentra on el software SIGER,"
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Actas de Eliminacién de Documentos

Acta de eliminacién de documentos

inventario documental

Registros fotograficos

{conservar en su totalidad, en su soporte original para ser transferidos al archivo histérico de la nacién, una

La ie hace ia a la informacién que refleja el proceso de eliminacién documentai de la Entidad,
dc la aplicacién de la3 di; ici finales reg para series y subserius unr Tablus dv
Reatancién Documental y Tabtas de valoracién documental, hacan parte do la memoria Institucianal y son
fuente de il igacion de la i i6n publica y la historia, de conformidad con el Articulo 18 numeral 5
def Dacreto Ley4138 de 2011 y el Articulo 33 3y 5 de ja Resolucion 043 de 2014, El iempo de
estd en articulo 30 de [a Ley 734 2002 det Cédigo Unico Disciplinario.

Estos documentos permrlen saber con clandsd cuales, qué tipo de documentos y cuando y por qué fueron
Estai permite ir la historia ivistica de la entidad; por eflo se deben

vez sa cumplan sus fiempas da ratancifn; tado atto en observancia del Articule 24 del Acuerdo 7 de 1994,
de! Artfculo 11 de! Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 dei Acuerdo 004 de 2019 expedidos por ef Archivo
Generat de la Nacién (AGN).

31500 g0

CONCEPTOS

31500 80

Conceptos Técnicos

Salicitud de concepto

Concepto técnicos

Juna vez se cumpla su iempo de retencién.

La subserie hace ia ala i 30n que refleja Ius 1 ylo p y

planteadas desde la gestion para el ¥j i delai y

de los archivos existentes en la Entidad, en cumplimiento del Articulo 18 numeral 5 def Decreto Ley 4138 de

2011 y el erticulo 33, numeral 6 de la Resolucion 043 de 2014, esta informacién hace parte de la memoria

i yson fuente de i i6n de la in i6n poblica ivistica y la historia. El tiempo de
esté en an!culo 30de Ia Ley 734 2002 del cbdlgo Unica Dlsapunano

Al cumphr el tempo de retencién en Archivo Centrat se eliminan debido a que pierden los valores primarios y
no adquieren vatores secundarios para la historia de la entidad, la ciencia o la cultura. Se aclara que estos
documentos son el refiejo del apoyo a la gestién. Por lo anterior estos pueden ser i

La eliminacién de estos se [ al proceso de i 4nica por corte en
particulas o picado a partir del uso de 1é : con los imi

establecidos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 de! Archivo General de la
Nacién.

31500 120

CONSECUTIVOS DE COMUNICACIONES
OFICIALES

Copia de comunicaciones oficiales

La sene hace referencia a ta informacién que refleja copia de las icaci oficiales y

que un registro en razén del nimero de radicacién y se administran en la
unidad de correspondencia o la que haga sus veces, los originales repesan en los expedientes misionales,
administrativos y de apoyo de cada una de las dependencias de la ACR, de conformidad con el Articulo 18 .
numeral 5 del Decreto Ley 4138 de 2011, Acusrdo 060 de 2001 y el Articulo 33 numera! 3y 12 de Ia
Resolucitn 043 de 2014. El iempo de estd en articulo 30 de ta Ley 734
2002del Cédigo Unico Disciplinario.

Esta serig no posee valor secundano pues su contenido no informa sobre el desarvollo de tramites o
] ivos de ta ACR. por lo tanto una vez idos los tiempos de i6n se

daben eliminar.

La eliminacién de estos d se reali el proceso de i ica por corte en
particulas o picado a partir del uso de i léctri i con los i

establecidos por [a ARN y lo estipulado en el anticulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la
Nacién, k

31500 230

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

31500 230

lInventarios Documentaies Archivo Central

Inventario documental del archivo centra}

La subserie hace ia a la i ién que reﬂeja ia descripcion de manera oxacta y precisa las series
0 asuntos de los que fueron yse en ef Archivo Central, asi como de

i ia del ivo de la entidad. Se en irni de los artly del1at3
del Acuerdo 038 de 2002, ef articulo 7 det Acuerdo 042 de 2002, los articuios 15 y 26 de '

“Toda imp!

La version vigente se encuentra en el software SIGER.”



LODIGO : GD-F-18

TABLA DE RETENCION DOCUMENTAL - TRD

FECHA 1 2020-06-05 VERSION : V-2
FONDO: AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: - SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ) HOJA: 2 DE: 4
OFICINA PRODUCTORA: Grupo de Gestion Documental

la Ley 594 de 2000, el Articuio 18 numeral 5 dal Deueto Ley 4138 de 2011 y el Articulo 33 numeral 3de la

043 de 2014. Ei tempo de estd do en articulo 30 de la Ley 734 2002
{del Cédigo Unico Disciplinario.

Estus do i uni que permite tener conocer, controlar y desarroliar.
Ot p d Ademas, itei fecanativi la lisluiia Jel aichivu Je la entkdad. Pu

oilo, estos se deben en su idad, en su soporte original y deben ser transferidos al

archivo histérico de la nacion, una vez se cumpian sus tiempos de i6n; todo eflo en ia del

Asticulo 24 del Acuerdo 7 de 1984, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artlculo 20 dei Acuerdo
004 de 2019 expedidos por el Archivo General de ta Nacién (AGN).

La subserie contiane los invantarios de archivo de gestién producides por el Grupo de Gestién Documental,
3 cumentale:
31500 230 2 :’; e:l‘;anos Do ales de Archivo de . | 2 | 3 J X en cumplimiento de lo estableudo en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el articuto 7 del Acuerdo 042 de
) estion . 2002. El tiempo de estd en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30
Inventario Documental de Archivo de Gestién . XLSX .|deia Ley 734 2002,
:JPor el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no nenen
valores secundarios de tipo histérico, cientifico o cultural. Estos ios no i en la pi
Ue cunudimivnto en algin carnpo tlena valor e rep: algun pueblo o
comunidad.
Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de i6n se aplicard la eliminacién como di: final,

la cual se realizaréd mediante el proceso de borrado permanante y seguro de informacién, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARN y lo estiputado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015y
el Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nacién.

JLa ie haco i o la i i quu ruﬂc)a loa componuntas de la Gestién Documenml desds
31500 230 3 Programas de Gestién Documentat (PGD) 2 3 X la planeaci6n, produccién, gestisn, tramite, y icion final de los
a partir de la i6n y/o, para optimizar la il delai p ida en tas
Programa de gestién documental Pape! .|diferentes etapas del ciclo vital del documento independientemente def medio de registro y aimacenamiento,
. - fa i de mejora conti del proceso de gesﬂén ducumanml ptantea actividades para
Resolucién de aprobacién Papel ejecutar en las etapas de ion, i difusién y admil de d asf como de
de! inistrativo de |a Entidad y son fuente de i i dela I

publica, la archivistica y la historia, en cumplimiento del el Articulo 18 numeral 5 del Decreto Loy 4138 de
2011, artfculo 33 numerel 5 de la Resolucién 043 de 2014, el Decreto 2609 de2012 y Ley 584 de 2000. EI

‘| tempo de esth en articuto 91 de fa Ley 1437 de 2011.
Estos documentos tienen valores secundarios dadu que informan sobre las pollhcas Y estmteglas que
adopta la entidad para poder i el ydar i alos
Estos p pueden ser fuente de fta en i
sobre pollticas y i ivisti con archivos de derechos humanos o procesos

histéricos de gran importancia para el pals. Finalizado e! tiempe de retencién en et archivo de gestién y si
archivo central, se transfieren af archivo histérico para su conservacién total, en su soporte original; todo ello
en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo
20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de ta Nacién (AGN).

JLa ie hace ia a la i i6n que refleja la ag en la que se

31500 230 4 Tablas de Retencién Documental (TRD) 2 3 X los documentos en la Entidad, en los cuales se registra la elaboraclbn actualizacién y trémite de
E convalidacién de las Tabias de Retencién Documentat, asi como los cambios orgémco funcionates, el
‘Tabla de retencién documental ‘| Papel - {desarrolto administrativo de la Entidad y son fuente de i ion de la ién plblica, la
- {archivistica y !a historia, en cumplimiento det Articulo 18 numeral 5 de! Decrato Ley 4138de 2011 yel
Cuadro de clasificacién documentat Papel { 33, Sdela i6n 043 de 2014. El iempo de ostd en

A jarticulo 91 de fa Ley 1437 de 2011.
Guia de aplicacion Papel

Estos documentos tienen valores secundarics, dado que permiten conocer |a historia archivistica de la
Papei - - y icos en (a entidad. Finalizado ef tiempo de
tetencién en el archivo de gestion y el archtvo central, se transfieren al archivo histérico para su conservacién
Acia de aprobacion de {abla de retencién total en su soporte ariginal, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, det Articulo 11 del
documental Papel /Acuerdo 002 de 2014 y de! Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos pot ef Archivo Generat de la

Nacién (AGN!
Resolucién de implementacion Papel acién (AGN). . ‘ /

Metodologia de elaboracién de tabla de
retencién documental

P an
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& A 22 Siaried
Seguimientos a la impl cion de la labla
de retencién documental Papel
Certificado de inscripcién en el registro tnico de P
G . g . apel
series y subseties docurnentates
Certificado de convalidacién de TRD Papel
31500 240 INSTRUMENTOS DE CONTROL
Reglstros de Control de Comunicaciones La subsaerie hace ia a il i6n que refleja la certificacion det envié de las comunicaciones a las
31500 240 2 Eneladas 2 3 X i i las icaci p la gestion publica y misional de la Enhdad de igual
se puede verificar el cumplimiento a los tempos de de las i
Registro de control de comunicaciones enviadas Papel Jcumplimiento de! Articule 18 numeral § del Decreto Ley 4138 de 2011 y el articulo 33, numeml 3 yi2deta
Resolucién 043 de 2014 y el articulo 8 del Acuerdo 060 de 2001. E! tempo de retencién asignado estd
sustentado en articulo 91 de la Ley 1437 de 2011.
Esta sena no posee valor io pues su i i6n no es i para 0 una fuente
dei i6n para la i i0n histérica o cientifica o cullural por lo tanto una vez cumplidos
tos tiempos de i6n la efiminacién de estos se i el proceso de
i por corte en particulas o picado a partir de! uso de i toctri L]
- - con los procedimientos establecidos por ta ARN y lo estipulado en el articulo 22 def Acuerdo 004 de 2018 de!
Archivo General de la Nacién.
Registros de Contro! de Distribucién de k La ie hace ia alai ién que refleja la certificacién de la recepcién de las .
31500 240 3 Corgnunlcaclones Externas . 2 3 X comunicaciones por parte de las i i de los que Ia gestién pablica
. MRS - _ = < o ot - y misional de fa Entidad. en cumplimiento del Artfculo 18 numeral S del Decreto Ley 4138 de 2011 y el N
Registro de contro! de aistribucion de : Jarticulo 33 numeral 3 y 12 de {a Resolucién 043 de 2014 y e articulo 8 dei Acuerdo 060 de 2001. El tiempo
s Papet
comunicaciones extemas de i estd en articulo 91 de la Ley 1437 de 2011.
Orden de servicio .
Papel Esta serie ne posee valor io pues su i no es i para i una fuente
deil i6n para la i igacion histérica o clentifica o cullural por o tanto una vez cumplidos
los tiempes de i6n, La eliminacién de estos se f el proceso de
destruccién mecénica por corte en particulas o picado a partr del uso de léctri
con los procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
Archivo General de s Nacién,
Registros de Contro! de Prestamos La ie hace faalai i6n que reflefan el control y sistema de préstamo de expedientes
31500 240 5 Dogumentales 2 3 X tanto de los archivos de aschivo de gestién como def archivo central, asi como la trazabilidad de existencia
del i fo anterior en i del Artfcuta 18 numeral 5 de) Decreto Ley 4138 de 2011, Articule
Planilla de control de prestamos documentafes Papel - 33 3,5y11delaRi i6n 043 de 2014 y el articulo B del Acuerdo 060 de 2001. E! iempo de
i i estd en articulo 91 de la Ley 1437 de 2011.
Esta sene no posee valor pues su i i6n no es i para L una fuents
de i para lai i histérica, cientifica o cuitural, por io tanto una vez cumplidos los
tiempos de ion, la i6n de estos se el proceso de
macanlca por corte en particulas o picedo a partir del uso de léctri o con los
idos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 def Acuerdo 004 de 2019 det
Archnvo General de ta Naci6n.
PLANES DE TRANSFERENCIAS
31500 310
. DOCUMENTALES
|Planes de Ti 3 ias D | La ie hace iaalai i6n que refleja ol p: imi para la ia de los
31500 310 1 Primarlas I : 2 3 X - {d de los Archivos de Gestién at Archlvn Central, asl como de evidencia del desarrallo
- - - administrativo de a entidad y son fuente de i idnde la j i6n publica, la jvistica y la
Pian de transferencias documentales primarias Papel ‘{historia, lo anterior en i del Articulo 18 5 del Decreto Ley 4138 de 2011 y del Artlculo
N N N 3 3.4yS5delaR i6n 043 de 2014. Ei tiempoe de esta en
Acta de transferencias documentales primarias Papel lo 91 de la Loy 1437 de 2011,
Inveniario documental de transferencias Papel
documentales primarias ape! Finalizado el tiampo de retencién en el archivo de gestién y el archiva central, se transfieren al archivo
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[histérico para su conservacion total (en su soporte original), en observancia del Articulo 24 de! Acuerdo 7 de
1994, del Articulo 11 de! Acuerdo 002 de 2014 y det Asticulo 20 dei Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el
Archivo General de la Nacién (AGN).

Planes de Transferencias Documentales La subsene hace ata que refiea ol procedimiento para ta fa dofoo
31500 310 2 Secundarias 2 3 X documentos del Archiva Centrat al Archiva Historico segun los tiempos establecidos en tablas de retencién
o tablas de del ivo de la Entidad y son
Plan de transferencias documentales fuente para trabajos en i6n publica, ivistica e historia instituci lo antesior en
Papel
secundarias dei Articuto 18 numeral 5 del Decreto Ley 4138 de 2011 y del Articuto 33 numerales 3,4 y S de {a
) Resotucién 043 de 2014. El iempo do estd en articulo 91 de la Ley 1437 de
Acta de transferencias documentales Papel 2011.
secundarias
- - Flnallzedu el tempo de re(encxdn en el archivo de gestién y el archivo central, se transfieren al archivo
Inventario Mal de e Papel ico para su en ia del Asticulo 24 de! Acuerdo 7 de 1994, del
documentales secundarias Asticuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Aschivo

General de la Nacién (AGN).

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENT.

_ |FiRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL:

"El registro de datos personales en este formato, autonZa a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/1 3y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de uatamlento de los
datos personales de la ARN a través del sif link: hitp/Awww.reinteg gov. liticas.aspx™

"Toda irnpresion fisica de este se i D no C La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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cODIGO

DEPENDENCIA SERIE |SUBSERIE

SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES

| ARCHIVOS

DERECHOS

HUMANOS

SOPORTE

TIEMPO DE RETENCION

DISPOSICION
-FINAL

FISICO| ELECTRONICO;

ARCHIVODE | ARCHIVO
GESTION | CENTRAL

CTIEMT| S|

PROCEDIMIENTO

31600 20

ACTAS

31600 20 14

Actas del Comité Técnico de Inventarios y
Administracion de Bienes

Acta de Comité Técnico de Inventarios

Pape!

La ie hace ia alai i6n que refleja las decisi y promi: ala
aprobacién de baja de bienes declarados inservibles o no utilizables, ptas sobre i ién de
bienes y disefio de potiticas sobre inventarios y proteccién de bienes, evi ian de! j
de la Entidad y son fuente para jos en i igacion de la ini ién publica, el presupuesto y fa
ifidad y la historia instituci to anterior de idad con el Articulo 18 numerales 4 y 17 del
Decreto Ley 4138 de 2011 la Resolucién 525 2012 y el Articulo 34 numeral 10 Resofucién 043 de 2014, El
tiempo de estd en articulo 30 de |a Ley 734 2002 det Cédigo Unico
Disciplinario.

Finali el tiempo de i6n en ef archivo de gestioén y el archivo central, se transfieren at archivo
histérico para su conservacién total (en su soporte original), en observancia del Asticulo 24 del Acuerdo 7 de
1994, del Articulo 11 de) Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 det Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el
Archivo General de la Nacién (AGN).

31600 80

COMPROBANTES DE ALMACEN

31600 80 1

Comprobantes de Devoluciones de Entradas de
Almacén

Comprobante de devolucitn de entrada de
almacén

Papel

La subserie hace referencia a datos sobre las devoluciones de bienes que no se utilizan para custodia
temporal en la bodega, se utilizan como control y no son fuentes de investigacion, en cumplimiento del
Articuto 18 numera) 4 de! Decreto Ley 4138 de 2011 y el articulo 34 numerales 5y 11 de la Resolucién 043 de
2014, El tiempo de i estd en articulo 28 de la Ley 962 de 2005.

Esta serie no posee valor io, no posee posibili parala i cientifica ni
la i i ida dentro de los documentos ya se encuentra en las Actas

expedidas por el Comité Técnico de Inventarios, generadas por el Grupo de én. Por ello, se

si eliminacion, como disposicion final.

La efiminacion de estos se i i elp de
particutas o picado a partir del uso de méqui ica, de idad con los
por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nacion,

por corte en

31600 80 2

Comprobantes de Entradas de Almacén

Comprobante de entrada almacén

Papel

La ie hace iaalai que reflejan ef procedimiento de ingreso de bienes al almacén
adquiridos por la Entidad a través de las diferentes de icibn, esta i ién se

i en los libros y estados de la Entidad y no posee posibilidades
para la investigacién, en cumplimiento del Articulo 18 numeral 4 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el articulo 34
numerales 5, 6y 11 de la Resolucién 043 de 2014, El tiempo de i i estd en
{articulo 28 de la Ley 962 de 2005.

Esta serie no posee valor dario. No posee | ibili paralai igacion, pues no posee
informacion que pudiera ser citada en i i istéricas sobre la i i6n o sobre algun p
pulllicu, ity u cultural. Tamp s lactible realicar invesligaciones en algan campo disciplinar. Por
ello se sugiere su eliminacién.

La eliminacién de estos se i elp de
o picado a partir del uso de é conlos p
por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nacién.

por corte en

31600 80 3

Comprobantes de Salidas de Almacén

Comprobante de salida de aimacén

Papel

La ie hace ia ala il que refleja ef procedimiento de salida de bienes del almacén,
fos cuales fueron adquiridos por la Entidad a través de las di de adquisicién, esta

se i en fos tibros y estados i ds la Entidad y no
posee posibili paralai igaci en imi del Asticulo 18 numeral 4 del Decreto Ley 4138 de
2011 y el articulo 34 numerales 5, 7 y 11 de la Resolucion 043 de 2014. E| tiempo de retencién asignado est4
{sustentado en articuto 28 de la Ley 962 de 2005.

|Esta serie no posee valor secundario. No posee posibili para la i igacidn, pues no posee

“Toda impresion fisica de este
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Grupo de Almacén e Inventarios

c6piGo

DEPENDENCIA

SERIE |SUBSERIE

SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES

ARCHIVOS

SOPORTE

TIEMPO DE RETENCION

DERECHOS
HUMANOS

Fisico

ELECTRONICO

ARCHIVO DE

GESTION

ARCHIVO
CENTRAL

PROCEDIMIENTO

informacitn que pudiera ser citada en i igacit istéricas sobre la institucién o sobre algun pi
politico, econémico o cuttural. Campo es factible realizar investigaciones en algin campo discipiinar. Por ello
se sugiere su eliminacién.

La eliminacién de estos se realizard i elp de i6 &nica por corte en
particulas o picado a partir del uso de i é de { con los p i i
porla ARN y lo estipulado en e! articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nacién.

31600

220

INFORMES

31600

220

tnformes de Almacén e Inventarios

Solicitud de informs

Papel

informe de Almacén e inventarios

Papet

Remisi6n informe

Papel

La ie hace ia atai i6n que refleja lo refacionado con todos y cada uno de tos bienes de
consumo y devolutivos que se tengan en el almacén con fecha de corte a 31 de diciembre de cada vigencia,
son fuentes de investigaciones estadisticos sobre la vida (il de Ins bienes de consumo y devolutivos dentro
de ia administracién publica, en estos infc  se puede i ] iGn de 1a Entidad como elemento|
de andlisis ya sea de su imi [} P es una i para observar las
politicas sobre ini ién de bienes exi: por ciudad observando su ubicacidn, su destino final y el
aprovechamiento de los mismos ya que son el vestigio de la inversion o utilizacion de los recursos publicos,
en cumplimiento del Articulo 18 numeral 4 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el articulo 34 numeral 8 y 9 de la
Resotucion 043 de 2014. Eltiempo de i6 estd en articulo 28 de ia Ley 962 de
2005.

Finali el tiempo de en el an:mvo de gesuén tes sugiere realizar una seleccién como disposicion

final. El método de ion es i al criterio de la cafidad de la informacién,
por ello se seleccionara el informe fina). Este criterio no atiende a porcentajes, sin que esto invalide el
i y el criterio ya definido. Este informe sera transferido al archivo histérico de la nacién, en su

sopone original, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de
2014y de! Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por e Archivo Genera! de Ia Nacién (AGN).

La p: i serd ida af pi de eliminacié por cone en
partlculas o picado a partir del uso de i ica, de i con los p

por la ARN y lo estipufado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de fa Nacion.

31600

230

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

31600

230

inventarios Documentales de Archivo de
Gestion

Inventario Documental de Archivo de Gestién

XLSX

La i i los i de archivo de gestién producidos por el Grupo de Almacén e Inventarios,
en cumplimiento de lo establecido en ef articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el articulo 7 del Acuerdo 042 de
2002, El tiempo de i i estd en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30
de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histérico, cientifico o cultural. Estos i no ibuyen en la p i
de conocimiento en algin campo disciptinar, tampoco tiene valor simbélico que represente algin puehlo [
comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retencién se aplicard la ehmmacnbn como dlsposluén fnal la
cual se realizard mediante el proceso de borrado y seguro de i

los procedimientos establecidos por la ARN y lo estiputado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y el
Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de fa Nacién.

31600

250

INVENTARIOS

31600

250

Inventarios individualizados

Acta de asignacién y/o devolucién de bienes

Papel

La ie hace ia alai ién que refleja el procedimiento de Ia toma fisica o verificacion de
bienes en servicio. en la cual se identifica por cada uno de los funcinnaring y/o contratistas que tienan hisnes

a su cargo, i i en et il io general de bienes anual que evidencia la
existencia de todos [os bienes bles devoluti i en la entidad, no es fuente de

"Toda impresion fisica de este d

se i D
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c00IGO DISPOSICION
ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCION FINAL -
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS . - PROCEDIMIENTO
ARCHIVODE | ARCHIVO
DEPENDENCIA SERIE |SUBSERIE HUMANOS
FiSICO] ELECTRONICO GESTION CENTRAL |CTI E[M7) 8
Inventario individualizado Papel i en imi def Articulo 18 numera! 4 del Decreto Ley 4138 de 2011 y ef articulo 34
numeral 4 de la Resolucién 043 de 2014. El tiempo de i i estd en anliculo 28 de la
Ley 962 de 2005.
Esta serie no posee valor io. No posee ibiti paralai igacién, pues no posee
informacién que pudiera ser citada en i i istéricas sobre la institucién o sobre algtn proceso
politico, émico o cultural. Tamp. es factible reafizar investigaciones en algin campo disciplinar. Por
ello se sugiere su eliminacion.
La eliminacién de estos se i i el p de i anica por corte en
particutas o picado a partir de! uso de maqui ica, de i con los p i i

por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de a Nacion,

FECHA: 17 de Octubre de 2019

CONVENCIONES:

ICT= Consarvacion Total
E= Elminaciin

IMT= Madio Tecnoiigico

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL: J

FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTION DOCUMENTAL;

IGNACIO ALVAR i > /

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demdas nonmas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los
datos personales de la ARN a través del siguiente tink: hitp/Avww.rei ion.gov.

‘“Toda impresién fisica de este

se i b

politicas.aspx”

no Ci La versién vigente se encuentra en ef software SIGER."




