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10000 20 ACTAS

10000 20 Actas del Comité de Coordinación

Acta de Comité de Coordinación Papel - [Comíté, con el objetivu de cumplh cun las pollucas y

La
Í iene

los actos
las decisi 4

con la ap:

de las directrices en materia de la gestión

emitidos por el Comité de Coordinación, las Actas hablan de
del Plan ico

de la ACRy del seguimiento del mismo;
de ta

ión

de inf
que son pi al

estra de la ti
lación

y
adopción de

la
política

de mejoramiento de la entidad; de losp a
izar

el
Y de la ap

ión

del p de pi anual de la Agencia y sus modificaciones,
Esta es en virtud a lo en

el númeral 18 del Artículo 8 del Decreto Ley
4138 de 2011 y la Resolución 250 de 2012. El tiempo de está en el artículo
52 de la Lay 1437 de 2011 y artículo 30 de ta Ley 734 del 2002.

Estas Actas son ia

de ta ej

ión de pl propios de las.comienzos del sigto XXI, por lo que se en fuente
al

de en
sociológicas o desde cualquier campo que estudie la administración pública. Por otro lado, tas Actas son

ta

5 públicas,
a

la

de
decisi

que tieneni ia

en la
ej

de políticas con las gi

del continuo mejoramiento de la entidad, por lo que son fuente de consulta en investigaciones sobre la
historia de la misma entidad.

Por ello, estas actas se conservarán en su soporte origina!, de manera permanente y transferidos at archivo
histórico de ta nación, en observancia del Artículo 24 del Acuerdo ? de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo
002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación
(AGN).

10000 220 INFORMES

10000 *

220 |informes a Otras entidades

Solicitud de Informe Papel
Informe Papel
Remisión de Informe a entidad solicitante Papel

La: ii
H los ii

por alos de control y
ñ alo

en el numeraj 3 del artículo 8 del Decreto Ley 4138 da 2011y la
Ley 1474 eN2011. El tiempo de 4

está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011
y artículo 30 de la Ley 734 2002.

Estos documentos tienen valores
secundariosya que

son síntesis
del trabajo realizado por toda la entidad.

Por lo que se ñ

en fuente de
[is de tipo histórico, político y social

relacionados con el proceso de reintegración de tos grupos alzados en armasy de la la relación del gobierno
de turno con la implementación de dicho proceso.

Una vez cumplido el tiempo de retención en el Archivo Central, serán transferidos al archivo histórico de la
nación, para ser conservados en su totalidad en su soporte original, en observancia del Artículo 24 del
Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artícuto 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo Genera! de la Nación (AGN).

10000 220 Informes de Gestión

Solicitud de informe Papel
informe de gestión Papel
Remisión de informe de gestión Papet

Los informes de gestión que realiza ta Dirección las frente a la
ej

¡gestión de eventos de ta ACR, desarrollados conforme a! Artículo 8 numeral 18 del Decreto Ley 4138 de
2011. Mediante la Ley 951 de 2005, se crea el acta del informe de gestión y tiene por objeto, según lo
expresa su artículo 1*, fijar las normas generales para la entrega y recepción de los asuntos y recursos
públicos del Estado esta norma blece ta obligación

para que los públicos

presenten
al separarse de sus cargoso al finalizar ta administración, según el caso, un informe a quienes los

en sus de tos asuntos de su competencia, as! como de ta
gestión

de los
y que tuvieron para el ej

lo de susfuSu tiempo de retención se establece con base en el Artículo 52. Caducidad de la“facultad sancionatoria de la
Ley 1437 DE 2011.

Los i

datos con varios de los aspectos de ta gestión según la normatividad
vigente, Algunos informes dan cuenta de la gestión del funcionario directivo, con una descripción del área,
desde la fecha de inicio de la gestión del funcionario hasta que este se retira,

Otros
i

de gestión il
las durante la

igencia fiscal su el roceso de
j

ofrecen detalles
pormenorizado sobre la Planta de Personal de ta Entidad, su comportamiento durante la vigencia fiscal,

“Toda
imp:

física de este se
ki

Di . La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”

>
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JEsta tiene valores 0aco que permite comprender y reconstrur la nistona de
esta entidad. Estos documentos tienen valor histórico en la medida en que reflejan la implementación
Jpautatina de prácticas de

gestión pública.
control y planeación en

la nación a comienzos del siglo
XXI.

También es fuente de carácter según la vigente en
Código Disciplinario deTuncionarios públicos. Su valor científico radica en que contiene información para
estudios relacionados con la rama de la administración publica. También se puede decir qua estos
documentos tienen valor cultural, pués aunque no representan

información
que hable de símbolos

ni reflejeidentitarios de pueblos o que revela

prácticas organizacionalespropias
de la cultura administrativa de Colombia, como la lenta y pautatina

e la”

Estos documentos se deben conservar en su dada la del nivel de la

dependencia que tos produce y a que no se
tiene de que la más valiosa haya

en otra p: Se en su soporte original y se seran
transferidos al archivo histórico de la nación, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del
Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y de! Artículo 20 de! Acuerdo 004 de 2019 expedidos par el Archivo
¡General de la Nación (AGN),

10000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

Inventarios Documentales de Archivo de La subserie contiene los inventarios de archivo de gestión por ta unidad Dirección
10000 230 3 en de lo en el artículo 26 de la Loy 594 de 2000y el articulo 7 delGestión ¡Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de esi en el artículo 52 de la Ley 1437 de

Inventario Documenta! de Archivo de Gestión XLSX 2011 y artículo 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no
tienen.no enla pivalores secundarios de tipo histórico, científico o cuttural. Estosil

de conocimiento en algún campo disciplinar, tampoco tienen valor simbólico que represente algún pueblo o
comunidad,

como finalPor lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de se aplicará ta
la cual se reafizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
el Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de ta Nación.

o
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10100 220 INFORMES

Los informes de gestión que realiza el grupo contienen las acciones realizadas frente a ta ejecución y gestión
10100 220 5 Informes de Gestión de eventos de la ACR, desarrollados conforme al Artículo 8 numeral! 18 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el

¡Artículo 12 numeral 8 de la Resolución 043 de 2014, Mediante la Ley 951 de 2005, se crea el acta del
Solicitud de informe Papel infunde gestión y Ustte por ODjeto, segun ló expresa su articulo 1”, fijar las normas generales para la

entrega y recepción de los asuntos y recursos públicos del Estado cotombiano; esta norma establece la
Informe de gestión Papel obligación para que tos servidores públicos presenten al separarse de sus cargoso af finalizar la

Remisión de informe de gestión Pape! administración, según el caso, un informe a quienes los sustituyan legalmente en sus funciones, de tos
asuntos de su competencia, así como de la gestión de los recursos financieros, humanos y administrativos
que tuvieron asignados para el ejercicio de sus funciones. Su tiempo de retención se establece con base en
el Artículo 52. C: de la facultad sar de la Ley 1437 DE 2011.

Los informes resumen datos relacionados con varios de los aspectos de la gestión según la normatividad
vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestión de un funcionario, con una descripción del área, desde la
fecha de inicio de la gestión del funcionario hasta que este se retira. Otros informes de gestión describen las
actividades, programas o proyectos y resultados obtenidos durante la vigencia fiscal (resaltando su
culminación v describiendo el proceso de ejecución). Cóontenen el detalle pormenorizado de la planta de
personal de la entidad, su comportamiento durante toda la gastión dal funcionario o durante la vigencia fiscal,
¡desagregada por cargos de Carrera Administrativa y de libre nombramiento y remoción, trabajadores y
empleados oficiales.

Esta subserie documental tiene valores históricos dado que permite comprender y reconstruir ta historia de
esta entidad. Estos documentos tienen valor histórico en la medida en que reflejan la implementación
paulatina de prácticas de gestión pública y control en la nación a comienzos del siglo XXI. También es
fuente potencial en investigaciones de carácter administrativo según la normatividad vigente en Código
Disciplinario de funcionarios públicos. Su vator científico radica en que contiene información para estudios
relacionados con ta rama de ta administración publica. También se puede decir que estos documentos tienen;
valor cultural, pues aunque no representan información que hable de símbotos identitarios de pueblos o
'comunidades, ni refleje estructuras cutturates, sí contiene información que revela prácticas organizacionales
propias de la cultura administrativa de Colombia, como la lenta y paulatina implementación de la
“plansación”. No obstante, se sugiera realizar una selección como disposición final.

Se debe aclarar que notodos los informes de gestión tienen los mismos valores secundarios , pues los
informes de gestión periódicos de! grupo sen consolidados por ta Dirección en la subserie documental
“Informes de gestión”; mientras que los informes de los funcionarios que se retiran de su cargo no son
consolidados en ninguna otra agrupación documental. Por ello se sugiere emplear

un método de
selecciónbajo el criterio: 4 rar el informe de ta gestión del y de los fun

del grupo, dado que estos informes candensan el resultado y la gestión de Jos procesos que desarrolla este
campo de la entidad y se eliminan los informes de gestión periódicos, por la razones expuestas, Se omite su
equivalencia en porcentaje, porque el criterio que prevalece hace referencia a la calidad de la información
del documento, sin importar la cantidad, la cual es mínima.

La selección se realizará una vez caduquen los tempos de retención y luego los documentos serán
transferidos at archivo histórico para su conservación total en su soporte original. Los informes restantes
serán eliminados mediante el proceso de destrucción mecánica por corte en partículas o picado a partir del
uso de máquina eléctrica, de conformidad con los procedimientos establecidos por la ARNy lo estiputado en
el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación.

10100 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

La subserie contiene los inventarios de archivo de gestión producidos por el Grupo de comunicaciones
10100 230 2 Inventarios Documentales de Archivo de

3Gestión internas, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 26 de la Ley 594 de 2000y el artículo 7 del
¡Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de retención asignado está sustentado en el articulo 52 de la Ley 1437 de

Inventario Documenta! de Archivo de Gestión XLSX 2011 y artículo 30 de la Ley 734
2002,

Por el contenido informativo quese acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histórico, científico o cultural. Estos inventarios no contribuyen en la producción
de conocimiento en algún campo disciplinar, tampoco tiene valor simbólico que represente algún pueblo o
comunidad.
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Por lo antentor, una vez cumplan sus tempos de se aplicara la como tinal
la cual se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
el Astículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo Genera! de la Nación.

10100 300 PLANES

10100 300
La está r los en los que se definen las pautas sobre cómo se proyectan

7 Planes de Comunicaciones 3 Xx

las comunicaciones que produce la
entidad hacia

el interior y hacia el exterior de esta. El Plan de
¡as ue informar y alinear a

Plan de comunicaciones Ni la entidad en los procesos de todas |

las áreas. Permite cumplir con tos principios
de alPapel

una actitudil ala
de la gestión, para que sean visibles para todos los grupos opares interesadas en la gestión

institucional,

Esta con base en lo establecido en el numeral 8 de! Artículo 8
del Decreto Ley 41e 2011 y el numeral 1 del Artículo 12 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de

ento en los 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.

Esta documentación posee vator pues tas y al interior de
ta entidad en parte del y del de la entidad; lo
que a estos en fuente de ita el historias Por otra parte
se en fuente de en el campo de la administración pública y de gestión de la
comunicación, dado que esta entidad, en particular, debe tener

unos
mecanismos de comunicación intema

muy sy
eficaces, por el tipo de ii que la tiene en la de los

p que esta entidad.

Por to anterior, los Planes de C: en su en su soporte original, y
serán transferidos al Archivo histórico de ta nación, una vez cumplan sus tiempos de retención, en
observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20
del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN).

10100 380 PUBLICACIONES INSTITUCIONALES

La está
10100 380 2 Boletines Informativos por los que

he

dada por ta ACR de manera oficial
3 x sobre sus a nivel Esta la con

baso en lo establecido en el numeral 3 del Artícuto 12 de la Resolución 043 de 2014, El tiempo de retención
Boletín informativo Papel en lo en los 30 y 34 de ta Loy 734 de 2002.

Esta q valores al en fuente de información que permite
realizar con los de la de la entidad e investigaciones en
historia, ciencias sociales y pollticas sobre derechos humanos, por lo que deben ser conservados .

permanentemente en su soporte original y ser transferidos al archivo histórico de la nación, una vez terminen
sus tiempos de retención, en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, de! Artículo 11 del Acuerdo
002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de ta Nación
(AGN)

-

JEsta ta
con base

en lo establecido en el numeral 3 del Artículo
10100 380 3 Publicaciones Gráficas 12 de la Resotución 043 de 2014. El tiempo de es enlo en los

artículos 30 y 34 de la Loy 734 de 2002.
Publicación gráfica Papel

Folleto
El conjunto de piezas gráficas sep en de dadas al Grupo de

Papel
comunicaciones

internas, como indica la norma citada. Estas piezas tienen el objetivo de socializar
sobre

el
interno de la entidad o sobre el e p ; estaiiPlegable Papel

ya se y en los que
Tarjeta Papel son

de cc
total (los n p por esta misma dependencia y las

porta En principio estas publicaciones no tendrian valores secundarios,Afiche Papel Jpor ta razón antes expuesta; sin embargo algunas piezas por su trabajo de diseño
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grafico, ai1acaco o peaagogico, poseen valor Esas p granicas, en
ver la en los de de temas en et de temas

misionales. El diseño de la pieza gráfica se convierte en fuente para la memoria insttuciona! de la entidad y
de las acciones misionales de la ACR en relación a le difusión y resultados de los planes y programas

con la gl a la vida civil de excombatientes del conflicto armado.

Una vez cumplido el tiempo de retención en el archivo centra! la he sel La 4 4

a crítenos se en cuente las publicaciones que hablen de directrices
dadas a los ciudadanos implicados en el procesa de y de carácter que
circulen al interior de la entidad, puesp observar las de que utiliza el Grupo
de comunicaciones internas para socializar asuntos de gran envergadura para la entidad. Esta selección se
encuentra entre el 40 y el 860 % ¡p e ta total y serán al archivo

histórico
de la nación. Se aclara que el criterio de selección es cualitativo y en nada deben interferir las

P soto informa sobre la posible a la que a

Lap restante, a piezas que sobre el

administrativo de ta entidad que ya se en las yen los Esta parte de la
agrupación será al proceso de por corte en partículas
6 picado a parts del uso de A 4 con los por la
¡ARNy lo estipulado en el artículo 22 delAcuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación,

-CONVENCIÓN:

353
NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL: NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMEN, GNACIO AL'A SAR

NORBEJTO ALBARRACÍN
OCHOAPa

4 FIRMA DEL SECRETARIO GEN: FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMEN W
Zu ción

W
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10200 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

La subserie contiene los
inventarios de archivo de gestión producidos por el Grupo de comunicaciones

10200 230 te jos Docu de Archivo de
en la taGestión en

el
artículo 28 de la Loy 594 do 2000 y ol artículo 7 del

¡Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de está en el artículo 52 de la Ley 1437 de
Inventario Documental de Archivo de Gestión XLEX 2011 y artículu 30 de ta Ley 734 2002

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no
tienen.vafores secundarios de tipo histórico,

cientifico
o cultural. Estosi no en la pi

de conocimiento en algún campo tiene valor que algún pueblo o
jcomunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de se aplicará la como final,
la cua) se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad
con los procedimientos establecidos por ta ARNy lo estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
el Artícuto 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación

10200 290 PIEZAS COMUNICACIONALES

sta la con base en los numerales
8
del Artícuto 8 del Decreto

10200 290 Piezas Comunicacionales de Audio Ley 4138 de 2011 y tos numerates 3 y 4 del Articulo 13 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de retención
en lo en los 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.

Cinta
Registro de audio de Estos documentos son el reflejo del desarrollo de

funciones
dades al Grupo de comunicaciones externas,

Audio relacionadas con el diseño de e ara los pa del proceso de
reintegración. Sin embargo, no todas las piezas tienen valores secundarios. Por ello, se deben seleccionarsulas piezas que den indicaciones e información sobre el proceso de
diseño y presentación se colnvierte en fuente para la memoria instítuciona! de ta entidad y de las acciones
misionales de la ACR. Y se deben eliminar las piezas que sean de tipo propaganda, pues estas últimas
¡carecen de valores históricos, científicos y culturales, al no

brindar Información
única sobre el proceso de

de enhi valorreincorporación y no ser una fuente
[simbólico o social. Se informa que ta muestra

4 4
al 30% de la

producción documenta! total. También se aclara que el criterio de es yno el

porcentaje al que se hace referencia es solo para informar a cuanto corresponde ta muestra.

4Una vez se cumplan tos tiempos de de los ta y la muestra con
valores secundarios será transferida al archivo histórico de la nación en su soporte original,

La
restante

será dep
$

al proceso de
8n primerai a tos por medio de imán de neodimio, el

cual se dejara sobre la superficie de manera individual por un lapso de cinco minutos. Luego se procederá a
destruir el y los núcleos Y la cinta de 4

para ser cortada cada 20
centímetros. Si se trata de discos ópticos se hará un rayado de ambas superficies del mismo por medio de
un objeto punzante para luego hacer un corte sadial en él

l con base en los numerales 8 del Artículo 8 del Decreto
10200 290 2 Plezas Comunicacionates de Video

Loy:4138 de
2011 y los numerales 3 y 4 del Artículo 13 de ta Resolución 043 de 2014. El tempo de retención

en to en los 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.
Cinta
de

Estos
documentos son el reflejo del

desarrollo
de funciones dadas al Grpo de comunicaciones externas,

Registro de vidco video con el diseño de ps e jara los del proceso de
Disco reintegración. Sin embargo, no todas las piezas tienen valores secundarios, Por ello, se deben seleccionarlas piezas que den indicacionese información sobre el proceso de pues suOptico

diseño y presentación se coinvierte en fuente para ta memoria institucional de la entidad y de las acciones
de la ACR. Y se deben eliminar las piezas que sean de tipo propaganda, pues estas últimas

carecen de valores históricos, científicos y culturales, al no brindar información
única sobre el proceso de

reincorporación y no ser una fuente de eni valor
simbólico o social. La muestra al 30% de la producción

total. También se aclara que el criterio de selección es cualitativo y
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no CUanuriauvo, e; porcentaje al que se nace es solo para acuamo ta
muestra.

p

Una vez se cumplan los tiempos de de tos a y la muestra con
vatores secundarios será transferida al archivo histórico de la nación en su soporte original.

restante será de
La pl

al proceso de
en primera a tos pormedio de imán de neodimio, el

cual se dejara.sobre ta su;parficle de manera individual por un lapso de cinco minutos. Luego se procederá a
destruir el y los núcleos la cinta de para ser cortada cada 20
centímetros. Si se trata de discos ópticos se hará un rayado de ambas superficiea del mismo pormedio de
un objeto punzante para luego hacer un corte radial en él.
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10300 220 INFORMES

La los y los p de tas en el marco de la
10300 220 6 Informes de Giras Internacionales 3 Xx en el 7 del Artículo 8 del Decreto Ley 4138 de 2011 y lus numerales 1,3, 5

y 6 del Artículo 15 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de está en
Rriefing hank Por el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 30 de la Ley 734 2002 del Código Unico Disciplinario.

Agenda de actividades Papel Esta 9 p
4 sep d en el marco de ta realización de visitas y reuniones con

Solicitud de apoyo logístico Papel de Estos tienen valores secundarios, en la medida

Delegación responsable evento Papel en que permiten reconstrulr la historia de la entidad y porque son fuente potencial en la elaboración de
sobre en el marco de procesos de paz y su implementación,

de visita inter PDF observar ta de los países de la Ci en la gestión
de la ACR en la consecución de recursos y de los pi y de p

Estos documentos tienen valores históricos y científicos por lo que deben ser conservados en su
al archivototalidad, en su soporte original, y ser de la nación, una vez caduquen

sus tiempos de retención, en observancia del Artícuto 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del
Acuerdo 002 de 2014, del Artículo 19 del Acuerdo 003 de 2015 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de
2019 expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN).

10300 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

305 D de Archivo de La los de archivo de gestión producidos por el Grupo de relaciones
10300 230 2 a en de lo enel artículo 26 de la Ley 594 de 2000 y el articulo

7 del Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de está en el artículo 52 de la Ley
Inventario Documenta! de Archivo de Gestión XLSX 1437 de 2011 y articulo 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no
tienen valores secundarios de tipo histórico, científico o cultural. Estos inventarios no contribuyen en la
producción de conocimiento en algún campo p tiene valor que
algún pueblo o comunidad.

Por to anterior, una vez p sus p de se aplicará la eliminación como disposición
final, la cual se elpi de borradop y seguro de información, de

con
los p: por laARN y lo estipulado en el Articulo 18 del

¡Acuerdo 003 de 2015:y el Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la
Nación.

10300 360 PROYECTOS

La tos sobre las en el marco de la función
10300 360 1 3 XxProyectos de Cooperación establecida en el numerat 7 del Artículo 8 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los

numerales 3y8 del¡Artículo 15 de la
Resolución043 de 2014,

con el de
Proyecto de cooperación Papel con para el de las política de

Carta de compromiso Papel reintegración y la gestión
de de técnica ara apoyar esta política, El

tiempo de está en el artículo 52 de ta Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de
de al y Papel la Ley 734 2002.

Informe fina) del proyecto Papel Esta documentación posee valor ya que el de los
p y e p con en la gestión de la ACR'en conjunto con los

E A iónde p de éstos.países de la C p para la

Porotra parte, son fuente para el desarrollo en ciencias politicas, historia y demás estudios en ciencias
Pp de Por último, cabe decir que estos

son fuente en con el rol que ha jugado la cooperación
en el de p de de
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SUBSERIE MUMANOS IFÍBICO) ELECTRÓNICO

. GESTIÓN CENTRAL cre mis
indica el link: https:

paz, aesce laporspacuva TUSIONCA, SOCIA, pollica y economica.
ETvanosestudios

Sl resporto, como lo
edu.cofndex.

p

y

Se su 1p dados los vatores históricos, científicos y culturales expuestos.
Une vez cumplido su tiempo de retención deben ser transferidos, en susoporte original, al archivo histórico
de la nación en observancia de! Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994 del Archivo General de la Nación (AGN).

K
I 6 533475915

Ju. Consorvación Tod NOMBRE DEL SECRETARIO GE DIEZ HO NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMEN [¡SNACIO ALVARI
En doE ZNZEFIRMA DEL SECRETARIO b EX FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL! E- 7SS

ESA ¡0% /,Esmitas
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10500 20 ACTAS

Actas del Comité de Coordinación de! Sistema Esta está por de a panir de lol
10500 20 9

de Control Interno 2 3 x lestablecido en el Articulo 13 Ley 87 de 1993; el numeral 13 del Artículo 8 y el Artículo 19 del Decreto!

- - Ley 4138 de 2011; et literal d del Articulo 5
Decreto

2145 de 1999 y el numeral 19 del Artículo 17 de la
Convocatoria a Comité Papel

- Resolución 043 de 2014. El tiempo de está en los artículos 30 y 34 de la

Acta del Comité de Coordinación del Sistema de p
Ley 734 de 2002y lo establecido en el artículo 52 de ta Ley 1437 de 2011.

Control Interno apel
Estas Actas hablan de las asesorías al director en la definición de planes estratégicos y en la

ión

del
estado

de las metas y objeti prop de los de la
égica

y el plimi de metas y bjeti durante el anterior, del
seguimiento de tos planes de

mej
de tas obser

ñ en los
informes del Sistema de gestión integral y de la C de la F de la ón

del

pautas. para mejorar
el Sistema de Control Intermo; de la de los de

i
ii

9 , de
i

gestión y de evaluación de los procesos, así como
para la utilización de planes de mej

, fiesgos e indi

de gestión general y por áreas.

Por este contenido, se puede decir que estas actas tienen
valores secundarios, al proporcionar

información que podría ser en ii sobre ta institución

y sobre las
fallas obstáculos

y en elp de ii ión

de p de P
ión

a la
sociedad de personas y grupos alzados en armas. Y en li con el
de estrategias de control intemo en entidades públicas. Por lo anterior, estas actas deben ser]
conservadas permanentemente en su formato original y ser ii al Archivo ico

de la
nación, una vez sus

pos
de ión, en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de

1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo
004 de

2019
expedidos]

7 por el Archivo General de ta Nación (AGN). - - -

¡Actas del Comité de Coordinación del Sistema Esta estó pord de carácter administrativo producidos a partir de los|
10500 20 10

de Gestión Integral
: 2 3 x Jestablecido en el numeral 13 del Artículo 8 y el Artículo 19 del Decreto Ley 4138 de 2011, las

Resoluciones 358 de 2012, 639 de 2012 que crea este
Comité y el numeral 19 del artículo 17 de la

Convocatoria a Comité
Papel Resolución No. 043 de 2014. El tiempo de en los artl 30 y 34

Acta de Comité de Coordinación del Sistema de de la Ley 734 de 2002 y lo establecido en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011.
PapelGestión Integral

Las Actas del Comité de coordinación
del

Sistema de gestión integrat hablan del diseño, definición
e

implementación de politicas y con la
y del

Si: de Gestión Integral; también hablan del análisis]
del cumplimiento delas metas yo

instituci

y de las por el
Comité sobre para

izar

su Esta ión sirve como
fuente de información para la historia institucional de la entidad. Del mismo modo son fuente potencial

en investigaciones sobre gestión y administración pública y sobre las
dificultades administrativas

en la
ión del p de pi ión, desde ta persp y

administrativa,
7

Por lo anterior, estas actas serán conservados permanentemente en su soporte original y serán
í

al archivo hi de la nación, una vez caduquen sus tiempos de retención, en
observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014y del;
Artículo 20 del do 004 de 2019 exp por el Archivo Generat de la Nación (AGN).

10500 90 CONCEPTOS
b

p por los que reflejan las acciones de asesoría, apoyo y asistencia en
10500 90 2 Conceptos Técnicos 2 3 x temas con la gestión y mejoramiento de Sistema de control interno,

— acciones desarrolladas por el “Grupo de Control interno de gestión” a través de conceptos, esto en
Solicitud de concepto Papel plimiento con lo

ido

en el 13 del Artículo 8 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los

Concepto técnico Papel numerales
1, 3 y 19 del artículo 17 de la Resolución Intema 043 de 2014, El tiempo de retención

“Toda imp física de este se Di no C La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”

DGUATIA ha
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y los aruculos 30 y 34 ae la Ley 734 de 2062.

Estos documentos no poseen valor secundario ni histórico, científico o culturat, pues no contienen
informaciónúnica o especia! que pudiera ser en el de de algún

de la detipo, sino que y de apoyo dadas al
Gnupo.

Por lo
tanto uno vez el tiempo de en el archivu central se elimina.

La eliminación de estos documentos se el de 4
por

corte en particulas o picado a partir del uso de de con los
procedimientos establecidos por ta ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
¡Archivo General de la Nación

10500 220 INFORMES

or como la C: ola
10500 220

Informes a Organismos de Regutación, 3 Xx
por los

Vigilancia y Control fa an de sus f Y que reflejan ta gestión y el de lasfi
asignadas al área, motivadas por la Ley 1474 de 2011, los numerales 3 y 18 del Artículo 8 del Decreto

Solicitud de informe Papel Ley 4138
de 201% y el numeral 17 del Artículo 17 de la Resotución No. 043 de 2014, El tiempo de

aQ de
Papel

está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los artículos 30y 34 de
y Control la Ley 734 de 2002.

Remisión informe Papel Poseen valor secundario ya que reflejan las dinámicas de control y administración det Estado;
pero además la injerencia de los organismos de control sobre la misionafidad de

estaientidad. . Por ello, estos documentos son fuente en sobre la
institucional de la entidad, pero sobre las e políticos en
tomo a esta entidad.

En estos se deben conservar en su totalidad en su soporte origina! y|

transferirse archivo histórico de la nación, una vez caduquen sus tiempos de retención, en
observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del
Artículo 20 del A rdo 004 de 2019 xp por el Archivo General de la Nación (AGN).

La los por a los de control y;10500 220 2 Informes a Otras Entidades 3 *x como la P deta F p y el Consejo Asesor, en cumplimiento a lo establecido
en

n

los numerales 3 y 18 del Artículo 8 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el Numeral 17 Articulo 17 de ta
ASolicitud de informe Papel Resolución 043 de 2014. El tiempo de está en el artículo 52 de la Ley]

1437 de 2011 y artículo 30 de la Ley 734 2002Informe a la Entidad Papel

Remisión informe Papel Estos se en ta medida en que constituyen sintesis de los
Pp

Adi su de en el año es muy baja, por lo que se
alque se deben conservar en su totalidad, en su formato original, y ser

histórico de la nación para servir de fuente de información para la historia y la investigación, una vez!
caduquen sus tiempos de retención, en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo;
11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por ej Archivo;
General de la Nación (AGN).

| 16; 1

3ubseile cunmpuesla pur UUCUMIBITOS QUE IETeJan la gestión y el cuMplñteñto de las funciones

10500 220 Informes de E y El 3
asignadas al área, motivadas por la Ley 1474 de 2011, los numerales 3 y 18 de! Articulo 8 del Decreto

Proyectos Ley 4138 de 2011 y el numeral 17 del Artículo 17 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de retención
asignado está sustentado en el articulo 52 de ta Ley 1437 de 2011 y los artículos 30 y 34 de la Ley 734
de 2002.deE y aF y Papel
Una vez transcurrido el tiempo de retención, se elimina debido a que pierden los vatores primarios y no

valores de 4
q pues su no aporta al en algún

campo del al constituir de contro! La información sobre el desarrollo de los
p y queda en los de gestión de la Dirección General. e
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La eliminación

de estos se i
elp de ió ánica

por
corte en partículas o picado a partir del uso de máquil

ica,

de
[ con los

procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
¡Archivo General de la Nación.

10500 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

inventarlos Documentales de Archivo de La
] iene fos ios de archivo de gestión producidos por el Grupo interno de gestión,10500 230 2 4 2 3

Xx en cumplimiento de lo establecido en el artículo 26 de la Ley 594 de 2000
y
el artículo 7 del Acuerdo

042 de 2002. El tiempo de está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011
Inventario Documenta! de Archivo de Gestión XLSX . y artículo 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no
tienen valores secundarios de tipo histórico, científico o cultural. Estos inventarios no contribuyen en la
producción de conocimiento en algún campo disciplinar, p tiene valor simbólico

que rep

e algún pueblo o comunidad,

Por to antertor, una vez
plan

sus tiempos de
ión

se aplicará ta efiminación como disposición
final, ta cual se izará el pi de borrado y seguro de información, de

con los p il

i
por la ARNy to estipulado en el Artículo 18 del

[Acuerdo 003 de 2015y el Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por e! Archivo General de la
Nación.

10500 300 PLANES
- o

por di en los que se los al

| , tiempos10500 300 6 Planes de Auditoria Interna 2 3 x
asignación de recursos de las audi incluidas en del Prog Anual de itoria, en

- del 13 del Artículo 8 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numeral 24567
Justificación técnica del programa anual de

Papel 8 y 9 del artículo 17 de la Resolución Intema 043 de 2014. El tiempo de retención “asignado está
auditoria sustentado en el artículo $2 de la Ley 1437 de 2011 y los artículos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.
Programa anual! de auditoría Papel

Poseen valor io

ya que se i
en parte de la memoria institucional de la entidad. EstosPlan de auditoría Papel

documentos
tienen valores históricos y científicos al ser una fuente potencial en la elaboración de

Lista de verificación Papet con la ii
ión

pública y el contro! administrativo.

Acta de apertura Papel Por lo anterior, estos documentos se conservarán en su totalidad, en
su Capone original y ser

Evatuación de auditoría Papel ii
al archivo histórico de la nación, una vez sus

- observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y delActa reunión de cierre
Papel Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 exp por el Archivo General de la Nación (AGN).

Informe de auditoría Papel

por tos
idos

a partir del del 13 del Articuto 8
10500 300 9 Planes de Mejoramiento institucional 2 3 X [del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales2 Sy 1

del Artículo 17 de la Resolución 043 de 2014: y
que las acci

y gi p
Í

de mejora que
se

informe de auditoría Papel identifican en las auditoriasil y y las observaci Í: por los de

iento Papel contro!. El ttempo de ig: está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y losPlan de mejorami p
artículos 30 y 34 do la Ley 734 de 2002.

Informe de seguimiento a plan de mejoramiento Papel
Se debe aclarar que por la calidad de ta

¡ ión

de estos se debe reatizar una
selección de estos como disposición final. Los planes de mejoramiento que poseen valores

los

son idos en el marco de auditorias extemas, dado que tratan asuntos de
mayor peso administrativo yy permitirian reconstruir parte de la historia institucional de esta entidad;
mientras que los Planes de mejoramiento intemos hablan de p que son
y en la il

ión

pública, más ión de este tipo en el país y ta
ciudad, por lo que no tienen valores secundarios de

"Toda i fisica de esta se O no C . La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”
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OFICINA PRODUCTORA: Grupo de Control interno de Gestión

"

CÓDIGO ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓN
DISPOSICIÓN

. e '

SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES: |
DERECHOS

de | ARCHIVO A
7 PROGEDIMIENTO

.

AS HUMANOS Ne :DEPENDENCIA | SERIE [SUBSERJE FÍSICO] ELECTRÓNICO
GESTIÓN centra, JT E s .

Tipo histórico, científico o cultural. La ] a criterios , NO itativos. Se
estima que los para Pp

al 10% del total.

Los documentos seleccionados deben conservarse en su soporte origina! y ser transferidos al archivo
Jhistórico de la nación, una vez cumplan sus tiempos de retención, en observancia del Articulo 24 det
¡Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del

Artículo
20 del Acuerdo 004 de 2019

expedidos porelArchivo General de
la Nación (AGN). La pi

t
será alp

de elimi

ió
por

corte en partículas o picado a partir del uso de
áqui ica,

de
[

con
los pi

idos

por la ARNy lo estiputado en el

artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación.

FECHA: 17 de Octubre de 2019

NOMBRE DEL SECRETARIO GENERA,

FIRMA DEL SECRETARIO GE» FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL:
Y

“Toda impresión fisica de este se

gov.
*El registro de datos

personales
en este formato, autoriza a la ARN para ta recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a ta Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modif- - * datos personales de fa ARNa través del siguiente link: http/Awww.

iquen, adicionen o complementen. Conozca la política detratamiento de los_
aspx

no C La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”
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Oficina Asesora de Planeación

CÓDIGO -

ARCHIVÓS SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓN | OSPORCIÓN
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS ARCHIVO DE ARCHIVO

PROCEDIMIENTO

DEPENDENCIA SERIE SUBSERIE HUMANOS
FÍBico ELECTRÓNICO GESTIÓN .

|"

CENTRAL CT EMT 3

11000 20 ACTAS

Actas del Comité Institucional de Desarrotlo La subseri d de carácter . 3 partir de lo establecido en la
11000 20 12 Administrativo 2 3

Xx Resolución No. 829 de 2013, en los que
se

1]
los temas y por el Comité

de D a las políticas de desarrollo administrativo de la
Fonuarataria de Comité Ppel entidad. El tiempo de

i

ii
está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los

Acta de Comité Institucional de Desarrollo
Papel

artículos 30 y 34 de la Ley 734 del 2002.
Administrativo

Poseen valor rio

ya que se i en parte de la memoria institucional de la entidad. Por
otra parte, se

[
en fuente de í

en historia, ciencias sociales, políticas sobre
y pública, por lo que deben ser conservadas en su totalidad, en su

soporte original, y ser al archivo histórico de la nación, una vez se cumplan sus tiempos de
retención, en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de
2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 idos

por el Archivo Genera! de la Nación (AGN).

11000 220 INFORMES

La ii los ii i
por

enti

diferentes a los organismos de control y11000 220 2 Informes a Otras Entidades 2 3 x ia,

en imiento a lo
ido

en los 11 y 12 del Artículo 11 Decreto Ley 4138
:

de.2011, El tiempo de retención asignado está sustentado en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y
Solicitud de informe Papel articulo 30 de la Ley 734 2002.

Informe a la Entidad Papel
- - - — - Estos documentos

tienen valores secundarios, dado que reflejan las
relaciones

de esta entidad con los7 Remisión de informe a entidad solicitante Papel otras enti

y
ión

sobre el dep De este modo se

ii
en fuente ial

de en
igaci

o desde las ciencias políticas y
el derecho. Por ello se

Sedan
conservar en su totalidad en su soporte original. Una vez se cumplan

sus tiempos de al archivo histórico
para su conservación total, en observancia

y

del Artículo 24 del Acuerdo7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 det
¡Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN)

Esta ie es pl del
[

del acceso a la
información

como derecho de los
11000 220 10 Informes de Rendición Pública de Cuentas 2 10 x i

Estos se
originan

de una por conocer las actuaciones de
los y ta pción, conocer los bienes y servicios a los que los ciudadanos tienen

Informe rendición pública de cuentas Papel y más
reci

como
ismo

para conocer la verdad con
respecto

a violaciones
Uistado de asistencia Papel graves de La

de
en el marco de lo establecido en los artículos 26, 27 y 28 de la Ley 152 de1994, el numeral 12 dei

Registro fotográfico Pape! Artículo 11 del Decreto Ley 4138 de 2011.
Cinta .

Registro audiovisual de Se conserva por un tiempo de 12 años de conformidad con el Código Penal, artículo 291. Uso de

video documento falso;
modificadopor

el artículo 54 de la Ley 1142 de 2007. Y el artícuto 292 (del mismo
Código)

ió
uv público, con penas aumentadas por el artículo 14 de la

Cor
ar y Pública de

Papel
: Ley 890 de 2004 “El que» destruya, suprima u ocutte total o parcialmente documento público que puedaE dición de t

Papel servir de prueba, incurrirá en prisión de 32 a 144 meses”,

Los Informes de Rendición Pública de Cuentas tienen valor histórico al ser ellos mismos históricos, es
decir, que estos son la evid de en la

ión

pública, de
ios

en
el

je

y tas prácticas de p en el manejo de públi El mismo
pto

de
ide Cuentas no solo hace parte del de esta

institución,

sino que además
se ha en un para que los ciudadanos conozcan ta gestión y los

de los promisos, planes y prog en el período pi
ido

entre
eneroy

dici

del año
i

anterior, así como también el manejo de los recursos
ig para el de la misión de esta entidad, De este modo, estos

"Toda imp fisica de este se D no C La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”

AREA PASA LA
CÓDIGO : GD-F-16
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datos personales de la ARN a través del siguiente link: http/Awww. gov. potíticas.aspx”

“Toda impresión fisica de este La versión vigente se encuentra en el software SIGER.*

HOJA: 2 DE:

CÓDIGO : GD-F-18[AGENTSARA LaTJWMEE TABLA DE RETENCIÓN DOCUMENTAL - TRDGAR
FECHA : 2020-06-05 VERSIÓN :

cónico ARCHIVOS SOPORTE- TIEMPO DE RETENCIÓN DISPOSICIÓN

DERECHOS
FINAL

ARCHIVO DE ARCHIVO PROCEDIMIENTOSERIE SUBSERIE
SERIEY/SUBSERIESMIPOS ocuMENTALES

HUMANOS |FÍsiCO| ELECTRÓNICO CT SsDEPENDENCIA GESTIÓN CENTRAL
se 5 a sobre Ta mstona ds estaen tuente p

entidad,
sobre administración pública y sobre la cultura de la p y las nuevas
pción.

Por ello, se deben conservar en su totalidad, Una vez se cumplan sus tiempos de retención se
Aal archivo para su conservación total en su Supurte usiginal, en observancia del

¡Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del
¡Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN)

11000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

La tos í

11000 I03 D de Archivo de de archivo de gestión producidos por ta Oficina asesora de
230 Gestión 3 en de lo

en
el artículo 26 de la Ley 594 de 2000y el artículo 7 del

Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de 9 está en el artículo 52 de la Ley 1437
Inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX de 2011 y artículo 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no
tlenen valores secundarios de tipo histórico, científico o cultural, Estos inventarios no contribuyen en la

tiene vator 4
producción de conocimiento en algún campo que p
algún pueblo o comunidad.

Por to anterior, una vez cumplan sus tiempos de retención se aplicará la eliminación como disposición
final, la cual se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de

con los p. por la ARNy lo estipulado en el Artículo 18 det
¡Acuerdo 003 de 2015 y
Nación,

> elArticulo
22

delAcuerdo004 de 2019 expedidos por el Archivo General de ta

CONVENCIONES:

ST= Conserva y Total NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL 72 BARRACÍN O NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL JOR ¿CIO ALVAREZ LOP:

-E
Medio Tecnológios:. FIRMA DEL SECRETARIO GE FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL:

PS 57 Ne
A

/ V
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Grupo de Sistemas de Gestión integral

cónico

DEPENDENCIA SERIE
SERIES/IUBSERIESITIPOS DOCUMENTALES

ARCHIVOS
DERECHOS
HUMANOS

"

SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓN

FÍSICO] ELECTRÓNICO ARCHIVO DE ARCHIVO
GESTIÓN CENTRAL

PROCEDIMIENTO

11100 90 CONCEPTOS

11100 90 Cancaptos Técnicos

Soticitud de concepto técnico Papet

Concepto técnico Papel

Subserie que contiene los documentos que reflejan tas acciones desarrolladas por la dependencia, para
prestar asistencia a las demás áreas tuncionates con relación con el Sistema de Gestión Integral, en
¡cumplimiento de lo establecido en el numeral 11 del Artículo 11 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral
4 del Artículo 3 del Resolución 043 de 2014. El tiempo de está en los articulos
30 y 34 de la Ley 734 de 2002 y lo establecido en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011

Al cumplir el tiempo de retención en Archivo Central se eliminan debido a que pierden tos valores primarios y
no adquieren valores secundarios para la historia de la entidad, la ciencia o la cultura. Se aclara que estos
documentos son el reflejo del apoyo a la gestión. Por lo anterior estos documentos pueden ser eliminados,
una vez se cumpla su tiempo de retención.

La lón

de estos se realizará el
proceso

de destrucción
mecánica por corte en

partículas o picado a partir del uso de máquina eléctrica, de con lospr
establecidos por la ARN y lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de2019 del Archivo Genera! de ta
Nación,

11100 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

11100 230 inventarios Documentales de Archivo de
Gestión

Inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX

La subserie contiene los inventarios de archivo de gestión producidos por el Grupo de sistemas de gestión
integral, en cumplimiento de lo

establecido
en el artículo 26 de la Ley 594 de 2000 y el artículo 7 del Acuerdo;

042 de 2002. El tiempo de está enel artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y
artículo 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se “acaba de describir, se puede decirusestos documentosnotiénenvalores secundarios de tipo histórico, cientifica o cultural. Estosii enla
[de conocimiento en algún campo disciplinar, tampoco tiene valormbalico quque represente algún pueblo o
jcomunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retención se aplicará la eliminación
comodsposición

final,
ta cual se realizará mediante el proceso de borrado y seguro de

úi

con tos procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Artículo 18 deledo 003 de 2015 y
el Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de ta Nación,

11100 270 MANUALES

11100 270 M les deP. y Pr

Caracterización de proceso Papel

Procedimiento Papel

Instructivo Papel

Guía Papel

[Subserieque contiene los de que son los Que permiten
que una entidad funcione de manera correcta,det a que es donde se establecen los estamentos,

normas,
jones

y todo aquello a la gestión de la organización, Esta
documentación se produce en virtud de lo establecido en los numerales 7 y 10 del Articulo 11 del Decreto
Ley 4138 de 2011 y el numeral 3 del Artículo 3 de la Resolución 043 de 2014, El tiempo de retención
fasignado está sustentado en tos artículos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002 y lo establecido en el articulo 52 de
la Ley 1437 de 2011

Esta
ión

posee valor io ya q
ia

el y id
de los

procesos en las rutas de reintegración de las Personas
en

Proceso
de

Reintegración (PPR),
además su

permite el de
í en pública, industrial, ciencias

políticas y derecho, por lo que deben ser conservados en su totalidad, en su soporte original ,y ser
transferidos al archivo histórico de la nación, una vez caduquen sus tiempos de retención, en observancia del
¡Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Aríículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y de! Artlculo 20 del Acuerdo
004 de 2019 expeglktos por el AtCñivó General de la Nación (AGN).

11100 270 Manuales del Sistema Integrado de Gestión
para la Reintegración

Manual del Sistema Integrado de Gestión para ta

Reintegración
Papel

“Toda impresión fisica de este

Subsene que contiene documentos de carácter que el Sistema de
¡Gestión de ta Calidad de la ACR, en virtud a lo establecido en la Ley 872 de 2003, el Decreto 4485 de 2009,
el Decreto 2482 de 2012, los numerales 7 y 10 del Articulo 11 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 3
del Articulo 3 de la Resolución 043 de2014 se conservan por un periodo de tiempo de cinco años en la
entidad, por ser por sujeta de control dssciplinario. E! tienpo de retención
[asignado está sustentado en tos artículos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002 y lo establecido en el articulo 52 de
ha Ley 1437 de 2011

noC La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”
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SOPORTE
*

TÍEMPO DE RETENCIÓN DISPOSICIÓN
CÓDIGO ARCHIVOS FINAL

DERECHOS PROCEDIMIENTOSERIES/SUBSERIESITIPOS DOCUMENTALES ARCHIVO DE ARCHIVO
DEPENDENCIA SERIE HUMANOS [FÍSICO] ELECTRÓNICO GESTIÓN CENTRAL

CT] EjMY
5SUBSERIE

Posee vaio pues contiene 109procedimientosdesarronados po: «a ACR pasa e. proceso de
reintegración de actores del conflicto armado colombiano, a través de los planes programas y proyectos
desarrollados con la misionalidad de la entidad, su información permite el desarrollo de investigaciones en
administración píblica, ingeniería inrirctrial, rioncian polftir29 y derecho, por lo que deben sar vangorvadco
en su totalidad, en su soporte orígina!, y ser transferidos al archivo histónco de la nación, una vez se cumplan
sus tiempos de retención, en observancia del Artículo 24 dei Acuerdo ? de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo
002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación
(AGN).
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A

cóDiGo ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓN [POROS
ÓN

SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS ARCHIVO DE] ARCHIVO
“PROCEDIMIENTO

DEPENDENCIA ¡BSEI HUMANOSSERIE [SUBSERIE FÍSICO| ELECTRÓNICO cesrión | centrar [27] E [MT] S

por los que la
estimaci de los

di

rubros
11200 30 ANTEPROYECTOS DE PRESUPUESTO 2 3 Xx para cada vigencia fiscal y que ofrecen información ampliada sobre

los vatores proyectados
en el primer año de las Prop Presup de Plazo así como las

Lineamiento de política presupuestal Papel proyecciones
de tas metas e ing; dl

Í

y gastos
esti

de cada área funcional. Esta
ducida de con lo

ido en el 1 5 del Artícuto 11 del Decreto LeyActa de Comité de Coordinación
Papel 4138 de 2011 y el numeral 3 del Articulo 4 de la Resolución 043 de 2014, El tiempo de retención asignado

Anteproyecto de ingresos Papel está sustentado en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los artículos 30 y 34 de la Ley 734 2002.

Anteproyecto de gastos Papel Esta documentación posee valores secundarios, toda vez que es de carácter sumario, contiene información
que registra acontecimientos coyunturales, por lo que deben ser conservados en su totalidad, en su soporteAnteproyecto de funcionamiento

Papel original, al Archivo histórico de la nación, una vez caduquen sus tiempos de retención, en observancia del
Solicitud información de gastos minimos y Pape! Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y det Artículo 20 del Acuerdo 004
esenciales de áreas funcionales ll de 2019 expedidos por el Archivo General de ta Nación (AGN).

Proyección de reservas Papel

Anteproyecto de presupuesto Papel
Memorando informativo a la Subdirección Papel
Financiera

P

Remisión proyecto presupuestal Papel

11200 220 INFORMES

Los informes de gestión que realiza el grupo contienen tas acciones realizadas frente a ta ejecución y11200 220 5 Informes de Gestión 2 3 X |gestión de eventos de la ACR, desarrollados conforme al Artículo 11 numeral 8 y 12 del Decreto Ley
4138 de 2011 y el Artículo 4, numerales 2 y 6 de la Resolución 043 de 2014. Mediante la Ley 951 de

Solicitud de informe Papel 2005, se crea el acta del informe de gestión y tiene por objeto, según lo expresa su articulo 1*, fijar las
informe de gestión Papel

formas generales para la entrega y recepción de los asuntos y recursos públicos del Estado
colombiano; esta norma establece la obligación para que los servidores públicos presenten al

Remisión de informe de gestión Papel de sus cargos o al finalizar la administración, según el caso, un informe a quienes los

sustituyan legalmente en sus funciones, de los asuntos de su
competencia,

así como de la gestión de
los recursos financieros, humanos y admini que t dos

para el ejercicio de sus
funciones. Su tiempo de retención se establece con base en el Artículo 52. Caducidad de la facultad
sancionatoria de la Ley 1437 DE 2011.

Los informes resumen datos relacionados con varios de los aspectos de la gestión según ta
normatividad vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestión de un funcionario, con una
descripción del área, desde la fecha de inicio de la gestión del funcionario hasta que este se retira.
Otros informes de gestiónd

iben las actividades,
prog o proy y resultados obtenidos

durante ta vigenciafiscal (resaltando su culminación o describiendo el proceso de ejecución).
Contienen el detalle pormenorizado de la planta de personal de la entidad, su comportamiento durante
toda la gestión del funcionario o durante la vigenciafifiscal, desagregada por

cargos de
Carrera

'Admini
iva

y de librer ientoy r
ió

T y emplead:

Esta subserie documental tiene valores históricos dado que permite comprender y reconstruir ta
historia de esta entidad. Estos documentos tienen valor histórico en la medida en que reflejan ta

implementación paulatina de prácticas de gestión pública y control en la nación a comienzos del siglo
A

XX1, También es fuente potencial en ir igaciones de cará admini
ivo

según la nc
ividad

vigente en Código Disciplinario de funcionarios públicos. Su vator científico radica en que contiene
información para estudios relacionados con la rama de la administración pública. También se puede
decir que estos documentos tienen valor cultural, aunque no representan información que hable de
simbolos identitarios de pueblos o comunidades, ni refleje estructuras culturales, sí contiene
ir ión que revela prácticas

organizacionales propias de la cultura administrativa de Colombia,
como la lenta y paulatina implementación de la “planeación”. No obstante, se sugiere realizar una
selección como disposición final.

Se debe aclarar que no todos los informes de gestión tienen los mismos valores secundarios, pues |

informes de gestión periódicos del grupo son consolidados por la Dirección general, en

*Toda impresión física de este se D no Ci . La versión vigente se encuentra en el software SIGER."
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la subserie documental "Informes de gestión"; mientras que los informes de los funcionarios que se
retiran de su cargo no son consolidados en ninguna otra agrupación documental. Por ello se sugiere

un 4 de yalp bajo el siguiente criterio: seleccionar el informe de ta

gestión del coordinador y de los funcionarios del grupo, dado que estos informes condensan el
resultadoy la gestión de los procesos que desarrolla este campo de la entidad y se eliminan los
informes de gestión periódicos, por las razones expuestas. Se omite su equivalencia en porcentaje
porque el criterio que prevalece hace referencia a la calidad de la información del documento, sin
importar la cantidad, la cual es mínima.

La selección se realizará una vez caduquen tos tiempos de retención y luego los documentos serán
transferidos al archivo histórico para su conservación total en su soporte original. Los informes
restantes serán eliminados mediante el

proceso
de destrucción mecánica por corte en particulas o

de con losp: tos ¡orpicado a partir del uso de
la ARNy to estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación.

11200 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

Inventarios Documentales de Archivo de La los de archivo de gestión producidos por el Grupo de planes, programas y11200 230 3 . en de lo enel artículo 26 de la Ley 594 de 2000y el artículo 7 delGestión
Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de

2
está en el artículo 52 de la Ley 1437 de

Inventario Documenta! de Archivo de Gestión XLSX 2011 y artícuto 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienende tipo cientifi
ico o cultural. Estosi no y enlap

de conocimiento en algún campo tiene valor que p algún, pueblo o
comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retención se aplicará la eliminación como
disposición fipoa

la
cual se realizará mediante el proceso de borradop. y seguro de de
los procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 yal
Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación.

11200 300 PLANES
APlanes Ant T 1yde At al por tos en los que se registra anualmente la estrategia de lucha contra la11200 300 3 x al ue tas en de lasCiudadano 2

establecidas por la Ley 1474 de 2011, los numerales 1, 2 y 3 del Artículo 11 del Decreto Ley 4138 de 2011 y
4Plan anticorrupción y de atención al ciudadano Papel del numeral 1 del Artículo 4 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de está

en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los artículos 30 y 34 de la Ley 734 2002.
Estrategia rendición de cuentas Papel

Esta doc:
Estrategia antitrámite Papel posee valor toda vez que, en estos se consolida

de manera analítica, el
de las las ala al en cuenta

Mapas de riesgo de corrupción Papel que
la

población
atendida por la ACR, enSu son Se en fuente de

enpara pública, y fuente de datos estadísticos.

Por to tanto, deben ser conservados en su totalidad en su soporte original y ser transferidos al Archivo
histórico de la nación, una vez caduquen sus tiempos de retención, en observancia del Artículo 24 del
¡Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN)

r tos que son el de v anual de las metas del
11200 300 4 Planes de Acción Anuales 3 Xx plan de desarrollo establecidas para la ACR, que permíte a cada dependencia de la entidad orientar su

quehacer para cumplir con los compromisos establecidos en el plan de La se en
Plan de acción anual Papel cumplimiento de los artículos 26, 27 y 28 de la Ley 152 de 1994, los numerales 1, 2 y 3 del Artículo 11 del

Matriz del plan operativo anual de inversiones Papel
Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 1 del Artículo 4 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de retenció;
asignado está sustentado en el artícuto 52 de la Ley 1437 de 2011 y los artículos 30 y 34 de la Ley 734 201

Informe de seguimiento Papet
La documentación posee valor secundaro, toda vez que, en estos se consolida de manera analitica

“Toda impresión física de este se noC La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”
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el cumplimiento de las metas 9 de ta ACR. Ti do en cuenta que la
población

atendida por la
son estos se en fuente dei ara en

pública y son fuente de datos estadísticos, en ta misma medida son fuente
para investigación en historia y demás ciencias sociates, por lo que deben ser conservados en su totalidad,
en su soporte original y ser transferidos al archivo histórico de la nación, una vez caduquen sus tiempos de
retención, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y
dei Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo Genera! de la Nación (AGN)

Subserie que reúne los documentos para el desarrollo de la política de11200 300 8 Planes de Implementación de Gobierno en
3 XxLínea por le MinTic y que son generados en cumplimiento del Decreto 2693 de 2012, los numerales1 2y3 del

Artículo 11 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 1 del Artículo 4 de la Resolución
043 de 2014, sePlan de implementación de gobierno en linea Papel conservan por un periodo de tiempo de 5 años en la entidad, por serglestásujeta de control disciplinario. El tiempo de en el artículo 52 de la Ley

1437 de 2011 y tos artículos 30 y 34 de la Ley 734 2002.

La documentación posee vator ya que su la de
con el funcior através de la en unpolíticas

político e histórico de gran importancia para e! país. Por ello, estos se en
fuente de consulta en investigaciones sobre historia de la Ón de las en el pais y el
p de de de y de de e8 P

a la vida civil. Una vez se cumplan tos tiempos de estos serán en su
totalidad el archivo histórico de la nación y serán conservados en su soporte original, en observancia del
Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artícuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y de! Artículo 20 del Acuerdo 004
de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN).

y tas de una11200 300 12 Planes 4 que reúne los documentos en tos que se 9: y orienta
3 3 Xx para ) acordes con su misión y con el Plan Nacional de Desarrollo,2

en virtud a to enel 1, artículo 4 de la Ley 152 de 1994 tos numerales 1, 2 y 3
Plan estratégico institucional Papel del Articulo 11 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 1 del Artículo 4 de la Resolución 043 de 2044. El

Reportes de avance tiempo de está en el artícuto 52 de la Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34
Papel de la Ley 734 2002

La documentación posee valor
secundario,

toda vez que, en estos se consolida de manera analítica el
de las do en cuenta que la población atendida por la ACR,

son desmovilizados, tos Planes se en fuente
de
i ara

en pública, y fuente de datos estadísticos, así como fuente para la
en historia.

Deben ser conservados en su totalidad en su soporte original y ser transferidos a! Archivo histórico de la
nación, una vez se cumplan sus tiempos de retención, en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994
del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
General de la Nación (AGN).

Subserio que reúne los que desde la de sobrep de
PROYECTOS DE INVESTIGACIONES SOBRE EL gl hasta tos de ellos, como de análisis de11200 370 3 xPROCESO DE REINTEGRACIÓN la política de reintegración a la vida civit, generados a partir de los numerales 4, 8 y 12 delArtículo 11 del

Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 7 del Artículo 4 de la Resolución 043 de 2014. Ej tiempo de retención
asignado está sustentado en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los artículos 30 y 34 de la Ley 734 2002.Solicitud de investigación Papel

Concepto viabilidad de apoyo a investigaciones Pape! La documentación posee valor pues la en ellos refleja el desarrollo de
investigaciones y análisis sobre el de que es el más p que realiza

Proyecto de investigación Papel esta entidad; por to que estos p a de la entidad y son
deActa de confidencialidad Papel fuente para el en áreas como derechos humanos, ciencias

e historia), también son fuente para estudios en
Carta presentación de la universidad Papel estadistica y administración pública

Documento de identificación Papel dDado que el de ón de estos es bajo se sugiere que estos documentos se
Camé estudiantil Papel conserven en su totalidad en su formato origina! y que una vez caduquen sus tiempos de retención sean

al archivo de la nación, en observancia de! Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del
Listado de asistencia Papel Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo

General de la Nación (AGN).Ficha técnica de investigación Papel

“Toda impresión fisica de este documento se nc La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”
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Resultados de la investigación Papel
Informe final de investigación Papel

CONVENCIONES:

CT» Conservación Totai NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL: CES, NORBSÓ 11OA NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL: JOR IGNACIO ALVAREZ O!

= Eliminación

Te Medio Tecnológico FIRMA DEL SECRETARIO GEN FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENT, 244”

SL

Y,Selección
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12000 20 ACTAS
Actas del Comité de Conciliación y Defensa festasubsere, está conformada por tas actas

del comité de Defensa judicial. Las Actas hablan de los temas
12000 20 6 Judicial 2 3 x que se la y ej

ión de las políticas de prevención del daño

——— - Jantijurídico; del diseño de políticas generales que orientan la defensa de los interesesde la entidad. La
Cor ia Comité de C Papel levaluación de los procesos que cursan o hayan cursado en contra de la entidad, para determinar las causas
Acta de Comité de Conciliación y Defensa . -

|
- [peneradoras de les confiictoc, ol Índico do condonao, so tipos de daño de daño por lus Cuales sesulla

Judicia! Papel [demandada o condenada la entidad, y tas en las de la entidad, asi
como las deficiencias de las

di
p por parte de los apoderados, con el objetivo de

Las
dí ices

para la aplicación de los de arreglo directo,
tales como la

ión

y la Las de los pi que hayan sido fallados en -

contra de la entidad con el fin de determinar la procedencia de la acción. Su producción se encuentra
regulada por el

numeral
15 del Artículo 12 del Decreto Ley 4138 de 2011 y la Resolución 210 de 2012, El

tiempo de está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de la
Ley 734 2002 del Código Único Disciplinario.

Estas actas poseen valor secundario ya que además de ser parte de la memoria instituciona! de la entidad,
son fuente para el de en derecho, ión

pública, defensa judicial o
ión

de ointi También son
ial

fuente primaria en investigaciones historias al
ser evidencia de los modelos jurídicos de una entidad en un periodo determinado. Por ello, estos

serán en su
É

en el soporte original, y serán transferidos al archivo histórico
de la nación, una vez hayan cumplido sus tiempos de retención.

Una vaz cumplido el tiempo de retención en el archivo centrat, la subserie será transferida at archivo histórico
para su en ia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del
¡Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del

Acuerdo
004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la

Nación (AGN).

12000 220 - "=]INFORMES " ”

informes a Or i de R lació JEsta está por los di

idos

por
enti

como la €
220 1 Vigilancia y Control

2 3 x o la Procuraduría en ejercicio de sus funciones, y que reflejan la gestión y el cumplimiento de las funciones
Miglar asignadas al área, motivadaspor la Ley

1474 de 2011, e! numeral 11 del Articuto 12 de! Decreto Ley 4138
Solicitud de informe Papel de 2011. El tiempo de está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y artículo
informe a O i de Ri ión Vigilanci Pavel

30 de la Ley 734 2002 del Código Único Disciplinario.
apeControl .Y

on - y — Poseen valor io

ya que se ñ

en parte de ta de la entidad. Por otra
Remisión de informe a entidad solicitante Papel o parte, se convierten en fuente de investigación en historia, ciencias sociales, políticas sobre derechos

ión

pública.

Una vez cumplido el tiempo de retención en el archivo centra!, la subserio será transferida al archivo histórico
para su conservación permanente en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del
¡Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo Genera! de la
Nación (AGN), como parte de la memoria institucional de ta ACR.

La
¡

ti los ii idos

pos
entk

diferentes a los organismos de contro) y
12000 220 2 Informes a Otras Entidades 2 3 x igilancia,

en ido en los 11 y 14 del Articuto 12. El tiempo de retención

— - asignado está sustentado enña artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y artícuto 30 de la Ley 734 2002.
Solicitud de informe Papel

Esta documentación posee valor
secundario,

toda vez que, en estos se consolida de manera analítica elInforme a entidad Papel de metas y dentro de un periodo determinado en relación con los
” Remisión de informe a entidad solicitante Papel

a planes de desarrollo vigentes. Además, se debe considerar que es baja la producción documenta! en el
parioda para al que es construida esta TRO.

Se ñ

en fuente de
il

para estudios en
ini ión

pública, derecho administrativo,
planeación y gestión de proyectos y fuente de datos estadísticos, por lo que deben ser conservados en su

totalidad,
en su

soporte original y ser transferidos al Archivo histórico de ta nación, una vez caduquen sus
: e en

ia

del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002
“|

de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN).

“Toda impresión fisica de este se
, D no C La versión vigente se encuentra en el software SIGER."
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12000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

Inventarios Documentales de Archivo de La subserie contiene los inventarios de archivo de gestión producidos por la Oficina asesora jurídica, an
12000 230 cumplimiento de lo establGestión 2002. El tiempo de acido

en el artícuto 26 de la Ley 594 de 2000y el artículo 7 del Acuerdo 042 de
en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 30

Inventario Documental de Archivode Gestión XLSX de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede dect que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histórico, científico o cultural, Estos no en la p:
de conocimiento en algún campo disciplinar, tampoco tiene valor simbólico que represente algún pueblo o
comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de se aplicará la como final,
la cual se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el Artículo 18 de! Acuerdo 003 de 2015 y
el Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por al Archivo General de la Nación.
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12100 10 ACCIONES CONSTITUCIONALES

Esta subserie está compuesta por los documentos mediante los cuales un ciudadano acude ante un juez de
12100 10 1 Acciones de Tuteta 2 8 X |ta República, con el fin de buscar un pronunciamiento que proteja un derecho constitucional fundamenta!

¡vulnerado o amenazado por acción u omisión de las autoridades públicas o particulares, y por lo tanto,
Acta de Comité de Coordinación Papel también contiene los documentos producidos en el ejercicio de la defensa de los intereses de la entidad en

y
virtud a to establecido en el Decreto 2591 de 1991, el numeral 12 del Artículo 12 del Decreto Ley 4138 de

Notificación Papel 2011 y el numeral 1 del Artículo 6 de la Resolución 043 de 2014.El tiempo de retención asignado está

Respuesta Papel en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011, el artículo 30 de ta Ley 734 2002 del Código Único
La Disciplinario y el Banco Termi ico

de Seriesy
Subseries Docur del Archivo General de la Nación

Fallo primera instancia Pape!
y _ - - Estos documentos evidencian las tatencias en el procesos de reintegración de las personas alzadas en

Apelación fallo primera instancia Papel armas, pues algunas de las acciones de tuteta son interpuestas por estos ciudadanos, Otras acciones de
; " tutela son interpuestas por funcionarios de la entidad que exigen la reivindicación de algún derecho taboral.Fallo segunda instancia Papel Este contenido sugiere que no todas las acciones de tutela tienen valores secundarios, Por lo que se debe

Informe de cumplimiento Papel realizar una selección cualitativa, que atienda a! criterio de escogencia de las acciones da tutela que hablen
de ta reivindicación de derechos de tos beneficiarios del programa de reintegración. Una vez cumplido el

Comunicacion incidente de desacato Papel tiempo de retención en el urchivo central, se realizará una selección para transtenr al archivo histórico en su
soporte original, como testimonio del desarrollo de esta función, lo antariar en nhsarvancia del Artículo 24 delInforme de cumplimiento

Papel Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN).

La producción restante será ida

al proceso de eliminación mediante destrucción mecánica por corte en
partículas o picado a partir del uso de máquina etéctrica, de conformidad con tos procedimientos
establecidos por la ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la
Nación,

Subserie conformada por los documentos generados en el marco de la conciliación extrajudicial, ta cual es *

12100 110 CONCILIACIONES EXTRAJUDICIALES 2 18 Xx un mecanismo de solución de conflictos, por el cual un tercero neutral e imparcial denominado Concillador
Extrajudicial asiste a las partes a encontrar su propia solución a sus conflictos que es más humana,

Convocatoria Papel saludable, justa, durable, mutuamente satisfactoria y con e! mismo valor de sentencia inapelable, se
enmarcan en el artículo 19 de la Ley 640 de 2001 y se desarrolla en el numeral 12 del Artículo 12 del

Ficha técnica Papel Decreto Ley 4138 de 2011 y el numerat 1 del Artícuto 6 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de
retención asignado está sustentado en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 30 de la Ley 734 2002Concepto jurídico - Papel del Código Único Disciplinario.

Acta audiencia de Conciliación Judicial ante Papel
4

procurador judicial de reparto Pl Los documentos no poseen vatores secundario, ya que su información no ofrece posibilidades de

Acuerdo conciliatorio Papel
reconstrucción de la historia de la entidad, ni de procesos políticos, sociales o culturates. Tampoco es fuente
dde consulta en investigaciones de algún campo disciplinar, ni tienen valores culturales. Las conciliaciones
hacen referencia a asuntos menores que pudieron solucionarse sin la intervención de una instencta superior.
Los casos que no pudieron solucionarse mediante la conciliación de las partes, son procesos jurídicos que
corr a otra serie Par to anterior se sugiere que estos documentos sean eliminados una
vez se cumplan sus fempos de retención.

El proceso de eliminación se realizará mediante destrucción mecánica por corte en partículas o picado a
partir del uso de máquina eléctrica, de conformidad con los procedimientos establecidos por la ARN y lo
estipulado en el artícuto 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación.

12100 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

La subserie contiene los inventarios de archivo de gestión producidos por el Grupo de asuntos contenciosos,
12100 230 2 arios Documentales de Archivo de 2 3 Xx en cumplimiento de lo establecido en el artículo 26 de la Ley 594 de 2000 y el artículo 7 del Acuerdo 042 deGestión 2002. El tiempo de retención asignado está sustentado en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30

Inventario Documental de Archivo de Gestión XSLX de la Ley 734 2002,

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no ienen
valores secundarios de tipo histórico, cientifico o cultural. Estos inventarios no contribuyen en ta producción
de conocimiento en algún campo disciplinar, tampoco tiene valor simbólico que

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”
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represarte argun puepio o comunicaa.

Par lo anterior, une vez cumplan sus tiempes de se aplicará la como final,
la cual se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARNy to estipulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
el Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos par el Archivo General de la Nación.

12100 320 PROCESOS

12100 320
JEsta reúne las d sobre la la cual la entidad de derecho|

Pr de Jurlsdi ión C 18 público acreedora, Invita al deudor a pagar sus previo al inicio del proceso de
cobro por jurisdicción coactiva, con el fin de evitar al trámite administrativo y judicial, los costos que conlleva,

Mandamiento de pago Pape! esta acción esta enmarcada bajo el Tituto IV de la Ley 1437 de 2011, en sus artículos 465, 469, 471 y 472, la
Ley 16 de 2012, el Articulo 817 del Estatuto Tributario Decreto 629 de 1989; su producción se encuentra

Notificación Papel regulada por el suineral 12 del Artículo 12 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 10 del Articulo 6 de la

Respuesta Papel Resolución 043 de 2014. El tempo de en la | ay 599 de 2000 Código
Penal “Término de prescripción de la acción penal. Adicionado por la Ley 1154 de 2007, modificado por el

Excepciones Papel art. 1, Ley 1309 de 2009.

Auto que decreta pruebas Papel No poseen valor secundario por to tanto una vez cumplido el tempo de retención en el archivo central se
Pruebas p g ir p Os) Papel elimina porque no contribuye a la historia institucional, ni a la misionalidad de la Entidad, así como al

desarrollo de algún tipo de en campo del tienen valores
Fallo Papel culturates. Por ello se sugiere su eliminación como disposición final.

La de estos se el proceso de par corte en
.partículas o picado a partir del uso de con los pi

establecidos por ta ARN y lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 dal Archivo General de la
Nación.

ua los
12100 320 Procesos Ordinarios y Contenclosos que permite la resolución de conflictos de orden laboral, siempre que

Administrativos 18 x no sa haya Iniclado un tratamlento espectal por parte de la norma procesal laboral; éstos pueden ser de dos
tipos: de única y de primera en de la Ley 1437 de 2011, el

Conciliación Extrajudicial Papel numeral 12 del Artículo 12 del Decreto Lay 4138 de 2011 y el numeral + det Artículo 6 de la Resolución 043
de 2014. El tiempo de en la Ley 599 de 2000 Código Penal “Término de

Demanda Papel prescripción de ta acción penal, adicionado por la Lay 1154 de 2007, modificado por el artículo 1 de la Ley
Notificación Papel

1309 de 2009.

Respuesta Papel Estos procesos tienen valores ya que ta historta de ta entidad
y realizar estudios sobre faltas de la administración pública. Dado a que el volumen de producción de estos

Acta de audiencia de inicio Papel documentos es alto y a que no todos tos procesos revisten la misma Importancia investigativa (porque

Auto de nulidad procesal Papel son sal pública) se propone como disposición final la selección.

El criteriode es alos que hagan a fallas graves por
Auto que decreta pruebas Papel parte de los funcionarios de la sidad.

Acta de audiencia de pruebas Papel de estos se el proceso de por,

Pruebas (peritazgo, inspecciones, testimonios) Papel corte en partículas o plcado a partir del uso de con los p
establecidos par ta ARNy lo estiputado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la

Recurso a dictámenes periciales Papel Nación.

Auto audiencia de alegatos y fallo Papel
Auto de Alegatos de Conclusión Papel
Conciliación Judicial Papel

Fallo Primera Instancia Papel

Recurso de apelación Fallo Primera Instancia Papel

Acta de audiencia de sustentación de apelación Papel

Alegatos de Segunda Instancia Papel
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Prueba de cumplimiento de Fallo Papel
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JORGE

IGNACIO ALVAREZ LO
Es ESraineción
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12200 90 CONCEPTOS

que Pp jurídicos, tos cuales se refieren a O juicios12200 90 1 Conceptos Jurídicos x por la entidad, con el fin de informar u orientar sobre cuestiones en
mateña juridica, planteadasy

soticitadas32
por un entidad o asi como asuntos con

temas jj y la
Solicitud de concepto juridico Papel aplicación de las nuevas disposiciones de ley, de igual manera se p: con el

Pp de y ia jurídica de las Personas en Proceso de Reintegración - PPR. La
Concepto jurídico Papel! está los 1 y 6 del Artículo 12 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los

numerales 4, 5,6, 7 y
8 del Artículo 7 de la 043 de 2014 por El tiempo de esti
en los artículos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002 y en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011

Esta
4 deposee valor ya que para el

en , € historia, sobre pública.
Sin embargo, se sugiere realizar una setección como disposiciónfinal, dado que no todos tos conceptos son

Esta al criterio de los conceptos que hagan
alla del de de laspp alzadas en armas.

La producción restante (referente a asuntos de tipo será al de
por corte enp o picado a partir del uso de máquina eléctrica, de

con tos por la ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004
de 2019 del Archivo Genera! de la Nación.

12200 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

Inventarios Documentales de Archivo de tos de archivo de gestión producidos por el Grupo de Normativa y conceptos,12200 230 2 3 en cumplimiento de lo
establecido

en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000y el artícuto 7 del Acuerdo 042 deGestión 2
está2002. El tiempo de en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 30

Inventario Documenta! de Archivo de Gestión Lx de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tenenvalores secundarios de tipo histórico,
científico

o cultural. Estosi no enlap
de conocimiento en algún campo p tiene valor que algún

$

pueblo o
comunidad.

Por lo anterior, una vez p sus p de se aplicará ta
eliminación como disposición final, la

cual se realizará mediante el proceso de borrado y segurode ii e con
tos procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y el
Artículo 22 del A rdo

004 de 2019 por el Archivo General de la Nación

06 Y
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13000 220 INFORMES

Los informes de gestión que realiza el grupo de estudios previos la: frente a la
13000 220 5 informes de Gestión ejecución y gestión de eventos de ta ACR, desarrollados conforme al Artículo 13 numeral 10 del Decreto Ley

4138 de 2011.Mediante la Ley 951 de 2005, se crea el acta del informe de gestión y tiene por objeto, según
Solicitud de informe Panel lo expresa su artículo 1”,fijar las normas gencralos para la entya y revepuión de lus asullus y Tecursos

4del Estado esta norma a para que los públicos
Informe de gestión Papet

presenten al separarse de sus cargoso al finatizas la administración, según el caso, un informe a quienes los

Remisión de informe en sus de tos asuntos de su competencia, así como de la gestión de los
que tuvieron para el ejercicio de sus funciones.

¡Su tiempo de retenciónse estableca con base en el Artículo 52. Caducidad de la facultad sancionatoria de la
Ley 1437 DE 2011.

Los datos con varios de los aspectos de la gestión según la normatividad
vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestión de un funcionario, con una descripción del área, desde la

fecha de inicio de la gestión de! funcionario hasta que este se retira. Otros informes de gestión describen las
op durante la vigencia fiscal (resaltando su

culminación
o

o describiendo el proceso de e el detalle de ta planta de
persona! de ta entidad, su comportamiento durante toda la gestión del

funcionario
o
durante la vigencia fiscal,

desagregada por cargos de Carrera y de libre y y
empleados oficiales.

Esta he tiene valores dado que permite comprender y reconstruir la historia de
esta entidad. Estos documentos tienen valor histórico en ta medida en que reflejan la implementación
paulatina de

prácticas
de

gestión pública y control en la nación a comienzos del siglo XXI. También es
fuente en de carácter según la vigente en Código
Disciplinario de funcionarios públicos. Su valor científico radica enque contiene información para estudios
relacionados con la rama de la administración pública. También sé puede decir que estos documentós tisñen
valor cultural, aunque no representan información que hable

de simbolos
identitarios

de pueblos o
ni refleje si que revelapi

propias de la cultura administrativa de Cotombia, como la lenta y paulatina implementación de la
'planeación”. No obstante, se sugiere realizar una setección como disposición final.

Se debe aclarar que no todos los informes de gestión tienen los mismos vatores secundarios, pues tos
informes de

gestión
periódicos de la oficina son

consolidados
par la Dirección general en ta subserie

fe de gestión”; que loski de los que se retiran de su cargo
no sonconsolidados

en ninguna otra agrupación documental. Por ello se sugiere emplear un método de
jo el A el informe de la gestión del coordinador y de los

funcionarios del grupo, dado que estos informes condensan el resultado y la gestión de los procesos que
desarrolla este campo de la entidad y se ell los de gestión por tas razones
expuestas. Se omite su equivalencia en porcentaje, porque el criterio que prevalece hace referencia a la
cafidad de la información del documento, sin importar la cantidad, la cual es mínima.

La se una vez tos tiempos de y luego los serán
transferidos a! archivo histórico para su conservación totat en su soporte original. Los informes restantes
serán eliminados mediante el proceso de destrucción

mecánica por corte en partículas o picado a partir del
uso de eléctrica, de con l por la ARNy lo estipulado en
el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 delArchivo

(
Genera! de la Nación.

13000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

rios Doci de Archivo de La contiene los de archivo de gestión producidos por la Oficina de tecnologías13000 230 dela A en p de lo en el artículo 26 de la Ley 594 de 2000y elGestión
artículo 7 del Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de retención asignado está sustentado en el artículo

Inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX 52 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 30 de la Ley 734 2002

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no
tienen valores secundarios de tipo histórico, científico o cultural, Estos inventarios no contribuyen
en la producción de conocimiento en algún campo disciplinar, tampoco tiene valor simbólico que
represente algún pueblo o comunidad



FONDO: AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACIÓN DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIÓN GENERAL o HOJA: 2 DE: 2

OFICINA PRODUCTORA: Oficina de Tecnologías de la Información

FECHA: 17 de Octubre de 2019

"Toda impresión física de este La versión vigente se encuentra en el software SIGER."

CÓDIGO : GD-F-16
PANA

466ARN Era TABLA DE RETENCIÓN DOCUMENTAL - TRD
FECHA : 2020-06-05 VERSIÓN : Y.a

CÓDIGO SOPORTE DISPOSICIÓN -

ARCHIVOS.
* TIEMPO DE RETENCIÓN FINAL

DERECHOSe
SERIESISUBSERIESMPOS DOCUMENTALES ARCHIVO DE ARCHIVO"DEPENDENCIA SERIE HUMANOS [FÍSICO] ELECTRÓNICO

GESTIÓN CENTRAL ere
5

Por to anterior, una vez cumplan sus tiempos ra retención E aplicará la eliminación como
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13100 20 ACTAS

¡Actas Casos de Uso Desarrollo de Sistemas de que de carácter técnico que los de
13100 20 Información de de los de a entidad) de la ACR, generados a partir del desarrollo de

actividades realizadas en el marco de las en los 7 y 8 del Artículo 13 del
Actas Casos de Uso Desarrollo de Sistemas de

Decreto Ley:
41

38
de 2011 y los numerates 1, 2 y 7 de! Artículo 9 de la Resolución 043 de 2014 El tiampne

información Papel en tos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002 y lo establecido en el
artículo 52 de la Ley 1437 de 2011

Esta documentación no posae valor ya que su sólo datos n
ta Jón de por parte de los usuarios de la entidad y su contenido
no aporta al desarrollo de algún tipo de investigación en algún área del conocimiento. Por lo anterlor se
sugiere su eliminación como disposición final,

La doestos eproceso
dedo

por corte en
partículas o picado a partir del uso den
establecidos por la ARNy lo estipulado en el artículo 22 dal Acuerdo 004a20104del Archivo General de la
Nación.

13100 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

inventarios Documentales de Archivo de La subserie
contiene

tos inventarios de archivo de gestión producidos por el Grupo de sistemas de la
43100 230 ¡e lo en el artículo 26 de ta Lay 594 de 2000y al artículo 7 del

Acuerdo042 de 2002. El tiempo de en el artículo $2 de la Loy 1437 de
inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX 2011 y artículo 30 de la Lay 734 2002.

- Par el contenido Informativo que se acaba de descríbir, se puede declr que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histórico, científica o cultural. Estos no en la
de conocimiento en algún campo tiene valor que algún pueblo o
comunidad

Por to anterior, una vez cumplan sus tiempos de se aplicará la como final,
la cual se realizará mediante e! proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARN y lo estiputado an el Artícuto 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
el Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de ta Nación.
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Grupo de Infraestructura y Soporte

CÓDIGO

DEPENDENCIA
|.
SERIE SUBSERE

SERIES/SUBSERIESMMIPOS DOCUM ENTALES :

ARCHIVOS
DERECHOS
HUMANOS

SOPORTE TIEMPODE RETENCIÓN DISPOSICION
FINAL" +

Fisico ELECTRÓNICO ARCHIVO DE
GESTIÓN ". CENTRAL

ARCHIVO UE ima 3
. PROCEDIMIENTO

13200 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

La subsarie
contiene

los inventarios de archivo de gestión producidos por el Grupo de infraestructura y
13200 230 2

¡Inventarios Documentales de Archivo de
Gestión

Invantario Documental de Archivo de Gestión XLOX

rte, en de lo en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000y el artícuto 7 del Acuerdo
042 de 2002. El tiempo de está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y
artículo 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenido Informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tenen.valores secundarios de tipo histórico, científico o cultural. Estos no en ta pi
de conocimiento en algún campo disciplinar, tampoco tiene valor simbóiico que represente algún puebla o

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de se aplicará la como final,
ta cual se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad
con los procedimientos establecidos por ta ARN y lo estiputado en el Artículo 18 dei Acuerdo 003 de 2015 y
el Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación.

13200 350 PROGRAMAS

ue conti de carácter técnico que tos de
13200 350 3 Programas de mantenimiento y soporte técnico

Programa de mantenimiento y soporte técnico Papel

de software de tos usuarios (servidores de te entidad) de la ACR. Generados a partir de) desarrallo de
actividades realizadas en el marco de las en los 7 y 8 del Artículo 13 del
Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales 1, 2 y 7 del Artículo 9 de la Resolución 043 de 2014, El tiempo de

en los 30 y 34 de la Loy 734 de 2002y lo establecido en elestá
artículo 52 de la Lay 1437 de 2011.

Esta documentación no poses valor
rlo

yaa su sólo contiene la de
can la ión de por partode los

funcionarios de la entidad y su contenido no
pora

adesarrollo de algún tipo de investigación en algún área
del conocimiento, par atra parte, la j en los

par corte enLa de estos 30 el proceso
dedepartículas o picado a partir del uso de léctrica, de

establecidos por la ARN y lo estiputado en el artícuto 22 del Acuerdo 004PA del Archivo General de la

Nación, Ñ
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"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a ta Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los

datospersonales de la ARNa través del siguiente link: Htp/Awww.

“Toda impresión fisica de este La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”
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20000 20 ACTAS

La está por la ue el a20000 20 4 Actas de Evaluación de Casos Excepcionafes 27 x dentro de ta ruta de de los P en Proceso de Reintegración (PPR), que pormotivosjustificados no han podido cumplir con los p que se as dentro delp: e
Acta de Comité de Evaluación de Casos Su producción se regula a partir de los dispuesto en el numeral 8 del Artículo 14 del Decreto Ley 4138 de
Excepcionales Papel 2011 y tos numerales

6 y 7 del Artículo 27 de la Resolución 043 de 2014. En principio el tiempo de retención
sería sustentado con base en el

artículo
52 de la Ley 1437 de 2011 y el artículo 83 de la Ley 599 del 2000; sin

por la
i

que revisten estos enel de pi
y por su alta la entidad prevé un tiempo de retención de 30 años

Posee valor ya que su permite siuna puede o no dentro
del se en fuente para el de en
pública P de asi como y o en historia del proceso de

4 4 en suy los

Por ello, una vez se cumplan su tiempo de retención estos documentos se deben conservar en su totalidad en
el soporte original, para ser al archivo 4 en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de
1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 de! Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el
¡Archivo General de la Nación (AGN).

20000 170
Los de perfilp el estudio cli tai de lasF en Proceso deDIAGNÓSTICOS DE PERFIL PSICOSOCIAL 27 *x Reincorporación que dentro de la nuta de reincorporación en su etapa de estabilización en donde se

3
encuentran desde los ejes clínicos hasta losi de

Diagnóstico ejes clinicos sePapel con base los numerales 3 y8 delArtículo.
14 del Decreto Ley 4138 de 2011

Consentimiento informado para tamizaje en y los numerales 3, 4 y 5 del Articulo 27 de la Resolución 043 de 2014. Enp el tiempo de
Papel estaría sustentado con base en el

artículo
$2 de la Ley 1437 de 2011 y el artículo 83 de la Ley 599 del 2000;salud mental

sin
€

go, porla ue estos
en el eTonsentmiento Informado para intervención p

Papet y por su alta ta entidad prevé un tiempo de retención de 30 años.

Ficha Sociodemográfica de la Persona en
Papel Posee valor ya que su es fuente de en deProceso de Reintegración ta salud, en de9 armado. Estos documentos tambien tienen

Informe de Acompañamiento a Eventos de Salud
Papel

información valiosa que permite tas causas de la de los sujetos en grupos
Mental alzados en armas. Estos documentos se deben conservary ser transferidos en su totalidad y en su soporte

originat al archivo histórico de la nación, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo
41 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la
Nación (AGN).

20000 200 HISTORIAS DE REINTEGRACIÓN *x

20000 200 1
Las de por ruta son con base en lo establecido en la Ley 1424 deHistorias de Reintegración por Ruta Especial Xx 27 x Xx 2010, Ley 1450 de 2011, Ley 1592 de 2012, Decreto 1391de 2011, el numeral 8 del Artículo 15 del Decreto3
Ley 4138 de 2011 y el Articulo 27 de la Resolución 043 de 2014. € de manera

Certificación de desmovilización Papel confidencial, cada una de las etapas que las Personas en Proceso de
Reintegración (PPR) surten dentro de la

Camet de desmovilización Ruta de Reintegración, iniciando con la identificación de la
A

por las etapas de
Papel salud,

de:su
estado y evaluación las PPR pueden recibir

Acta de compromiso desmovilizados postulados de
Papel para el trabajo ol con la etapa de

a la ley 975 de 2005 en libertad np p el tiempo de sería con base
en

el
artículo 52

de la Ley
Acta de compromiso ante proceso de justicia y 1437 de 2011 y el artículo 83 de la Ley 599 del 2000; sin por la

á

e
Papel estos enel de pipaz y por su alta consulta, la entidad prevé

Documento de identificación
un tiempo de retención de 30 años.

Papel
Certificado de tibertad Poseen valor secundario pues hacen parte de los h ald h

Papel
de laderechos humanos del pais, siendo parte l de ta entidad y muestra

Certificado de antecedentes judiciates Papel clara de la de un que fue en la del de paz
Estos se en fuente para elCertificado de antecedentes disciplinarios Papel

"Toda impresión fisica de este se Di " noC La versión vigente se encuentra en el software SIGER."
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Certificación bancaria Pape! de sobre tos de la firma de los Acuerdos de 2016. De la misma manera
seierten en fuente p

ia

para el
de

en historia, políticas,
Ficha biográfica del postulado Papel ía

y demás ci iales
que P de paz.

Certificados laborales
Papel A la documentación producida por esta serie se le aplicará

digi con fines una vez hayan
Certificados de formación académica Papel terminado sus tiempos de

retención,
con el fin de

izar

la p
ión de los y servir como

apoyo ante lasp que la o perdida de la documentación original y
Reporte de Seguimiento y orientación a la Pape! en a los p por la entidad mediante

el prog P de
rep

Persona en Proceso de Reintegración pe

—
Una vez cumplidos sus tiempos de ión, la ión será al archivo histórico

para su
Informe de primer contacto Persona en Proceso

Papel conservación total en su soporte original y en soporte digital, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de
de Reintegración 1994, del Artículo 11 de! Acuerdo 002 de 2014, del Artículo 19 del Acuerdo 003 de 2015 y del Artículo 20 del
Consentimiento informado aplicación ficha

Papel ¡Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN).
demográfica y jurídica y test psicométricos ll
Ficha de información familiar postulados ley de Papeljusticia y paz P

Solicitud de sustitución de medida de Papel
aseguramiento

P

Acta de orientaciones legales Papel
Acta de orientación en dimensión productiva Papel
Acta de orientación en formación para el trabajo Papel
Acta de orientación beneficio de educación Papel
Acta de seguimiento a la seguridad personaen Papel
proceso de reintegración especial Pp
Certificado de vinculación y cumplimiento o
culminación del proceso de reintegración Papel
especial de Justicia y Paz

, . Las hi: de son y con base en la Ley 1424 de 2010, Ley 1450 de 2011, Ley 1592 |
20000 200 2 Historias de Reintegración por Ruta Regular x 3 27 x *x de 2012, Decreto 1391de 2011, Decreto 552 de 2012, Decreto 1225 de 2012, el numeral 8 del Artículo 15 del

Decreto Ley 4138 de 2011 y el Articulo 27 de la Resolución 043 de 2014. y de manera
Certificación de desmovilización Papel confidencial, cada una de las etapas que las Personas en Proceso de

Reintegración (PPR) suiten dentro de la
Ruta de Reincorporación, iniciando con la

identificación
de la por las etapasCamet de desmovilización Papel de salud, de su estado y evaluación las PPR pueden recibí

Acuerdo de contribución a la memoria histórica y educación, formación para el trabajo o dei ió con la etapa de
a la reparación Papel En

io

el tiempo de retención sería sustentado con base
en

el
artículo 52

de la Ley
1437 de 2011 y el articuto 83 de la Ley 599 del 2000; sin por la

i
queActa de entrega fisica Papel estos en el dep y por su alta consulta, fa entidad prevé

Documento de identificación Papel un tiempo de retención de 30 años.

Libreta militar Papel Poseen valor secundario pues hacen parte de los al
i

ii
itario

y
derechos humanos del país, siendo parte de ta de la entidad y muestraAntecedentes judiciales

Papel clara de la
í ión de un p que fue imp en la del de paz

Certificaciones de formación académica Papel p
jor, Estos se en fuente para el de sobre tos de

Certificación afiliació tidad
la firma de tos Acuerdos de 2016. De la misma manera

se
terten en fuente p

ia

para el de
ertificación afiliación a entidad prestadora de

Papel en historia, ,
Ci

políticas, y demás
ci lales

quesalud lestudien procesos de paz.
Ficha salud y nutrición Papel

y A la documentación producida por esta serie se le aplicará
ión con fines archivisticos una vez hayan|Certificado de salud enfermedades reportadas Papel terminado sus tiempos de

retención, con el fin
de g lap de los y servir como

Encuesta de habitabilidad Papel
apoyo ante lasp que ta

'
ión o perdida de la

documentación original y
en a los p por la entidad el prog específico de reprografía.

Encuesta de desocupación Papel
E Una vez cumplidos sus tiempos de

ión,

la será al archivo hi

para su
ncuesta de familia

Papel conservación total en su soporte original y en soporte digital, en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de
Documentos grupo familiar que acrediten P 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014, del Artículo 19 del Acuerdo 003 de 2015 y dei Artículo 20 di

parentesco apel ¡Acuerdo 004 do 2019 expedidos por el Archivo Genera) de ta Nación (AGN).
Acta de compromiso proceso de reintegración Papel

/o
“Toda impresión fisica de este se D no C . La versión vigente se encuentra en el software SIGER."
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Valoración integral de adultos Papel
Ficha concepto de intervención integral Papel
Certificación recepción ayuda humanitaria Papel
Acta de continuidad Papel
Certificación restitución o restablecimiento de
derechos Papel

Registro de verificación previa de requisitos ley Papel1424
Acta de manifestación Papel
Derechos de petición Pape!

Concepto de reintegración Papel
Evaluación de competencias inicial Papel
Certificación bancaria Papel

Concepto psicosocial Papel
Escritura pública unión marital de hecho Papel
Acta de conciliación unión marita! de hecho Papel
Encuesta evaluación de conocimientos en salud Papel
Certificado del estado de salud (incapacidades Papelmayores)
Informe de seguimiento a ruta educativa Papel
Autorización validación institución educativa Papel
Informe visitas domiciliarias Papel
Carta de salud provisional Papel
Denuncia perdida de carta de salud provisiona! Papel
Certificado de incapacidad Papel
Certificado de denuncia perdida de documentos Papel
Prueba de valoración educativa Papel
Certificación de competencias educativas Papel
Acta de retiro voluntario de beneficio de gestión
en educación Papel

Acta de culminación del beneficio de gestión en
Papeleducación de la ruta de reintegración

Acta de retiro voluntario a los beneficios Papel
Acta de confirmación de retiro de programas de

Papelformación

Certificado de aptitud ocupacional Papel
Certificado evaluación competencias laborales Papel
Acta de culminación del beneficio de formación

Papelpara el trabajo
Acta de culminación excepcional del beneficio de
formación para el trabajo de la ruta de Papel
reintegración
Acta de seguimiento beneficio de formación para
el trabajo Papel
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* cesión | central [01 EM]
Certificación de cumplimiento de la acción de

Papelservicio social ape

Acta de terminación del beneficio de
acompañamiento psicosocial de la ruta de Papel
reintegración
Acto administrativo de terminación del proceso Papelde reintegración ape

20000 210 INFORMES

La fi tos
ii

quer por
enti diferentes a los organismos de control y vigilancia,20000 220 2 Informes a Otras Entidades 2 3 *x en alo en fos 11 y 15 del Artículo 14 Decreto Ley 4138 de 2011. El

tiempo de está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 30 de la Ley
Solicitud de informe Papel 734 2002.

Informe a la entidad
Papel Cuando estos documentos cumplan su tiempo de retención en tos archivos de gestión y central, se deben

Remisión informe Papel transferir at archivo histórico para su conservación total en su soporte ariginal, en observancia del Artículo 24
del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019

expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN); dado que son
documentos

que evidencian el tipo de
ión

que ta
Presi ia

de la
ública,

los
del De

p
A istrativo de la F

ia de ta República, para tnmar Estos
á se en

síntesis de la gestión de los recursos de esta entidad y podrian servir como fuente de consulta en
investigaciones históricas, políticas y

icas

sobre el p de rei

ión. Por otro lado, el volumen
de producción es muy bajo para el periodo que se aplica esta TRD.

20000 220 5 Informes de Gestión 2 3 Xx Los informes de gestión que elabora
esta unidad inistrati las acci

l:
frente ala

ión

y gestión
ás

de la ACR, al Artículo 14 numeral! 11 del
Solicitud de informe Papel Decreto Ley 4138 de 2011.Mediante la Ley 951 de 2005, se crea el acta del informe de gestión y tiene por

informe de gestión Papel objeto, según lo expresa su artículo e fijar las normas generates para la entrega y recepción de los asuntos
y p del Estado esta norma la para que los servidores

Remisión informe Papel
úbli

Pp
al

sep
de sus cargoso al finalizar la administración, según el caso, un informe a

q tos en sus
ii de

los asuntos de su
competencia,

así como de la
ión de los y

i
que

tuvi

para el
ej

io de
sus

funciones.
Su tiempo de retención se establece con base en el Asticuto 52. Caducidad de la fecuitad

ia

de la Ley 1437 DE 2011.

Los inf

datos
á con varios de los aspectos de la gestión según la normatividad

vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestión del ti iva, con una ipción del área,
desde la fecha deinicio de la gestión del funcionario hasta que este se retira.
Otros de gestión

iben las activi

Pp o proy y durante la
igencia fiscal ( su ión o

ibi

elp de
ej

ión); ofrecen detalles
pormenorizado sobre la Planta de Personal de la Entidad, su Pp úl

durante la vigencia fiscal.

Esta subserie documental tiene valores históricos dado que permite comprender y reconstruir ta historia de
esta entidad. Estos tienen valor histórico en la medida en que reflejan ta implementación

paulatina
de

prácticas de gestión pública y control
en la nación a comienzos del siglo XXI. También es fuente

en ii de ivo

según ta
ivi

vigente en Código Disciplinariode funcionarios públicos. Su valor cientifico radica en que
i ión

para
con la rama de la administración publica. También se puede decir que estos documentos tienen valor cultural,
pues aunque no

representan información que hable de simbolos
identitarios

de
pueblos

o comunidades, ni

refleje si
ión

que
revela p propias

de ta
cultura administrativa de Colombia, como la lenta y p p

ión de ta “p

Estos documentos se deben conservar en su dada la
ia

del nivel jerárquico de la
dependencia que los produce y a que no se tiene

í
de que ta

il ión más valiosa haya
en otra agrupació Se conservarán en su soporte original y se seran

al archivo hi de la nación, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994,

“Toda impresión física de este se o no O . La versión vigente se encuentra en el software SIGER."
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cÓniGO DISPOSICIÓN
ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓN FINAL

SERIES/SUBSERIESITIPOS DOCUMENTALES DERECHOS
ARCHIVO DE ARCHIVO

PROCEDIMIENTO
DEPENDENCIA SERIE [SUBSERIE HUMANOS | FÍSICO| ELECTRÓNICO CT|E ¡MT SGESTIÓN CENTRAL

del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
General de la Nación (AGN)

20000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

La los
20000 230 Inventarios Documentales de Archivo de de archivo de gestión producidos por la unidad administrativa Dirección

Gestión de en de lo en el artículo 26 de la Ley 594 de 2000y el

artículo 7 del Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de
32

está en el articulo 52 de la
inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX Ley 1437 de 2011 y artículo 30 de ta Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienenvalores secundarios de tipo histórico,
científico

o cultural. Estosil no en la p
» tiene valorde conocimiento en algún campo p p que p algún, Pueblo o

comunidad.

Por to anterior, una vez cumplan sus tiempos de retención se aplicará ta eliminación como
disposición fifode

ta
cual se realizará mediante el proceso de borrado y seguro de
los procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 ya
¡Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo Genera! de la Nación,

20000 240 INSTRUMENTOS DE CONTROL

La es en de los 3 y 8 del Artículo 14 del Decreto Ley 413820000 240 1 Registros de Atención Psicosocial - PS 27 de 2011 y los numerales 2, 3, 4, 9 y 11 del Artícuto 27 de la Resolución 043 de 2014 y contiene los listados o

Registros de Asistencia ATENCIÓN PSICOSOCIaT - planillas
de asistencia por parte de tas personas en Proceso de Reintegración (PPR) a las sesiones de

Pp Papel dentro de la ruta de integración y como parte del proceso de beneficios
económicos a los cuales tienen acceso. En el tiempo de A sería con base en el

artículo
52 de la Ley 1437 de 2011 y el artícuto 83 de la Ley 599 del 2000; sin

embargo, por
la importancia

ue estos enel de p y por su alta consulta,
la entidad prevé un tiempo de retención de 30 años.

Estos registos
tienen valores y] Sin no poseen valor secundario, pues su

y puntual se en las de ue esta misma
d 4

, Su no aporta el desarrollo de algún tipo de investigación en atgún campo del

Una vez cumplidos sus tiempos de 4 la ón de estos se el
de 4

p por corte enp O picado a partir del uso de máquina eléctrica, de
con los por ta ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004

de 2019 del Archivo General de la Nación

n de tos 3 y 8 aer Articulo 14 del Decreto Ley 413820000 240 6 Registros de Formación Académica - FA 27 de 2011 y los numerales 2, 3, 4, 9 y 11 del Articulo 27 de ta Resolución 043 de 2014 y contiene los tistados o

Registros de Asistencia Formación Académica - planillas
de asistencia por parte de tas personas en Proceso de Reintegración (PPR) a las sesiones de

Papel dentro de
la

futa de integración y como parte del proceso de beneficios
F, económicos a los cuales tienen acceso. Enp el tiempo de sería con base en el

artículo
52 de la Ley 1437 de 2011 y el artículo 83 de la Ley 599 de! 2000; sin

embargo, por
la importancia

ue estos enel dep y por su alta consulta,
la entidad prevé un tiempo de retención de 30 años

SinEstos registos tienen valores y ño poseen valor secundario, pues su
4

y puntual se en las de que esta misma
dependencia. Además, su contenido no aporta el desarrollo de algún tipo de investigación en atgún campo del
conocimiento.

4Una vez cumplidos sus tiempos de ta de estos d se el
p de por corte en O picado a partir del uso de máquina eléctrica Y

“Toda impresión fisica de este se noCi La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”
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DISPOSICIÓNCÓDIGO ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓN
SERIES/SUBSERIES/ITIPOS DOCUMENTALES DERECHOS

FINAL
ARCHIVO DE ARCHIVO PROCEDIMIENTO

DEPENDENCIA SERIE |SUBSERIE HUMANOS |FÍSICO| ELECTRÓNICO CT| EjMT| SGESTIÓN CENTRAL
de con los por la ARNy lo estiputado en el artículo 22 del Acuerdo
004 de 2019 del Archivo General de la Nación.

20000 240 7
La es en de los 3 y 8 del Artículo 14 de! Decreto Ley 4138Registros de Formación para el Trabajo -FPT 27 de 2011 y los numerates 2, 3, 4, 9 y 11 del Artículo 27 de la Resolución 043 de 2044 y contiene los listados o
planiltas de asistencia por parte de las personas en Proceso de Reintegración (PPR) a las sesiones de

Registros de asistencia Formación para el
Papel formación para el trabajo establecidas dentro de la ruta de integración y como parte del proceso de beneficios

Trabajo - FPT económicos a los cuales tienen acceso. Enp el tiempo de sería con base en el

articulo
52 de la Ley 1437 de 2011 y el artículo 83 de la Ley 599 del 2000, sin

embargo, por
ta importancia

jue estos enel e Pp y por su alta consulta,
la entidad prevé un tiempo de retención de 30 años

Estos registos tienen valores Sin no
poseen

valor secundario, pues su
y puntual se en tas de e

pi
esta misma

dependencia. Además, su contenido no aporta el desarrollo de atgún tipo de investigación en algún campo del
conocimiento.

AUna vez sus
4

de
ón

la de estos se el
p de por corte en o picado a partir del uso de máquina eléctrica, de

con los por la ARNy to estipulado en el artículo 22 dei Acuerdo 004
de 2019 del Archivo General de la Nación.

20000 300 PLANES

20000 300 5
Esta la referida a la etapa de servicio social dentro de la ruta de

" 4Planes de Acción para Servicio Social 3 x reinserción de las Personas de Proceso de (PPR). Se en zonas del país como2
parte de los de con la armado. SupActa de Concertación para desarrollar acciones por el

Papel está en lo en el 10 del Articuto 8 y los numerales 1 y 3 del añículo 14 del
de servicio socia!

Decreto Ley 4138
de 2011 y los numerales 3, 9 y 11 del Artículo 27 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo

de esi con base en el artículo 52 de ta Ley 1437 de 2011Plan de Acción para Servicio Social Papel
Acta de seguimiento a las acciones de servicio

Papel Posee valor ya que su hace parte de la memoria institucional y de la gestión social desocial ta de de por ello, estos se en fuentep
de el 1 4 con laActa de entrega de la acción de servicio social Papel políticas y

4

Listado de asistencia a reuniones de acciones de
del armado en €. Estos

4
tienen valores culturales, ya que permiten

Papel observar las del de en las yenelservicio social de nuevas estructuras sociales.

Una vez cumplido e! tiempo de retención en el archivo central, la serie será transferida al archivo histórico de
ta nación para su conservación total en su soporte original, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de
1994 de! Archivo General de la Nación (AGN).

PROCESOS DE RECONOCIMIENTO DE Documentación que contiene, de manera detalla, el desarrollo de tos trámites que deben seguir cada uno de
20000 340 27 Xx x las Personas en Proceso de Reintegración (PPR), para acceder a alguno de los beneficios establecidos yBENEFICIOS DE INSERCIÓN ECONÓMICA 3

definidos dentroe la ruta de integración como to son Planes de negozia, prayectos productivos, y
Documento de identificación Papel sta esp en virtud

a
las funciones establecidas en el

8 de) Artículo 15 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales 6 y 7 del Artículo 27 de la Resolución
Certificación de desmovilización Papel 043 de 2014. En principio, el tiempo de retención sería sustentado con base en el

artículo
52 de la Ley 1437

Camet de desmovilización de 2011 y el artículo 83 de la Ley 599 del 2000; sin «
por ta

í
que revisten

Papel estos d enel de pi y por su alta consulta, la entidad prevé un tiempo
Certificados de formación académica de retención de 30 años.Papel
Certificados de formación para el trabajo Papel Posee valor ya que su queda como de ta función de la

entidad dentro de! proceso de reincorporación, en virtud al de que dieranCopia acta de culminación del beneficio de
formación para el trabajo de la ruta de Papel confiabilidad en el Estado, para la posterior firma de acuerdos de paz, siendo parte fundamental de ta

d

reintegración memoria institucional de la entidad y del de un en el país , $e

convierten
en fuente para el de en

Certificados de experiencia laboral Papel sobrep de paz.
Certificados de afiliación al sistema de seguridad
socia! Papel ¡A ta documentación producida por esta serie se le aplicará con fines una vez

“Toda impresión fisica de este se no€ La versión vigente se encuentra en el software SIGER." W
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HUMANOS: |
Fi

. .DEPENDENCIA | SERIE |SUBSERIE
:

FÍSICO] ELECTRÓNICO
GESTIÓN CENTRAL

CT| E ¡MT S

Cotizaciones Papel hayan terminado sus tiempos de retención, con el fin de
izar

la pi
ión de tos y servir

como apoyo ante las posi
i ias

que
]

ta
ión

o perdida de la documentación
Promesa de compraventa Papel igina! y en

ión a los p.

imi idos

por ta entidad mediante el programa específico de

Contrato de compraventa Papel reprografía.

Certificado tradición y libertad Papel Una vez cumplidos sus tiempos de
ión,

la
ión

será
ida

al archivo
histórico

para su
conservación total en su soporte original y en soporte digita), en observancia del Artículo 24 def Acuerdo 7 de

Escrituras Papel 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014, del Articulo 19 del Acuerdo 003 de 2015 y del Artículo 20 del

Certificación bancaria Papel
rdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN).

Certificado de existencia y representación legal Papel

Registro único tributario Papel
Identificación proveedor Papel
Referencias comerciales Papel
Concepto técnico de estimulo económico para Papel
planes de negocio Pp

Acta de compromiso para planes de negocio Papel
Certificado de conformidad de beneficios de Papelinserción económica Pl

Carta de instrucciones de desembolso Papel
Acta de entrega de bienes e insumos Papel
Instrumento de seguimiento a unidades de
negocio Papel
Acta de finalización de! proceso de seguimiento a Papelunidades de negocio P

Carta de solicitud de matrícula a instituciones
Papel

educativas
P

Registro único tributarios institución de educación Papel
superior o tercero

Registro mercantil de cámara de comercio Papel

Comprobante matricula Papel
Documento de cobro/pago o cuenta de cobro

Papelinstitución educativa o tercero Pp

Solicitud de acceso al estimulo económico para PÑ apeleducación superior
Certificación de inscripción o vinculación Papelinstitución de educación superior Pl

Hoja de vida Papel
Evaluación individual Papel
Validación documentos entregados para el
estudio de la solicitud del beneficio de estimulo Papel
económico para educación superior
Carta instrucciones desembolso Papel
Acta de compromiso estimulo económico para Papeleducación superior Pp!

Conformidad de beneficios de inserción
Papel

económica
dl

Acta de compromiso estimulo económico a la
Papel

empleabilidad
P

Cotizaciones . Papel

-

“Toda impresión fisica de este d: se
bl Di noC . La versión vigente se encuentra en el software SIGER."

ALICIA DáñA LA
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datos personales de la ARN a través del siguiente link: http/Awww,rei gov.

>
“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de tos mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y tas demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de tos

Ipoliticas.aspx”

“Toda impresión fisica de este se D La versión vigente se encuentra en el software SIGER."
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CÓDIGO : GD-F-18
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Informe trimestral estímulo económico a la
empleabilidad Papel

CONVENCIONES:

¡CT« Conservación Totaj NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL: CESAR. NO Y ALBARRA ÍN OCHOA NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL: JORGE IGNACIO ALVAREZ OP!

Esíminación LY,
MT= Medio Tecnológico

A
FIRMA DEL SECRETARIO GENER 7 EZ PAAE ÓN DO
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“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de tos mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y tas demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los
datos personales de la ARN a través del Unk: http: /Awww.

jon.gov. fíicas.aspx”

"Toda impresión física de este se Di no C La versión vigente se encuentre en el software SIGER.”
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DISPOSICIÓNSOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓNARCHIVOS FINAL
SERIES/SUBSERIESNTIPOS DOCUMENTALES DERECHOS - PROCEDIMIENTO

DEPENDENCIA SERIE SUBSERIE HUMANOS FÍSICO! ELECTRÓNICO ARCHIVO DE ARCHIVO
€T| EMT] S

GESTIÓN CENTRAL

20100 360 PROYECTOS

por tos ue
20100 360 Proyectos de Diseño Componentes Ruta 3 Xx la rutade

el diseño de cada uno de los componentes que

Reintegración
de tas Personas en Proceso de Reintegración (PPR), asi como las

4 Inaya y lasp para cada uno do ellos, Eo gonorada a
Sohcitud de diseño y desarrollo Papel partir de la de las al grupo a partir del numeral 1 del Artículo 15 del Decreto

Loy 4138 de 2011 y el numeral 1del Articulo 25 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de retención
Plan de trabajo Papel asignado está sustentado en el artículo 30 de la Ley 734 de 2002 y el artículo 52 de ta Ley 1437 de 2011

Listados de asistencia Papei Esta documentación posee valor secundario ya que se convierte en fuente para estudios sobre antecedentes
Proyecto de diseño componente Ruta de de procesos de paz, aplicación de políticas sobre para firmar los
Reintegración Papel acuerdos de paz de 2016. Da igual manera, son fuente para trabajos e investigaciones en disaño y

aplicación de políticas públicas, historta, clenctas soctales y administración pública, por lo que deben ser
en su en su soporte original y sar transferidos al Archivo histórico de la nación en

observancia del Artículo 24 dal Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20
del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por al Archivo General de la Nación (AGN).

20100 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

Inventarios Documentales de Archivo de La subsarie contiene los inventarios de archivo de gestión producidos por el Grupo de diseño, en
20100 230 cumplimiento de lo establecido en el artículo 26 de la Ley 594 de 2000y el artículo 7 del Acuerdo 042 deGestión 2002. El tiempo de en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 30

Inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX de ta Ley 734 2002

>
- Por el contenido Informativo que se acaba de descríbir,se puede decirusecos

documentos na tienen
valores secundarios de tipo histórico, científico o cultural. en la
de conocimiento en algún campo disciplinar, tampoco tiene valor simbélic

€

que representealgún pueblo o
comunidad

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de se aplicará te como final
ta cual se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARNy to estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
el Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo Genaral de la Nación

$
ESA CONVENCIONE:

2. Totey NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL. 58 4) Só NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL: JO)3335 oo) ¡ACIO ALVAREZ Li
y
EZ

dat Y) ¿PADI
Media tecralégico FIRMA DEL SECRETARIO GENERA W FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTA CELA CAIDO

¡9 Sólección W
=>

1

17
HAL /
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cÓóDiGoO ARCHIVOS SOPORTE "TIEMPO DE RETENCIÓN CON. ?
o. .

SERIES/SUBSERIESITIPOS DOCUMENTALES DERECHOS
ARCHIVO DE ARCHIVO

PROCEDIMIENTO
DEPENDENCIA.

|
SERIE ¡SUBSERI

Ñ

: MUMANOS JEÍSICO| ELECTRÓNICO CT E¡MT Ss
y> UBSERIE

GESTIÓN CENTRAL --

20200 180 ESTUDIOS

Estudios Técnicos de Nivel de Riesgo y Grado La >
bseri

se a cos as
que

contiene

las
das

por las Personas
en Proceso de Reintegración sobre posibles o sobre su y persona;20200 180 3 de Amenaza de Personas en Proceso de

Xx
3 27

Xx así como las denuncias sobre amenazasa la de sus . estas
+

quí de un estudio
Reintegración técnico de riesgo y grado de amenaza, para que se tomen las idas

de yp ló.

Denuncia ante autoridad competente Papel para los PPR, Su producción se regula a partir de los dispuesto en el numeral 8 y 12 del Articulo 14 del
Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales 8 y 9 del Artículo 26 de la Resolución 043 de 2014. En principio

Acta de orientación y apoyo Papel el tiempo de retención serla sustentada
con

base en el artículo
52 de la Ley 1437 de 2011 y el articulo 83

Epicrisi de ta Ley 599 del 2000;
sin p

iva

que revisten estos documentos en el
Piensis Papel de p y por su alta lta, ta entidad prevé un tiempo de retención de 30

Solicitud estudio técnico de nivel de riesgo y años,
Papetgrado de amenaza

o ,

Acta de notificación resultado estudio de nivel de Posee valor en fuente de que permite realizar investigaciones
Ñ Papel con y con los del proceso de paz y las garantías
nesgo — — del Estado en pi . También se en fuente para estudios sobre reposición de
[

pción para el de pi y Papol di fi
igación

para estudios en historia, administración pública y
protección derecho, ciencias políticas, etc.
Solicitud de

-

de
seg y pr

Papel Una vez cumplido el tiempo de retención en el archivo central, la serie será transferida al archivo histórico de
de or y apoyo para Papel la nación para su conservación total, en su soporte original, como parte de la memoria institucional de la

por riesgo Pp entidad en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994 del Archivo Genera! de ta Nación (AGN).
Solicitud de apoyo económico para trastado por Papel
riesgo

P

Acta de i ión

y
ia

de ptación
del trastado Papel
Acta de información y constancia de no a -

4 Papel
a del

Constancia secretarial comunicación caso de
Papel

riesgo
P

Monitoreo y seguimiento para traslado por riesgo Papel
Informe de devolución o desistimiento sobre

Papelcasos de desmovilizados
Acta de atención Papel

20200 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

Inventarlos Documentales de Archivo de La subserie contiene los inventarios de archivo de gestión producidos por el Grupo de implementación, en
20200 230 2 Gestió 2 3 Xx cumplimiento de lo establecido enel artículo 26 de la Loy $94 de 2000 y el artículo 7 del Acuerdo 042 deestión 2002. El tiempo de en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 30

Inventario Documenta! de Archivo de Gestión XLSX de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir queestos documentos
no tienen

valores secundarios de tipo histórico, científico o cultural. Estosi no en la pi
H

de conocimiento en algún campo disciplinar, tampoco tiene valor simbólico que represente algún pueblo o
comunidad,

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de se aplicará la como di

final,
ta cual se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad

«| con los procedimientos establecidos por la ARNy lo estiputado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
el Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación.

“Toda impresión física de este se
ds

D no Ci . La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”

CÓDIGO : GD-F-16
E ¿oESA AGARAAARRADIA PERA

La
TABLA DE RETENCIÓN DOCUMENTAL - TRDGARN:
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+CÓDIGO ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO OE RETENCIÓN
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FINAL

SERUES/SUBSERIESM POSpocuNENTALES ARCHIVO DE ARCHIVO -

DEPENDENCIA SERIE SUBSERIE HUMANOS FÍSICO ELECTRÓNICO GESTIÓN CENTRAL er Elmr sio
21000 220 INFORMES

La los por 8 los de control y21000 220 2 informes a Otras Entidades vigitancia, así mismo son pi en alo en los 6 y 7 del Artículo 15
del Decreto Ley 4138 de 2011. El tiempo de en el artículo 52 de la Ley

Solicitud de informe Papel 1437 de 2041 y artículo 3U 06 la Loy /34 2UU2.

Informe a entidad solicitante Papel AEstos se en ta medida en que síntesis de los pi

Remisión informe Papel Además su de p: en el año es muy baja, per lo que se considera que se deben
¡conservar en su totalidad, en su formato original, y ses transferidos al archivo histórico de la nación para
servir de fuente de Información para la historia y la investigación, una vez caduquen sus tempos de
retención, en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artícuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y
del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la

Nación
(AGN).

21000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

Inventarios Documentales de Archivo de La subsarie contiene los Inventarios de archivo de gestión ria de en
21000 230 cumplimiento de to establecido en el artículo 26 de ta Ley 594 de 2000 y el artículo 7 del Acuerdo 042 deGestión 2002. El tiempo de en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 30

Inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX de ta Ley 734 2002,

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histórico, clantífico o cultural. Estos no ente p
de conocimiento en

algúncampo p tionevalor 8 que rep to algún pueblo a
comunidad.

Pus lo enttntur, una Y62 CUINAN SUS UYINYUS 08 IIONCION 59 APICara 18 6lminadión como disposición final,
la cual se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
el Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo Genera! de la Nación.

CONVENCIONES:
a

ESA€ Ta Conservación. NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL: CESAR NOR|dls
”J

NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL,;4 CIO ALVAREZ LOPEZ

Po Enminación

A
MedioTecnotógioo; del FIRMA DEL SECRETARIO GEN: TDI FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL

4 GPL RALESES 974
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DISPOSICIÓNCÓDIGO ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓN FINAL
|

SERIES/ISUBSERIESTIPOSDOCUMENTALES DERECHOS
ARCHIVO DE ARCHIVODEPENDENCIA SERIE SUBSERIE HUMANOS JFÍSICO| ELECTRÓNICO CT| E|MT| S PROCEDIMIENTO
GESTIÓN CENTRAL

21100 220 INFORMES

Subserie conformada por tos documentos que contienen de manera consolidada los resultados y evidencia el
21100 220 informes de implementación del Proceso de

Reintegración desarrollo de las etapas y procesos de Reintegración, así corno sus constantes y variables, generados a partir3x
de la Ley 1424 de 2010, tos numerales 1, 2 y 3 del Artículo 15 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales

Solicitud de informe Papel 1, 3 y 4 de! Artículo 19 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de retención asignado está sustentado en el
articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y anículo 30 de la Ley 734 2002.Informe de implementación del Proceso de

Reintegración Papel
Esta es una de las agrupaciones documentales más importantes de la entidad, pues resumen no solo las
actividades de gestión, sino que son elaboraciones analíticas, concluyentes del proceso de reintegración
social, desde la perspectiva del Estado. Estos documentos poseen valores secundarios al constituirse en
fuente de información que permite realizar investigaciones sobre la historia de la entidad y aquellas
relacionadas con aplicación sobre políticas de reintegración a ta vida civil de excombatientes, estudios en
administración pública y derechos humanos, de igual forma, es fuente primaria para trabajos en historia,
derecho y demás ciencias sociales, por lo que deben ser conservados en su totalidad en su soporte original y
ser trar al archivo de la nación en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del
¡Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
General de la Nación (AGN).

Subserie conformada por tos documentos que contienen de manera analítica los resultados de las etapas y21100 220 9 informes de Monitoreo Postcuiminación 17 procesos de Reintegración dentro del marco de los diálogos de paz en los últimos años en Colombia, asi3
como sus constantes y variables, generados a a partir de la Ley 1424 de 2010, los numerales 1, 2 y 3 del

Informe de monitoreo postculminación Papel Artículo 15 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales 1, 3 y 4 del Artículo 19 de la Resotución 043 de
2014. El tiempo de retención asignado está sustentado en la Ley 599 de 2000 Código Penal “Término de
prescripción de ta acción penal. Adicionado por la Ley 1154 de 2007, modificado pos el artículo tde la Ley
1309 de 2009,

Estos documentos poseen valores secundarios al constituirse en fuente de información que permite realizar
investigaciones relacionadas con políticas de reintegración social de excombatientes, estudios en
administración pública y derechos humanos. También es fuente primaria para trabajos en historia, derecho y
demás ciencias sociates. Estos documentos son muy importantes porque ofrecen análisis del proceso de
reincorporación, una vez el Estado ha finalizado el proceso de intervención y acompañamiento. De este modo
se obtiene información que permite conocer ta incidencia efectiva del Estado y de la pobración reintegrada en
la vida social de la comunidad.

Una vez cumplido el tiempo de retención en el archivo central, la subserie será transferida al archivo histórico
para su conservación total en su soporte original, en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del
Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 det Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
General de la Nación (AGN).

21100 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

21100 230 Inventarios Documentales de Archivo de La subserie contiene tos inventarios de archivo de gestión producidos par el Grupo de análisis del proceso de

Gestión 3 reintegración, en cumplimiento de to establecido en el artículo 26 de ta Ley 594 de 2000y el artículo 7 del2
¡Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de retención asignado está sustentado en el articulo 52 de la Ley 1437 de

Inventario Documenta! de Archivo de Gestión XLSX 2011 y artículo 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histórica, científico o cultural. Estos inventarios no contribuyen en ta producción
de conocimiento en algún campo disciplinar, tampoco tiene vator simbólico que represente algún pueblo o
comunidad.

Por to anterior, una vez cumplan sus tiempos de retención se aplicará la eliminación como disposición final, la
cual se reatizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad con
los procedimientos establecidos par la ARNy lo estiputado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y el
Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación.
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FINAU
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21200 180 ESTUDIOS

[Esta esta rtos ue de manera21200 180 Estudios Procesos de Reintegración 3 x
análisis sobre el desarrollo de las etapas y procesos de Reintegracióno del marco

de
Ie

acuerdos de
Estudio proceso de reintegración Papel paz y el postconflicto, as! como sus

Uucumentación es generada a a paul dé la Ley 14:24 de 2010, los numerales 1,2y3 del 15 del

Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerates 2, 4 y 10 del Artículo 20 de la Resolución 043 de 2014, El tiempo
de y está en et artículo 52 de ta Loy 1437 de 2011 y articulo 30 de la Ley 734
2002.

Estos documentos poseen vatores secundarios al constituirse en fuente de información que permite realizar

investigaciones
relacionadas con políticas de reintegración a la vida civil de excombatientes, estudios en
pública y También es fuente primaria para trabajos en historia, derecho y

demás ciencias sociales que dep de paz en el mundo.

Una vez cumplido el tiempo de retención en el archivo central, ta subserie será transferida al archivo histórico
para su conservación total en su soporte original, en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del
¡Astívulu 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo ZU del Acuerdo UD4 de 2019 expedidos por el Archivo
General de la Nación (AGN)

21200 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

tos D de Archivo de ls subserie
contiene los

inventarios
de archivo de gestión producidos por el Grupo de análisis de la política

21200 230 2 en e to en el artículo 26 de la Ley 594 de 2009y el artículo 7 delGestión
Acuerdo 042 de 2002, El tiempo de está en ol artículo 52 de la Ley 1437 de

inventario Docurnental de Archivo de Gestión XLSX 2011 y artículo 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir queestos documentos
no tienen

valores secundarios de tipo histórico, científico o cultural, Estos no enla pi
tiene valorde conocimiento en algún campo que pi algún pueblo o

comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de se aplicará la como ón final
la cual se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
el Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por ei Archivo Generali de la Nación.

21200 380 PUBLICACIONES INSTITUCIONALES

JEsta esta rla con base en el numeral los numerates 1, 2 y
21200 380 1 Anuarios de Reintegración 3 Xx 3 del Artículo 15 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 5 del artícuto 15 de la Resolución 043 de 2014,

Consisite en
compendios :sintéticos

de la gestión de ta entidad por años y constituyen las memorias de ta
ACR, El tiempo de está en el artículo 52 de ta Ley 1437 de 2011 y articulo 30Anuario de reintegración Papel
de la Ley 734 2002.

Estos documentos poseen vator su en fuente
para ta memoria institucional de la entidad y de las acciones mistonales de la ACR en relación a la difusión y

con la a la vida civil de excombatientesresultados de los planes y p
det conflicto armado

'Una vez cumplido el tiempo de retención en el archivo central, la subserie será transferida al archivo histórico
para su conservación total en su soporte original, en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del
Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
General de la Nación (AGN).
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22000 220 INFORMES

de las a esta
22000 220 5 Informes de Gestión

La subserie
contiene

tos informes que reflejan la gestión y el 4Unidad en de los 1 y 10 del Artículo 16 del
Decreto Ley 4138 de 2011. El tiempo. de tá en los 30 y 34 de la

Solicitud de informe Papel Ley 734 de 2002 y lo establecido en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011. Mediante la Ley 951 de 2005, se

informe de gestión Papel
crea el acta del informe de gestión y tiene por objeto, según lo expresa su articulo 1”, fijar las normas
generales para la entrega y recepción de los asuntos y recursos públicos del Estado colombiano; esta norma

Remisión informe Papel establece la obligación para que los servidores públicos presenten al separarse de sus cargoso al finalizar
la administración, según el caso, un informe a quienes tos

,
de

losasuntos de su competencia, así como de ta gestión de tos
blque tuvieron asignados para el ejercicio de sus Su tiempo de con base en

el Artícuto 52. Ci de ta facultad de la Lay 1437 DE 2011.

Los datos con varios de los aspectos de la gestión según ta normatividad
vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestión de un funcionario, con una descripción del área, desde la
fecha de inicio de la gestión del funcionario hasta que este se retira. Otros informes de gestión describen las

vp y Gurante lá vigencia tiscal (resaltando su
culminación o describiendo el proceso de e el datallaf de la planta de
personal de la entidad, su comportamiento durante toda la gestión del

funcionario
o
durante la vigencia fiscal,

desagregada por cargos de Carrera y de tibre y y
empleados oficiales.

Esta b tiene valores dado que permite comprender y reconstruir la historia de
esta entidad. Estos documentos tienen vator histórico en la medida en que reflejan la implementación
púilobrió du pelis du yuallón pública y vumbul en la NACIÓN a CUUIMBNZUS UBI SR AA ambien es

fuanto
de carácter según ta vigente en Código

de públicos. Su valor científico radica en que contiene información para estudiusnados con la rama de la administración pública. También se puede decir que estos documentos tienen
vator cultural, aunque

no representan información que hable de símbotos identitarios de pueblos o
ni refleje s que revelapi

propias de la cultura administrativa de Colombia, como la lenta y paulatina implementación de la
planeación”. No obstante, se sugiere realizar una selección como disposición final.

Se debe actarar que no todos los informes de gestión tienen los mismos valores secundarios, pues tos
informes de gestión periódicos del grupo son consolidados por la Dirección Programática de Reintegración
en la subseria documenta! “Informes de gestión”, que es de conservación total; mientras que fos informes de
los funcionarios que se retiran de su cargo ho

son
consolidados

en ninguna otra agrupación documental. Por
ello se sugiere emplear un método de jo el criterio: el infarme de
la gestión del coordinador y de los funcionarios del grupo, dado que estos informes condensan el resultado y
la gestión de los procesos que desarro!la este campo de la

entidad
y se eliminan los informes de gestión

periódicos, pos las razones Se omite su je, porque el criterio que
prevatece hace referencia a la calidad de ta información del documento. sin Impertar ta cantidad, la cual es
mínima.

La se una vez los tiempos de y luego los serán
transferidos al archivo histórico para su conservación total en su soporte original. Los informes restantes
serán eliminados mediante

a
proceso de destrucción

mecánica por corte en partículas o picado a partir del
uso de léctri

con los por ta ACRy lo estipulado en
el artículo 22 del Acuerdo 004de 2019 del Archivo General de la Nación

22000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

Inventarios Documentates de Archivo de La subserie contiene los inventarios de archivo de gestión por la unidad
22000 230 2 Gestión 3 Subdirección de Gestión Legal, Acceso y Permanencia en el Proceso de Reintegración, en cumplimiento de

lo establecido en el artículo 26 de la Ley 594 de 2000 y el artículo 7 del Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de
Inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX está en el articulo 52 de ta Ley 1437 de 2011 y
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Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histórica, científico o cultural, Estos no en la p
de conocimiento an algún campo disciptinar, tampoco tiene valor simbólico que represente algún pueblo o
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DEPENDENCIA SERIE SUBSERIE HUMANOS [FÍSICO] ELECTRÓNICO ARCHIVO DE ARCHIVO -
CTGESTIÓN CENTRAL 4

PROCESOS ADMINISTRATIVOS La sene hace a tos 1 ta para de o pérdida de

22200 330 27 beneficios de las Personas en Proceso de Reintegración (PPR), cuando se considera que han incumplido oSANCIONATORIOS DE PÉRDIDA DE
BENEFICIOS SOCIOECONÓMICOS fallado a las condiciones establecidas para el acceso a los beneficios sociales y económicos que otorga la

ruta de integración de ta ACR, de acuerdo con el Título V de la Resolución 0754 de 2013. En principio, el
Auto Investigación preliminar Papel tiempo de retención sería sustentado con base en el

artículo
52 de la Ley 1437 de 2011 y el articuto 83 de

ta Ley 599 del 2000; sin por la
í

que revisten estos documentos en el
Auto de cierre investigación preliminar Papel dep y por su alta la entidad prevé un tiempo de retención de 30

Auto inhibitorio Papel
años.

Auto de formulación de cargos Papel Se puede decir, en
sana, que estos documentos hacen parte de la memoria institucional, pues son

soporte del
Aviso de notificación Papel

cuentan con valores históricos, científicos y culturales para
la nación al ser fuentepotencial en estudios sobre ol proceso de reintegración de excombatientes y de las

Comunicación para notificación personal Pape! razones para perder lo beneficios del proceso. Estos también e
de deserción, la razones políticas, económicas y sociales para eilo, de este modo se convierten en fuente de
investigaciones en varlos campos disciplinares que estudien el proceso de reinserción a la vida civil. TambiénConstancia de notificación persona! Papel
se debeaaa que no

todos
los documentos tienen los mismos valores secundarios; muchos hacen

Acta diligencia de descargos Papel es decir a en los que se abren investigaciones pero finalmente
no se pierden los beneficios, dado que se pueden comprobar situaciones ajenas a la voluntad del investigadoAuto de inicio del periodo probatorio Papel
y que ño van en contra de la ley, y de este modo se puede continuar con el proceso de reintegración y sus

4Auto cierre del periodo probatorio Papel lOs casi el 50% de la d El otro se refiere a

Auto aclaratorio corrección errores formales Casos
más complejos, en donde se pierden los beneficios del proceso de reinserción por causalPapel o porque el í: a a ellos, p sus razones. o porque se han

Auto de avocación de conocimiento cometido delitos no tan graves.Papel
Constancia secretarial Papel Por ello, se sugiere realizar una de tipo como final. El criterio que se debe

emplear apela a ta anterior los que se refieran a todos los casos deDeclaración juramentada Papel
pérdida de beneficios y de algunos de los de casos para dejar de los otros

una muestraAlegatos de conclusión Papel procesosy conservar, en y de las que realiza
dependencia. Como se dijo, los easosi al 50% de esteConstancia cierre periodo de presentación de

Pape! se puede el 10%; pues con esta selección es posible realizar estudios en
diferentesalegatos campos disiciplinares sobre este proceso. En se estaría el 40% de la

Oficio remisorio documental.Papel

Auto que decreta nulidad procesal Papel
Acta de de en el pl

También se aclara que se aplicará con fines una vez hayan terminado sus tiempos
de con el fin de la de tosde

reintegración para Personas
enProceso

de y servir como apoyo ante las posibles
R conp Papel que la o perdida de la documentación original y en atención a los

sancionatorios en curso
p por la entidad el e

Acto administrativo de perdida o suspensión de
beneficios Papel el tiempo de en el archivo de gestión y el archivo central, la documentación

seleccionada se transferirá, en su soporte original y en soporte digital, al archivo histórico de ta nación para
Acto adr de perdida te de su conservación total, en atención al artículo 24 del Acuerdo 07 de 1994 del Archivo General de la NaciónPapel

por tratarse de de carácter y legal del de la gestión administrativa de la
Entidad.Recurso de reposición Papel

Acto administrativo que resuelve recurso de
Papel Para la documentación que se elimne, se

realizaráel
proceso de destrucción mecánicapor corte en

reposición partículas o picado a partir del uso de e Con los pi
en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019de! Archivo General de laRecurso de apelación Papel por ta ARNy lo

Nación.se recomienda su eliminación de acuerdo con los procedimientos establecidos por la ACR, enActo administrativo que resuelve recurso de
Papes con lo /0S 25, 28 y 27 del Acuerdo 07 de 1994y el artículo 22 del

Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación.
IUB NSUB VB VBOUISO EB

Pape!
Acto administrativo de revocatoria Papel!

Auto de archivo del proceso Papel
Constancia de ejecutoria Papel
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DISPOSICIÓNcónico ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓN
FINAL

SERIES/SUBSERIES/MPOS DOCUMENTALES
DERECHOS PROCEDIMIENTO

DEPENDENCIA SERIE SUBSERIE HUMANOS [FÍSICO] ELECTRÓNICO ARCHIVO DE ARCHIVO
ESTIÓN CENTRAL

22200 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

22200 230 Inventarios Documentales de Archivo de La
contiene

los inventarios de archivo de gestión producidos por el Grupo de Acceso y
le loGestión en el artículo 26 de la Ley 594 de 2000y el articuto 7 del

¡Acuerdo 042 de2002. El tiempo de está en el artículo 52 de la Ley 1437 de
inventario Documenta! de Archivo de Gestión KLSK 2011 y artículo 30 de la Ley 734 2002

Por el contenido informativo que se acaba de descnbir, se puede decir que estos documentos no
tienenvalores secundarios de tipo histórico, científico o cultural. Estosi no en la p:

de conocimiento en algún campo tiene valor que algún pueblo o
comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retención se aplicará la eliminación como
depo=ción

final,
la cual se realizará mediante el proceso de borrado y seguro de i
con los procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
et Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación.

Nadia.
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DEPENDENCIA SERIE SUBSERIE
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES

ARCHIVOS
DERECHOS
HUMANOS

SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓN DISPOSICIÓN
FINAL

FÍSICO| ELECTRÓNICO ARCHIVO DE
GESTIÓN

ARCHIVO
CENTRAL CT|E |MT| S

PROCEDIMIENTO

30000 60 CIRCULARES 2

Circular Papel

3
La serie agrupa que

i ión

de general, informativo y/o normativo, y se
utilizan para dar a conocer actividades internas de la entidad, asi como las normas generales, cambios,
políticas y asuntos de interés común. En virtud de lo establecido en el Artículo 17 numeral 14 del Decreto 4138
de 2011, el tiempo de retención será de cinco (5) años, sustentado en los dispuesto en la Ley 1437 de 2011,
articulo 91.

Se debe actarar que solo un tipo de circutares tiene valores darios. Este tipo de
ci

pi a
las dec Este es para

itir úl

ás
y sobre

de to 0 ivo. Tienen valor
io,

puestoqueconsigna
la toma de

y a ii ii sobre
y con ta gestión.de la entidad; por esto, sería una fuente en

lareconstrucción de ta historia institucional,
Adicionalmente

es fuente de
inf ión, parai + de

his sobre los
ivos de las

En segundo tugar, se tienen las
ci

que solo
i

con
jos

de
horario o eventualidades que no

están
en los

reglamentos
intemos del trabajo. Estas circulares carecen de

valores
OS,

pues su no
ión

con la que sea posible desarrollar algún tipo
de investigación, tazón por la cual su disposición final será ka eliuiración.

'Una vez cumplido el tiempo de retención en el archivo central, la serie será
sometida a un proceso de

selección cuyo criterio es cualitativo. Este criterio permite tas
5

las cuales sí
tienen vatores secundarios. Se estima que esta selección corresponde a un 50% de totai de la producción de la!

serie. Sin embargo, se aclara que la selección se debe reatizar con base en el contenido de los documentos y
no en la El grupo de

ci

que se ibi

serán
idas

a) pi de

a por
corte enp O picado a partir del uso de máquina

de E

conlos pi
[ 4

por la ARNy lo estiputado en el artículo 22 del
¡Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación.

30000 220 INFORMES

30000 220 Informes a Organismos de Regulación,
Vigilancia y Control

Solicitud de informe Papel
Informe a Organismo de Regulación, Vigilancia y
Control Papel

Remisión informe Papel

La le

hace ia

a los
Secretaria General, que son

sobre el funci

ii de los asuntos que son
competencia

de la
queridos por los organi: de controly

vigilancia,

en el de sus
según to

ido

en el Artículo 17 numerales 7 y 13 del Decreto Ley 4138 de 2011 . El tiempo de

está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 30 de la Ley 734 de
2002.

Estos informes hoy son centralizados por la Dirección, la Oficina de contro! interno y ta Oficina de Planeación.
Pero entre el 2014 y el 2015 la Ta General daba directa a de control; par lo que
estos documentos tienen valores

los,

y se convi en fuente de
inf ión en la

realización

de
yen

llos

en donde se aborden las relaciones de esta entidad con el Estado, y en
estudios sobre politicas sobre

d
y la

[ ión

pública. Pos lo anterior, estos informes
se conservarán en su totalidad, en su soporte original y serán transferidos al archivo histórico de la nación una
vez se plan sus tiempos de ión,

en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo
11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artícuto 20 del Acuerdo 00s e 2019 expedidos por el Archivo General de ta
Nación (AGN).

30000 220 Informes a Otras Entidades

Solicitud de informe Papel
Informe a entidad solicitante Papel
Remisión informe Papel

Se conservarán estos documentos en los archivos de gestión y centra! por cinco años, por ser generados por
autoridad administrativa sujeta de control

discipli

de con lo
ido

en ei artículo 52 de la Ley
1437 de 2011, Artículo 17 numerales 7 y 13 del Decreto Ley 4138 de 2011, el Numeral 3 del Articulo 8
Resolución 043/14,

Cuando estos documentos cumplan su tiempo de retención en los archivos de gestión y central, se deben
transferir al archivo histórico para su conservación total en su soporte original y en observancia del Artículo 24
del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo Genera! de la Nación (AGN); dado que son

documentos que evidencian el tipo de
información que necesitaba conocer la Presi ia

de ta
República,

los del Dep. 1

Admini ivo de la Presi ia

de la para tomar decisiones. Estos informes se convierten en

sintesis de
la gestión de los

recursos
de esta entidad y podrían servir como fuente de consulta en

anes y
icas

sobre el pi de
rei ión. Por otro lado, el volum

de producción es muy bajo entre el 2014 y el 2015.

"Toda impresión fisica de este d se
ii

D to no Ci

EI
. La versión vigente se encuentra en el software SIGER.” ed
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La hace alos de gestión de la entidad que reflejan la gestión y el cumplimiento de
30000 220 5 Informes de Gestión 2 3 las alárea. Di en del Articulo 17 numerales 7 y 13 del

A está en elDecreto Ley 4138 de 2011 y la Ley 951 de 2005. El tiempo de re

Solicitud de informe Papel 52 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 30 de la Ley 734 de 2002 del Código Unico Disciplinario, por lo que estos
se conserva cinco (5) años.Informe de gestión Papel

Los datosRemisión informe Papel con varios de los aspectos de ta gestión según ta normatividad
vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestión del , CON Una del área,
desde la fecha de inicio de la gestión del

funcionario
hasta que este se retira.

las op durante laOtros informes de gestión
fiscal su etp de ofrecen detalles

pormenorizado sobre la Planta de Persona! de la Entidad, su
compor

durante ta fiscal
Estos documentos tienen valores ues del de la

General, en una fuente primaria en ta
reconstrucción

de
ta

historia institucional de la

dad. Esta está con las ue i el de ta
misionalidad, por lo que no solo son fuente en sobre pública, sino políticos
sobre la implementación de acciones en el marco de un proceso de paz.

4 ”Se aclara que ta ue estos no era 'n su en los
producidos por las oficinas de

control internoo
de planeación entre 2014 y 2015, periodo para el cua! es

esta tabla. La í de la de lasf de la
Secretaría General no eran condensados por control íntemo o planeación; esta práctica se institucionatiza un
tiempo después de modo riguroso. Por lo anterior, estos informes se conservarán en su totalidad, en su

al archivosoporte original; y serán de la nación, una vez se cumplan sus tiempos de
retención, en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 19394, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del
Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN).

30000 220 13 Informes de Seguimiento a Ejecución La subserie
hace referencia a los informes sobre la ejecución del gasto, sobre el presupuesto de ta entidad,

Presupuestat tas p para cada yel de las metas propuestas en los planes y82
en el Articulo 17 numerales 6, 7 y 13 del Decreto Ley 4138 de 2011. El

informe de Seguimiento a Ejecución Presupuestal Papel tiempo de está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de ta Ley
734 del 2002

Estos ducumentos poseen valor secundario, en la medida en que reflejan ins mavimientosy la evolución
fi
inanciera de la

entidad.
Adicionalmente, se convierten en fuente para investigaciones en diferentes ciencias

e inctuso para la historia de la institución, pues son la evidencia del
desarrollo de funciones propias de la Secretaría General.
Una vez se sus de 4 serán conservados en su totalidad en su soporte original y

al archivoserpan de la nación, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del
Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artícuto 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
General de la Nación (AGN).

30000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

Inventarios Documentales de Archivo de La los de archivo de gestión producidos por la unidad administrativa Secretaria
30000 230 2

Gestión general, en cumptimiento de to establecido en el articulo 26 de ta Ley 594 de 2000y el articulo 7 del Acuerdo32
042 de 2002. El tiempo de 9 está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y

inventario Documenta! de Archivo de Gestión XLSX artículo 30 de la Ley 734 2002

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histórico,

científico
o cultural. Estos inventarios no contribuyen en la producción de

conocimiento
en algún campo tiene valor que p algún pueblo o

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retención se aplicará la eliminación como disposición final, ta
cual se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad con los
procedimientos establecidos por la ARNy lo estiputado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y el Artículo
22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación.

se to no Co!"Toda impresión fisica de este La versión vigente se encuentra en el software SIGER." DE
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30000 320 PROCESOS

Esta los que en su las a30000 320 2 Procesos Disciplinarios
8 y

en algunos casos a compor o del que8
de de pi y abuso en el de su

Auto de Investigación preliminar Papel se en el Articuto 17 numera! 11 del Decreto Ley 4138 de 2011 y en el

aumeral 3 del Articulo 32 de la Resolución 043 de 2014, estos documentos se conservan 10 años, en tanto
Pruebas Papel

poseen
valor secundario, refleja la gestión de la General en de tas

Auto Inhibltorio El tiempo de está artículo 52 de ta Ley 1437 de 2011 yPapel los artículos 30 y 34 de ta Ley 734 de 2002.
Auto de apertura de investigación disciplinaria Papel

Los en ofrecen acerca de las actuaciones de los servidores públicos,Auto de cierre Papel en áreas como
la pública, las políticas y

el derecho.
no solo laAuto pliego de cargos Papel Estos p. nal, sino que jurídicos

y estudios sobre ta forma en que se han podido conocer las fallas. Pese a los valores secundarios de los
Notificación Papel se sugiere que se realice una setección como disposiciónfinal, dado a que no todos

los expedientes revisten la misma importancia para ta entidad. Por lo anterior se debe realizar una selección deAuto que corre traslado para alegatos de
conclusión Pape! los de faltas contra la entidad según el artículo 42 de la Ley 734 de 2002, con respecto

a la clasificación de las faltas y la ley 1474 de 2011
Fallo primera instancia Papel

La será al dep por corte en
Recurso de apelación Papel particulas o picado a partir del uso de de con los

por ta ARNy lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación.Auto que concede o niega apelación Papel
Auto que resuelve recurso Papel
Auto de archivo Papel
Fallo segunda instancia Papel
Comunicación de fallo a Ministerio Público Papel

REGISTROS DE OPERACIONES DE CAJA La serie
en

los que se las de la caja menor y los procesos de30000 390 4 sup lada
por el Articuto 17 numeral 6 del Decreto Ley 4138 de 2011.MENOR

Estos documentos, seconservan diez años (10) años de conformidad con to establecido el artículo 28 de la
Certificado de disponibilidad presupuestal CDP Papel Ley 962 de 2005.

Resotución de constitución Papel Los documentos de soporte de tos movimientos de la Caja Menor de esta entidad no tienen valores
Resolución responsable caja menor Papel pues esta queda g de modo general en los Libros Mayores, producidos por

el Grupo de contabilidad, los cuales se conservarán en el archivo histórico, una vez se cumplan sus tiempos
Póliza de manejo global Papel de retención, De este modo no se hace conservar o los de Caja Menor.

Por otro lado, el de esta se refiere a rubros menores que noResolución de ordenación del gasto Papel proporcionan datos significativos sobre el uso de dineros públicos con valor histórico, científico o cultural. Por
lo anterior se sugiere aplicar una eliminación.Factura o documento equivalente Papetl

4Recibo de caja menor Papel Una vez cumplido el tiempo de la de estos se el
de destrucción mecánica por corte en partículas o picado a partir del uso de eSolicitud de reconocimiento y/o legalización de

Papelcomisión con los procedimientos establecidos por la ARNy to estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
Archivo General de ta Nación.

Informe de comisión Papel

Comprobante de entrada de almacén Papel

Arqueo de caja menor Papei

Resolución de legalización Pape!

Resolución arqueo de caja Papel

Esta serie tas admir que son actos ue la p30000 410 RESOLUCIONES 3 Xx de ia de la capazde p: efectos jurídicos y vincular a los administrados.
Estas pueden ser de

contenido general, cuando crean situaciones jurídicas que obligan, de manera abstracta
Resolución Papel impersonal a los y ce cuando crea, modifica o Y

"Toda impresión fisica de este se noCi La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2D
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El tiempo de retención asignado está sustentado en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011.

Poseen valor secundario al constituirse en fuente de información que permíte realizar investigaciones
relacionadas con la historia instituciona! de la entidad. Una vez cumplido el tiempo de retención en el archivo
central, la serie será transferida al archivo histórico para su conservación total en el soporte original, en
observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20
del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo Genera! de ta Nación (AGN).
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30100 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

Inventarios Documentales de Archivo de La subserie contiene los inventarios de archivo de gestión producidos por el Grupo de Administrción de
30100 230 3Gestión talento humano, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 26 de la Ley 594 de 2000 y

el artícuto 7 del
Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de está en el artículo 52 de la Ley 1437 de

inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX 2011 y artículo 30 de la Ley 734 2002

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienenvalores secundarios de tipo histórico,
científico

e cultural. Estoski no enla
de conocimiento en algún campo » tiene valor que p algún puebla o
comunidad.

Por fo anterior, una vez cumplan sus tiempos de se aplicará la como final
la cual se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
el Artículo 22 dei Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de ta Nación.

TEsuna señe de acceso por de Talento Humano, en donde se
30100 210 HISTORIAS LABORALES 77 todos los de carácterCao relacionados con el vinculo

4
laboral que se establece entre el funcionario y ta Entidad, sup, al Decreto

y de Papel Loy 2663 de 1950, Artículo 17 numerales 2 y 3 del
Decreto Loy 4138 de 2013, y el Numeral 5 Artículo 36 de

la Resolución 043 de 2014. El tiempo de en lo en el artículo
Documento de identidad Papel 264 del Código

Sustantivo
del

Trabajo.
Libreta militar Papet Posee valor secundario pues dentro de lasposibiidades investigativas que ofrecen las historias laborales, se
Hoja de vida Papel encuentra el poder

desarrollarestudiosde tipo
histórico sobre personalidades vinculadas a esta entidad. Asf

los
Formato único declaración de bienes y rentas mismo,son fuente para li que políticos dentro de la

Papel en lo que la de salud y de los
Certificados de formación académica públicos.Papel
Certificados de estudios no formales Papel Desde el punto de vista de la estadística, las

historias laborales brindan
una serie de información que permite

establecer variables como nivel y e y mujeres con la
Certificados de experiencia laboral Papel administración, nivel de ingreso de los de los le los

nivel de profesionalización de los cargos públicos, o de las ofertaTarjeta profesional o constancia de su trámite Papel alostaboral y desempleo, nive! de aplicación de políticas en lo que p

Certificado de vigencia de ta matrícula Papel regímenes que cubren a los públicos, ablertos y
fallados

hacia losfi Sus causas, y efectos, motivosdeConstancia de no sanciones Papel de novedades administrativas dentro de las entidades distritales, causas de
retiro

de los
funcionarios pordelas le al exteriorCertificado de antecedentes judiciales Papel pensión o muerte, alcance de tos

pasivosdadas a los nivel de o técnica de los empleados públicos, entre
Certificado de antecedentes disciplinarios Papel otros.

Certificado de ar stes de respor del retiro delfiscal Papel Se conservan en el Archivo de gestión tres (3) años de la Entidad y se
transfiere al Archivo central para un tiempo de

conservación
de setenta y siete (77) años. Se debe actarar

Declaración de no tener embargo por alimentos Papel que, pese a los valores y que estos poseen en
general, se realizar una dado a que no todas las historias laboras

tienen los mismosRegistro cuenta beneficiario de pago para abono
en la en estepde la nómina Papel valoressecundarios.

Se sugiere emplear criterios prima
el elos En este orden de ideas, se sugiere tener en cuenta el nivel

Certificación bancaria Papel jerárquico de los funcionarios y aplicar un enfoque diferencial, atendiendo a las historias laborales de
población afro, raizal, palenquera, indígena; también se debe aplicas enfoque de género y finalmente seCertificado de afiliación a entidad prestadora de

Papelsalud deben atender a los expedientes más completos.

Certificado de afiliación a la administradora de
Papelfondo de pensiones

A nivel Directivo: deben ser transferidas en su totalidad, por ser de carácter histórico y fuente para laExamen medico de ingreso Papel
E d

construcción de historias de vida o biografías e historia de la administración en general, además no se
de p to de q Papel producen muchas de estas historias y recogen información muy valiosa para la investigación sobre los

perfiles profesionales que ocupan los cargos directivos,
Comunicación del nombramiento Papel

Carta de aceptación del nombramiento Papel
De losalos profesional

y técnico se
deberán

tener presente, como yase dijo
las historias laborales de

paleng se depe.rá selecciona m tra
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Acta de posesión Papel Proporcional
Tanto 96 Jas mstjonas 70 hombres, como de Por ultimo, se deben tener en cuenta ra

4mas Toda esta no debe el 20% dei total, teniendo encuentra
Carta de bienvenida del director Papel ue el de de esta por to general es alta. Esta 20% parmitirá

Constancia afiliación a riesgos laborales Papel
realizar los estudios e investigaciones señaladas para el

periodo
2014 a2015.

Formulario de afiliación entidad prestadora de
Pape!

Los para de manera serán al archivo histórico de la
salud nación, en su soporte original, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del

¡Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de laFormulario de afiliación cesantías Papel Nación (AGN).Constancia afiliación caja de compensación Papelfamiliar La restante será al proceso de por corte en
Certificación de no solución de continuidad partículas o picado a partir del uso de con los"Papel

establecidos por la ARN y lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 de! Archivo General de la
|

Telfilicado
de pagos efectuados en el ano

Papel Nación.
Certificado de ingresos y retenciones Papel
Certificado de aportes al fondo voluntario de
pensiones, cuenta afc, pago de medicina

toii car Papel
pl por crédito
de vivienda
Solicitud de prima técnica Papel
Estudio de cumplimiento de requisitos para Papel
prima técnica
Resolución de asignación de prima técnica Papel
Comunicación de asignación de prima técnica Papel
Certificación de incupacidad

*

Papel
Resolución de incapacidad Pape!
Resolución de vacaciones Papel
Resolución de prorrogas Pape!
Solicitud de permiso de comisión de prorroga de.
nombramiento Papel

Licencias Papel

Resolución comisión al exterior Papel

Resolución comisión al interior Papel

Novedades seguridad social Papel

Registro civil Papel

Embargos Papel
Resolución de sanción Papet

Resolución asignación prima de coordinación Papel
Resolución asignación de funciones Papel
Resolución de encargo Papel
Evaluación de resultados Papel
R 4

P ión de Papel
Entrevista de retiro Papel

Acta de entrega de cargo Papel

Examen de retiro Papel
Resolución de reconocimiento de prestaciones
económicas Papel

Auto respuesta recursos interpuestos Papel
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Examen de Retiro Papel
Resolución de to de Pr

Económicas Papel
Auto Respuesta Recursos Interpuestos Pavel

30100 300 PLANES

que los d retativos a la y de la sabre|
30100 300 3 Planes Anuales de Vacantes 2 3 Xx les empleos vacantes en el Estada con el propósito de que las entidades públicas puedan planificar ta

provisión de los cargos para la siguiente vigencia fiscal, se producen en desarrollo del Artículo 38 numeral 1

Plan de vacantes Papel de la Resolución 043 de 2014, El tiempo de 4

en el artículo 91 de la Ley]está
1437 de 2011 y los artículos 30 y 34 de la Loy 734 de 2002, estes documentos, se conservan por cinco (5)|
años.

No poseen valores secundarios, ya que no aportan al desarrollo de investigaciones en algún
campodisciplinar. Tampoco tienen valores

culturales ya que no hablan de sociales o
comunidades o pueblos; no hacen 8 de p sociales; ni constituyen
valor material que pudiera hacer de estos plezas Por último,

ta historia de la entidad.

La de estos el proceso de destrucción mecánica par corte en;

particulas o picado a partir del q de con losps
Nación.

por ta ARNy lo estipulado an el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 delArchivo Genera) de la

FECHA: 17 de Octubre de 2019

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y
elDecroto

1377/13 y lasdo normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los
datos personales de te ÁRN a través del

“Toda impresión fisica de este

link: http:/Awww.

La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”

y
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30200 20 ACTAS

30200 20 Actas de la Comisión de Personal

Convocatoria Papel
Listados de inscripción Papel

Acta de Comité de Comisión de Persona! Pape!

Las Actas de la Comisión de personal habtan de losp de lón

para la
isión de y

de del Sep ij alo en las normas y procedimientos
logates y

los

y con losli pur ta Cumisión Nacional de! Serácio Cm. Las
actas también habian sobre tas solicitudes que atiende; sobre las reclamaciones que en materia de procesos
de

ión

y del y encargo les sean atribuidas por el procedimiento especial: sobre
las a la Comisión Nacional del Servicio Civil de la ión de la lista de

il
de las

que
hubi

sido
incluidas

sin reunir los isitos

exigidos en las 4 ias,

o con
vi

de las leyes o reglamentos que regulan la carrera istrativa; sobre las 4

que los
jempleados de carrera que hayan optado por el derecho preferencial a ser vinculados, cuando se lessus por que han sido sus sobre las que
presenten los empleados por los efectos de las incorporaciones a las nuevas plantas depersonalde

la
entidad o por

[
de sus o por los sobre las dis

de
ta Comisión en torno a ta

provisión de en el orden de
pri ido

en las normas legales y
sobre las listas de elegibles, pues estas deben ser

utilizadas
dentro de los principios

de
y eficacia de ta función

iva;

sobre la de pi para el
dii ico

y hi
del

clima organizacional. Esta subserie se produce en razón a las funciones establecidas en el Artículo 16 de la
Ley 909 de 2004, el Numeral 2, Artículo 17 del Decreto Ley 4138 de 2011, laResolución

63 de 2012 y
numeral 1 del Articulo 37 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de está en
el artículo 52 de ta Ley 1437 de 2011 y los artículos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.

Tienen valores tos

al ser evi la

de la
i ión

de pi
istóricos

dentro de la

administración
pública. Es dacir, que

con estas actas es posible trazarla historia de la administración pública
y de sus fi enel it de esta entidad. También tienen valores culturales, porque

tai ión

de pi que poco a poco tienen incidencia en ta cuftura de ta
administración pihlica y en las actas es posible observar la forma en quo los funcionarios presentan sus
quejas y rectamaciones y se genera una nueva cultura en torno al tema. No se observan valores científicos

de consideración. Pese a ello estas actas se deben en su
hi y una vez sus

de serán al archivo histórico de ia nación, para ses conservados en su soporte
original, en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, delÁnticuto 11 des Acuerdo 002 de 2014 y del
¡Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo Genera! de la Nación (AGN).

30200 20 Actas del Comité de Convivencia Laboral

Convocatoria Papel

Listados de inscripción Papel

Acta de comité de convivencia laboral Papel

Listado de asistencia Papel

“JEsta
Í

en los que se los temas tratados y acordados por el Comité!
de Convivencia Laborat en razón a las funciones establecidas en el Artículo 6 de ta Resolución No. 835 de
2042, la Ley 1010 de 2008, el articulo 17 numeral 2 y 3 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el articulo 37 de la
Resolución 043 de 2014. El tiempo de está en el artículo 52 de la Ley 1437
de 2011 y los artículos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.

Estos documentos poseen valor io

ya que su parte de la memoria
institucional de ta ACR y se convierte en fuente para investigaciones administración pública, gestión humana
y

jón

de li Una vez el tiempo de ión

en el archivo central, serál
transferida al archivo histórico donde se conservará en su totalidad y en su soporte original; todo ello en
observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, det Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20|

del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo Genera! de la Nación (AGN).

30200 20 13
Actas del Comité Paritario de Salud
Ocupacional

Convocatoria Papel

Listados de inscripción Papel

Acta de Comité Paritario de Salud Ocupacional Papet

Listado de asistencia Papej

[Esta ii

Ñ en los que se
4

los temas tratados y acordados por el Comité
Paritario de Salud y Seguridad en el trabajo generados a partir de la Ley 1562 de 2012, eí Decreto 1295 de
1994, el Artículo 17 numeral 2 y 3 del Decreto Ley 4138 de 2011 y numeral 1 el Artículo 37 de la Resolución
043 de 2014. El tiempo de está en el artícuto 52 de la Ley 1437 de 2011 y los
artículos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002, estos documentos se conservan por cinco (5) años.

Estas Actas tienen valores ios

que se a
h ión: Su valor histórico radica en poder

escribir la historia de las prácticas de seguridad en el trabajo. Estas practicas emergieron en

"Toda i ión física de este se . La versión vigente se encuentra en al software SIGER."

CÓDIGO : GD-F-16
TABLA DE RETENCIÓN DOCUMENTAL - TRDGARN: FECHA : 2020-06-05 VERSIÓN. V.s
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LoSanos ochenta
en el pas, como lo que sePoaran analizas las posiciones

A

no solo natos, sino las
con la salud de los funcionarios. Estos documentos también

tienen valores
secundariosdado que hablan de las relaciones entre el Estado y sus

funcionarios, siendoobjeto de consulta parai sobre la sobre la
Finalmente, tas Actas también evidencian valores culturales al hablar de lá cultura sobre el cuidado de ¡a
salud de los empl6440$ públicos, as! como sus hábitos.

Una vez cumplido el tiempo de retención an el archivo central, serán transferidas al archivo histórico de ta
nación, donde se conservarán en su totalidad, en su soporte original, La transferencia se realizará en
observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20
del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por ol Archivo General de la Nación (AGN).

30200 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

La subserie contiene los inventarios de archivo de gestión producidos por el Grupo de Desarrollo del Talento
30200 230 2 Inventarios Documentales de Archivo de

Gestión Humano, en cumplimiento de lo establecido en el artícuto 26 de la Ley 594 da 2000y el artículo 7 del
¡Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de e: en el artículo 52 de la Ley 1437 de

Inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX 2011 y artículo 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histórico,

Cientifico
o cultural. Estosil ho en la

de conocimiento en algún campo tiene valor que pi algún pueblo o
comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de se aplicará la como final,
la cual se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARNy to estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
et Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación.

30200 300 PLANES

La está

po
los que en la que se Tentiican as30200 300 10 Planes de Trabajo del Sistema de Gestión de la

metas, de para
Flo: en elSeguridad y Salud en el Trabajo SG-SST con elSistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, la seproduce.

Diagnostico -Matriz de peligro Papel Artículo 17 numeral 2 y 3 del Decreto Ley 4138 de 2011. El tiempo de está en
el articuto 91 de la Ley 1437 de 2011 y los artículos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.Plan de Trabajo del Sistema de Gestión de la

Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST Papel
Los F de y salud por el [DIPRON tienen vatores históricos, dado que permiten

Cronograma de actividades Papel e historiar las de la entidad. Es posible reconstruir los problemas de

salud ocupacional más frecuentes del IDIPRON, Estos
documentos pueden ser fuente primaria paraListado de asistencia Papel con e en

puestos
de

trabajo.
Su valor

cientifico
Informe anual de actividades Papel radica en registrar información para estudios en la rama de Higiene

Preventiva y del Trabajo. Su vator técnico radica en configurar información para estudios económicos de
Plan de emergencia Papel recursos de la Entidad en de salud y su impacto en evaluaciones de

labora!. Las de la no tienen valor cultural.

Una vez cumplido el tiempo de retención en el archivo central, será transferida al archivo histórico nación
donde se conservará en su totalidad en su soporte original; todo esto en observancia del Articulo 24 del
¡Acuerdo 7 de 1894, del Artícuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN).

" JÁ La
subserio

es de carácter los
30200 300 13

Planes Instit de€ y en los que se planean tas acciones de

Formación - PIC y que facilitan el de el de los
yet de la laboral de los empleados a nivel individual y de equipo

Encuesta de detección de necesidades de para los metas en una ontidad pública. Asimismo, reflejaPapel Yformación y capacitación ta gestión y el cumplimiento de lo establecido en el Artículo 17 numera! 2 y 3 del Decreto Ley 4138
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ae 2011 y el articulo 37 numerales 1, 8, 8 y 9 as la Resolución 043 de 2014, El tomo0 retención asignadoPlan Institucional de Capacitación y Formación Papel está sustentado en el artículo 91 de la Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.
Cronograma de actividades Papel

Estos Planes donen valores
histórico, científicos y culturates, en ta medida en que hablan de procesos

Listado de asistencia o certificados de asistencia Papel la historia de la relación del Estado con tos individuos en tanto

funcionarios públicos. Parmínen comprender los mecanismos de control de personal que desarrolla el Estado
Evaluación de capacitación Papel en una entidad a la e También tienen vator científico,

4

Informe anual de capacitación Papel porque estosdi son fuente en la de estudios
desde

ta
Psicologíaque las de de las para poder

gl más efi de 4

Y los Planes también tienen valor cultural
de las sociales y que hacen que se planifiquen las capacitaciones, que
regular las de los Es decir, estasp an ido

la modificación de estructuras relacionadas con la cultura organizacional

Una vez cumplido el tiempo de retención en el archivo central, serán transferidos al archivo histórico de la
nación, donde se conservarán en su totalidad en su soporte original; tado ello en observancia del Artículo 24
del Acuerdo 7 de 1994, del Artícuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN).

30200 350 PROGRAMAS

La
subserie es el documento en el que se plantean las actividades para motivar el La subserie contiene los

30200 350 2 Programas de Bi Soclal e 3 Xx en tos que se as para motivar el desempeño eficaz y el

compromiso
de los empleados de una entidad de carácter administrativo, Asimismo, refleja la gestión y el

Diagnóstico y análisis de necesidades de
Papel

elo en los 2, 13,19, y 26 al 38 del Decreto 1567 de 1998, los artículos
bienestar social 69 al 85 del Decreto 1227 de 2005, el Artículo 17 numeral 2 del

Decreto Loy 4138 de 2011, el numeras 1 y 7
del artículo 37 de ta Resolución 043 de 2014. El tiempo de en el articuloPrograma de bienestar socia! e incentivos Papel
91 de la Ley 1437 de 2011 y tos artículos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002

Cronograma de actividades Papel
Informe anual de actividades Estos documentos poseen vator secundario, pues dentro de las posibilidades investigativas que ofrecen, se

Papel encuentra el poder desarrollar estudios desde el punto de vista estadístico como fuente secundaria sobre
Listado de asistencia social de tos úblicos. Además, sirve comoPapel alcances de las políticas de

un indicador del alcance real de aplicación de tas políticas sobre blenestar social en las diferentes
administraciones.

Por otra parte, son fuente para trabajo de tipo histórico que aborden temas relacionados con el acceso al
bienestar social de las personas vincutadas a la entidad en todos sus niveles jerárquicos.

Una vez cumplido el tiempo de retención en el archivo central, serán transferidos al archivo histórico de la
nación, donde se conservarán en su totalidad en su soporte original; todo esto de conformidad con el artículo
24 de! Acuerdo 07 de 1994 del Archivo General de la Nación.

La Serie que contiene los documentos de ta
práctica profesional que realiza un estudiante en cualquier

30200 400 REGISTROS DE PASANTÍAS 3 de la Entidad, con el Articulo 17 numeral 2 y 3 del Decreto
Ley 4138 de 2011 y el Artículo 37 numeral 2 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de retención asignado

rdo
de p: op Papel está sustentado los artículos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.

Hoja de vida Papel se como de control de losEstos documentos no posee valor ya que la

Copia documento de identidad Papel Por otra parte, las alaíi de dondepi los

pasantes y sus demás documentos son desapoyoa la gestión. No tienen vatores históricos, científicos niCertificación afiliación a entidad prestadora de culturales.
salud Papel

Carta de presentación Papel Una vez cumplido el tiempa de la de estos se el
p ¡a por corte en 0 picado a partir del uso de máquina eléctrica, de

Evaluaciones Papel con tos por la ARNy to estipulado en el artículo 22 del Acuerdo
004 de 2019 de! Archivo General de la Nación
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30300 220 INFORMES

Informes de L ión de € de La está por los que ta con la
30300 220 8 de las de viaje rlos y servidores de la ACR y refigia la gestión y alViaje cumplimiento da lo establecido en el Decreto 1345 de 2012, a) Articulo 17 numerales 1 y 2 del Decreto Ley

Solicitud de comisión de viaje Papel 4138 de 2011 y el numeral
6 del artículo 38 de la Resolución No. 043 de 2014 expedida por la ACR, El

tiempo de tá en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los artículos 30 y 34Autorización de la comisión nacional del servicio de la Lay 734 de 2002. Estos documentos se conservan por cinco (5) años.civil Papel
4 de Papel No

poseen
valor pues esta en las historias laborales de los

A

Solicitud de de oen losí Por otra parte estos ño son fuente en lay/o Papel elaboración de investigacoines en algún campo disciplinar, ni tienen valores culturales que hablen decomisión
habla de ta o cambio en

Informe de comisión
simbolos idetitarios de pueblos o

Papel fi permite la historia de la entidad.

Una vez cumplido el tiempo de ta de estos el
p por corte en 0 picado a partir delasusoLodo máquina eléctrica, de

con los por la ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo
004 de 2019 del Archivo General de fa Nación

30300 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

Inventarios Documentales de Archivo de La
subserio

contiene los
inventarios

de archivo de gestión producidos por el Grupo de Administración de
30300 230 2 en le lo el artículo 26 de la Ley 594 de 2000y elGestión artículo 7 del Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de e: en el artícuto 52 de la

inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX Ley 1437 de 2011 y artículo 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de descríblr, se pueda decirqqueestos documentos
no tenen.valores secundarios de tipo histórico, científico o cultural. Estoski no en la

de conocimiento en algún campo tiene valor que pi algún pueblo o
comunidad. -

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de se aplicará la como final
la cual se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad
con los procedimientos establecidos por ta ARNy lo estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
el Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación.

La serie
contiene la relación de pagos de ta nómina de la entidad, en la cual se registran tos salarios, las

30300 280 NÓMINAS 77 y las de un periodo determinado, que realiza una entidad a sus funcionarios en
de las que tiene con estos. Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en el

Nómina Papel artículo 264 del Decreto Ley 2663 de 1950, el Artículo 17 numerales 1 y2 del
Decretoo Loy

4138 de 2011 y el
numeral 2 artículo 38 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de ento

Resumen de deducciones Papel establecido en el artículo 264 del código Sustantivo del Trabajo, el artículo 28 de la Loy1802 de 2005y los
artículos 30 y 34 de la Loy 734 de 2002.

Estos documentos son de carácter
contable, y

se deben conservar tres (3) años en el Archivo de Gestión,
contadosa partir del último registro, se deben al archivo central para su
conservación por un tiempo de setenta y siete (77) años.

La serie ofrece a estudios sobre el nivel deingresos de
funcionarios de la entidad yestudios do tipo económico sobre nivetes

de
iingresos y beneficios obtenidos por

funcionarios del sectorpo. Su valoríi radica en para estudios de
que han para esta entidad, entre el 2014 y 2015, tiempo para

el cual es elaborada esta TVD. Se debe actarar que los documentos tienen valor histórico en la medida en
que hacen parte de ta memoria administrativa de la entidad. Por último, también se debe decir que estos
¡documentos no tienen vator cultura!, pues no son fuente primaria en estudios de tipo cultural o

CF
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DERECHOS
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ARO
$

GESTIiON CENTRAL
ni nabiaa: o8nmopologica, no represenman un simoolo que un puebio o

lugares de Su valor es histórico, y para ta

pública corno se Una vez el tiempo de en el Archivo Central se seleccionará ta
última nómina del año, como del de esta función, para servir de fuente de

información,
El objetivo es que ta entidad selernciane la última nomina de rara aña, an las posterioros

de TRD. Este tipo de es como sistemático, obedece a una
cantidad por año, criterio que aplica para series homogéneas. En este caso la selección corresponde al 0.8%
anual. Esta cantidad es suficiente para realizar las investigaciones descritas.

Los serón al archivo histórico de la nación, para ser conservados en
su totalidad en su soporte original, en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del
¡Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de ta
Nación (AGN).

La restante será al proceso de por corte en

particulas O picado a partir del uso de eléctrica, de col
establecidos por ta ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la*
Nación.

30300 300 PLANES
La subserie es de carácter tap anual de los pare el

30300 300 11 Planes de Vacaciones 3 Xx disfrute del periodo de vacaciones otorgado por Ley, y refleja la gestión y el cumplimiento de las funciones
[asignadas a! área en el Artículo 17 numerales 1, 2 y 3 del Decreto Loy 4130 de 2011 y el numeral 3 del

Plan de vacaciones Papel artículo 38 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de en el artícuto 52
de la Ley 1437 de 2011 y los artículos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.

Programación de vacaciones Papel
queda en la historiaEstos documentos no poseen valor ya que esta

Í
taboral, desee el punto de vista financiero quedatogaen losasientos

contables y nómina. Estos
no son fuente enta en algún campo disciplinar, ni

tienen valores que hablen de de pueblos o sociedades, tampoco habla de la
o cambio en la historia de la entidadni permite

Una vez cumplido el tiempo de la de estos el
p por corte en o picado a partir del uso de máquina eléctrica, de

con los por ta ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo
004 de 2019 del Archivo General de la Nación.
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30400 20 ACTAS

La refleja la sobre las y en mateñía de
30400 20 11

Actas del Comité de Presupuesto y 3 *x contratación en la ACR, de con lasContratación en el Artículo 17 numeral 8 del Decreto Ley
4138 de 2011, artículo 40, numeral 15 de la Resolución 043 de 2014 y Resoluciones 030 de 2012 y 157 de

Convocatoria a Comité Papel 2013. El tiempo de esti en artículo 30 de la Ley 734 2002 del Código Unico

Acta de comité de presupuesto y contratación Papel
Disciplinario.

Las Actas del Comité de Contratación tienen valor dado que p: parte de ta historia
institucional de la entidad; a través de estos documentos es posible comprender el crecimiento de la entidad

rvar cuantaspues se puede y qué tipo de contrataciones la entidad ha realizado en los

últimos años. Estos documentos también tienen valor científico, pues es posible reconstruir la historia de tas
y de en el sector publico, en específico en el campo de la asistencia

social. Estas actas también tienen valor
cultural,

en
la

medida en que son reflejo de estructuras culturales a
nivel administrativo y podrían ser utilizadas en i de tipo p para p la
cultura de la administración pública.

Una vez cumplido el tiempo de retención en el Archivo Central, serán transferidos al archivo histórico de fa
nación, para ser conservados en su totalidad en su soporte original, en observancia del Artículo 24 del
Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo General de ta Nación (AGN).

30400 130 CONTRATOS

hace ala sobre las
30400 130 2 Contratos de Consultoría 18 * y por la entidad en

de con los para la ón de y de2
de pre parap o proy específicos, asi como a las

Estudios previos Papel asesorías técnicas de
coordinación,

control y supervisión, que
evidencian el desarrollo de la entidad en el

de sus de con las
Estudios de mercado en el

Papel Artículo 17 numerales 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011, y los numerales 2 al 11 del articulo 40 de ta

Solicitud de contratación Resolución 043 de 2014. El tiempo de esti en el artículo 55 de ta Ley 80 dePapel
Ficha técnica

1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012
Papel

Estos documentos tienen valores pues sobre el aCertificado de disponibilidad presupuestal Papet que son fundamentales en la toma de de tipo El de los
Aviso convocatoria Papel conceptos

de
expertos

que podrían ser fuente de consulta. Por ello, estos documentos se convierten en
p eni de tipo que y la gestión de la

entidad,
pero también

Solicitud de expresiones de interés Papel en procesos políticos sobre la 4 de tos de Pazy pi de

Observaciones pliego de condiciones Papel
F el tiempo de en el archivo de gestión y el archivo central, se transferirán al archivo

Respuesta observaciones pliegos de condiciones Papel histórico de la nación para su conservación total en su soporte original: todo ello en observancia del Artículo
24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019Acta de audiencia de actaración de pliegos y

distribución de riesgos Papel expedidos por el Archivo General de ta Nación (AGN).

Expresiones de interés - requisitos habilitantes Papel
Adendas Pape!
Acta de cierre Papel
Acta de designación comité evaluador Papel
Solicitud aclaraciones y respuestas Papel
Informe de evaluación Papel

Observaciones informe evaluación Papel
Acto administrativo conformación lista corta Papel
Recurso de reposición Papel
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Acto administrativo que resuelve recurso de

Pape!reposición
Resolución de apertura Papel
Invitación a presentar ofertas o propuestas Papel

Pliego de condiciones Papel
Observaciones pliego de condiciones Papel

Respuesta observaciones pliegos de condiciones Papel
Acta de cierre Papel
informe de evaluación técnica Papel
Observaciones informe de evaluación técnica Papel
Respuesta observaciones informe de evaluación

Papeltécnica
Acta de verificación de consistencia económica y Papel
apertura de sobres económicos
Resolución de adjudicación o declaratoria
desierta Papel

Notificación resolución de adjudicación Papel

Formato información bancaria para pagos Papel
Certificación bancaria Papel
Formato información genera! y tibutaria de
terceros Papet

Contrato Papel

Registro presupuestal del compromiso Papel
Póliza de garantías Papel

Aprobación de garantías Papel

Designación de supervisión Papel
Acta de inicio Papel
Informe de supervisión Papel
Solicitud modificación contractua! Papel
Otrosi Papel

Acta de suspensión Papet

Acta de reiniciación Papel

Registro presupuesta! del compromiso del otrosí Papel

Garantia otrosí y/o suspensión Papel

Informe de seguimiento Papel

Informe final de supervisión Papel

Acta de liquidación o terminación anticipada Papel
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La hace a la inf sobre las por la nidad en30400 130 3 Contratos de Obra 2 18 Xx de para la . y otros y sobre
de susbienes inmuebles, que evidencian ta gestión de la entidad en el p

Estudios previos Papel administrativas, de acuerdo con el Artículo 17 numerales 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales
2 at 11 del artículo 40 de la Resolución 043 de 2014. Ej tiempo de retención asignado está sustentado en el

Estudios de mercado Papel artículo 55 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012.

Ficha técnica Papel Estos documentos poseen valor secundario al hablar del dep de de tos

Solicitud de contratación en fuente p de eniiPape! bienes inmuebles de la entidad, lo que los
4 sobre bienes

i
que se en . Sinpara la

Cálcuto del presupuesto estimado Papel Jembargo, no todos los
contratos

de obra tienen tos mismos valores secundarios. Una gran parte de estos
hablan de por lo que se sugiere aplicar un método de selección

Análisis precios unitarios Papel cualitativo ateniendo al criterio de tos contratos que hablen de modifi o inter ala
arquitectónica de tos bienes muebles. No es posible identificar a qué porcentaje de! totaf de la producción

4 4Certificado de disponibilidad presupuesta! Papel documental p esta sin esto no ni p la del criterio y
del método de selección propuesto,Aviso convocatoria Papel

Invitación pública Papel La selección se
aplicará

una vez ta documentación haya cumplido sus tiempos de retención, La
sel en su soporte original al archivo histórico de la nación, en

observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20Respuesta a observaciones invitación pública Papel
del A rdo 004 de 2019

€ por elArchivo Genera!
de la Nación (AGN); y | a producción restante será

Pliego de condiciones Papel al p de
A

por corte en partículas o picado a partir
del uso de de con los p por la ARNy lo estipuladoObservaciones pliego de condiciones Papel en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación.

Respuesta observaciones pliegos de condiciones Papel
Acta de audiencia de aclaración de pliegos y Papeldistribución de riesgos
Listado de asistencia a la audiencia Pape!

Resolución de apertura Papel

Acta de designación comité evaluador Papel

Manifestaciones de interés Papel

Acta de sorteo consolidación de oferentes Papel

Adendas Papel

Acta de cierre invitación Papel

Acta de designación comité evaluador Papel

Ofertas o propuestas Papel

Solicitud aclaraciones y respuestas Papel

Informe de evaluación Papel

Observaciones informe evaluación Papel

Resolución de adjudicación o declaratoria desierta Papel

Notificación resolución de adjudicación Papel

Formato información bancaria para pagos Papel

Certificación bancaria Papel
Formato información general y tibutaria de
terceros Papel

Contrato Papel

Registro presupuestal del compromiso Papel
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Póliza de garantias Papel

Aprobación de garantías Papel

Designación de supervisión Papel

Acta de inicio Papel

informe de supervisión Pape!

Solicitud modificación contractual Papel

Otros! Papel

Acta de suspensión Papel

Acta de reiniciación Papel

Registro presupuestal del compromiso del otrosí Papel

Garantía otrosí y/o suspensión Papel

Aprobación garantías otrosi Papel

informe de seguimiento Papel

Informe final de supervisión Papet

Acta de liquidación o terminación anticipada Papel

La hace ata sobre las por la entidad en30400 130 5 Contratos de Seguros Papel 18 de 4
al

4 contra el riesgo, esta finalidad se consigue no;

por la supresión del acontecimiento temido, sino por la certeza de tener una compensación económica
Estudios previos Papel cuando

se
produzca el

evento
dañoso temido, que evidencian el desarollo de ta entidad en el cumplimiento

de sus f de con las en el Artículo 17
Estudios de mercado Papel numerales 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales 2 al 11 del articulo 40 de la Resolución 043 de

esFicha técnica Papel
2014. El tiempo de en el artículo 55 de ta Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 734 de 2012

Cálculo del presupuesto estimado Papel Este tipo de tiene vatores Sin Y estos de

secundarios.
Su contenidoil no ACertificado de disponibilidad presupuestal Papel
o 4

que ilustre políticos,
estos no son fuente e en la de

Aviso convocatoria Papel investigaciones de algún campo ja Este tipo de no permite reconstruir la historia de la
entidad, existes otros como los de ta o de obra que ofrecen más información sobre el

Invitación pública Papel de de la entidad. En resumen, estos documentos no tienen
valores científicos oObservaciones invitación pública Papel

Por ello, unavez esta
documentación

cumpla sus tiempos de
Asei al e por corte en partículas o

picado a partir del uso de de con los por la ARNRespuesta a observaciones invitación pública Papel y to estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación.

Pliego de condiciones Papel

Observaciones pliego de condiciones Papel

Respuesta observaciones pliegos de condiciones Papel

Resolución de apertura Papet
Acta de audiencia de aclaración de pliegos y Papeldistribución de riesgos
Listado de asistencia a la audiencia Papel

Manifestaciones de interés Papel
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Acta de sorteo consolidación de oferentes Papel

Adendas Papet

Acta de cierre invitación Papel

Acta de designación comité evaluador Papel

Ofertas o propuestas Papel

Solicitud aclaraciones y respuestas Papel

Informe de evaluación Papel

Observaciones informe evaluación Papel

ÓN de adjudicación o declaratoria
Papel

Notificación resolución de adjudicación Papel

Formato información bancaria para pagos Papel

Certificación bancaria Papel

pomo
información general y tributaria de

Papel

Registro presupuestal del compromiso Pape!

Póliza de garantías Papel

Aprobación de garantias Papel

Designación de supervisión Papel

Acta de inicio Papel

Informe de supervisión Papel

Solicitud modificación contractual Papel

Otrosí Papet

Acta de suspensión Papel

Acta de reiniciación Papel

Registro presupuestal del compromiso del otrosi Papel

Garantia otrosí y/o suspensión Papel

Aprobación garantias otrosí Papel

informe de seguimiento Papel

informe final de supervisión Papel

Acta de liquidación o terminación anticipada Pape!

La
ie

hace iaa la
i ión sobre las acci

y por la entidad en
30400 130 6 Contratos de Suministros 2 18 Xx materia de contratación sobre el cual un pi

dor

(o ) $e comp
a realizar en el tiempo

una serie de p periódi oi ]

. 8 cambio del pago de un precio, que
Estudios previos Papel puede ser unitario o por cada p: p que

evi jan el de la entidad en el

il
de sus funciones misionales y administrativas, de acuerdo con tas funciones delegadas el

Estudios de mercado Papel Artículo 17 numerales 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 y los numerales

“Toda impresión fisica de este se D to no O . La versión vigente se encuentra en el sofware SIGER." Y)
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PROCEDIMIENTO
A

:

HUMANOS
:DEPENDENCIA [ SERIE |SUBSERIE

5 FÍSICO| ELECTRÓNICO GESTIÓN CENTRAL
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2 al 11 del artículo 40 de ta Resolución 043 de 2014. Eltiempo de ió ]
está enelFicha técnica

Papel artículo 55 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012.
Solicitud de contratación Papel

Este tipo de contrato no tiene vatores en el de de esta entidad. Los
Certificado de disponibilidad presupuesta! Papel facilitan el de funci inistrativas

y por lo que tiene vatores primarios;
7 - pero no tiene vatores secundarios al no ser fuente de en la

ión

de la historia
instituci

Aviso convocatoría Pape! de ta entidad, ni de p de tipo o político. Tampoco son fuente potencial de consulta

itación
en estudios de algún campo disciplinar. Y tampoco tiene valores al no ii

sobreInvitación pública Papel sobre p de ión

de o sobre de pueblos o

Observaciones invitación pública Papel fomunidades,

Respuesta a observaciones invitación pública Papel Estos se 1Ó ánica
por corte en partículas o picado a partir del

uso de máqui
é de con los pi por la ARNy to estipulado en

Pliego de condiciones Papel el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación.

Observaciones pliego de condiciones Papel

Respuesta observaciones pliegos de condiciones; Papet

Resolución de apertura Papel
Acta de audiencia de aclaración de pliegos y Papeldistribución de riesgos
Listado de asistencia a la audiencia Papel

Manifestaciones de interés Papel

Acta de sorteo consolidación de oferentes Papel

Adendas Papel

Acta de cierre invitación Papel

Acta de designación comité evaluador Papel

Ofertas o propuestas Papel

Solicitud aclaraciones y respuestas Papel

Informe de evaluación Papel

Observaciones informe evaluación Papel
Resolución de adjudicación o declaratoria

desierta
Papel

Notificación resolución de adjudicación Papel

Formato información bancaria para pagos Papel

Certificación bancañia Papel
Formato información general y tributaria de Papel
terceros

P

Contrato Papel

Registro presupuestal del compromiso Pape!

Póliza de garantias Papet

Aprobación de garantias Papel

Designación de supervisión Papel

Acta de inicio Papel

Informe de supervisión Papel

“Toda impresión fisica de este se D no C . La versión vigente se encuentra en el software SIGER.” Y

CÓDIGO : GD-F-16y
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Solicitud modificación contractual Papel

Otrosi Papel

Acta de suspensiones Papel

Registro presupuesta! del compromiso del otrosí Papel

Garantia otrosí y/o suspensión Papel

Aprobación garantias otrosí Papel

informe de seguimiento Papel

Informe final de supervisión Papel

Inventario Papel

Acta de entregay recibo a satisfacción Papel

Acta de liquidación o terminación anticipada Papel!

30400 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

30400 230 inventarios Documentales de Archivo de La los il de archivo de gestión producidos por el Grupo de Gestión de Procesos,
Gestión 3 en cumplimiento de to establecido en el artículo 26 de ta Ley 594 de 2000y el articuto 7 del Acuerdo 042 de2

2002. El tiempo de está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articuto 30
Inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir. se puede decir que estos documentos no tien:
envalores secundarios de tipo histórico, científico o cuttural. Estos i

no y en la pl
de conocimiento en algún campo disciplinar, tampoco tiene vator simbótico que represente algún pueblo o
comunidad.

Por to anterior, una vez cumplan sus tiempos de se rá la como ión
final, la

cua! se realizará mediante el proceso de borrado p y seguro de
i

de con
los procedimientos establecidos por la ARNy to estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y el
Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación.

. CONVENCIONES:

[CT= ConservaciónTotal NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL: CESAR NOREB OCHOA NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL: JORGE IGNACIO ALVAREZ POPE
Es Eliminación

D_-—_—_—_—ADD 10 2 -
MT= Medio Tecnológico FIRMA DEL SECRETARIO GENE! FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENT, ALLA DAN
¡Su Setacción
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DERECHOS
ARCHIVO DE ARCHIVODEPENDENCIA SERIE SUBSERIE

a
SERIESISUBSERIESMPOS DOCUMENTALES”. HUMANOS FÍsico ELECTRÓNICO

+

CENTRALSESTON
30500 130 CONTRATOS

La subserie hace referencia a la
¡

sobre las y por la entidad
30500 130. 1 Contratos de Arrendamiento 18 en materia de contratación celebrada'con una persona natura! o jurídica que cede temporalmente el

Estudios previas Papajl
use de un bien a cambio de una renta, que evidencian ej desarrollo de ta entidad en el cumplimiento
de sus , de con las enel

Estudios de mercado Papet Artículo 17 numeralo. 8 y 9 del Decreto Ley 4
138

de
2011, y

los numerales 2 al 13 del articulo 41 de

Solicitud de contratación Papel
ta Resolución 043 de 2014. Ei tiempo de está en el articulo 55 de la

Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012.
Documento de identificación representante legal Papel!

Posee valor secundario al hacer parte de la memoria institucional como soporte a sus funciones,
Documento de identificación propietario(s) inmueble Papel dado que cuenta parte de la historia de los espacios en los que la entidad ha desarrollado sus

funciones. Sin embargo, no todos estos tienen los valore d

Certificado cámara de comercio Papel 4 a
los. Por ello, se

A
sugiere realizar una selección suyo método sea y el criterio p

al rep legal Papel informativas sobre la historia de la entidad o la historia de los bienes tomados en arriendo, Los
contratos de arrendamiento que tienen vatores secundarios son aquellos que se reficran a bienes deRegistro único tributario Papel

Papel
interés cuttural, según to estipulado en el Decreo Nacional 763 de 2009, la Resotución del Ministerio

Registro único tributario
propietario(s)

inmueble
A

de Cultura 983 de 2010 y la normatividad vigente en el momento de apticar esta TRD,
Certificado p

legal)
Papel La A se " rá una vez la 4

haya Sus
ti

de 4 La
Certificado documentación seleccionada será transferida en su soporte original al archiva histórico de la nación,

jurídica) Papel en observancia dej Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del
¡Artículo rdo 004 de 2019 expedidos por

d 20
del Acue:

será de
el Archivo General de

la
Nación

(AGN); y la
Certificado fiscales (rep: legal) Pape! pr al pi por

corte en partículas o picado a partir del uso de de con los
Certificado fiscales p jurídica) “Papel procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019

del Archivo General de la Nación.Certificación bancaria Pape!
Formato beneficiarios Pape!
Escritura pública inmueble Papel
Certificado de tradición y libertad de matrícula
inmobiliaria Papel

Certificado afiliación sistema seguridad social Papel

Recibos de servicios públicos Papel

Concepto uso de suelo Papel

Papel
Contrato

P del pl Papel
Póliza de garantías Papel

Aprobación de garantías Papel

Designación de supervisión Papel
Acta de inicio Papel
Informe de supervisión Papel
Solicitud modificación contractual Papel
Otrosi Papel
Acta de suspensión Papel
Acta de reiniciación Papel

Registro presupuestal del compromiso del otrosi Papel
otrosi y/o

4
Papel

Aprobación garantias otrosi Papel
Informe de seguimiento Papel
Informe final de supervisión Papel



FONDO:

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

OFICINA PRODUCTORA:

AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACIÓN DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR)
SECRETARÍA GENERAL HOJA 2 DE 6

Grupo de Gestión de Contratación Directa y Minima Cuantía

- GÓDIGO -

ARCHIVOS “SOPORTE +
MIENPO DE

RETENCIÓN ON
SERIESISUBSERIE/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS” - y

ARCHIVODE | ARCHIVO Ñ y - - PROCEDIMIENTO
DEPENDENCIA SERIE ¡SUBSERIE : : HUMANOS | FÍSICO| ELECTRÓNICO : cn, E|MAS -

Ñ y
,E y

. GESTIÓN CENTRAL E
Acta de entrega y fecibo a satistacción Papel
Acta de liquidación o termi; p Papel

y La subserie hace
ia ala ki

rián enhra lay mob temadao
por la entidad en inmalenia

30500 130 4 Cantratos de Prestación do Sorvioioo 2 18 X [ae contratación celebrada con una persona natural o jurídica con el objeto de realizar actividades relacionadas
conlaadministración o

funcionamiento Eyuna entidad pública, que evidencian el desarrollo de la entidad en el
Estudios Previos Papel

iento

de sus
funci

ivas, de acuerdo con las funciones delegadas en el
7 ¡Artículo +7 numerales 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011, y los numerales 2 al 13 del articulo 41 de la

Oferta de servicios
Papel

ión

043 de 2014. El tiempo de está en el artículo 55 de la Ley 80 de
Verificación por parte de la oficina asesora de Papel

1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012.

planeación
P

. ,
A — ¡ Estos documentos tienen valores dado que los inf de de estos

Certificado
o de p Papel el apoyo a la gestión de la entidad, de este modo permiten reconstruir parte de la historia institucional.

Certificado de disponibilidad presupuestal Papel Sin embargo, se debe aclarar que no todos los contratos son igualmente valiosos, pues muchos de ellos se
refieren al apoya a la gestión administrativa, los cuates no son fuente de información en algún tipo de

Solicitud de contratación Papel investigación,
ni tenen valores cufturales, ni cuentan ta historia de la misionalidad de ta entidad. El método de

es itativo

y el criterio de obedecea la calidad de información que ofrecen los
Formato único hoja de vida función pública Papel dacumentes en la reconstrucción de la hictoria de la entidad y la capacidad de infurrmar sobre procesos
Certificados experiencia labora! Pape! Políticos, económicos, jurldicos,

etc. Los contratos de apoyo a la gestión administrativa se deberán eliminar.tade la sp: al 50% del total de la producción documental.
Certificados formación académica Pape'
Tari fesi Papel La selección se aplicará una vez la documentación haya cumplido sus tiempos de retención. La documentación
arjeta profesional ape seleccionada será transferida en su soporte original al archivo histórico de la nación, en observancia del Artículo

Certificado de idoneidad Papel 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019

expedidos
por elArchivo General de la Nación (AGN), y la p

ión restante será ida

al proceso de
Formato único de declaración de bienes y rentas Papel por corte en o picado a partir del uso de máquina

D to de identificació a Papel
= - - léctrica, de

idad

con los
idos

por la ARNy lo estipulado en el artícuto22 del- 'ocumento de Identificación - ape Acuerdo 004 de 2019 del Archivo Genera! de la Nación.
Certificado antecedentes fiscales Papel
Certificado antecedentes disciplinarios Papel
Certificado antecedentes judiciales Papel

Copia libreta militar Papel
Certificado afiliación sistema seguridad social Papel

Concepto de aptitud ocupacional Papel
Formato afiliación riesgos profesionales Papes

Registro único tributario Pape!

Certificación bancaria Pape!

Formato beneficiarios Papel

Contrato de prestación de servicios Papel

Registro presupuestal Papel
Póliza de garantías Papel

Aprobación de las garantías Papel

Comunicación de designación de supervisión Papel
Acta de inicio Papel
laforme actividades Papel

Informe de comisión Papel
Informes de supervisión Papel
Solicitud modificación contractual Papel

Otrosi Papel
Acta de suspensiones Papel
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DISPOSICIÓNCÓDIGO ARCHIVOS TIEMPO DE
RETENCIÓN FINAL

SERIES/SUBSERIESMIPOS DOCUMENTALES
:

DERECHOS ARCHIVO DE ARCHIVODEPENDENCIA SUBSERIE HUMANOS
SERIE FÍSICO ELECTRÓNICO GESTIÓN - CENTRAL der E TI s

Acta de reiniciación Papel
Acta de atención y orientación Papel

Registro presupuesta! del compromiso del otrosi Pape!

Garantía otrosi y/o suspensión Papel

Aprobación garantías otrosí Papel

laforme de seguimiento Papel
informe final de supervisión Papel
Acta de liquidación o terminación anticipada Papel

La subserie hace referencia a ta información sobre las acciones y decisiones tomadas por la entidad en materia
30500 130 7 Contratos Interadministrativos 18 Xx de contratación interadministrativa para facilitar y convertirse en un medio idóneo para agilizar y hacer mucho

más viable y expedita la contratación entre entidades públicas, de una forma excepcional, si puede llamársele
Estudios previos Papel de esta forma, a la regla general que existe para las demás modalidades de contratación, que evidencian el

Estudio de mercado
desarrollo de la entidad en el cumplimiento de sus funciones misionales y administrativas, de acuerdo con las

Papel funciones delegadas en el Artículo 17 numerales 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011, y los numerales 2 al 13

Ficha técnica del articulo 41 de la Resolución 043 de 2014, El tiempo de retención asignado está sustentado en el artículo 55Papel de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012.
Solicitud de contratación Papel

Este tipo de contrato habla de las relaciones que establece esta entidad con otras para poder desarrollar lasCertificado de disponibilidad presupuestal Papel funciones misionales de reincorporación y normalización de excombatientes; por lo permitirtan reconstruir parte
de la historia de esta entidad. El contenido de estos contratos (instituciones,.montos económicos, objetos de losDocumento de identificación Pape! contratos y términos de estos, en general, así como el desarrollo del mismo contrato) ofrece información que

Acto de nombramiento y posesión Pape! podría ser consultada en investigaciones sobre el proceso de reinserción desde diferentes campos disciplinares
y en estudios comparativos. .

Certificado antecedentes fiscales Papet
Una vez cumplido el tempo de retención en el Archivo Central, serán transferidos al archivo histérico de laCertificado antecedentes disciplinarios Papel
nación, para ser conservados en su totalidad en su soporte original, en observancia dei Artículo 24 det Acuerdo

Registro único tributario Papel 7 de 1994, del Artículo 14 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el
¡Archivo General de la Nación (AGN).Certificado de existencia y representación legal Papel

Autorización para contratar Papel

PapelCertificado pagos sisterna seguridad
SocialCertificación bancaria Papel

Formato información bancaria para pagos Papel

Formato información general y tributaña de terceros Papel
Ofertas o propuestas Papel
Contrato Papel

Registro presupuestal del compromiso Papel

Póliza de garantías Pape!

Aprobación de garantías Pape!

Designación de supervisión Pape!

Acta de inicio Papel
informe de supervisión Papel
Solicitud modificación contractual Papel
Otrosi Papel
Acta de suspensión Papel
Acta de reiniciación Papel

Registro presupuestal del compromiso del otrosí Papel
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y DISPOSICIÓNCÓDIGO ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓN
-

FINAL
SERIESISUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS

ARCHIVO DE ARCHIVO
PROCEDIMIENTO

DEPENDENCIA SERIE SUBSERIE HUMANOS FÍSICO! ELECTRÓNICO € S -GESTIÓN CENTRAL
Garantía otrosí y/o suspensión Papel

Aprobación garantias atrosi Papel
Informe de seguimiento Papel

Informe final de supervisión Papel
Acta de o ter Papel

30500 140 CONVENIOS

La subserie hace ala
bh

sobre las por ta Entidad en materia
30500 140 1 Convenios de Cooperación 18 Xx de contratación donde existe una expresión de la

voluntad
amplia de las partes por desarrollar y!favorecer4acciones de

cooperación
en ámbitos de mutuo

interés yb Para la que el

Estudios previos Papel de la entidad en el de sus de acuerdo con las funciones
delegadas en el Artícuto 1? numerales 8 y 9 del

Decreto Ley 4130 de
2011, y los numerales 2 al 13 del articulo”

Solicitud de contratación Papel 41 de la Résolución V43 de 2014, El tiempo de en el artículo 55 de la Ley
y plan de Papel

80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012.

Certificado de disponibilidad presupuestal Papej Estos de o marco hablan de grandes inversiones y empleo de recursos para
de p en tomo al proceso de por to que su informa sobre el

Registro de identificación tributaria Pape! desarrollo de un proceso que es histórico para Colombia. Estos documentos permiten observar la gestión de los

Registro único tributario Papel directivos de la entidad, por to que tienen valor par la historia, los estudios en administración pública y en
políticos.

Certificado número identificación tributaria Papel
Por lo anterior, una vez cumplido el tiempo de retención en el Archivo Central, serán transferidos ai archivoCertificado de existencia y representación legal Papel histórico de la nación, para ser conservados en su totalidad en su soporte oríginat, en observancia del Artícuto

Certificado fiscales jurídica) Papel 24 del Acuerdo ? de 1994, del Articuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN).

Certificado pagos sistema seguridad socia! Papel
Documento de identificación (representante legal) Papel

Hoja de vida función pública persona jurídica Papel
Certificado de conformidad Papel

Registro único de proponentes Papei
Formato de información a terceros Papel
Consulta códigos único de bienes y servicios Papel
Consulta portal sistema de información para la

Papel
vigilancia de la contratación estatal
R dep y nombr del

representante legal
Papel

cto de del o
Papel

representante legal de la organización intemacional
Decreto o acto administrativo de facultades de

Papel
representació!
Estatutos y reformas Papel

Ficha técnica Papel
Convenio Papel
Informe de gestión Papel
Informe financiero Papet

Informe de seguimiento Papel
Informe final de supervisión Papel

4Acta de 0 Papel

A
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¿CÓDIGO
> : :

: “> anchos |. SOPORTE.” TIEMPO DERETENCIÓN. ON
:

|

SERIESISUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES | DERECHOS
e 5 7 PROCEDIMIENTO a

: : o > : ARCHIVO DE] ARCHIVO
:

- - +
y a HUMANOS j|FÍ y CT EMT S . :DEPENDENCIA

| SERIE [SUBSERIE e : Fisico
ELECTRÓNICO | CENTRAL NN

La subserie hace referencia a la información sobre las acciones y decisiones tomadas por la entidad en materia
30500 140 2 Cc

los de Or Ización o A iacl 2 18 *x de acuerdos con entidades sin ánimo de lucro, para el desarrollo conjunto de actividades en retación con tos
.|cometidos y funciones que les asigna la ley ao

Entidad:
que

ian

el de la entidad
Estudios previos Papel en el de sus ivas, de acuerdo con las funciones delegadas en el

—
— - - Artículo 17 numerales 8y 9 del Decreto Loy 4138 de 2011,y los numerales 2 al 13 del articulo 41 de la

Solicitud de contratación Papel JResotución 043 de 2014. El tiempo de estó en el artícuto 55 de ta Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 734 de 2012.

Propuesta técnica Papel

Propuesta económica Papel
Este Upo de contrato posee valor secundario toda vez que evidencia el manejo de recursos públicos,
permitiendo estudiar la gestión de la entidad y sus intereses en el

desarrollo
de la

función
histórica que tiene

Ap:
ión

plan de isici

Papel esta entidad. Estos se ierte en fuente
ial

en
i icas

sobre la
insti

+ iencia

en tt .Certificado de disponibilidad presupuestal Papel
pero también sobre transp y y en tomo al

proceso
de reinserción.

Documento de identificación (representante lega!) Papel Por lo anterior, una vez cumplido el tiempo de retención en el Archivo Central, serán transferidos al archivo
ico

de la nación, para ser conservados en su totalidad en su soporte original, en observancia del Artículo
Certificado de existencia y representación legal Papel 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 dei Acuerdo 004 de 2019

Certificado cámara de comercio Papel expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN).

Estatutos y reformas Papel

. Autorización para contratar Papet

Certificado de i
ili ei patibili Papel

Certificación conocimiento del anexo técnico y Papel
j presupuesto

Certificación
inación de r para

ió
Papel

Declaración juramentada
Ñ

Papel o

- - Certificación
cap

técnica y inistrativa > | Papel

Certificación contrapartida
*

Papel
Certificado de di de

resp

bilidad fiscal Papel
Certificado de de

resp

ilidad

fiscal Papel
Certificado registro de sanciones y causas de

“
inhabilidad de entidad sin ánimo de lucro y Papel
representante lega!
Formato único de declaración de bienes y rentas

'

Papel
Estados financieros Papel

Certificado pagos sistema seguridad social Papel

Registro único tributario Papei
Póliza de garantias Papel

Certificación bancaria Papel
Formato beneficiarios Papel

Estudio de idoneidad técnica Papel

Concepto financiero favorable Papel

Informe de seguimiento Papel

Informe final de supervisión . Papel

Acta de
liquidación

o terminaci
ici

Papel

30500 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

La subserie contiene los inventarios de archivo de gestión producidos por el Grupo de Gestión de Contratación
30500 230 2 Inventarios Documentales de Archivo de Gestión 2 3

Xx Directa y Minima Cuantla en cumplimiento de loestablecido en el artículo 26 de la Loy 594 de 2000 y el artículo
7 del Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de está en el artículo 52 de la Ley 1437

Inventario Documenta! de Archivo de Gestión XLSX de 2041 y artícuto 30 de ta Ley 734 2002,

“Toda impresión física de este se ji
D no Ci La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”
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Es A LA
CÓDIGO * SD-F-18

TABLA DE RETENCIÓN DOCUMENTAL - TRDGARa FECHA : 2020-06-05 VERSION :v.d

DISPOSICIÓN
ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓN y

FINAL
SERIESISUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS

ARCHIVO
PROCEDIMIENTO

DEPENDENCIA SERIE SUBSERIE HUMANOS | FÍSICO| ELECTRÓNICO ARCHIVO DE CT E¡MT S
-GESTIÓN CENTRAL Y *

Por el contenigo nrormanvo que se acaba de gescnbir, se puede dear que estos documentos
no

tienen valores
secundarios de tipo histórico, científico o cuttural. Estosi no en la le

[conocimiento en algún campo p tiene valor h
que algún pueblo o

comunidad.
-

Por lo anterior, una vez cumplan sus iempoo do ae aplicará la ediñi

AE
Js sición Anal, 18

cual se realizará mediante el proceso de borrado y seguro de
il con los

procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el Artícuto 18 del Acuerdo 003:de 2015 y el Artículo
22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación.

:

CONVENCIONES:
e

£ ES NOMBRE DEL SECRETARIO GENERA SAR NGRBER, ALO; RR IN OCHOA NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL, lO ALVAREZ LOB)

ELLA
A

MraiMedio Teonológico FIRMA DEL SECRETARIO GE! FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL: ALAN LlZAS /
5

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a laSl vara la
recolección,

al Imacenamiento y uso de los mismos. En eumplimiento a ta Ley 1 581112 y el Decreto 13773 y tas demás normas que modifiquen, adicionen
o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos

- personales de la ARN a
través del link: http:/A gov. asp:



LR E 1 ESENCIA PARA LA
LoadA AONCORPORACIÓNE VLANORMALEICIÓN

Tabla deRetención Documental
30600. Grupo de Estudios Previos

C
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DISPOSICIÓN.CÓDIGO ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓN FINAL
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS PROCEDIMIENTO

HUMANOS ARCHIVO DE ARCHIVODEPENDENCIA SERIE [SUBSERIE FÍSICO] ELECTRÓNICO GESTIÓN CENTRAL CT| EjMT| S

30600 220 INFORMES

Informes a Or de Regut A
, que son por como la C o laF en

30600 220 1 de sus funciones, y que reftejan la gestión y el de las al área, d

Vigilancia y Control por la Ley 1474 de 2011, Artículo 17 numerales 7 y 13 del Decreto Ley 4138 de 2011, el articulo 42 numeral
Solicitud de informe Papel 17 de la Resolución 043 de 2014, el

documento
Conpes número 3554 de 2008 “Política Nacional de

Social y para y Grupos d
llegales”.Informe a Organismo de Regulación, Vigilancia y

Control Papel
El tiempo de está con base en el Artículo 52. Caducidad de la facultad

Remisión de informe Papel
sancionatoria

de la Ley 1437 de 2011, por la cual se expide el Código de Procedimiento
Administrativo y de lo

, que p *(...) La sanción por acto Pp áal
cabo

de
cinco (5) años contados a partir de la techa de ta ejecutoria". Estos documentos no eran

porla p más grande "Secretaría Genera!" entonces poseen valor secundario,
convirtiendose en parte de la memoria institucional de la entidad.

Por otra parte, se
convierten:

en fuente de investigación en historia, ciencias sociales, políticas
sobre

4
pública, por lo que deben ser Y ad y ser

al archivo de la nación en 3u soporte original, en observancia del Artícuto 24 del
Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019

p por el Archivo de la Nación (AGN)

Los informes de gestión que realiza el grupo de previos las frente a la
30600 220 5 informes de Gestión ejecución y gestión de eventos de la ACR, desarrollados conforme al Artículo 17 numeral 7 del Decreto Ley

4138 de 2011 y el Artículo 42 numeral 9 de la Resolución 043 de 2014. Mediante la La Ley 951 de 2005, se
Solicitud de informe Papel crea el acta del informe de gestión y tiene por objeto, según lo expresa su artículo 1”, fijar las normas

generales para ta entrega y recepción de los
asuntos y p del Estado esta norma

informe de gestión Papel establece la obligación para que los sp p al de sus cargos o al finalizar la
administración, según el caso, un informe a quienes los y en sus de tosRemisión de informe Papel asuntos de su

competencia,
así como de la gestión de tos y

ue ara el de sus Su tiempo de se con base en
el Artículo 52. Caducidad de ta facultad sancionatoria de la Ley 1437 DE 2011

Los datos con varios de tos aspectos de ta gestión según
la normatividad

con una del área, desde lavigente. Algunos informes dan cuenta de la gestión de un p

fecha
de inicio de la gestión del

funcionario hasta
que este se retira, Otros informes de gestión describen las

p o p y durante la g fiscal su
4 o el de 4 o el detalle de la planta de

p de la entidad, su
comportamiento

durante toda la gestión det
f

o durante la El fiscal,
desagregada por cargos de Carrera y de libre y
empleados oficiales.

Esta subserie documental tiene valores históricos dado que permite comprender y reconstruir la historia de
esta entidad. Estosdi tienen valor en la medida en que reflejan la implementación

paulatina de
prácticas de gestión pública y control

en la nación a comienzos del siglo XXI. También es fuente
en e según la vigente en Código Disciplinario

ene infr ara I nsde funcionarios públicos. Su valor cieniífico radica en que ca

con la rama de la
administración

pública. También se puede decir que estos documentos tienen valor cultural,
q no p que hable de símbolos identitarios de pueblos o comunidades, ni refleje

si que
revela

prácticas organizacionales propias de la cultura
administrativa de Colombia, como la lenta y p de la" ón”. No se
jsuglere realizar una selección como disposición fina!

Se debe actarar que no todos los informes de gestión tienen los mismos valores secundarios, pues los
de gestión des grupo son consolidados por la Secretaría general en la subserie

de gestión”: que los de los que se retiran de su cargo no
son en otra gl Por ello se sugiere emplear un método de

bajo el el informe de la gestión del coordinador y de los
funcionarios del grupo, dado que estos el y la gestión de los procesos que
desarrolla este campo de la entidad y se los de gestión por las razones

Se omite su enpp 11
“Toda impresión física de este se noC La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”
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DISPOSICIÓNCÓDIGO
ARCH¡NOS

SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓN FINAL
SERIES/SUBSERIESMTIPOSDOCUMENTALES DERECHOS

ARCHIVO DE
PROCEDIMIENTO

DEPENDENCIA SERIE ¡SUBSERIE HUMANOS [FÍSICO] ELECTRÓNICO ARCHIVO E |mr| sGESTIÓN CENTRAL
porque el criterio que prevalece hace referencia a la calidad de la

i
del Sin

i
p ta

cantidad, la cual es mínima.

La 4 se á una vez los de
4

q y luego los documentos serán

al archivo para su conservación total en su soporte original. Los informes restantes
serán el p 8 por corte en particulas o picado a partir del
uso de q

4 con los p por la ARNy lo estipulado en
el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo Generaos ta Nación.

30600 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

Inventarios Documentales de Archivo de La los ii

de archivo de gestión producidos por el Grupo de Estudios Previos, en
30600 230 2 3 de lo en el artículo 26 de la Ley 594 de 2000y el artículo 7 del Acuerdo 042 deGestión 2

2002. El tiempo de está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 30
Inventario Documenta! de Archivo de Gestión XLSX de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histórico, científico o culturat. Estos i

no y enlap
de conocimiento en algún campo disciplinar, tampoco tiene valor simbólico que represente algún pueblo o
comunidad.

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retención se aplicará la eliminación como disposición final, la
cual se realizará mediante el proceso de borrado p y seguro de i

de con
los procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el Artícuto 18 del Acuerdo 003 de 2045 y el
¡Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación.

CONVENCIONES:

CY" Conservación Total NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL: CESAR NORBERZJO WV ADRA NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL: JORGE IGNACIO ALVAREZ,Qca[+ Eliminación LÍA
MTw Medio Tecnológico FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENT. GE PELEAS
¡$ Selección

FIRMA DEL SECRETARIO Qe97



ERES
e
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EIA EN AN rasos
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-
Tabla de Retención Documental
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Z
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30700 20 ACTAS

La está por los que reflejan la apertura detuz de opiniones dadas o
30700 20 2 Actas de Apertura del Buzón de Opinión de la ACR, donde sus alospor los ep! 9

Ce la entidad, se pi alo p en el Artículo 17 umeral 14 del Decreto Ley
32

Acta de apertura del buzón de opinión Papel 4138 de 2011 y el Articuto 43 numeral 4 de ta Resolución 043 de 2014. El tiempo de retención asignado está
sustentado en el artículo 30 y 34 de la ley 734 de 2002. Estos documentos no poseen valor secundario, pues

4esta apoya la del estudio de perfil de usuarios de la entidad y en los informes de
gestión

Una vez el tiempo de se debe eliminas debido a que no adquiere valores secundarios, con
respecto a la

misionatidad
de la Entidad. La

4
de estos se el

p 28 por corte en particulas o picado a partir del uso de máquina eléctrica, de
con los pr por la ARNy lo estipulado cn cl articulo 22 del Acuerdo 004

de 2019 del Archivo Genera! de ta Nación.

La está en de lo enlos
30700 160 DERECHOS DE PETICIÓN 23 y 74 de la Constitución Política de Colombia, la Ley 190 de 1995, la Ley 489 de 1998, ta Ley 1437 de 20112

¡Artículo 1 de la Ley 1755 de 2015, Decreto 2623 de 2009, Artículo 17 numeral 13 del Decreto Ley 4138 de
Derecho de Petición Papel 2011 y numerales 4 y 5 del artículo 43 de la Resolución Interna 043 de 2014. El tiempo de retención asignado

Respuesta Derecho de Petición
está sustentado en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los articulos 30 y 32 de la Ley 734 de 2002

Papel
Estos documentos poseen valor pues la 4

que es útil para estudios sobre la
a las de losforma, et tiempo en que la entidad da además permite estudiar

el tipo de requerimientos que le hicieron a la entidad entre 2014 y 2015, lo que permite conocer las falencias
de la entidad y las de los Sin no todos los tienen tos mismos
valores, dado que la información es repetitiva, muchos derechos de petición hacen referencia a tos mismos
asuntos. Por etlo, se sugiere aplicar

un método de selección cuantitativo aleatorio que atienda al 10% de la
anual. Estep aque es para dejar

de la gestión y del tipo
de

requerimientos que
hacen los La 5 se una vez los tiempos de

El será al archivo 4 de la nación en su saparte ariginal, en
observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20
del Acuerdo 004 de 2019

expedidospor
el Archivo

General
de la Nación (AGN), y el material restante será

alp de 4
por corte en particulas o picado a partir

del uso de 4 de con tos por la ARNy lo estipulado
en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación

30700 180 ESTUDIOS

La está por los que la
1

de
un y de por30700 180 1 Estudios de Caracterización de Usuarios 3 x medio de intrínsecas

(sus características) y
de comportamiento (manera

cómo actúan) con el fin de identificar sus cualidades y
2

Estudio de caracterización de usuarios Papel en del Artículo 17 numeral 14 de! Decreto Ley 4138 de
2011 y el numeral 9 artículo 43 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de retención asignado está
[sustentado en el articulo 30 y 34 de la ley 734 de 2002.
Estos documentos poseen valor

4
como y furentede sobre el de

esta función y como fuente de que las características de tos usuarios en esta
entidad.

Una vez cumplido el tiempo de retención en el archivo central, será transferida al archivo histórico donde se
conservará en s» totatidad, en su formato original, en observancia da! Artículo 24 del Acucrdo 7 de 1994, del
Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
General de la Nación (AGN)

se“Toda impresión física de este no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER."
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30700 220 INFORMES

Informes a Or de La está que reflejan la gestión y el cumplimiento de las funciones30700 220 asignadas al área, motivadas pos la Ley 1474 de 2011, Asticuto 17 numeral 7 del Decreto Ley 4138 de 2011 yVigilancia y Control 3
el numera! 14 del articulo 43 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de está

Solicitud de informe Papel en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 30 de la Ley 734 de 2002.

Informe a Organismos de Regulación, Vigilancia
y Control Papel Estos documentos tienen valores secundarios al contener datos que períten conocer la gestión de la entidad

en materia de ala además, se debe señalar que no constituyen un
Remisión informe Papel volumen alto de producción, por lo que no amerita realizar una selección o etiminación.

Por ello, estos documentos serán conservados en su totalidad, en su soporte origina! para ser transferidos al
archivo histórico de la nación, una vez hayan caducado sus tiempos de retención y en observancia del
¡Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y de! Artículo 20 del Acuerdo 004
de 2019 expedidos por el Archivo General de ta Nación (AGN)

30700 220 5 Informes de Gestión Los informes de gestión que
realiza este grupo intemo de trabajo las frente a la

de la ACR,
Solicitud de informe

y gestión al Artículo 17 numeral 7 del Decreto Ley!
Papel 4138 de 2011 y el Articulo 43 numerat 10 de la Resolución 043 de 2014. Mediante la Ley 951 de 2005, se

crea el acta de) informe de gestión y tiene por objeto, según lo expresa su artículo 1*, fijar las nomasInforme de gestión Papel generales para ta entrega y recepción de los asuntos y P del Estado esta norma
alRemisión informe Papel establece la obligación para que los servidores p Pp de sus cargos o al finalizar la

administración, según el caso, un informe a quienes los y en sus
,
de los

e su p asi como de la gestión de tos
ue ara el de sus Su tiempo de retención se establece con base en

el Artículo 52. Caducidad de la facultad sancionatoria de la Ley 1437 DE 2011.

Los datos con varios de los aspectos de la gestión según la normatividad
con una del área, desde lavigente. Algunos informes dan cuenta de la gestión de un

fecha de
inicio de la gestión del funcionario hasta que este se retira. Otros informes de gestión describen las

p o proy y durante ta 9 fiscal(( su
4 o elp de e el detalle de la planta de

personal de ta entidad, su
comportamiento.

durante toda la gestión del fi
o durante la 9 fiscal,

desagregada por cargos de CarreraA y de libre y
empleados oficiales.

Esta subserie documental tiene valores históricos dado que permite comprender y reconstruir la historia de
esta entidad. Estos tienen valor en la medida en que reflejan la implementación
pautatina de

prácticas de gestión pública y control
en la nación a comienzos del siglo XXI. También es fuente

eni de según la
4
vigente en Código Disciplinariode funcionarios públicos. Su valor científico radica en que ara

con la rama de la
administración pública. También se puede decir que estos documentos tienen vator cultural,

no p que hable de símbolos identitarios de pueblos o comunidades, ni refleje
Si que revela prácticas organizacionales propias de la cultura

administrativa de Colombia, como la lenta y p e la P Lo] se
sugiere realizar una selección como disposición final

Se debe aclarar que no todos los informes de gestión tienen los mismos vatores secundarios, pues los
de gestión del grupo son porta enla

d de gestión' que tos de los que se retiran de su cargo no
son en otra Por ello ae sugiore emplear un método de

bajo el criterio. el informe de ta gestión del coordinador y de los
y eldel grupo, dado que estos y la gestión de los procesos que

desarrolla este campo de la
entidad y se tos de gestión por las razones

Se omite su q enpl je. porque el criterio que prevalece hace referencia a la
dela del sin ta la cual es mínima.p
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La se una vez los tiempos de y luego los serán

al archivo para su
conservación

total en su soporte original. Los informes restantes
serán elp de por corte en particulas o picado a partir del
uso de con los por la ARNy lo estipulado en
el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación

La está ue el control de las respuestas y solicitudes
30700 220 12

Informes de Seguimiento a Derechos de
3Petición tramitadas por medio del aplicativo de seguimiento las PQRS, los cuates, son generados en cumplimiento de2

lo establecido en el Artículo 17 numeral 13 del Decreto Ley 4138 de 2011 y en los numerates 4 y 5 del artículo
Informe de seguimiento a Derechos de Petición Papel 43 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de está en el articulo 52 de la Ley

1437 de 2011 y los artículos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002. Estos documentos tienen un tiempo de retención
de cinco (5) años

No posee valor pues estos sirven de apoyo a la gestión, y al contro! de la respuesta
ala No fuente enip científicas en algún campoUna vez el tiempo de

4
esta será a

el de por corte en partículas o picado a partir del uso de máquina
de con los por la ARNy to estipulado en el artículo 22 del

¡Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación.

30700 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

Inventarios Documentales de Archivo de La los de archivo de gestión producidos por el Grupo de Atención al Ciudadano
30700 230 3 en cumplimiento de lo establecido en el artículo 26 de la Ley 594 de 2000y el artículo 7 del Acuerdo 042 deGestión 2

está2002. El tiempo de en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30
Inventario Documenta! de Archivo de Gestión XLSX de ta Ley 734 2002

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen
Ade tipo científico

o cultural. Estosi 4
no enla

de conocimiento en algún campo p + tiene valor que atgún pueblo o
comunidad

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retención se aplicará ta eliminación como disposición final, la
cual se el de borrado y seguro de de con
los procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y el
¡Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo Genera! de la Nación,

30700 240 INSTRUMENTOS DE CONTROL

La está or ue el control de tas respuestas y solicitudes
30700 240 Registros de Llamadas Telefónicas de Atención tramitadas por medio del aplicativo de seguimiento las PQRS, los cuales, son generados en cumplimiento de

de Dederechos de Petición 38
lo establecido en el Articulo 17 numeral 13 del

Decreto Ley 4138 de 2011 y en tos numerales 4 y 5 del artículo
43 de la Resolución 043 de 2014, El tiempo de está en el artículo 52 de la Ley

Registros de llamadas telefónicas Papel 1437 de 2011 y los artículos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002.

Estos documentos se conservan por cinco (5) años, y no posee valor pues esta es
reportada al Grupo de Control Intemo de Gestión, donde se consolida y analiza. Una vez cumplido el tiempo
de esta será elpi de 4

por corte
en

A
partículas o picado a partir del uso de con los
por la ARNy lo estiputado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación

se noc“Toda impresión fisica de este La versión vigente se encuentra en el software SIGER."



FONDO: AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACIÓN DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS (ACR)
UNIDAD ADMINISTRATIVA: SECRETARÍA GENERAL HOJA: 4 DE: 4

OFICINA PRODUCTORA: Grupo de Atención al Ciudadano

FECHA: 17 de Octubre de 2019
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CÓDIGO : GD-F-16
ALEWCIA DARA LA TABLA DE RETENCIÓN DOCUMENTAL - TRDGAR CMMW

FECHA- 2020-08-05 VERSIÓN : V-4

DISPOSICIÓNCÓDIGO ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓN
SERIES/ISUBSERIES/.TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS

ARCHIVO DE ARCHIVO
PROCEDIMIENTO

DEPENDENCIA SERIE SUBSERIE HUMANOS | FÍSICO| ELECTRÓNICO GESTIÓN CENTRAL CT] EjMT| S

CONVENCIONES:

¡CT= ConservaciónTotal NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL: CESAR NORBERTO W NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL: JORGE IGNACIO ALVAREZ LOPEZ
' Eéminación

WSéPIDOG ESW
MT= Medio Tecnológico FIRMA DEL SECRETARIO GENERAL: FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMEN es a?a 7

LA,IAE aARA Lac Y
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ycónico
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-

SERLO OA
ARCHIVO DE] ARCANO

dj

:

. HUMANOS [FÍSICO| ELECTRÓNICO] * CTE MAS . o
-DEPENDENCIA [SERIE ¡SUBSERIE

> Bj GESTIÓN CENTRAL . : . . , Po Ñ

31000 220 INFORMES

Informes a Organismos de Regulación, Subsene compuesta por los Informes por
enti como la Ci ola:31000 220 1

Viallancia y Control
: 2 3 X|. Procuradurla en ejercicio de sus funciones, y que reflejan ta gestión y el cumplimiento de las funcionesgiiancia y asignadas al área, motivadas por la Ley 1474 de 2011, los numeral 13 del Articulo 18 del Nerretn| ay 4198

Solicitud de informe Papel
- 08 2411 y el numeral 17 del Articulo 17 de la Resolución 043 de 2014, El tiempo de retención asignado está

- sustentado en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y los artículos 30 y 34 de ia Ley 734 de 2002.Informe a O de
Papely Control Por otra parte, se en fuente de ii igación en historia, ciencias sociales, políticas sobre

Remisión informe Pape! y hi

ión

pública, por lo que deben ser conservados en su totalidad y ser
transferidos al archivo histónco de la nación en su soporte original, en observancia del Artículo 24 del
¡Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN).

31000 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS
” 4

La subserie contiene los
inventarios de archivo de gestión

idos

por ta
iva

ylos D de de31000 230 2 ÍGestió 2 3 Xx en lento

de lo
ido

en el artículo 26 de la Ley 594 de 2000 y el artículo 7 delestión
Acuerdo 042 de 2002. El tiempo de

kl está en el artículo 52 de la Ley 1437 de
Inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX 2011 y artículo 30 de la Ley 734 2002,

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen.valores secungarios de tipo histórico, cientifico o cultura!, Estosi no enta
¡de conocimiento en algún

campo disciplinar,
tampoco tiene valor simbólicoque represente algún puebloo

Ñ

-
- comunidad. .

=

Por lo anterior, una vez cumplan sus tiempos de retención se aplicará la eliminación comoisposción
final,

la cual se realizará mediante el proceso de borrado y seguro de i:
con los procedimientos establecidos por la ARNy lo estiputado en el Artículo 18 del 003 de 2015 y
el Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por e! Archivo Genera! de la Nación,

FECHA: 17 de Octubre de 2019

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377113 y las demásnormas que modifiquen, adicionen o complementen, Conozca la política de tratamiento de
tos datos personales de la ARNa través del siguiente link: http:/Awww.

reli

gov. icas,aspx”

“Toda impresión fisica de este se
1 D no Ci La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”

CODIGO : GD-F-16

(GARN: TABLA DE RETENCIÓN DOCUMENTAL - TRD
FECHA : 2020-05-05 MERSION ;

55 RTa ConservaciónTotal
o “¡NOMBRE DEL SECRETARIO GENERA!- CES),AR ALR NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL 2 DIP ALVAREZ LOPÍ

FE FE
El FIRMA DEL SECRETARIO GE! FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL: Ae—4

ES CEDRAN
A
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Grupo de Presupuesto

cónico : ARCHIVOS | +
SOPORTE”. TIEMPO DE RETENCIÓN

|PROS
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES

— | DERECHOS > ARCHIVO DE ARCHIVO
PROCECIMIENTO:.

DEPENDENCIA | SERIE [SU IE : HUMANOS [FÍSICO ELECTRÓNICO] %
, cre E : : oBSER

. GESTION CENTRAL .
CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD en del Decreto 115 de 1998, Artículo Té Gúmerdlos 7y 8 del Decrato31100 40 PRESPUESTAL (COP)

2 8 Xx 4138 de 2011, el
numeral $

del articulo 29 de fa Resolución 043 de 2014, documento
sue

garantiza la
ia

de apropi
ible

y libre de pare la
ió Sos, con

Ñ
Solicitud de Certificado de

Disponibilidad Papel cargo al presupuesto de la respectiva vigencia fiscal. El tiempo de rotención es de diez 10) años según el

Presupuestal Articulo 60 del Código de Comercio, Articulo 28 de ta Ley 0652 de 2005, Articuto 124 dol Docroto 2640 do

Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal Papel
1999.

No posee vator dario
pues esta

¡ ión

se en los libros mayores producidos
por el grupo de Una vez el tiempo de retención se debe eliminar en concordancia

"Icon to establecido en el artículo 28 de la Ley 982 de 2005.

La de estos di se el proceso de por corte en
partículas o picado a partir del uso de léctri con los p

idos

por ta ARNy lo estiputado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la
Nación.

CERTIFICADOS DE REGISTRO Jsuisaro generada en cumplimiento del Decreto 115 de 1998, Artículo 18 numerales 7 y 8 del Decreto Ley
31100 50 PRESUPUESTAL (CRP)

2 8 Xx 4138 de 2011 y el numeral 5 del artículo 29 de la Resolución 043 de 2014, consiste en la certificación de
apropiación de presupuesto con destino al de las obli larias

del contrato; es un

Registro presupuestal Papel instrumento a través del cua! se busca prevenir erogaciones que superenel
monto autorizado en el

y = correspondiente presupuesto, con el objeto de evitar que los alta
iación

de un
Registro Unico Tributario

Papel ¡determinado compromiso se desvien a otro fin. Su tiempo de retención será de diez (10)años según el

Acto administrativo o contrato Papel
¡Articulo 60 del Código de Comercio, Articulo 28 de la Ley 962 de 2005, Articulo 134 del

Decreto
2649 de

1993.
Centificaciones bancarias Papel - - : 2

No posee valor io

pues esta
ión se en los libros mayores producidos

por el grupo de Una vez el tiempo de retención sa daha aliminar en concordancia
con lo establecido en el artículo 28 de la Ley 962 de 2005.

La
inación

de estos se el proceso de por corte en
partículas o picado a partir de! uso de l6ctri con losp
Jestablecidos por ta ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de

2019:
del Archivo General de la

Nación.

31100 220 INFORMES

Informes a Organismos de Regulación, : por tos
y idos

por como la € ola
31100 220 1 Viallancia Control

9 : 2 3 Xx fa en ejercicio de sus y que reflejan ta gestión y el cumplimiento de tas funciones
g y

asignadas al área, motivadas por la Ley 1474 de 2011, el numeral 9 del Artículo 18 del Decreto Ley 4138 de
Solicitud de informe Papel 2011 y el numeral 8 del Artículo 29 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de retención asignado está

Informe a Organismos de Regulación, Vigilancia Papal
sustentado en el artícuto 52 de la Ley 1437 de 2011 y los articutos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002,

y Control .]Por otra parte, se convierten en fuente de investigación en historia, ciencias sociales, políticas y
Remisión informe Papel administración pública, al permitir conocer la relación de la entidad con los órganos de

ento!
yvigilancia y la

¡gestión de los recursos de la entidad; por to que deben ser en su y sel al
¡Archivo histórico de la nación en su soporte original, en observancia del Artículo 24 del Abuerdo 7 de 1994,
del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
General de ta Nación (AGN).

Se conservarán estos documentos en los archivos de gestión y central por cinco años, por ser generados por]
-

31100 220 2 Informes a Otras Entidades 2 3 Xx autoridad administrativa sujeta de controi disciplinario, de acuerdo con lo establecido en el artículo 52 de la

Ley 1437 de 2011, Artículo 18 numerai 9 det Decreto
Loy

4138 de 2011, el numeral 8 del Articuto 29de ta
Solicitud de informe Papel Resolución 043 de 2014,

Informe a entidad solicitante Papel Cuando estos su tiempo de en los archivos de gestión y central, se deben
transferir al archivo histórico para su conservación total en su soporte original y en observancia del ArtículoRemisión informe

Papel 24 del Acuerdo ? de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 det Acuerdo 004 de
2019 expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN); dado que son

“Toda i
física de esto se

kl Di noc La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”

e CÓDIGO : GD-F-16GAR CAME TABLA DE RETENCIÓN DOCUMENTAL - TRD
FECHA. 2020-06-05 VERSION : v.8
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ue el upo de que :onocer la P de la

los
A

elD e la F e la para tomar
Estos se ven síntesis

de la gestión de los recursos de esta entidad y podrían
¡servir como fuente de 4 en políticas y sobre el proceso de
reinserción. Por otro tado, el volumen de producción es misy haja antre al 2014 y 91 2015,

Los informes de gestión que elabora este grupo las frente a la
31100 220 5 Informes de Gestión ¡gestión de ta ACR, d al Articulo 18 numeral 9 del Decreto Ley 4138 de

2011 y el Artículo 29 numerales 10 y 13 de la Resolución 043 de 2014. Mediante la Ley 951 de 2005, se crea
Solicitud de informe Papel el acta del informa de gestión y tiene por objeto, según lo expresa su artículo 1”, “fijar las normas generales

para la entrega y recepción de los asuntos y recursos públicos del Estado colombiano, establecer la
Informe de gestión Pape! obligación para que los servidores públicos en el orden distrital

Remisión informe Papel metropolitano en calidad de titulares y representantes legales, así como los particulares que administren
fondos o bienes del Estado presenten al separarse de sus cargoso al finalizar la administración, según el
caso, un informe a quienes tos en sus de los asuntos de su competencia,
así como de la gestión de tos que tuvieron asignados para el
ejercicio de sus funciones". Su tiempo de retención se establece con base en el Artículo 52. Caducidad de la
facultad sancionatoria de la Ley 1437 DE 2011.

Los datos con varios de los aspectos de la gestión según la normatividad
vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestión de un funcionario, con una descripción del área, desde la

fecha de inicio de ta

gestión
del funcionario hasta que este se retira. Otros informes de gestión describen las

durante la vigencia fiscal (resaltando su
cutminación o describiendoel proceso de Detalia sobre la Planta de

Personal dela Entidad, su comportamiento durante
toda

la gestión de! funcionario
o
durante la vigencia fiscal,desagregada por cargos de Carrera y de libre y y

empleados oficiales.

Esta l tiene valores dado que permite comprender y reconstruir la historia de
esta entidad. Estos documentos tienen valor histórico en la medida en que reflejan la implementación
paulatina de

prácicas
de gestión pública y control en la

nación a comienzos del siglo XX!. También es
fuente de carácter según la vigente en Código
Disciplinario de funcionarios públicos. Su valor científico radica en configurar información para estudios
relacionados con la rama de la administración publica. También se puede decir que estos documentos tienen|
valor cultural, pues aunque no representan información que hable sin simbolos identitarios de

pueblos
0

ni refleje si que sevela
propias de la cultura administrativa de Cotombia, como la lenta de ta ón”. No

obstante, se sugiere realizar una selección como disposición final

Se debe aclarar que no todos los
informes

de gestión tienen tos mismos valores secundarios, pues los
informes

eo gestión
son por ta General. Por ello se sugiere emplear un
bajo el el informe de la gestión del coordinador

del Grupo. dado que este informe condensa el resultado y la gestión de tos procesos que desarrolla esta
área. Se omite su equivalencia en porcentaje, porque el criterio que prevalece hace referencia a la calidad de
la información del documento, sin importar la cantidad, la cual es minima,

La se una vez los tiempos de retención de los documentos. Y luego serán
transferidos al archivo histórico para su conservación total en su soporte original, en observancia del Artículo
24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004

de
2019 expedidus pur el Archivo General

de la Nación (AGN). Losii
4 serán

mediante el proceso de por corte en o picado a partir del uso de máquina
di con los pi por la ARN y to estipulado en el artículo 22 del

¡Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de ta Nación.
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31100 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

Inventarios Documentales de Archivo de La subserie contiene tos inventarios de archivo de gestión producidos por el Grupo de Presupuesto, en
31100 230 ¡cumplimiento de lo

establecido en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000
y
el artículo 7 del Acuardo Ná2 deGestión está2002: El tiempo de en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 30

Inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba do describir, se puede decir que estos documentos no tienen.
no en la plvalores secundarios de tipo histórico, científico o cultural. Estosil

de conocimiento en algún campo disciplinar, tampoco tiene valor simbólico que represente algún pueblo o
comunidad

como finalPor to anterior, una vez cumplan sus tiempos de se aplicará la
la cual se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad
con los procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
el Artícuto 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación

31100 300 PLANES

con los que ta lista de bienes, obras y servicios que pretenden adquirir
31100 300 2 Planes A de Adquisici durante el año y en tos que esta entidad señala la necesidad y la obra o el servicio que satisface esa

necesidad, por medio del clasificador de bienes y servicios, e indicar el valor estimado del contrato, el tipo de
Plan de adquisiciones Papel recursos con cargoa los cuates la entidad estatal pagará el bien, obra o servicio, la modalidad de selección

del y la fecha en la cual la entidad estatal iniciará el proceso de contratación, la
Resolución de traslado de recursos Papel documentación se produce en función det Artículo 18 numerales 3, 7 y 8 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el

¡Artícuto 29 numeral 3 y 4 de la Resolución 043 de 2014. Su tiempo de retención será de diez (10) añosJustificación técnica Papel
según el Artículo 60 de! Código de Comercio, Articulo 28 de la Ley 962 de 2005, Articulo 14 del Decreto

Solicitud de traslado Papel 2649 de 1993

Confirmación de traslado Papel Posee valor ya quese en fuente en historias institucionales de la entidad
También se debe tener en cuenta que esta TRD se elabora para el año 2014-2015, por lo que no se justifica
realizar una selección o eliminación. En este orden de ideas se conservará el Plan de adquisiciones de ese
año. Se conservará en su formato original y una vez se cumplan sus tiempos de retención se transferirá al
archivo histórico de la nación en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del
¡Acuerdo 002 de 2014 y del Articuto 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la
Nación (AGN)
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31200 70 COMPROBANTES CONTABLES
-La subserie es de carácter contable refieja el mandato que hace una persona (ordenanteAmportador) a31200 70 2 Ordenes de Pago un banco, para que éste (emisor), pague a un tercero (beneficiario/expontador). un determinado importe

contra presentación por el mismo de unos documentos, esto de conformidad con el Artículo 18
Orden de pago Papel numerales 7, 8 y 11 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el Artículo 30 numeral 5 de la Resolución 043 de

Cuenta de pago Papel
2014, Su conservación será por diez (10) años según el Artículo No 60 del Código de Comercio,
Articulo 28 de la Ley 962 de 20085, Articulo 134 det Decreto 2649 de 1993

Planiila relación de pago Papel
Factura o documento equivalente Papel

Estos documentos tienen vatores primarios importantes, pues permiten ejecutar los pagos de ta nomina
y contratistas de la entidad. Sin embargo, no poseen valor secundario, pues su contenido informativo

Comprobante registro presupuestal de gasto Papel no es consultado en la realización de investigaciones en algún campo disciptinar, campo permite
reconstruir ta historia de la entidad. Y Tampoco se observan valores culturales. Una vez cumplido el
tienpo de retención, se debe eliminar.

La eliminación de estos documentos se realizará mediante el proceso de destrucción mecánica por
corte en partículas o picado a partir del uso de máquina eléctrica, de conformidad con los
procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
Archivo General de la Nación,

31200 150 DECLARACIONES TRIBUTARIAS.
Declaraciones Tributarias de impuesto de La Subserie.es de carácter tributario ycontiene el Impuesto que se genera por el ejercicio o reafización

31200 150 3 directa o indirecta de cualquier actividad industrial, comercial o de servicios en un determinadoIndustria y Comercio
municipio y se causa así la persona posea o no establecimiento de comercio, la documentación es

Declaración tributaria de Impuesto de Industria y Papel producida en función de lo establecido en el Artículo 18 numerales 7 y 8 det Decreto Ley 4138 de 2011
Comercio y el Artícuto 30 numerales 4 y 5 de la Resolución 043 de 2014. Su conservación será por cinco (5) años

según el Articulo 632 del Estatuto Tributario.

No posee valor secundario pues por la información se encuentra reflejada en los libros mayores de
contabilidad de ta Entidad, Una vez se conciuyan sus tiempos de retención de debe eliminar.

La eliminación de estos documentos se realizará mediante el proceso de destrucción mecánica por
corte en partículas o picado a partir del uso de máquina eléctrica, de conformidad con los
procedimientos establecidos por la ARNy lo estiputado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
Archivo General de la Nación

Declaraciones Tributarias de Retención en la La subserie es de carácter tributario y contiene los documentos presentado por el contribuyente a
31200 150 2 Fuente la administración de impuestos para dar cuenta de las declaraciones de Retención en la Fuente,

de conformidad con el Artícuto 18 numerales 7 y 8 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el Articulo 30
Declaración tributaria de retención en la fuente Papet numerales 4 y 5 de la Resolución 043 de 2014. Su conservación será por cinco (5) años según el

Articulo 632 del Estatuto Tributario

No posee vator secundario pues por la información se encuentra reflejada en los libros mayores
producidos por el grupo de contabilidad de la entidad.

La eliminación de estos documentos se realizará mediante el proceso de destrucción mecánica
por corte en partículas o picado a partir del uso de máquina eléctrica, de conformidad con los
procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019
del Archivo General de la Nación
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31200 220 INFORMES

Subserie compuesta por los Informes A
por er como la C

31200 220 Informes a Organismos de Regulación, d

Vigilancia y Control ola P ta en de sus y que reflejan la gestión y el cumplimiento de las
funciones asignadas al área, motivadas por ta Ley 1474 de 2011, el numeral 9 del Artículo 18 del

Solicitud de informe Papel Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 7 det Artículo 30 de la

Informe a O de Resolución 043 de 2014, El tiempo de retención asignado está sustentado en el artículo 52 de la
y Contro! Papel

Ley 1437 de 2011 y los artículos 30 y 34 de la Ley 734 de 2002
Remisión informe Papel

Por otra parte, se convierten en fuente de investigación en historia, ciencias sociales, politicas y
administración pública, at permitir conocer la relación de la entidad con los órganos de control y
vigilancia y ta gestión de los recursos de la entidad; por to que deben ser conservados en su
totalidad y ser transferidos al Archivo histórico de la nación en su soporte original, en observancia
del Artícuto 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014y de! Artículo 20
del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de fa Nación (AGN).

31200 220 2 Informes a Otras Entidades
Se conservarán estos documentos en los archivos de gestión y central por cinco años, por ser
generados por autoridad administrativa sujeta de control disciplinario, de acuerdo con to
establecido en el articulo 52 de la-Ley 1437 de 2011, Artículo 18 numeral! 9 del Decreto Ley 4138Solicitud de informe Papel de 2011, el numeral 8 del Articulo 30 de la Resolución 043 de 2014.

Informe a entidad solicitante Pape!
Cuando estos documentos cumplan su tiempo de retención en los archivos de gestión y central, se

Remisión informe Papel deben transferir at archivo histórico para su conservación tota! en su soporte original y en
observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994, de! Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del
Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN); dadoue 4 ue laPique son el tipo de

i
de la República, los consejos asesores de! Departamento Administrativo de la Presidencia de la

P para tomar . Estos informes se convierten en síntesis de la gestión de
los

eni
recursos

de esta entidad y podrían servir como fuente de
4 4sobreet p: de reir Por otro lado, el volumen de producción

es muy bajo entre el 2014 y el 2015

31200 220 .5 Informes de Gestión
Los informes de gestión que elabora este grupo contienen las acciones realizadas frente a la

1 y gestión admir de la ACR, al Artículo 18 numeral 9 del

Decreto Ley 4138 de 2011 y el Artículo 30 numeral 7 de la Resolución 043 de 2014, Mediante la
Solicitud de informe Papel Ley 951 de 2005, se crea el acta del informe de gestión y tiene por objeto, según lo expresa su
Informe de gestión Papel articulo

1”, fijar as normas generales para la entrega y recepción de los asuntos y recursos
del Estado esta norma hl ta para que los servidores

Remisión informe Papel públicos presenten al separarse de sus cargos o al finalizar ta administración, según el caso, un
informe a quienes los sustituyan legalmente en sus funciones, de los asuntos de su competencia

asi como de la gestión de tos
recursos

h y admir que
de sustipara el ej Su tiempo de retención se establece con base en el

Artículo 52. Cad idadde la fi de la Ley 1437 DE 2011.

Los informes resumen datos relacionados con varios de los aspectos de la gestión según la
normatividad vigente. Algunos informes dan cuenta de la gestión de un funcionario, con una
descripción del área, desde la fecha de inicio de la gestión del funcionario hasta que este se retira,
Otros informes de gestión describen las actividades,Programas o proyectos y resultados

durante la 9 fiscal( su o describiendo el proceso de
ón). C el detalle pormer de la planta de personal de la entidad, su

durante toda la gestión del fi od te la 8 fiscal greg:

porcargos de Carrera Administrativa y de libre to y
empleados oficiales.
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ARCHIVO
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o ARCHIVO DE cr
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Testa subsenée documental tiene valores históricos dado que permite la

de
esta

entidad Estos tienen valor en ta medida en que reflejan la

¿dep de
gestión pública y control en la nación a.comienzos-del sigloXX1. También es fuentep eni de carácter según la

vigente en Código Disciplinario de funcionarius públicos. Su valor clemtiticó fágicá en que contiene
ara con la rama de ta administración pública. También se puede

decir que estos documentos tienen valor cultural, aunque no representan
información que

hable de

simbotos
identitarios de pueblos o , ni refleje

que revela propias de la cultura administrativa de Colombia,
4como la lenta y de la P No se sugiere realizar una

selección como disposición final

Se debe aclarar que no todos los informes de gestión tienen los mismos valores secundarios, pues tos
informes de gestión periódicos del grupo son consolidados por la Secretafa General en la subserie

de losde gestión que los que se retiran de su
cargo no son en g otra Por ello se sugiere emplear un

de bajo el eriterio. el informe de la gestión del
el lay de los del grupo, dado que estos

4

g de los ue este campo de la entidad y se eliminan los informes de gestión
periódicos, por las razones expuestas. Se omite su equivalencia en porcentaje, porque el criterio que

del sin la laprevalece hace referencia a la calidad de la
cual es mínima.

La se una vez los tiempos de retención y luego los documentos serán
transferidos al archivo histórico para su conservación total en su soporte original. Los informes
restantes serán eliminados mediante el presa de destrucción mocánica

par aorta
an partículasú4

picado a partir del uso de de con losp. por la
'ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 delArchivo General de la Nación.

informes de Saldo por imputar de Ingresos es de el detalle de satdos o dineros por ejecutar de la ACR y31200 220 11 su seguimiento hasta la adecuada utilización de los mismos, de conformidad con el Artículo 18 numeralPresupuestales 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el Artículo 30 numeral 7 de la Resolución 043 de 2014, Su
Informe de Saldos por Imputar de ingresos Papel conservación será por cinco (5) años según ta Ley 1437 de 2011. Artículo 52. Caducidad de la facultad
Presupuestales sancionatoria.
Comprobante de consignación Papel

4No posee valor secundario pues por la se en los libros y de
Registro de reintegros Papel contabilidad de ta Entidad. Una vez se concluyan sus tiempos de retención de debe eliminar.

ráLa de estos se el
proceso

de destrucción mecánica por
de con loscorte en particulas o picado a partir del uso de

procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
¡Archivo Genera! de la Nación.

31200 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

La tos de archivo de gestión producidos por el Grupo de Pagaduría, en
31200 230 Inventarios Documentales de Archivo de 3 de loGestión en el artículo 26 de la Ley 594 de 2000 y el articulo 7 del Acuerdo 042

de 2002. Eltiempo de pl está en el artículo $2 de la Ley 1437 de 2011 y
Inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX artículo 30 de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no
tienen valores

secundarios
de tipo histórico, científico o cultural. Estos inventarios no contribuyen en la

d
Pp

ión de en algún campo tiene valor que p

algún pueblo o comunidad.

Por lo anterior, una vez
cumplan

sus tiempos de retención se aplicará la eliminación como disposición
final, la cual se elpi de borradop y seguro de información, de

con los por la ARN y lo estipulado en el Artículo 18 del
Acuerdo 003 de 2015 y el Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de ta
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SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS

FINAL
PROCEDIMIENTO

ARCHIVO DE ARCHIVODEPENDENCIA SERIE SUBSERIE MUMANOS J FÍSICO] ELECTRÓNICO CT E¡MT/S -

GESTIÓN CENTRAL
La supsene es se caracter aaministrativo y contiene ía relación de los cheques enregados ya sea por31200 240 4 Registros de Control de Entrega de Cheques 2 3 Xx pagos o e con las según Artículo 18

Solicitud de cheque
numerales 7 del DecretoLey 4138 de 2011 y el Artículo 30 numeral 4 de la Resolución 043 de 2014. Su

Papet conservación será por cinco5años según el Articulo 632 del Estatuto Tributario.

Registro de entrega de cheques Papel
No poseen valor serpues de contro! y apoyoa la gestión. Una vez
cumplido el tiempo de retención se debe eliminar.

La de estos se el de por
corte en partículas o picado a partir del uso de de con los
procedimientos establecidos por ia ARNy fo estiputado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
Archivo General de la Nación.

31200 350 PROGRAMAS

La e: de la Ley de P
Pp Anual, Decreto Ley 19 de 2012,31200 350 1

Programas Anuales Mensualizados de Caja
(PAC) Decreto 2620 de 1993, Decreto 2674 de 2012, Articulo 18 numerales 2 y 7 det Decreto Ley 4138 de

2011 y Artículo30 numera! 1 de la Resolución 043 de 2014, contiene los documentos por el cual se
Programa anual mensualizado de caja Papel p venífica y ap el monto máximo mensual de fondos disponibles para et gasto

enc entidad con Públicos, Su conservación será por diez (10) años según
el Articulo 60 del Código de Comercio, Articulo 28 de la Ley 962 de 2005, Articulo 134 del Decreto 2649
de 1993.

No posús val secundado la tr én el Minist de y
Crédito Público, los libros contables de la entidad y estados financieros. Finalmente , estos
documentos no son fuente de en sobre la historia de la entidad en
algún campo disciplinar. Tampoco tienen vator cultural

A ALa de estos se
4 elp de por

corte en partículas o picado a partir del uso de con los
procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el anculo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
Aschivo General de la Nación.

CONVENCIONES

CJ=ConservaciónTotal
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cöniso DESPOSIGON
ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÖN FINAL

SERIES/SUBSERIESITIPOS DOCUMENTALES DERECHOS PROTEDIMIENTO
ARCHIVO DE ARCHIVODEPENDENCIA SERIE SUBSERIE HUMANOS FISCO ELEONTRÖNICO GESTION TENTRAL er. EIMTIS

31300 70 COMPROBANTES CONTABLES

La tos de en los cuales sa
31300 70 1 8

que son los
Comprobantes de Diario las

pP de ta entidad
EI p de egreso ta sintesis de las operaciones relacionadas con el pago

Comprobante de diario Papel de efecti
q te es de ei p de ingreso resume las

con el do de o ue Io deReporte contable Papel p p
con lo en el Articuto 18 numerat 7,8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 yel

Notas de contabilidad Papel Articuto 31 numeral 3 de la Resoluciön 043 de 2014. Su conservaciön serä por diez (10) afios segün el
Articulo 60 del Cödigo de Comercio, Articulo 28 de la Ley 982 de 2005, Articulo 134 de! Decreto 2849
de 1993.

No posee valor a que la se en los libros mayores
generados por ei Grupo de contabilidad de la entidad. Una vez la documentaciön concluya sus valores
primarios, de debe eliminar.

La 6n de estos se el de por
orte en particulas o picado a partir del uso de de con los
procedimientos establecidos por la ARN y lo estiputado en el articuto 22 del Acuerdo 004 de 2019 dei
Archivo General de la Naci6n

31300 100 CONCILIACIONES CONTABLES

La las con los por la
31300 100 1 Consiliactones Administrativas de Recursos 8 tıducia que maneja los recurso de la ACR, seguün lo establecido en el Articulo 18 numeral 7,8y9 del

Decreto Ley 4138 de 2011 y el Articulo 31 numeral 3 de la Resotuciön 043 de 2014. Su conservaci6n
Conciliaciön del recurso financiero Papet serä por diez (10) aflos segün el Articulo 60 del Cödigo de Comereio, Articulo 28 de ta Ley 962 de 2005,

Batance fiduciario Papel Articulo 134 del Decreto 2849 de 1993.

No posee valor secundario ya que estos documentos son de
apoyo ala gestiön administrativa, y no

son fuentep € oeni en algün campo
disciplinar. Tampoco tienen valores Una vez lad y sus valores
primarios, se debe efiminar.

4 A,La de estos se elpı de por
corte en particulas o picado a partir del uso de A 4 con los
procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en et anlculo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
Archivo General de la Naciön.

La las que enla entre los datos
31300 100 2 Conciliaciones Bancarlas 8 or una sobre los de una cuenta corriente o de ahorros,

con los libros de contabilidad de la entidad contable püblica, con explicaciön de sus diferencias, si las
Conciliaciön de recursos financieros y bancarios Papel de con lo en el Articulo 18 numeral 7,8 y 9 del Decreto Ley 4138 de

Extracto bancario 2011 yel Articulo 31 numeral 3 de la Resoluciön 043 de 2014. Su conservaciön serä por diez (10) aflosPapel
segün el Articulo 80 del Cödigo de Comereio, Articulo 28 de la Ley 982 de 2005, Articulo 134 dei
Decreto 2649 de 1993.

No posee valor ya que y de apoyo a la gestiön administrativa yno
son ftuente de en historia en algün campo

p Una vez ia y sus valores primarios, se debe eliminar.

La de estos se ei proceso de destrucciön mecänica por
Acorte en particulas 0 picado a partir del uso de de con los

Iprocedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en ei articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 dei
Archivo General de ia Naciön
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VERSION:Vs

DISPOSITION
ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÖON

FINAL
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS - PROCEDIMIENTO

ARCHIVO DE ARCHNO -

DEPENDENCIA SERIE SUBSERIE HUMANOS FISICO| ELECTRÖNICO cr) EIMTISGESTIÖN CENTRAL
La ıas ae ia entre 105

31300 que
100 3 Conciiiaciones de Almac6n 8 x del fisico con los g de las cuentas de mercaderias, de conformidad con lo

establecido en el Articulo 18 numeral 7,8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 yelArticulo 31_numeral 3
38 .y.A de Papel - de la Resoluciön 043 de 2014. Su conservaciön sarä por diez (10) afos segün et Articulo 60 del Cödigo

Canciliaciän eantahilidan e inventarios de Comereio, Articulo 28 de la Ley 862 de 2005, Articulo 134 del Decreto 2649 da 1993.Papel
ABalance de prueba SIIF Papel No posee valor yaque de apoyo a la gestiön administrativa y no

Inventario en pr&stamo por articulo y por son fuente 0
en historia i nien en algün campo

Papel Una vez la
dependencii y sus valores primarios, se debe eliminar.

Relaciön ingresos y egrasos Papet La eliminaciön de estos se eip de por
Resumen de movimiento 4 con losPapet corte

en particulas © picado a parlir del uso de
por la ARN y lo estipulado en el enleulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 de!

IArchivo General de la Naciön.

las de la
31300 100 4 Concillaciones de Fidelcomiso que

p de sus y Cuyos activos y recursos estän vinculados al
de una en su A de con io enel

Conkciliaciön de fideicomiso Papel Articulo 18 numeral 7 ,8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el Articulo 31 numeral 3 de la Resoluciön
043 de 2014. Su conservaciön serä por diez (10) aflos segün el Articulo 60 del Cödigo de Comerecio,
Articulo 28 de la Ley 962 de 2005, Articulo 14 dei Decreto 2649 de 1993

No posee valor de control a la gestiön administrativa y no

son
fusnte ge en historia en algün campo

. Una vez la sus valores primarios, se debe eliminar.

La de estos se el de por
corte en particulas o picado a partir del uso de mäquina el&ctrica, de canformidad con los
procedimientos establecidos por la ARN y lo estiputado en a} articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
Archivo General de ta Naciön.

31300 220 INFORMES

Informes a Or de IL que son pr or como laCı jaolaPp en
31300 220 1 3 x delas alVigitancia y Control ejereicio de sus funciones, yqus reflejan ta gestiön yel

ärea, motivadas por la Ley 1474 de 2011, Articulo 18 numeral 13 del Decreto Ley 4138 de 2011 yel
Solicitud Papel numeral 8 del articulo 31 de ta Resoluciön 043 de 2014. Eltiempo de retenciön asignado estä

Respuesta Pape! en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30 de fa Ley 734 de 2002.

Saldos y movimientos Pape! Por otra parte, se convierten en fuente de en historia politicas y

Informe presupuestal Papel
administraciön püblica, al permitir conocer ta relaciön de la entidad con los Örganos de control y
vigitancia y la gestiön de los recursos de la entidad; por lo que deben ser conservados en su totalidad

Informe de contrataciön Pape! yser al Archivo de la naciön en su soporte original, en observancia del Articulo 24

Informe evaluaciön control interno contable del Acuerdo 7 de 1994, dei Articulo 11 de! Acuerdo 002 de 2014 y de! Articulo 20 del Acuerdo 004 de
Papel 2019 expedidos por el Arohivo Gencral de la Naciön (AGN).

Informe de demandas Papel

31300 220 2 Informes a Otras Entidades 3 x
Se
Seren estos documentos

en los archivos de gestiön y central por cinco aflos, por ser
sujeta de controi disciplinario, de acuerdo con lo establecido en

et articulo 22.ve la Ley 1437 de 2011, Articulo 18 numeral 9 del Decreto Ley 4138 de 2011, el! numeral
Solicitud de informe Papel 8 del Articulo 31 de la Resoluciön 043 de 2014.

Informe a entidad solicitante Papel
Cuando estos documentos cumplan su tiempo de retenciön en los archivos de gestiön y central, se

Remisiön informe Papel deben transferir al archivo hist6rico para su conservaciön total en su soporte original yen
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DEPENDENGIA SERIE

.

SERIES/SUBSERIESTIPOS DOCUMENTALES
ARCHIVOS
DERECHOS
MUMANOS

SOPORTE TIEMPO DE RETENCION

FISICO ELECTRÖNICO ARCHIVO DE | ARCHIVO

GESTION CENTRAL
N PROCEDIMIENTO-

jobservancıa dei Artıculo 24 gel Acuerdo 7 de 1994, det Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del
Articulo 20 del rdo 004 de 2019 expedi por el Archivo General de la Naciön (AGN); dado que
son que evii

ian

ei tipo de i
iön que

f
conocer la Presidencla de

'a
.

Tentidad y podrian servir como fuente de eniü
i

politicas y

p los i 35
del Dep:

inistrativo

de fa
Presidencia de la Rep

para tomar decisi

Estos i se i

en silesis de la
gesılön

de los recurs03 ge
esta

sobre el proceso de reinserciön. Por otro lado, el volumen de producciön es muy bajo entre el 2014 y
el 2015.

31300 220 Informes de Gestiön

Solicitud de informe Papel

Informe de gestiön Papel

Remisiön informe Papel

Los informes de gestiön que elabora este grupo
conilı tas

acci

[ frente ala ej

'y gestion
ini iva de la ACR, al Articulo 18 numeral 9 det Decreto Ley

4138 de 2011 y el Articuto 31 numeral 8 de ta Resoluciön 043 de 2014. Mediante la Ley 951 de 2005,
se crea el acta del informe de gestiön ytiene por objeto, segun lo expresa su articulo 1°, "“fijar las

normas generates
para la entrega y recepciön de los asuntos y recursos püblicos del Estado

la
obligaci6ön

para que los servidores püblicos en el orden nacional,
disirtal, lcip: ii

en calidad de titulares y representantes legates, asi
como los particutares que administren fondos o bienes del Estado presenten al separarse de sus
cargos o al finalizar la administraciön, segün el caso, un informe a quienes los sustituyan legalmente en)
sus funciones, de los asuntos de su

competencia,
asl como de la gestiön de los recursos financieros,

y que
tuvi

para el ejercicio de sus i
, Su tiempo de

retensiön ce establecc con base en elArticulo 32. Caducidad de la facultad sanclonatorla de la Ley
1437 DE 2011. ”

Los
datos

i con varios de los aspectos de ta gestiön segün la
idad vigente.A

ü dan cuenta de ta gestiön de un funcionario, con una - -

Idescripciön del Arca, dosde la fecha de inicio de la gestiön del funciurario hasta que este se
retira.Otros inf. de gestiön las activi

‚pP 0 proy y
ft

ta vigencia fiscal(1 su ibii

eip: deej iön). Detalle
pormenorizado sobre la Planta de Personal de la Entidad. su comportamiento durante toda la gestiön
del

i io

o durante ta vigencla fiscat, greg por cargos de Carrera Administrativa y de libre
Y

i j
Y

Esta subserie documentai tiene vatores histöricos dado que permite pP y
ir

ta
his

de esta entidad. Estos tlenen valor
histörico

en la medida en que reflejan ta

P dep de gestiön püblica y control en la naciön a comienzos del
sigloXXt. Tambien es fuente p ialeni i

de caräcter inistrativo

segün ta

vigente en Cödigo Disciplinario de
1 t Ü Su valor cientifico radica en configurar

para
di con la rama de la administraciön publica. Tambi6n se puede

decir"que estos documentos
tienen valor cultural, Pues aunqua no representan informaciön que hable

sin de pueblos oc ni refleje si
ü

que revela
i

propias de la cultura administrativa de Colombia,

como
ta lentaii

iön de la”p iön". No se sugiere realizar una selecciön como
final.

Se debe aclarar que no todos los informes de gestiön tienen los mismos valores secundarios, pues los
informes de gestiön periı son por la General. Por eilo se sugiere emplear
un mötodo de i6)

itativo

bajo el
siguii

eniterio: el informe de la gestiön del
coordinador del Grupo, dado que este informe condensa ei resuftado y la gestiön de los procesos que
desarrolla esta Area. Se omite su equivalencia en porcentaje, porque el criterio que pravalece hace
referencia a la calidad de la

iı iön

del
de

sin impi Is
i la cual es minima.

La iön

se izarä una vez los tiempos de retenciön de los documentos. Y luego serän

"JAcuerdo 004 de 2019
expedidos por el Archivo General de la Naciön (AGN). Los informes restantes

al archivo
histörico

para su conservaciön total en su soporte original, en observancia del
Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, de! Articulo 11 dei Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del

serän elimi

elp de
i ica

por core en
partl o picado a

partir del uso de mägui de ii con los pı
i i

portaARNy
lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 da 2019 det Archivo General de la Naci6n.

"Toda impresiön fisica de aste se sera D noCc La versiön vigento se encuentra en ei software SIGER.”
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|
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SERIESIAUBSERIESITIPOS DOCUMENTALES | DERECHOS Zum

zu:

4% . ‚2 PROCGEDIMIENTO 2 -,

31300 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

Inventarlos Documentales de Archivo de _ . _ _ . - Fe - - - -4- fLa
ü Ü

los
i ios

de archivo de gestiön producidos por el Grupo de Contabilidad, en

Gestiön 2 3 x imiento

de !o
ido

en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y ei articulo 7 del Acuerdo 042
- ” \

de 2002. Eitiempo de retenciön asignado estä sustentado en el articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y
Inventario Documental de Archivo de Gestiön XLSX Tarticulo 30 de la Ley 734 2002.

31300 - - 230 2

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estas documentos no
tienen valores secundanos de tipo histörico, cientifico o cultural. Estos inventarios no contribuyen en ta

jproduceiön de conccimiento en algun campo iplinar, pP
tiene valor si

Que rep,

algüin pueblo o comunidad.

Por lo anterior, una vez
Sumplan

sus tiempos de retenciön se aplicard la eliminaciön como disposiciön
final, la cual se

reali

elp de borradop y seguro de informaciön, de
i

con los p
imi i

porlaARN yo estipulado en ei Articulo 18 del
-JAcuerdo 003 de 2015 y el Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de ta
Naciön.

31300 260 LIBROS CONTABLES
j

u
- La ü los Libros auxiliaras

que
conti los regi indi:

para el
31300 260 1. [Libros Auxiliares . 2 8 x

control de las i

y
iones de la entidad contable püblica, con base en los

de ili ylos soporte, de conformidad con lo estabtecido en ei
Libro auxiliar Papeii .. > . 1-1 lartieulo 18 numerat7, 8 y 9 del Decreto Ley 4138 de 2011 yel Articulo 31 numeral 3. 4 y&de la

“ —
“ Resotuciön 043 ge 2U14. Su conservaciön serd por diez alos segün el Articulo 60 del Cödigo de

Comercio, Articulo 28 de la Ley 962 de 2005, Articulo 14 de! Decreto 2649 de 1993.

No posee valor
io

yaquela se j en los libros mayores,
producidos por el Grupo de i

Una vez la
i

ya
sus valores primarios, de

debe eliminar.

La eliminaciön

de estos se i i
ei pi de i ica

por
[corte en particulas o picado a partir del uso de mäqui de

idad

con los
procedimientos establecidos por la ARN y lo estiputado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 dei
Archivo General de la Naciön.

La subserie contiene El libro diario y de bancos presenta en ios movimientos d&bito y crädito de las
31300 260 2 Libros de Diario y de Bancos 2 8 x el registro

ico

y preciso de las operaciones diarlas con base en los
de ili de i conio ido

en el Articulo 18 numeral 7.8y9 del}.
Libro diario Papel Decreto Ley 4138 de 2011 yel Articulo 31 numerat 3, 4 y 6 de la Resoluciön 043 de 2014. Su

conservaciön serä por diez (10) afjos segün e! Articuto 60 del Cödigo de Comercio, Articulo 28 de la
Ley 962 de 2005, Articulo 14 del Decreto 2649 de 1993.

No posee vator
io

ya que lai
iön

se
jada

en los libros mayores,
jgenerados por el Grupo de contabilidad. Una vez la

h

ya
sus valores primarios, de

debe eliminar. .

La eliminaciön

de estos se
i i ei

proceso
de destrucciön mecänica por

corte en pariculas
© picado a partir del uso de mäguii de

i con los
i

por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
Archivo Generat de la Naciön.

El Libro Mayor contiene los saldos de las cuentas del mes anterior, clasificados de manera nominativa
31300 260 3 Libros Mayores 2 8 x segün la estructura del Catälogo General de Cuentas; las sumas de los movimientos d&bito y crödito de7cada una de las cuentas del respectivo mes, que han sido tomadas del Libro Diario; y el saldo final del

Libro mayor Papel mismo mes, de
idad

con lo lecido en el Articuto 18

"Toda impresiön fisica de este sa
N 0 noC La versiön vigente se encuentra en el software SIGER.”

Fseseuegn
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. ORIGO ARCHIVOS DISPOSICION

BERECKOS „TIEMPO
DE RETENCIÖN

ARCHIVO DE "ARCHIVODE
PENDENCMI SERIE SUBSERIE HUMANOS | EIsIcO ELECTRÖNICH GESTIÖN CENTRAL

numerates 7,8 y 9 aeı Decreno uey 4138Pr 2011 yel Amiculo 31 numeral 3,4y6dela Resolucion 043
de 2014. Su conservaciön serä por diez (10) ahos segün el Articulo 60 del Cödigo de Comercio,

= _ Articuto
28

de la Ley 962
de 2005,Articulo 134 dei Decreto 2649

de 1993. - -

Paser valor an fuonte f de paralar do
en

ya ze sar
o historia

4

Es
fuente para estudios en

historia° de varias g

por diferentes äreas de la entida
serä al archivo

d. Una vez
lerminados

sus
tiernpos de retenciön la serie documental

como a de la ACR, en
observancia de! Articulo 24 de! Acuardo 7 de 1994, del Articuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y.del
Articuto 20 del A rdo 004 de 2019 p por el Archivo General de la Naciön (AGN).

RSHCONVENCIONES:

NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL: CESAR NO)EBBED BEA ee
"a NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTIÖN DOCUMENTAL- JOR C'O ALVAREZL

RWDW 77TEEN,
en SET

a ‘FIRMA DEL SECRETARI DEENERA
ww> I’ FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTIÖN DOCUMENTAL: WZ mmOO,

= SeER Sn 2335 ZA -=
ii
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DISPOSICIÓNcóbica ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCIÓN zFINAL:
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS

ARCHIVO DE ARCHIVO
PROCEDIMIENTO

DEPERDENCIA SERIE SUBSERIE HUMANOS FÍSICO] ELECTRÓNICO CT EJMT] sGESTIÓN CENTRAL
La sene nace relerencia a la mormacion que refleja el conirol, seguimiento y optmización del uso del

31400 190 HISTORIALES DE VEHÍCULOS 18 x parque automotor de ta Entidad y una vez se ha dado ei carro de baja, no tiene valor
tegal

o jurídico ante
alguna rectamación del bien, por cuanto. la i alos o de tránsito

Licencia de tránsito o carta de propiedad Papel reposan en lárespectiva serie en laoficina]jurídica, así'mismo tos documentos relacionados con dar de baja
el vehículo reposa en ta serie pertenecianta al manejo de inventarios y administración do bienca, 30

Acta de Comité de Coordinación Papel en el Artículo 18 numera! 4 y 6 del Decreto Ley 4138 de 2011,

Resolución
036 de 2012, y el Artículo 32 numerales 13 y 15 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de

Seguro Obligatorio de Accidentes de Tránsito Papel es en artículo 37 de la Ley 769 de 2002.

improntas Papel No posee valores para la pues la que se recoge dentro del expediente no brinda ta
ara algún tipo de

invostigación,
Además la mayoria de sus documentosRegistro de Cambios de motor y tegalizaciones Papel son copias (SOAT, tarjeta de pase de de la cedula de cludadanía).

Certificación revisión técnico-mecánica Papel 05 con los de los son copias de las labores
ue los reposan en el centro de diagnóstico automotriz donde se realizó la tarea o

Certificado emisión de gases Papel tos relacionados con los pagos reposan en las unidades de gestión financiara de cada una de las entidades.

Informe de accidentes Papel AEn lo que p alos o de tránsito los que son p IS, y

reposan en tas respectivas oficinas jurídicas o de seguros que llevanacaso
o

la situaciónActa de baja Papel a de estos se de acuerdo con to establecido por la ACR, en
A con l n los 25, 26 y 27 del Acuerdo 07 de 1994y el artícuto 22 delActa de doñación (si aplica) Papel ¡Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación

La de estos se el proceso de A
por corte en

partículas o picado a partir del uso de 16 e can tos
establecidos por la ARN y lo estipulado en el artículo 22 det Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la
Nación.

31400 220 INFORMES

de que son como la C: en ejercicio31400 220 1
Informes a Orgar 3 Xx de las al área,Vigilancia y Control

de sus funciones, y que reflejan la gestión y el
por ta Ley 1474 de 2011, Artículo 18 numeral 13 del

Decreto Ley 4138 de 2011 y el numeral 12 del artícuto
Solicitud Papel 32 de la Resolución 043 de 2014, El tiempo de en el artículo 52 de ta

Ley 1437 de 2011 y artículo 30 de la Ley 734 de 2002.
Respuesta Papel

Saldos y movimientos Papel Por otra parte, se convierten en fuente de investigación en historia, ciencias sociales, políticas y
administración pública, al permitir conocer la relación de la entidad con los órganos de control y vigilancia y la

Informe presupuestal Papel gestión de los recursos de la entidad: por lo que deben ser ensu ser al

informe evaluación control interno contable Papel
¡Archivo histórico de ta nación en su soporte original, en observancia del Artículo 24 del Acuerdo 7 de 1994,
del Artícuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo

informe de demandas General de ta Nación (AGN)Papel

31400 220 2 Informes a Otras Entidades 3 x
Se conservarán estos documentos en los archivos de gestión y central por cinco años, por ser generados por
autoridad administrativa sujeta de contral disciplinario, de acuerdo con lo establecido en el articuto 52 de la
Ley 1437 de 2011, Artículo 18 numeral 9 del Decreto Ley 4138 de 2011, el numeral 12 del Articulo 32 de la

Solicitud de informe Papel Resolución 043 de 2014

Informe a entidad solicitante Papel Cuando estos su tiempo de en los archivos de gestión y central, se deben

Remisión informe transferir al archivo histórico para su conservación total en su soporte original y en observancia del ArtículoPapel 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de
2019 expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN); dado que son

documentos que evidencian el

Epo
de que conocer ta le la tos es

7
de
la P de la para tomar decisiones. Estos informes se

]

convierten en sintesis
de la gestión de los recursos de esta entidad y podrían servir como fuente de consulta

políticas y sobre el proceso de reinserción. Por otro lado, el
jvotumnen de producción es muy bajo entre el 2014 y el 2015.
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31400 220 ¡informes de Gestión

Soticitud de informe Papel
informe de gestión Papel
Remisión informe Papel

2
Los míarmes de gestión que ensbora esie grupo 1as rente a ta

gestión
ini iva

de la ACR, fe
al Artículo 18 numera! 9 del Decreto Ley 4108de

2011 y el Artículo 32 numera! 12 de la Resolución 043 de 2014. Mediante ta Ley 951 de 2005, se crea el

x

la entrega y recepción de los asuntos y recursos públicos del Estado esta norma ta
para que los públicos p al de sus cargos o al finalizar la

jadministración, según el caso, un informe a quienes los y

en sus funci de tos
asuntos de se competencia, así como de la gestión de tos

d

y
inistrati

que tuvieron ask

para el ejercicio de sus Su tiempo de
ión se con base en

el Artículo 52. C:
idad de la facultad Í ia

de la Ley 1437 DE 2011.

Los datos con varios de los aspectos de la gestión según la normatividad
vigente, Algunos informes dan cuenta de la gestión de un funcionario, con una descripción del área, desde la

techa dei
inicio de ta

sesión
del funcionario hasta que este se retira. Otros informes de gestión describen tas

cth y durante la vigencia fiscal (resaltando su
culminación

o

o describiendo el proceso de
ej ión). Conti el detalle

Í
de la planta de

personal de la entidad, su
comportamiento «

durante toda la gestión del
funcionario

0
gurante la vigencia fiscal,|

y por cargos de Carrera iva

y de libre y y
empleadosoficiales,

Esta subseri tiene valores históricos

dado que permite comprendery reconstruir la historia da
esta entidad. Estos documentos tienen valor histórico en la medida en que reflejan la implementación
]paulatina de

prácticas
de

gestión pública y control en la nación a comienzos del siglo XXI. También es
fuente p

Í
de carácter ivo

según ta
1

vigente
en Código

4 Disciplinario de funcionariospúblicos. Su valor ci

radica en
i

para estudi

relacionados con la rama de la administración publica. También se puede decir que estos documentos tienen
valor cultural, pues aunque

no representan
información que hable sin símbolos identitarios de

|pueblos
o

ni refleja sí
que revela

Ptopiás de la cultura de Colombia, como la tienta impl de la *p! ión”, No
obstante, se sugiere realizar una selección como disposición final,

Se debe aclarar que no todos los informes de gestión tienen los mismos valores secundarios, pues los
fe

de
gestión

icos

son por la General. Por ello se sugiere emplear un
étodo de bajo el

sigui

criterio: el informe de la gestión del coordinador
del Grupo, dado que este informe condensa e! resultado y la gestión de los procesos que desarrolla esta
área. Se omite su equivalencia en porcentaje, porque el criterio que prevatece hace referencia a la calidad de
la información del documento, sin importar la cantidad, la cua! es minima.

La
ión se i

una vez los tiempos de retención de los documentos. Y luego serán
transferidos al archivo histórico para su conservación total en su soporte original, en observancia del Artículo
24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2044 y del Artículo 20 del Acuerdo 004 de
2018 expedidos por el Archivo General de la Nación (AGN). Losil serán
mediante el proceso de ánica

por corte en O picado a partir del uso de máquina
- Jeléctrica, de con losp

idos

por la ARN y lo estipulado en el artículo 22 del
¡Acuerdo 004 de 2019 del Archiva General de ta Nación.

31400 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

31400 230 Inventarios Documentates de Archivo de
Gestión

Inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX

La subserie contiene los inventarios de archivo de gestión producidos par el Grupo de Gestión Administrativa,
en cumplimiento de to

establecido
en el artículo 26 de ta Ley 594 de 2000 y el artículo 7 del Acuerdo 042 de

2002. El tiempo de está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30
de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos
documentos

no tienen
valores secundarios de tipo histórico, científico o cultural. Estosi no en la
de conocimiento en algún campo

di

p tiene valor
si ico

que rep. algún pueblo o
comunidad.

“Toda imp: noCfisicu de este se La versión vigente se encuentra en el software SIGER.”

acta del informe de gestión y tiene por objeto, según:lo expresa su artícuto 1*; fijar las normas generales para|--

CÓDIGO : GD-F-16
TABLA DE RETENCIÓN DOCUMENTAL - TRDGARN

FECHA : 2020-06-05 VERSIÓN : V-4
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¡ALA Fai ta CODIGO : GD-F-16

OARNEFE TABLA DE RETENCIÓN DOCUMENTAL - TRD
FECHA ; 2020-06-05 VERSIÓN, V.d

ARCHIVOS - MEMPO DE RETENCIÓN . DISPOSICIÓN
he

DERECHOS
. SOPORTE, " FINAL.

ARCHIVO DESERIESISUBSERIES
POS DOCU M

ENTALES HUMANOS ]FlsicQ! ELECTRÓNICO ARCHIVO
2DEP

ENDENCIA SERIE SUBSERIE, GESTIÓN CENTRAL- er ElmT s
- -

[Por to menor, una vez cumpian sus uempos as $8 apilcara como final,
la cual se realizará mediante el proceso de borrado permanente y seguro de información, de conformidad
con tos procedimientos establecidos por la ARNy lo estipulado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
el Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el

Arctivo
Ganera) de ta Nación.

Ey
NES.

CONVENCIO!
2,NOMBRE DEL SECRETARIO GENERAL CESA RSERTO ALBARRACÍN NOMBRE DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL RGE ¡GNA 10 ALVARE

> Lase edDA
¡MP= ttedio Tecrrológioo-.. T]FIRMA DEL SECRETARIO FIRMA DEL COORDINADOR DE GESTIÓN DOCUMENTAL AT To Y/ZA,PAS

“El registro de datos parsonatoden gsioterfto, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, Adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los



a a 3: SOENCm Dana in
er NEı RERORIMACIGN

3 PLAZA

Tabla de Retencion Documental
31500. Grupo de Gestiön Documental

Aa



FERNE .. 6 ’ u
@ARN:!SER TABLA DE RETENCIÖN DOCUMENTAL - TRD

ee

FECHA : 2020-08-05 VERSION: v-4

FONDO: AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACIÖN DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS
(ACR)UNIDAD ADMINISTRATIVA: SUBDIRECCIÖN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA u "

HO.A: 1 DE 4

OFICINA PRODUCTORA: Grupo de Gestiön Documental

"Toda impresiön fisica de este di se i

Di noc La versiön vigente se encuentra en el software SIGER."

DISPOSICION
ARCH IVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCION FINAL

SERIESISUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS PROCEDWHENTO
ARCHIVO DE ARCHNOSERIE SUBSERIE HUMANOS FISICO| ELECTRÖNICO CH E IMU SGESTION CENTRAL

31500 20 ACTAS

La hace ala que refleja el proceso de eliminaciön documentai de la Entidad,31500 20 3 Actas de Eliminaciön de Documentos de io de las finales para series y subserius ui Tablas de
Ratanciön Documental y Tabtas de valoraciön documental, hacan parte do ia mamaoria Ingtitucional y son

Acta de eliminaciön de documentos Papel fuente
de

ii je la püblica y la historia, de conformidad con ei Articulo 18 numeral 5
det

Decıeto Ley4 »e3a
2011 yel Articulo 33 3y5delaR ön 043 de 2014. Eliempo deinventario documental Papel en articulo 30 de ia Ley734 2002 det Cödigo Unico Disciplinario.

Registros fotogräficos Papel
Estos documentos permiten

saber con elaridad cuates, qu6 tipo de documentos y cuando y por que fueron
permite ir la historia de la entidad; por ello se deben

|conservar en su totalidad, en su soporte original para ser transferklos al archivo histörico de la naciön, una
vez sa cumplan sus tiempns da retenriän; tado alto en absarvancia del Articulo 24 del Acuardo 7 da 1994
det Articulo 11 det Acuerdo 002 de 2014 y del ArtIculo 20 dei Acuardo 004 de 2019 expedidos por et Archivo
Generat de la Naciön (AGN).

31500 90 CONCEPTOS

La subs: hace ala que refleja
los Ih y’opi31500 s0 2 Conceptos Töcnicos planteadas desde la gestiön para el delai

ide los archivos existentes en la Entidad, en cumplimiento del Articulo 18 numeral 5 det Decreto Ley 4138 de
Solicitud de concepto Papel 2011 yel articuto 33, numeral & de la Resoluciön 043 de 2014, esta informaciön hace parte de la memoria

yson fuente de iı üblica y la historia. Eltiempo de
Concepto t&cnicos en

articulo
30 de la Ley 734 2002 del Cödigo UnicoDisciplinario.

Al eumplir el tempo de retenciön en Archivo Central se eliminan debido a qua plerden los valores primarios y
no adquieren vatores secundarios para la historia de la entidad, fa ciencia o la cultura. Se aclara que estos
documentos son el reflejo del apoyo a la gestiön. Por Io anterior estos pueden ser
una vez se cumpla su tempo de retenciön

La de estos se el proceso de por corte en
partlculas o picado a partir del uso de con los
establecidos por la ARN y lo estipulado en el artlculo 22 dei Acuerdo 004 de 2019 det Archivo General de !a
Naciön.

CONSECUTIVOS DE COMUNICACIONES Laserie hace referencia a ta informaciön que refleja copia de las oficiales
31500 120 ueOFICIALES un registro en razön del nümero de radicaciön y se administran on la

unidad de correspondencia o la que haga sus veces, los originates reposan en los expedientes misionales,
Copia de comunicaciones oficiales Papel administrativos y de apoyo de cada una de las dependencias de la ACR, de conformidad con el Articulo 18

numeral 5 del Decreto Ley 4138 de 2011,
Acuerdo 060

de 2001 y el Articulo 33 numera! 3 y 12 de la
estäResoluciön 043 de 2014. El iempo de en articulo 30 de taLey 734

2002del Cödigo Unico Disciplinario.

Esta serie
no poseevalorsecundario pues su contenido no informa sobre el desamollo de tramites o

o de ta ACR. por lo tanto una vez los iempos de se
deben ellminar.

La de estosdı se A proceso da par carte an
partlculas o picado a partir del uso de con los
establecidos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la
Naciön.

31500 230 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
bsLa hace ala que refleja la descripciön de manera exacta y precisa las series

31500 230 1 Inventarios Documentaies Archivo Central 3 x o asuntos de los
5 que

fueron se en et Archivo Central, asi como de
e de la entidad. Se de los del1al3

Inventario documental del archivo centra} Papel dei Acuerdo 038 de 2002, ei articulo 7 det Acuerdo 042 de 2002, I. articulos 15 y26de
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cöDIso DISPOSICION
ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCION FINAL

SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES DERECHOS PROCEDMIENTO
ARCHWO DE ARCHIVODEPENOENCIA SERIE SUBSERIE HUMANOS I FISICH| ELECTRÖNICO er) EIMT S
GESTION CENTRAL -

a Loy 59 ae 2000, eı Anıcuro 18 numerai 5
aeı Devreto Ley 4138 ae 2011 yel Arttculo 33 numeral 3 de la

043 de 2014. Eitiompo de do en articulo 30 de la Ley 734 2002
del Cödigo Unico Disciplinario.

Estus un QuB permite tener conocer, controlar y desarrollar
Ademäs, Cünstiuir fa lisluia Jel archivu Je la erılklau. Pu

ollo, estos se deben en su soporte original y deben ser transferidos al
archivo histörico de la naciön, una vez se cumplan sus tiempos de todo ello en dei
Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 de! Acuerdo 002 de 2014 y del Artlculo 20 dei Acuerdo
004 de 2019 expedidos por el Archivo General de ta Naci6n (AGN)

Inventarlos Documentales de Archivo de La subserie contiene los inventarios de archivo de gestiön producides por el Grupo de Gestiön Documental,
31500 230 Gestiön en cumplimiento de !o

establecido
en el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 y el artlcuto 7 del Acuerdo 042 de

2002. Eltiompo de en et articulo 52 de la Ley 1437 de 2011 y artlculo 30
Inventario Documental de Archivo de Gestiön XLSX de ia Ley 734 2002.

Por el contenklo Informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen.valores secundarios de tipo histörico, cientifico o cultural. Estos no en la pi
Ur vunuciniuntu en algün

campo
tens valor que p algün pueblo o

comunidad.

[Por lo anterior, una vez cumplan sus tempos de se aplicard la como final
la cual se realizard mediante el proceso de borrado permanente y seguro de informaciön, de conformkdad
con los procedimientos establecidos por la ARN y lo estipulado en el Articulo 18 del Acuerdo 003 de 2015 y
el Articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de a Naci6n.

La haco ala aus Tefepa lo3eomponentes de
la Gestiön Documental, desde31500 230 3 Programas de Gestiön Documentat (PGD) la planeaciön, producciön, gestiön, trämite, y

final
de los

a partir de la ylo, para la dela en las
Programa de gestiön documental Papel diferentes etapas del ciclo vital del documento independientemente def medio de registro y almacenamiento,

a de mejora
a

del proceso de gestiön documantal: plantea
actividades paraResoluciön de aprobaciön Papel ded

ejecutar
on las etapas de difusiön y st como de

et de la Entidad y son fuente de dela
püblica, ta archivistica y la historia, en cumplimiento del el Articulo 18 numeral 5 dei Decreto Lay 4138 de
2011, artfculo 3, numeral

5 de la Resoluciön 043 de 2014, el Decreto 2609 de2012 y Ley 594 de 2000. EI
estätiempo de en articuto 91 de ta Ley 1437 de 2011.

Estos documentos tienen valores secundarios dado que informan sobre las
politicas yestrategias que

adopta
la entidad para poder el ydar alos

stos ta en
pueden

ser fuente de
sobre pollticas y con archivos de derachos humanos 0 procesos
hist6ricos de gran importancia para el pals. Finalizado e! tiempo de retenciön en et archivo de gestiön yel
larchivo central, se transfieren at archivo histörico para su conservaciön total, en su soporte original; todo ello
en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Articulo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articuto
20 del Acuardo 004 da 2019 expedkdos por el Archivo General de ta Naciön (AGN)

La hace alai
31500 230 4 que refleja la ag: enlaque se

Tablas de Retenciön Documental (TRD) 3 x los documentos en la Entidad, en los cuales se registra la elaboraciön, actualizaciön y trämite de
convallaciön de las Tabtas de Retenciön Documentat, asi como los cambios orgänico funcionates, el

labta de retencıön documental Idesarroito administrativo de la Entidad y son fuente de ii eia üblica, laPapel
Jarchivistica y ta historia, en cumplimiento det Articuto 18 numeral 5 de!

Decreto Ley 4138 de 2011 yal
Cuadro de clasificaciön documentat Papel Sdela 043 de 2014. Eitiempo de © en

lartlcuto 91 de ta Ley 1437 de 2011.
Guia de aplicaciön Papel

Metodologia de elaboraciön de tabla de [Estosdocumentos
tienen valores secundarios, dado que permiten conocer la historia archivistica de la

Papei en Ia entidad. Finalizado ei tiempo deretenciön documental retenciön en el archivo de gestiön y el archivo cantral, se transfieren al archivo hist6rico para su conservaciön
Acia de aprobaciön de labla de retenciön

Papel
total en su soporte original, en observancia del Articulo 24 de! Acuerdo 7 de 1994, det Articulo 11 del

documental |Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20
gel

Acuerdo 004 de 2019 expedidos por et Archiva Generali de ta
Naci6n (AGN).Resotuciön de impiementaciön Papel
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DISPOEICION B

COWGO ARCHIVOS SOPORTE TIEMPO DE RETENCION
SERIEI/SUBSERIEI/TIPDOS DOCUMENTALES DERECHOS

FINAL
ARCHIVO DE ARCHIVO

PROCEDIMIENTO
DEPENDENEIA SERIE BUBSERSE HUMANOS FISICO| ELECTRÖNICO CTI EWU S

GESTIÖN CENTRAL
cıon de la tablaSegı Papelde retenciön documental

Certificado de inscripciön en ei registro ünico de
series y subseries durumentates Papel

Cerificado de convalidaciön de TRD Papel

31500 240 INSTRUMENTOS DE CONTROL

La hace a
31500 240 Reglstros de Control de Comunicaclones que rofleja la certificaciön dei enviö de las comunicacionesa las

Enviadas las p la gestiön püblica y misional de la Enten
<

de igual
se puede verificar el cumplimiento a los tempos ds de las

Registro de control de comunicaciones enviadas Papel cumplimiento de! Articulo 18 numeral $ del Decreto Loy 4138 de 2011 y el artlculo 33, Aumenal:3 y12deta
Resoluciön 043 de 2014 y el articuio 8 del Acuerdo 060 de 2001. El tiempo de retenciön asignado estä
sustentado en articulo 91 de la Ley 1437 de 2011

Estaserie
no posee valor pues suit es una fuente

dei para laü
A

histörica o dentifea 6)cultural,Bor
lo tanto una vez cumplidos

tos ttempos de la da estos se el proceso de
por corte en partlculas © picado a partir del uso de

Icon los procedimientos estableckdos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 dei Acuerdo 004 de 2019 del
Archivo General de la Naciön.

La hace ala
31500 240 Registros de Control de Distribuciön de

3
que refleja la certificaciön de la recepciön de las

Comunicaciones Externas comunicaciones por parte de las e los us la gestiön püblica
'y misional de ta Entkdad, en cumplimiento del Artfculo 18 numerai $ del Decreto Ley 4138 de 2011 yel’

Registrö de conıral de distibuciön de
artlculö 33, numeral 3 y 12 de la Resoluciön 043 de 2014 y el artlculo 8 dei Acuerdo 060 de 2001. El tempo

comunicaciones externas Papet de estä en articulo 91 de la Ley 1437 de 2011.
Orden de servicio Papel

Esta serie no posea
valor pues sui no es una fuente

para lai histörica o clentifica o
cultural, Dar

to tanto una vez cumplidos
La da estos selos tiempos de el proceso de

destrucciön mecänica por corte en particulas o picado a partir del uso de
con los procedimientos establecktos por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del
Archivo General de la Naci6n,

hace la que raflejan el control y sisterna de pröstamo de expedientes
31500 240 Registros de Control de Prestamos

3 tanto de tos archivos de aschivo de gestiön como del arschivo central, asi como la trazabilidad de extstenciaDocumentales
dei to anterior en del Artcuto 18 numeral 5 del Decreto Ley 4138 de 2011, Articulo

Planilla de control de prestamos documentales Papel 33 3,5y11dela 043 de 2014 yel articulo 8 del Acuerdo 060 de 2001. El iempo de
estä en artlculo 91 de la Ley 1437 de 2011

Estaserie no poseevalor Puss su noes ara una fuents

6 ii para la

i
histörica, cientifica ° cuitural, por io tanto una vez cumplidos los

tiempos de la de estos se el proceso de
con los

mecänica por corte en particulas o picedo a partir del uso de
por la ARN y lo estipulado en el articulo 22 dei Acuerdo 004 de 2019 det

Aschivo General de ta Naciön.

PLANES DE TRANSFERENCIAS31500 310 DOCUMENTALES
D La hace ala ara la da los

31500 310 Planes de Transfer
3 x A.

que refleja el p:
Primarlas detosA de Gestiön at

Archivo Central, asl como de evidencia del desarrollo
administrativo de ta entidad y son fuente de i ela üblica, la

Pian de transferencias documentales primarias Papel historia, Io anterior en del Artlculo 18 5del
Decreto Ley 4138 de 2011 ydelArtleulo

33 4
esti enActa de transferencias documentales primarias Papel

3,4 y5dela 043 de 2014. Eitiempo de
to

91 de la Loy 1437 de 2011
Inventario documental de transferencias

Papel Finalizado el tiampo de retenciön en el archivo de gestiön y el archiva central, se transfieren al archivodocumentales primarias
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ratamiento
de los
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Planes de Transferenclas Documentales
La hace ata que refleja ey para ta

io

do los
31500 310 Secundarias documentos del Arshivn Cantra; n tablas de retenciön

o tablas de t
al Archivo

Histörieo segün os tiemposestablecidos ei

Plan de transferencias documentales 4 üblica. e historia
i

lo anterior en
de la Entidad y son

Papel
fuente para trabajos en

secundarias dei Articuto 18 numeral 5 del Decreto Ley 4138 de 2011 ydel Articuto 33 numerales 3,4 y5 de ia
Resotuciön 043 de 2014. El iempo de en artlculo 91 de la Ley 1437 de

Acta de transferencias documentales 2011.
secundarias Papel

Inventario ital de Finalizado
el iompo de ratanciön on el archivo de gestiön y el archivo central, se transfieren al archivo

Papel ara su en del Articulo 24 de! Acuerdo 7 de 1994, deldocumentales secundarias Arttcuto 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo
General de la Naciön (AGN).
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31600 20 ACTAS

31600 20 14 Actas del Comité Técnico de Inventarios y
Administración de Bienes

Acta de Comité Técnico de Inventarios Papel

La
ie hace ia alai ión

que refleja las decisi

y promi: ata
aprobación de baja de bienes declarados inservibles o no utilizables, ptos

sobre ión de
bienes y diseño de pofíticas sobre inventarios y protección de bienes,

evi ian

del
Í

de la Entidad y son fuente para jos
en

i igación de la
ini ión

pública, el presupuesto y ta
ilidad

y la historia
instituci

to anterior de idad

con el Artículo 18 numerales 4 y 17 del
Decreto Ley 4138 de

2011,
la Resolución 525 2012 y el Artículo 34 numeral 10 Resotución 043 de 2014, El

tiempo de está en artículo 30 de la Ley 734 2002 det Código Único
Disciplinario.

Finali el tiempo de ión en el archivo de gestión y el archivo central, se transfieren al archivo
histórico para su conservación total (en su soporte original), en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de
1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de 2014 y del Articulo 20 det Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el
Archivo General de la Nación (AGN).

31600 80 COMPROBANTES DE ALMACÉN

31600 80 1
Comprobantes de Devoluciones de Entradas de
Almacén

Comprobante de devolución de entrada de
almacén Papel

La subserie hace referencia a datos sobre las devoluciones de bienes que no se utilizan para custodia
temporal en la bodega, se utilizan como control y no son fuentes de investigación, en cumplimiento del
Artículo 18 numera) 4 del

Decreto Ley 4138 de 2011 y el artículo 34 numerales 5 y 11 de la Resolución 043 de
2014, El tiempo de il está en artículo 28 de la Ley 962 de 2005.

Esta serie no posee valor io,

no posee posibili para la
ii científica ni

laí á ida

dentro de los documentos ya se encuentra en las Actas
expedidas por el Comité Técnico de Inventarios, generadas por el Grupo de én. Por ello, se
si eliminación, como disposición final.

La eliminación

de estos se ii hi elp de
partículas o picado a partir del uso de máqui: ica,

de idad con los
por ta ARNy to estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de ta Nación.

por corte en

31600 80 2 Comprobantes de Entradas de Almacén

Comprobante de entrada almacén Papel

La
ie hace iaalai que reflejan el procedimiento de ingreso de bienes al almacén

adquiridos por la Entidad a través de las diferentes de ición, esta il
ión se

ll
en los libros y estados de la Entidad y no posee posibilidades

para la investigación, en cumplimiento del Articulo 18 numeral 4 del
Decreto

Ley 4138 de 2011 y el articulo 34
numerales 5, 6 y 11 de la Resolución 043 de 2014, El tiempo de está en
Jartícuto 28 de la Ley 952 de 2005.

Esta serie no posee valor dario. No posee
|

para la
¡ igación,

pues no posee
información que pudiera ser citada en i Í istóricas

sobre la
i ión o sobre algún p

pulítico,
icu y cultural. Tamp es factible realizar invesligaciones en algún campo disciplinar. Por

ello se sugiere su eliminación.

La eliminación

de estos se elp de
O picado a partir del uso de é con los p

por la ARN y
to estiputado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación.

por corte en

31600 80 3 Comprobantes de Salidas de Almacén

Comprobante de salida de almacén Papel

La
ie

hace ia ala í
que refleja el procedimiento de salida de bienes del almacén,

tos cuales
fueron adquiridos por la Entidad a través de las di

de adquisición, esta
se en tos tibros y estados ii

de la Entidad y no
posee posibili para la

i
en del Artículo 18 numeral 4 del Decreto Ley 4138 de

2011 y el artículo 34 numerales 5, 7 y 11 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de retención asignado está
[sustentado en artícuto 28 de la Ley 962 de 2005.

JEsta serie no posee valor secundario. No posee posibili para la
i igación,

pues no posee
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información que pudiera ser citada en il igaci istóricas sobre fa
institución

o sobre algún pi

político, económico o cultural. Campo es factible realizar investigaciones en atgún campo discipiinar. Por ello
se sugiere su eliminación.

La eliminación de estos se realizará Í

elp de ió ánica
por corte en

particulas o picado a partir del uso de
[ é de

]
con los p

[

por la ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo Genera! de la Nación.

31600 220 INFORMES

31600 220 informes de Almacén e Inventarios

Solicitud de informe Papel

informe de Almacén e inventarios Papel
Remisión informe Papel

La ie hace iaa tai ión

que refleja lo relacionado con todos y cada uno de tos bienes de
consumo y devolutivos que se tengan en el almacén con fecha de corte a 31 de diciembre de cada vigencia,
son fuentes de investigaciones estadísticos sobre la vida útil de

los bienes de consumo y devolutivos dentro
de ta administración pública, en estos inf

se Puede
i

ta
ión

de la Entidad como elemento|
de análisis ya sea de su imi

o p es una Í

para observar tas
politicas sobre ión de bienes exi:

por ciudad observando su ubicación, su destino final y el
aprovechamiento de los mismos ya que son el vestigio de la inversión o utilización de los recursos públicos,
en cumplimiento del Artículo 18 numeral 4 del

Decreto Ley 4138 de 2011 y el articulo 34 numeral 8 y 9 de la
Resotución 043 de 2014. El tiempo de ió

está en artículo 28 de la Ley 962 de
2005.

Finali el tiempo de en el archivo
de

gestión,
tes sugiere realizar una selección como disposición

final. El método de ión es al criterio de la calidad de la información,
por ello se seleccionará el informe fina). Este criterio no atiende a porcentajes, sin que esto invalide el

y el criterio ya definido. Este informe será transferido al archivo histórico de la nación, en su
soporte original, en observancia del Articulo 24 del Acuerdo 7 de 1994, del Artículo 11 del Acuerdo 002 de
2014 y del Articulo 20 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo Genera! de la Nación (AGN).

La pi
Í

será
ida al pi de eliminació:

por corte
en

particulas O picado a partir del uso de Í ica,

de con losp:
por la ARNy lo estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de ta Nación.

31600 230 INSTRUMENTOS ARCHIVÍSTICOS

31600 230 Inventarios Documentales de Archivo de
Gestión

Inventario Documental de Archivo de Gestión XLSX

La
i E

los | de archivo de gestión producidos por el Grupo de Almacén e Inventarios,
en cumplimiento de lo establecido en el artícuto 26 de la Ley 594 de 2000y el artículo 7 del Acuerdo 042 de
2002. El tiempo de Í

ii está en el artículo 52 de la Ley 1437 de 2011 y articulo 30
de la Ley 734 2002.

Por el contenido informativo que se acaba de describir, se puede decir que estos documentos no tienen
valores secundarios de tipo histórico, científico o cultural. Estosi no ibuyen en la p.
de conocimiento en algún campo disciptinar, tampoco tiene valor simbólico que represente atgún, pueblo o
comunidad.

Por to anterior, una vez cumplan sus tiempos de retención se aplicará la
eliminación como disposición fifra.

la
cual se realizará mediante el proceso de borrado y seguro deii
tos procedimientos establecidos por la ARNy lo estiputado en el Artículo 18 del Acuerdo 003 de 2015 ya
¡Artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 expedidos por el Archivo General de la Nación.

31600 250 INVENTARIOS

31600 250 Inventarios individualizados

Acta de asignación y/o devolución de bienes Papel

La ie hace iaalai ión

que refleja el procedimiento de la toma física o verificación de
bienes en servicio, en la cual se identifica por cada uno de los funcionarios y/o contratistas que tienen bienes

a su cargo,
É en eli io

genera! de bienes anual que evidencia la
existencia de todos fos bienes bles devoluti en la entidad, no es fuente de

"Toda impresión fisica de este d se D La versión vigente se encuentra en el software SIGER."
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enInventario individualizado Papel des Artículo 18 numeral 4 del Decreto Ley 4138 de 2011 y el artículo 34
¡numeral 4 de la Resolución 043 de 2014. El tiempo de está en anículo 28 de la

Ley 952 de 2005.

Esta serie no posee valor No posee p 4
para la

i
pues no posee

información que pudiera ser citada en
i

4
sobre la

ii

o sobre algún proceso
político, o cultural. Y: es factible reatizar investigaciones en algún campo disciplinas. Por
ello se sugiere su eliminación.

La ión de estos se de
4

elp por corte en
partículas o picado a partir del uso de di con los pi

por la ARNy to estipulado en el artículo 22 del Acuerdo 004 de 2019 del Archivo General de la Nación.
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Es Exminación
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NT= Medio Tecnológico
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