REPUBLICA DE COLOMBIA

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

RESOLUCION NUMERO( 38 95 )

Por medio de la cual se adopta el Manual de Contratacion y Supervision e Interventoria

EL DIRECTOR GENERAL (E) DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y NORMALIZACION

En uso de sus atribuciones legales, en especial la establecida en el articulo 6 y el numeral 17 del articulo 8 del Decreto
Ley 4138 de 2011, de conformidad con lo establecido en los articulos 11y 12 de la Ley 80 de 1993, 21 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 2.2.1.2.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y,

CONSIDERANDO:

Que acorde con lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucion Politica: "La funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

Que el articulo 269 de la Constitucion Politica establece: “En las entidades publicas, las autoridades correspondientes
estan obligadas a disefiar y aplicar, segun la naturaleza de sus funciones, métodos y procedimientos de control interno,
de conformidad con lo que disponga la ley, la cual podra establecer excepciones y autorizar la contratacion de dichos
servicios con empresas privadas colombianas”.

Que la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN), en materia de contratacion estatal se rige por la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 20107, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y Ley 1882 de
2018 y demas normas que las adicionen, madifiquen o sustituyan.

Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 11y 12 de la Ley 80 de 1993 la competencia para ordenar y dirigir
la celebracion de procesos de seleccion y para contratar es del jefe o representante legal de la Entidad, la cual conforme
a lo establecido en el articulo 6 del Decreto Ley 4138 de 2011, es del Director General de la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

Que la Ley 80 de 1993 en su articulo 3 sefiala que: “ (..) al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaborar con ellas en la
consecucion de dichos fines”.

Que el literal b) del articulo 4 de la Ley 87 de 1993 establece que es responsabilidad de los directivos de las Entidades
Publicas, implementar procedimientos para la ejecucion de sus procesos.

Que el Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional” en su articulo 2.2.1.2.5.3. establece que “Las Entidades Estatales deben contar con un Manual de
Contratacion el cual debe cumplir con los lineamientos que para el efecto sefiale Colombia Compra Eficiente.”

Que el 26 de diciembre de 2013, la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, establecio
los lineamientos generales para la expedicion de Manuales de Contratacion. (Version LGEMC-01), el cual fue actualizado
el 5 de septiembre de 2017,

Que en cumplimiento de lo anterior, la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) cuenta con un Manual
de Contratacion y un Manual de Supervision e Interventoria expedidos en mayo de 2017 y marzo de 2014 respectivamente.

Que teniendo en cuenta la necesidad de actualizar y ajustar las directrices y lineamientos que permitan simplificar y
estandarizar las acciones que se desarrollan en las diferentes etapas del proceso de contratacion (Precontractua/l/
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Contractual y Postcontractual) para el cumplimiento de las funciones, metas y objetivos institucionales, asi como la entrada
en operacion de la plataforma SECOP Il en la Agencia para la Reincorporacién y La Normalizacion (ARN), a partir del 1
de febrero de 2018, el Grupo de Gestion Contractual de la Entidad realizé una revision, ajustes y modificaciones al Manual
de Contratacién y Supervision e Interventoria, el cual fue revisado y aprobado por la Asesora de la Direccion General y
Coordinadora del Grupo de Gestion Contractual y el Subdirector Administrativo.

Que en sesion del 22 de mayo de 2018, el Comité de Presupuesto y Contratacion aprob¢ la actualizacion y modificacion
del Manual de Contratacion y Supervision e Interventoria de conformidad con lo establecido en el numeral 5 articulo 3 de
la Resolucion No. 2723 del 23 de diciembre de 2016.

Que con fundamento en lo anterior, se hace necesario adoptar el Manual de Contratacion y Supervision e Interventoria de
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN), ajustado a la normativa vigente.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 1°. - Adoptar el Manual de Contratacion y Supervision e Interventoria de la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion (ARN) publicado en el Sistema Integrado de Gestion para la Reintegracion — SIGER, el cual forma
parte integrante de la presente resolucion

Los tramites, procedimientos, requisitos y demas aspectos no contemplados expresamente en este Manual, se regiran por
las disposiciones legales y reglamentarias pertinentes y en especial por lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Ley 1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015 y y demas normas que las adicionen, modifiquen o sustituyan.

ARTICULO 2°.- Publicar la presente Resolucion en los términos del articulo 65 de la Ley 1437 de 2011 y en la pagina web
de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion - ARN.

ARTICULO 3°- La presente Resolucion rige a partir de su publicacion, y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMI;’\I::_ASE

DadaenBogota D.C., a IosD

507.3

Publicada en el Diario Oficial No.

Reviso: Adriana Rojas Rodriguez — Asesora del Grupo de Gestion“Gontractual

Reviso: Magaly Cala Rodriguez — Profesional Especializado SecretariesGgneral
Reviso: Guadalupe Guerrero Lopez- Jefe Oficina Asesora Juridica (e :
Reviso: Arturo Mario Martinez Arteta- Profesional Oficina Asesora Juridica

Reviso: Jesus Gutemberg Macea Zambrano- Coordinador Grupo Normativa)y Conceptos Oficina Asesora Juridica
Aprobo. Cesar Norberto Albarracin Ochoa - Subdirector Administrativo. i
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